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निदशेक की रिपोर्ट

सनामनानजक रूप से जनागरूक प्रबधंकों, िेतनाओ ंऔि उद्नमरों को नवकनसत कििे वनाले नवश्व सतिीर शरैक्नणक मनािकों के सना् प्रनासनंगकतना से सगंत वरवसनार 
सकूल होिे के नमशि के सना्, आईआईएम कोनिककोड आज भनाित में सबसे तेजी से बढ़ते ससं्नािों में से एक हरै। हमनािी परिदृनष्ट अनधप्रनामनानणकतना, 
नस्ितना औि पूनत्ट (सतरम, नितरम औि पूण्टम) को अतंनि्टवेश किके भनाितीर नवचनािधनािना कना वरैश्वीकिण हरै। 1996 में अपिी स्नापिना के बनाद से, आईआईएम 
कोनिककोड सनामनानजक रूप से जनागरूक िेतनाओ,ं प्रबधंकों औि उद्नमरों को तरैरनाि कििे कना लक्र िखतना हरै - जो ि केवल समनाज के नलए, बन्क ग्रह के 
नलए भी रोगदनाि किते हैं। आईआईएम कोनिककोड प्रबधंि नशक्ना, अिसुधंनाि औि प्रनशक्ण में उतकृष्टतना औि प्रबधंि नशक्ना के उभिते के्त्रों में उपनस्नत 
स्नानपत कििे के नलए प्रनतबद्ध हरै। ससं्नाि को लगनातनाि कई िनाष्ट्ीर एजेंनसरों द्नािना दशे में प्रमखु प्रबधंि सकूल के रूप में स्नाि नदरना गरना हरै औि अब रह 
वरैनश्वक नतहिना मनानरतना को पूिना कििे के नकिनाि ेपि हरै।

समीक्नाधीि वि्ट में ससं्नाि की उपलन्धरों औि प्रशसंनाओ ंके बनाि ेमें सकें्प में बतनाते हुए मझेु बहुत खशुी हो िही हरै, नजिकना नवविण आगे के पषृ्ों में नदरना गरना हरै।

1. णनयणमत शैक्षणिक काय्यक्रमों में छात्ों का नामांकन
ससं्नाि वत्टमनाि में पनांच निरनमत शरैक्नणक कनार्टक्रम आरोनजत कितना हरै।

प्रबधंि में डॉकरिरे कनार्टक्रम (डीपीएम), 2) प्रबधंि में सिनातकोत्ति कनार्टक्रम (पीजीपी), 3) नवत्त में सिनातकोत्ति कनार्टक्रम (पीजीपी-नवत्त), 4) उदनाि 
अधररि औि प्रबंधि में सिनातकोत्ति कनार्टक्रम (पीजीपी-एलएसएम), औि 5) वरवसनार िेततृव में सिनातकोत्ति कनार्टक्रम (पीजीपी-बीएल)। वि्ट 2021-
22 के दरौिनाि उपिोक्त शरैक्नणक कनार्टक्रमों में छनात्रों कना कनार्टक्रम-वनाि िनामनांकि निमिनािसुनाि हरै।

कार्यक्रम                डीपीएम पीजीपी पीजीपी- वित्त पीजीपी-एलएसएम पीजीपी- बीएल
िनामनांनकत छनात्रों की सखंरना 28 503 43 53 64
मनहलना प्रनतनिनधतव कना प्रनतशत 54 39.36 19 49 30

2. लंबी अवणि के काय्यकारी णशक्षा काय्यक्रमों में छात्ों का नामांकन
संस्नाि वत्टमनाि में तीि लंबी अवनध के कनार्टकनािी नशक्ना कनार्टक्रम आरोनजत कितना हरै। 1) प्रबंधि में डॉकरिेर कनार्टक्रम- प्ररैकरीस ट्रैक (डीपीएम-
पीरी), 2) कनार्टकनािी सिनातकोत्ति कनार्टक्रम - अंत:नक्ररनातमक अनधगम पद्धनत (ईपीजीपी) औि, 3) कनार्टकनािी सिनातकोत्ति कनार्टक्रम- कोन्च परिसि 
(ईपीजीपी-कोन्च)। वि्ट 2021-22 के दरौिनाि उपिोक्त कनार्टकनािी नशक्ना कनार्टक्रमों में छनात्रों कना कनार्टक्रम-वनाि िनामनांकि निमिनािुसनाि हरै।
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कार्यक्रम                डीपीएम-पीटी ईपीजीपी ईपीजीपी- कोव्चि
िनामनांनकत छनात्रों की सखंरना 29 501 92
मनहलना प्रनतनिनधतव कना प्रनतशत 14 14.34 18.48

3. प्रबंिन णवकास और सकंाय णवकास काय्यक्रम
आईआईएमके लघ ुअवनध के प्रबधंि नवकनास कनार्टक्रमों (एमडीपी) को नवकनसत कििे औि पेश कििे में अग्रणी िहना हरै, जो वरवसनार/पेशेवि अनधकनारिरों 
की लगनातनाि बदलती मनांगों को धरनाि में िखते हुए तरैरनाि नकए गए हैं। कनार्टक्रम की सनामग्री की लगनातनाि समीक्ना की जनाती हरै औि उसमें निितंि आधनाि 
पि बदलनाव नकए जनाते हैं। एमडीपी कना उदे्शर सगंठिनातमक पदनािकु्रम में नवनभनि सतिों पि कनाम कि िहे अ ््टवरवस्ना के नवनभनि के्त्रों के अनधकनारिरों 
को प्रनासनंगक प्रनशक्ण प्रदनाि किके प्रबधंि प्रणनानलरों औि प्र्नाओ ंको बेहति बिनािे में मदद कििना हरै।  

वि्ट के दरौिनाि, ससं्नाि िे एक सकंनार नवकनास कनार्टक्रम (एफडीपी) औि कुल 103 प्रबधंि नवकनास कनार्टक्रम (एमडीपी) आरोनजत नकए, नजसमें एक 
खलुना एमडीपी, 29 प्रनारोनजत एमडीपी (940 प्रनतभनानगरों के सना् 116 नदिों की अवनध में आरोनजत), 53 ईएमडीपी शनानमल हैं। 4141 प्रनतभनानगरों 
के सना् 6141 सीखिे के घरें शनानमल हैं) औि 20 अतु् रकनानलक एमडीपी (1752 प्रनतभनानगरों के सना् 2528 सीखिे के घरें शनानमल हैं)। प्रनतवेदि 
वि्ट के दरौिनाि ससं्नाि द्नािना आरोनजत एमडीपी में कुल 6851 प्रनतभनानगरों िे भनाग नलरना।

4. चौबीसवां वाण ््यक दीक्षांत समारोह 

ससं्नाि कना 24वनां वनानि्टक दीक्नांत समनािोह 09 अप्ररैल 2022 को आरोनजत नकरना गरना, नजसमें पीजीपी के 468 छनात्रों िे उपनानध प्रनाप्त की। प्रबधंि में 
डॉकरिरे कनार्टक्रम (डीपीएम) के गरनािह (11) छनात्र, पीजीपी-वरवसनार िेततृव के 60 छनात्र, पीजीपी-नवत्त के 40 छनात्र, पीजीपी- उदनाि अधररि औि 
प्रबधंि के 40 छनात्र, औि प्रबधंि में कनार्टकनािी सिनातकोत्ति कनार्टक्रम के 343 छनात्र दीक्नांत समनािोह के दरौिनाि उपनानध प्रनाप्त की। केिल के मनाििीर 
िनाजरपनाल श्ी आरिफ मोहममद खनाि िे दीक्नांत भनािण नदरना।

5. अनुसिंान, प्रकाशन और सममेलन
ससं्नाि के सकंनार सदसर औि सना्ी छनात्र नदलचसप औि महतवपूण्ट मदु्ों की एक नवसततृ श्ृखंलना पि शोध किते हैं जो प्रनतनष्त नवद्नािों के प्रकनाशिों 
में प्रकनानशत होते हैं। 

सनाल के दरौिनाि,

• सकंनार सदसरों िे 110 पनत्रकना लेख प्रकनानशत नकए नजिमें 8'ए*' औि 33'ए' शे्णी के प्रकनाशि औि तीि एफरी-50 शे्णी के प्रकनाशि शनानमल हैं।

• सकंनार सदसरों द्नािना कुल 74 कनार्ट पत्र औि 49 केस अधररि प्रकनानशत नकए गए,

• आईआईएम कोनिककोड पनत्रकना 'सोसनाइरी एडं मरैिेजमेंर रिवरू' के दो अकं प्रकनानशत नकए गए, औि

• तीि लघ ुअिदुनाि अिसुधंनाि परिरोजिनाए ंशरुू की गई ंऔि 7 शोध सगंोनष्रनां आरोनजत नकए गए। उपनानध प्रनाप्त की। केिल के मनाििीर िनाजरपनाल 
श्ी आरिफ मोहममद खनाि िे दीक्नांत भनािण नदरना।

समममेलनों

वि्ट के दरौिनाि, ससं्नाि िे निमिनलनखत सममेलि आरोनजत नकए। 

• 08वनां परैि आईआईएम नवश्व प्रबधंि सममेलि 16-18 नदसबंि, 2021 के दरौिनाि आरोनजत नकरना गरना ्ना।

• भनाितीर नवचनािधनािना कना वरैश्वीकिण पि 02वनां अतंिना्टष्ट्ीर गपु्त सभना (जीआईरी 2021) 16-18 नदसबंि, 2021 के दरौिनाि आरोनजत नकरना गरना ् ना।

6. अंतरा्यष्ट्ीय सहयोग
ससं्नाि कना अतंिना्टष्ट्ीर नवनिमर कनार्टक्रम दनुिरना भि में छनात्रों औि सकंनार सदसरों के बीच पनािसपरिक रूप से लनाभप्रद, नवद्तनापूण्ट औि सनामनानजक 
जडुनाव नवकनसत कििे के नलए भनागीदनाि ससं्नािों के सना् कनाम कििे कना प्ररनास कितना हरै। वि्ट के दरौिनाि, ससं्नाि के 16 छनात्रों िे पूि ेरूिोप में फरै ले 8 
नवनभनि सहरोगी नवश्वनवद्नालरों में नवनिमर कनार्टक्रम में भनाग नलरना। सरंकु्त िनाजर अमेरिकना, नरिरेि, फनांस, तनाइवनाि, बेन्जरम औि इरली के 10 िए 
नवश्वनवद्नालरों/बी-सकूलों के सना् अतंिना्टष्ट्ीर सहरोग के नलए समझरौतना ज्नापि पि हसतनाक्ि नकए गए हैं।

7. प्रतयायन और शे्िीक्रम
एिआईआिएफ 2021 में आईआईएमके की करिरि की सव्टशे्ष् चरौ्ी िैंक, एआिआईआईए 2021 में दूसिी िैंक, औि प्रनतनष्त इनकवस प्रतरनारि प्रनाप्त 
कििना इसके िजत जरतंी वि्ट को औि अनधक नवशेि बिनातना हरै।
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दो पदों पि चढ़कि, आईआईएमके िे प्रनतनष्त एिआईआिएफ (िेशिल इंसरीर्रूशिल िैंनकंग फेमवक्ट ) रना भनाित िैंनकंग 2021 में चरौ्ना स्नाि प्रनाप्त 
नकरना। आईआईएमके कना समग्र सकोि 2020 में 69.96 से बढ़कि 2021 में 73.34 हो गरना। आईआईएम कोनिककोड िनाष्ट्ीर महतव के ससं्नािों, 
कें द्रीर नवश्वनवद्नालर औि सीएफआई (गरैि-तकिीकी) शे्णी के बीच दूसिना िैंक हनानसल किके एआिआईआईए (िवनाचनाि उपलन्धरों पि ससं्नािों की 
अरल िैंनकंग) 2021 में फीचि कििे वनालना एकमनात्र आईआईएम हरै।

आईआईएमके को 28 नसतंबि 2021 को रूिोनपरि फनाउंडेशि फॉि मरैिेजमेंर डेवलपमेंर (ईएफएमडी) द्नािना ईनकवस (ईएफएमडी कवनानलरी इमपू्रवमेंर 
नससरम) प्रतरनारि से सममनानित नकरना गरना औि ईनकवस प्रतरनारि प्रनाप्त कििे वनालना पनाचँवना ँआईआईएम बि गरना। आईआईएमके 2010 में अबंना 
(एसोनसएशि ऑफ एमबीए) मनानरतना प्रनाप्त कििे वनालना पहलना आईआईएम ्ना। करूएस कनार्टकनािी एमबीए िैंनकंग 2021 में, आईआईएमके के ईपीजीपी 
को वरैनश्वक सति पि 151+ औि एनशरना में 16+ स्नाि नदरना गरना ्ना। करूएस मनासरस्ट इि मरैिेजमेंर िैंनकंग 2022 के अिसुनाि, आईआईएमके कना 
सिनातकोत्ति कनार्टक्रम (पीजीपी) एनशरना के शीि्ट दस कनार्टक्रमों में से एक हरै। नवश्व सति पि, कनार्टक्रम को 141-150 शे्णी में स्नाि नदरना गरना हरै। 
आईआईएमके िे एडुनिवस्टल िैंनकंग 2021 में 4-पनामस शे्णी कना आिंद नलरना हरै। 'द वीक हनसना रिसच्ट बेसर बी सकूल सववे 2021' में चरौ्ी िैंक औि 
'नबजिेस सरैंडड्ट बी सकूल सववे 2021' में 'सपुि लीग-1 शे्णी' वि्ट 2021-22 में ससं्नाि की अनर महतवपूण्ट उपलन्धरों में से कुछ हैं।

8. पुरसकार और मानयता
वि्ट के दरौिनाि ससं्नाि को नमले नवनभनि पिुसकनािों औि सममनािों में से कुछ कना उ्लेख िीचे नकरना गरना हरै:

• एमस इंरििेशिल मरैिेजमेंर एजकेुशि में इसके उतकृष्ट रोगदनाि की मनानरतना किते हुए एसोनसएशि ऑफ इंनडरि मरैिेजमेंर सकॉलस्ट िे एआईएमएस 
इंरििेशिल इंसरीर्रूशिल एनप्रनसएशि अवनाड्ट के नलए आईआईएम कोनिककोड कना चरि नकरना हरै।

• ससं्नाि द्नािना अपिे परिसि औि पडोस में नकए गए अिकुिणीर कनारयों के नलए महनातमना गनंाधी िनाष्ट्ीर ग्रनामीण नशक्ना परििद द्नािना नजलना ग्रीि चैंनपरि 
2021-22 के पिुसकनाि के नलए ससं्नाि कना चरि नकरना गरना हरै।

• श्ी सदंीप रनादव (डॉकरिरे छनात्र) िे आईएिडीएएम-2022 सममेलि में "फोरिि एटं्ी रनाइनमंग, रनाइम नसनस फसर एनट्ी एनड इंरिनैशिलनाइजेशि 
सपीड ऑफ एसएमईस: मॉडिनेरंग िॉल ऑफ मरैिेजि डोमनसरक एकसपीरिरेनस" शीि्टक वनाले अपिे प्रपत्र के नलए एसएजेबीएस-सव्टशे्ष् पेपि 
सपंनादक की पसदं कना पिुसकनाि प्रनाप्त नकरना।

• सशु्ी शरैली चरौिनानसरना, पीएच.डी. नवद्नाि, औि सह-लेखक प्रो. रूपेश कुमनाि पनत, प्रो. नसद्धना ््ट एस. पनध िे प्रनतनष्त नडसीशि सरनस इंनसरर्रूर 
(डीएसआई) में "ईस लोकलनाइजेशि बेरि ्नाि गलोबलनाइजेशि? एनवडेंस फं नद नरूट्नासरूनरक्स फॉि इंनडरि मनालिरिशड नच्ड्रि" शीि्टक पि 
52 वनां वनानि्टक सममेलि में इमनजिंग मनाकवे र शोकेस पिुसकनाि प्रनाप्त नकरना।

• श्ी हिमीत नसहं, पीजीपी-बीएल छनात्र, 52वें भनाितीर अतंिना्टष्ट्ीर नफ्म महोतसव (आईएफएफआई) के नलए चिेु गए 'कल के 75 िचिनातमक 
नदमनाग' में से एक ्े। उनहें आईएफएफआई के नलए दशे भि से सूचिना औि प्रसनािण मंत्रनालर (एमआईबी) (भनाित सिकनाि) द्नािना निरकु्त चरि जूिी 
औि ग्रैंड जूिी द्नािना चिुना गरना ्ना।

• प्रो. जी. आिंद को नमनशगि, रूएसए में मखुरनालर वनाले इंडनसट्रल इंजीनिररिगं एडं ऑपिशेसं मरैिेजमेंर सोसनाइरी इंरििेशिल द्नािना "लीि नसकस 
नसगमना में उतकृष्ट प्रोफेसि" से सममनानित नकरना गरना हरै।

• प्रो. नचतवि लनालजी के सरंकु्त प्रसतनाव को जे-पनाल करै श ट्नांसफि फॉि चनाइ्ड हे्् (कनारीसीएच) पहल, शीि्टक "मरेि्टल िोलड्ज, वेन्बनरगं 
& चनाइ्ड हे््: एनवडेंस फं नद इंनडरि सलमस" को $19,764 की िनानश में पूण्ट नवत्त पोिण से सममनानित नकरना गरना हरै। जे-पनाल जो एक वरैनश्वक 
अिसुधंनाि कें द्र हरै जो गिीबी को कम कििे के नलए कनाम कि िहना हरै।

• प्रो. प्रनांनतकना िनार को नॉर्य अममेरिकन कमे स रिसचि्य एसोवसएशन समममेलन 2021 में प्रनतनष्त पॉल आि. लॉिेंस अधरेतनावनृत्त के नलए चिुना गरना ्ना।

• जि्टल ऑफ सनव्टसेज मनाकवे नरंग में प्रकनानशत "द इिडनारिकेर एकसपीरिरसं ऑफ िेचि: बनारोमॉनफ्ट क नडजनाइि फॉमस्ट इि सनव्टसेज" शीि्टक वनाले 
प्रोफेसि केरूि पिुनाणी औि प्रोफेसि दीपक एस कुमनाि द्नािना सह-लेखक प्रपत्र िे जि्टल ऑफ सनव्टसेज मनाकवे नरंग एिअुल बेसर पेपस्ट अवनाड््टस 2021 
के नहससे के रूप में अतरनधक प्रशनंसत प्रपत्र के नलए पिुसकनाि जीतना हरै।

9. छात्ों का णनयोजन
• ग्ीषमकालीन वनरोजन: ससं्नाि िे पीजीपी के 25वें बरैच औि पीजीपी-एलएसएम औि पीजीपी-नवत्त के दूसि ेबरैच के नलए तीि नदिों के समर 

में ग्रीष्मकनालीि निरोजि ड्रनाइव को सफलतनापूव्टक पूिना नकरना। पूिी प्रनक्ररना को वचु्टअल पलेसमेंर ड्रनाइव के मनाधरम से अजंनाम नदरना गरना, नजसमें 
निरोक्तनाओ ंकी उतसनाहजिक भनागीदनािी दखेी गई। इस सीजि में 132 प्रनतनष्त कंपनिरों िे भनाग नलरना, नजनहोंिे 559 छनात्रों को प्रसतनाव नदए।
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• अवंिम वनरोजन:

पीजीपी बैचि-24 औि पीजीपी-एलएसएम औि पीजीपी-वित्त का पहला बैचि: ससं्नाि िे इस वि्ट 100% निरोजि दखेना। पीजीपी के 24वें बरैच 
औि पीजीपी-एलएसएम औि पीजीपी- नवत्त के पहले बरैच के 546 छनात्रों के एक समूह के नलए 116 निरोक्तनाओ ंद्नािना प्रसतनाव नदए गए ्े।

पीजीपी-बीएल: पीजीपी-बीएल के दूसि ेबरैच कना अनंतम निरोजि फिविी 2022 के दूसि ेसप्तनाह में वचु्टअल मोड में सफलतनापूव्टक पूिना नकरना गरना। 
इस प्रनक्ररना में भनाग लेिे वनाले 53 छनात्रों के नलए ससं्नाि िे 100% निरोजि दखेना। इस प्रनक्ररना में कुल 52 समूहों िे भनाग नलरना।

10. सकंाय शणति और सवंि्यन
हमनाि ेसकंनार दशे में बेहतिीि में से एक हरै औि अिसुधंनाि, नशक्ण औि पनाठ्रक्रम नवकनास की गणुवत्तना के नलए अतंिना्टष्ट्ीर सति पि मनानरतना प्रनाप्त हरै। 
वि्ट के दरौिनाि ससं्नाि के सकंनार सदसरों की सखंरना में परना्टप्त वनृद्ध हुई हरै। अकेले इस वि्ट 8 िए सकंनार सदसरों के शनानमल होिे के सना्, ससं्नाि की 
सकंनार सखंरना बढ़कि 97 हो गई। मनहलना सकंनार सदसरों की संखरना 26 हरै जो कुल सकंनार सदसरों की संखरना के 26% से अनधक हरै।

कई सकंनार सदसरों िे िनाष्ट्ीर औि अतंिना्टष्ट्ीर सति पि नवनभनि सममेलिों औि सगंोनष्रों में नवशेिज्तना औि रुनच के अपिे के्त्र में अपिे प्रपत्र प्रसततु 
नकए। कुछ सकंनार सदसरों िे नवनभनि कनार्टशनालनाओ ंमें ससंनाधि वरनक्तरों के रूप में कनाम नकरना, औि नवशेिज्ों के रूप में कनार्ट नकरना, औि सममेलिों, 
सगंोनष्रों औि कनार्टशनालनाओ ंमें सत्रों कना सचंनालि औि अधरक्तना की।

11. कैं पस अवसरंचना का णवसतार
इस अवनध के दरौिनाि लनागू की गई परिसि नवकनास गनतनवनधरनां ससं्नाि की बढ़ती शरैक्नणक आवशरकतनाओ ंके सना् तनालमेल नबठनाती िहीं। आईआईएमके 
के चिण V परिसि के नवकनास के पहले चिण के नहससे के रूप में, परैकेज 1 खेल सनुवधनाओ ं(बहुउदे्शीर / फुरबॉल मरैदनाि को नमलनाकि) कना निमना्टण 
कनाफी हद तक पूिना नकरना गरना ्ना औि परैकेज 2 खेल सनुवधनाए ं(आउरडोि रेनिस कोर्ट , इिडोि सकवरैश कोर्ट  औि नसवनमंग पूल से नमलकि)कोनवड-19 
महनामनािी सबंधंी प्रनतबधंों में ढील के बनाद, इस अवनध के दरौिनाि पूिना होिे के उनित चिण में ्ना। 

कैं पस में मरौजूदना पसुतकनालर भवि के एनट्रम सपेस में िवीिीकिण / िटे्ोनफनरंग कनार्ट किके आईआईएमके 'गरुुकुल' की अिूठी सनुवधना ससं्नाि के 
समदुनार को समनप्टत ्ी।

12. आईआईएमके लाइव
आईआईएमके लनाइव, आईआईएम कोनिककोड के वरवसनार ऊष्मनानरत्र औि उद्नमतना नवकनास कें द्र िे तेजी से नवकनसत हो िहे सरनार्ट-अप पनारिनस्नतकी 
तंत्र के भीति अपिे प्रभनाव को बढ़नािे में महतवपूण्ट प्रगनत की हरै। वि्ट के दरौिनाि, कें द्र िे 17 िए सरनार्टअप को सवीकनाि नकरना, इिकरूबेनररों कना सम ््टि 
कििे के नलए 23 ऑिलनाइि कनार्टशनालनाए ं/ वेनबिनाि आरोनजत नकए औि 17 सरनार्टअप को 2.5 किोड रुपरे कना बीज नवत्त पोिण प्रदनाि नकरना। रह 
कें द्र पहलना इनकरूबेरि ्ना नजसे निवेश औि आतंरिक वरनापनाि सवंध्टि नवभनाग (डीपीआईआईरी) द्नािना अपिी सरनार्टअप इंनडरना बीज निनध रोजिना 
(एसआईएसएफस) को िनाष्ट्ीर सति पि नक्ररनाननवत कििे के नलए चिुना गरना ्ना। इस रोजिना के तहत कें द्र िे कुल 1.8 किोड रुपरे के नवत्त पोिण के 
सना् 6 सरनार्टअप कना सम ््टि नकरना। नवज्नाि औि प्ररौद्ोनगकी नवभनाग (डीएसरी) द्नािना डेलॉइरी औि मैंगलोि रिफनाइििी एडं पेट्ोकेनमक्स नलनमरेड 
(एमआिपीएल) के सना् सनाझेदनािी में 'एआई/एमएल एक्रोस सेकरस्ट' नविर के तहत एक तविक कनार्टक्रम को निष्पनानदत कििे के नलए कें द्र कना चरि 
नकरना गरना हरै। कें द्र परिसि में छनात्रों के उद्नमतना प्रकोष् कना सम ््टि कितना हरै औि मनाच्ट 2022 में वनानि्टक सरनार्ट-अप-निवेशक बरैठक 'सरनार्ट-ओ-सफीरि' 
सनहत छनात्रों के नलए नवनभनि जनागरूकतना कनार्टक्रम आरोनजत कितना हरै, नजसमें 30 शॉर्ट नलसर नकए गए सरनार्ट-अप औि 15 निवेशकों िे वसततुः भनाग 
नलरना।

मैं ससं्नाि के सकंनार, कम्टचनारिरों, छनात्रों औि पूव्ट छनात्रों से प्रचिु मनात्रना में प्रनाप्त सम ््टि के नलए कृतज्तनापूव्टक आभनाि वरक्त कििना चनाहतना हू ँनजनहोंिे 
ससं्नाि के समग्र नवकनास के नलए अपिना सव्टशे्ष् नदरना। मैं ससं्नाि के शनासक मंडल के अधरक् औि सदसरों के दूिदशशी मनाग्टदश्टि औि सम ््टि के नलए 
भी बहुत आभनािी हू।ँ दोिों भनाित सिकनाि औि केिल सिकनाि के  नबिना शत्ट औि पूि ेनदल से सम ््टि हम नजस  आिंद लेते हैं, वह कें द्र औि िनाजर के 
हम पि नवश्वनास को दशना्टतना हरै।

मैं हमनाि ेनलए औि दशे के बनाकी नहससों के नलए बनाि बढ़नािे औि उ्च मनािक स्नानपत कििे के हमनाि ेप्ररनास में सभी नहतधनािकों से निितंि सहरोग 
चनाहतना हू।ँ

प्ो. दमेबाशीष चिटजजी
निदवेशक
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भाितीय प्रबंध संस्ाि कोनिककोड

प्रबंिन में सनातकोत्तर काय्यक्रम
प्रबधंि में नद्विशीर सिनातकोत्ति कनार्टक्रम ससं्नाि कना मखुर कनार्टक्रम हरै जो नसद्धनातं एव ंअभरनास कना नववेकसममत् नमश्ण हरै।  औद्ोनगक अपेक्नाओ ंएव ं
परना्टविण परिवत्टि की आवशरकतनाओ ंको धरनाि में िखते हुए इस कनार्टक्रम को सतत् सशंोनधत नकरना जनातना हरै।  भनवष्र में िरैनतक रूप से जनागरूक एव ं
समनानजक रूप से नजममेदनाि िनारकों को प्रनशनक्त कििना, नवशेि रूप से तरैरनाि इस कनार्टक्रम कना अनद्तीर लक्ण हरै। रह कनार्टक्रम वरवसनार प्रशनासि में 
सिनातकोत्ति सघं (ए.एम.बी.ए.) द्नािना मनानरतनाप्रनाप्त हरै।

पूव्ट छनात्रों, निरोक्तनाओ ंऔि सकंनार सनहत नवनभनि नहतधनािकों से आगत के सना् एक चरि सनमनत द्नािना गहि अभरनास कििे के बनाद पनाठ्रक्रम सिंचिना 
को अपिनारना गरना हरै। पनाठ्रक्रम में एक लंबे पनाठ्रक्रम (6 के्रनडर), नडनजरल अ ््टवरवस्ना के नलए वरवसनार मॉडल, समनाज औि वरवसनार, नस्ितना औि 
वरवसनार, िवनाचनाि औि नडजनाइि सोच भी शनानमल हरै। पनाठ्रक्रमों कना नवविण इस प्रकनाि हरै:

ए) प्रम िष्य

सत्र पाठ्रक्रम कोड शीष्यक क्रमे वडट
I 101 सगंठिनातमक औि बनाजनाि अ ््टशनास्त्र 3
I 102 सगंठिनातमक वरवहनाि 3
I 103 नवत्तीर लेखना 2
I 104 डेरना नवशे्िण 3
I 105 वरनापनाि सचंनाि 3
I 106 नवपणि प्रबंधि 3

I 107 नवत्तीर बनाजनाि औि उपकिण 2
II 201 सपे्रडशीर के सना् अिकूुलि 3
II 202 आन ््टक परना्टविण 3
II 203 लनागत औि प्रबधंि लेखना 2

II 204 मनािव ससंनाधि प्रबंधि 3

II 205 सूचिना प्रणनाली 3

II 206 कॉपपोिरे नवत्त 3

II 207 प्रबंधकों के नलए कनािूिी औि िरैनतक परिपे्रक्र 2

III 301 सनामरिक प्रबंधि 3

III 302 िेततृव औि परिवत्टि प्रबंधि 2

III 303 नडनजरल इकोिॉमी के नलए नबजिेस मॉडल 2

III 304 सचंनालि प्रबधंि 3

III 305 िवनाचनाि औि नडजनाइि सोच 2

III 306 सनामनानजक नवज्नाि के नलए वरैज्नानिक पूछतनाछ 2

III 307 समनाज औि वरवसनार 2

III 308 नस्ितना औि वरनापनाि 2

आ) दूसिा साल

सत्र पाठ्रक्रम क्रमे वडट
IV ऐन्छक 18-21 के्रनडर
V ऐन्छक 15-18 के्रनडर
VI लंबे अिभुव / ऐन्छक पनाठ्रक्रम) 6-9 के्रनडर
VI एकीकृत अिभुव (वरनापनाि नसमलेुशि) 3 के्रनडर
VI समकनालीि कनार्टशनालनाए ं(2*10 घरें) गरैि के्रनडर
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नकसी भी सगंठि में प्रबधंकीर सति पि आवशरक बनुिरनादी करौशल औि ज्नाि के सना् छनात्र को सनजजत किते हुए, पीजीपी पहले वि्ट के दरौिनाि नवनवध 
कनारना्टतमक के्त्रों में नविरों पि धरनाि कें नद्रत कितना हरै। दूसि ेवि्ट के दरौिनाि, छनात्र अपिी रुनच के के्त्र में नविरों कना चरि कि सकते हैं। वरैकन्पक पनाठ्रक्रम नवत्त, 
लेखना औि निरतं्रण, नवपणि, सूचिना प्ररौद्ोनगकी औि प्रणनाली, मनात्रनातमक पद्धनतरनां औि सचंनालि प्रबधंि, अ ््टशनास्त्र,िणिीनत औि मनािनवकी औि उदनाि कलना 
में पेश नकए जनाते हैं। इमनस्टव लीडिनशप नडसकविी (आईएलडी) पीजीपी पनाठ्रक्रम कना एक महतवपूण्ट ततव हरै - कनार्टक्रम में नजसकना वजि छह के्रनडर हरै। रह 
कनार्टक्रम ज्नाि को आतमसनात कििे पि कनाफी जोि दतेना हरै औि इस नदशना में रह वरनाखरनाि, केस अधररि, अभरनास, िोल-पले, सतत तंत्र, वीनडरो शो आनद 
जरैसे नवनभनि प्रकनाि के नशक्नाशनास्त्र कना उपरोग किके वरनापनाि के आन ््टक, तकिीकी, सनांसकृनतक औि वरैनश्वक प्रभनाव पि एक समग्र परिपे्रक्र सनुिनचित कििना।

पीजीपी 24 बरैच के सत्र 4 के नलए कक्नाए ं28 जूि, 2021 को ऑिलनाइि प्रणनाली में शरुू हुई ं। सत्र 4 के नलए कुल 470 छनात्रों िे पजंीकिण किनारना (1 डीपीपी, 
1 पिुिनावत्टक औि एक आईई छनात्र सनहत)। पीजीपी 24 बरैच के दो छनात्रों िे नडफिेंनशरली पेसड पीजीपी (डीपीपी) कना नवक्प चिुना ्ना। पीजीपी 24 में कुल 
469 छनात्रों में से 467 छनात्र नद्तीर वि्ट में पदोनित होिे के पनात्र ्े। दो छनात्रों िे नडफिेंनशरली पेसड पीजीपी (डीपीपी) कना नवक्प चिुना ्ना औि पीजीपी 25 
प्र्म वि्ट में शनानमल हुए ्े। पीजीपी 23 बरैच कना एक डीपीपी छनात्र ्ना औि पीजीपी 23 बरैच कना एक छनात्र पीजीपी 24 बरैच के सना् नद्तीर वि्ट दोहिना िहना ्ना।

नया बैच:
पीजीपी 25 बरैच कना पजंीकिण, अनभनवनरनास औि उद्नारि ऑिलनाइि प्रणनाली में आरोनजत नकरना गरना ्ना। उद्नारि 30 जूि, 2021 को आरोनजत नकरना 
गरना ्ना। बरैच के नलए अनभनवनरनास कनार्टक्रम 23-29 जूि, 2021 के दरौिनाि आरोनजत नकरना गरना ्ना। अनभनवनरनास के दरौिनाि, एचबीएसपी (हनाव्टड्ट  नबजिेस 
सकूल प्रकनाशि) ऑिलनाइि पनाठ्रक्रम आरोनजत नकरना गरना ्ना नजसमें एकसेल कनार्टशनालना - 'सप्ररैडशीर मॉडनलंग ऑिलनाइि पनाठ्रक्रम एकसेल 2013 औि 
प्रबंधि के नलए गनणत' शनानमल ्ी। कनावरतना द्नािना भनवष्र के नलए तरैरनाि पेशविों को तरैरनाि कििे पि प्रकनाश डनालिे वनाली 'एनरनकवरे कनार्टशनालना' कना आरोजि 
नकरना गरना। जीसीएमएमएफ नलनमरेड (अमलु) के प्रबधं निदशेक डॉ. आि.एस सोढ़ी इस कनार्टक्रम में मखुर अनतन् ्े। पीजीपी 25 सत्र 1 के ऑिलनाइि 
कक्नाए ं1 जलुनाई 2021 को शरुू हुई ं। कुल 503 छनात्रों िे अतंतः सिनातकोत्ति कनार्टक्रम के नलए पजंीकिण किनारना औि नजिमें से मनहलना छनात्रों की सखंरना 
198 हरै। बरैच 24 के दो छनात्र नजनहोंिे नडफिेंनशरली पेसड सिनातकोत्ति कनार्टक्रम  (डीपीपी) कना नवक्प चिुना ्ना, पीजीपी 25 के सना् कनार्टक्रम में शनानमल 
हुआ। अनर ससं्नािों में प्रवेश पनािे वनाले इकतीस छनात्रों िे कनार्टक्रम छोड नदरना ्ना। पीजीपी 25 के तीि छनात्रों िे डीपीपी को चिुना ्ना। इस प्रकनाि, शरैक्नणक 
वि्ट 2021-22 के अतं में पीजीपी 25 बरैच की कुल सखंरना 471 हरै। 

पीजीपी 25 कमे  पजंीकिण कमे  दौिान छात्रों का विििण औि अवंिम सखंरा वनमनानसुाि है;

बरौिमे सखंरा. वटपपवणरां

पजंीकृत छनात्र 503
(i)  पीजीपी 24 के 2 छनात्र नजनहोंिे डीपीपी को चिुना, िए बरैच के सना् शनानमल हुए।
(ii)  पजंीकिण किनािे वनाले 31 छनात्रों िे नवनभनि कनािणों से वनापस ले नलरना ्ना।
(iii)  बरैच के 3 छनात्रों िे अगले शरैक्नणक वि्ट के सना् डीपीपी कना नवक्प चिुना

मनहलना 198 184 (वनापसी के बनाद) 
परुुि 305 287 (वनापसी के बनाद)

इस प्रकनाि, शरैक्नणक वि्ट 2021-22 के अतं में पीजीपी 25 बरैच की कुल सखंरना 471 हरै। 

सनामनानर

िवोनित वग्ट- अ.नप.व

अिसूुनचत जनानत

अिसूुनचत जिजनानत

नदवरनांग

एिआिआई
ईड््रूएस

पीजीपी- 25  श्मेणीिाि पजंीकृि छात्र

श्मेणी
छात्रों की सखंरा

(पजंीकिण कमे  दौिान)
सनामनानर 208
िवोनित वग्ट- अ.नप.व 133
अिसूुनचत जनानत 73
अिसूुनचत जिजनानत 39
नदवरनांग 15
एिआिआई 0
ईड््रूएस 35
कुल 503

42%

28%

14%

7%

3%
0%

6%
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काय्यक्रम की सरंचना:
छनात्रों त्ना अनर प्रनतभनानगरों से प्रनतपनुष्ट कना उपरोग किते हुए नवनभनि नशक्ण पद्धनत कना एक प्रनारोनगक नमश्ण नवकनसत कि इस ससं्नाि में लनागू नकरना 
गरना हरै।  प्रबधंकीर प्रनतभना सवंध्टि हेत ुनशक्ण प्रनक्ररना त्ना परिणनाम अतरनत महतवपूण्ट हैं। केस अधररि के मनाधरम से समसरना हल कििे की नवशेि प्रनतभना 
को औि तीक्ण बिनारना गरना हरै जो अनधकनंाश पनाठ्रक्रम कना एक महतवपूण्ट भनाग हरै। औद्ोनगक परिरोजिनाओ ंके अनधग्रहण के मनाधरम से छनात्रों को उद्ोगों से 
सीधना जोडकि पीजीपी पनाठ्रक्रम उनहें औि करौशल प्रदनाि कितना हरै।

प्र्म वि्ट कना पनाठ्रक्रम मखुर के्त्र में बनुिरनानद सक्मतना नवकनसत कििे हेत ुसमनप्टत हरै त्ना प्रबधंि के प्रनत समग्र एव ंसनामनानजक सजग प्रवनृत नवकनसत कििे 
में सहनारक हरै।  प्र्म वि्ट कना पनाठ्रक्रम सभी छनात्रों के नलए अनिवनार्ट हरै।  अनिवनार्ट सकुंल कना लक्र प्रनतभनानगरों को मूलभूत ज्नाि करौशल त्ना तकिीक, 
प्रनासनंगक सूझ-बूझ एव ंसमसत परिपे्रक्र से अवगत किनािना हरै जो सनामनानर प्रबधंि कना अरूर नहससना हरै।  प्र्म वि्ट में अनिवनार्ट आधनाि निमना्टण के महतव के 
मदे्िजि नशक्ण कना एक परना्टप्त भनाग ससं्नाि के पूण्टकनानलक सकंनार सदसरों द्नािना वहि नकरना गरना।  ग्रीष्मकनालीि अतंः नशक्ण त्ना सनामनानजक नवकनास 
परिरोजिनाए ँइस प्रकनाि के तीव्र अनधगम अिभुव हेत ुपरिक्ण आधनाि प्रदनाि किते हैं।

दूसिना वि्ट अधररि के चिेु हुए के्त्रों में करौशल औि क्मतना की अनधक गहिनाई हनानसल कििे कना अवसि प्रदनाि कितना हरै। इंरीगे्रनरव नबजिेस नसमलेुशि के 
अनिवनार्ट पनाठ्रक्रम के अलनावना, पीजीपी पनाठ्रक्रम के दूसि ेवि्ट में निमिनलनखत ऐन्छक पनाठ्रक्रम प्रदनाि कितना हरै।

39%

61%

मनहलना
परुुि

अनभरनांनत्रकी
गरैि-अनभरनांनत्रकी60%

40%

वलगं
छात्रों की सखंरा

(पजंीकिण कमे  दौिान)
मनहलना 198
परुुि 305

उपावि
छात्रों की सखंरा

(पजंीकिण कमे  दौिान)
अनभरनांनत्रकी 301
गरैि-अनभरनांनत्रकी 202
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अ) ऐव्छक पाठ्रक्रम: 

क्मेत्र पाठ्रक्रम शीष्यक पाठ्रक्रम कोड      क्रमे वडट

अ ््टशनास्त्र
खेल नसद्धनांत     पीजी2ई-005 3
वरनापनाि एव ंसिकनाि   पीजी2ई 015 3

नवत्त लेखना औि 
निरतं्रण

वनानणनजरक बैंक प्रबंधि पीजी2एफ -033 3
नवत्तीर डेरिवेनरवस पीजी2एफ -005 3
कॉपपोिरे मू्रनांकि पीजी2एफ -035 3
अिपु्ररकु्त नवत्तीर प्रनतरूपण पीजी2एफ -037 3
निवेश नवशे्िण औि पोर्टफोनलरो प्रबधंि पीजी2एफ -031 3
नवत्तीर रिपोनरिंग औि नवशे्िण पीजी2एफ-003 3
नवलर, अनधग्रहण औि कॉपपोिरे पिुग्टठि  पीजी2एफ -009 3
निरत आर प्रनतभूनतरनां PG2F-015 3
नवत्तीर जोनखम मनापि औि प्रबधंि पीजी2एफ -023 2
इनकवरी रिसच्ट पीजी2एफ -004 2
नवत्त के नलए नफि रेक प्रनतष्नाि पीजी2एफ -038 3
अतंिना्टष्ट्ीर नवत्त पीजी2एफ -007 3
नवत्तीर सेवनाओ ंकना प्रबंधि पीजी2एफ -025 3
परिरोजिना नवत्त पीजी2एफ -010 3

प्रबधंि में मनािनवकी 
औि लनलत कलना

कनािूि, प्रबंधि औि उद्नमतना पीजी2एचएलएएम-014 3
पूजंी बनाजनाि, निवेश औि कॉपपोिरे कनािूि पीजी2एचएलएएम-018 3
लोकतंत्र, िनाजिीनत औि ससं्नाि पीजी2एचएलएएम -019 3
सनाव्टजनिक िीनत समझदनािी पीजी2एचएलएएम -020 3
सोशल मीनडरना-सचंनाि औि वरनापनाि पीजी2एचएलएएम -021 2
ज्नाि के आखरनाि पीजी2एचएलएएम -022 3
वरनापनाि औि अतंिना्टष्ट्ीर शनासि पीजी2एचएलएएम -023 3
उनित कॉिपोिरे कमरनुिकेशि (एसीसी): वरवसनारी कना दृनष्टकोण पीजी2एचएलएएम -016 3
किनाधनाि कनािूि पीजी2एचएलएएम -011 3
अतंि-सनांसकृनतक  सचंनाि पीजी2एचएलएएम -005 3

कॉपपोिरे सचंनाि पि पिुनव्टचनाि (एसीसी): वरवसनारी कना दृनष्टकोण पीजी2एचएलएएम -015 3

सूचिना प्ररौद्ोनगकी एव ं
प्रणनानलरनां

वरनापनाि के नलए कृनत्रम बनुद्धमत्तना पीजी2आईरी -041 3
वरवसनार बनुद्ध औि नबग डेरना पीजी2आईरी-008 3
नडनजरल नवज्नापि पीजी2आईरी -034 3
नडनजरल रुकनावर इंरििेर ऑफ न्ंगस के मनाधरम से पीजी2आईरी -044 3
ई कॉमस्ट पीजी2आईरी -039 3
आईरी उतपनाद औि सेवनाओ ंकना प्रबंधि पीजी2आईरी -031 3
सोशल मीनडरना नवशे्निकी पीजी2आईरी -035 3
वरवसनार के नलए रतं्रनानधगम पीजी2आईरी -045 3
वरवसनार के नलए कृनत्रम बनुद्धमत्तना पीजी2आईरी -041 3
वरवसनार औि प्रबंधि में ्लॉक श्ृखंलना पीजी2आईरी -042 3
नडनजरल वरनापनाि परिवत्टि पीजी2आईरी -037 3
झनांकी के सना् डेरना नवजअुलनाइजेशि पीजी2आईरी -046 3

प्रनाकृनतक भनािना प्रससंकिण पीजी2आईरी -047 3
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क्मेत्र पाठ्रक्रम शीष्यक पाठ्रक्रम कोड      क्रमे वडट

नवपणि प्रबधंि

मू्र निधना्टिण: एक प्रबंधकीर परिपे्रक्र पीजी2एम -041 2
वरनावसनानरक निण्टर लेिे के नलए नवपणि अिसुधंनाि पीजी2एम -039 3
सीएमओ की पलेबकु पीजी2एम -042 3
उपभोक्तना वरवहनाि पीजी2एम -011 3
ग्रनाहक नवशे्निकी पीजी2एम -038 3
सेवनाओ ंकना नवपणि पीजी2एम -009 3

वरवसनार बनाजनािों कना प्रबंधि पीजी2एम -035 3

िणिीनतक नवपणि पीजी2एम -006 3
एकीकृत नवपणि सचंनाि पीजी2एम -024 3
खदुिना प्रबधंि पीजी2एम -029 3
नवपणि अिसुधंनाि में उनित तिीके पीजी2एम -033 3
नबक्री औि नवतिण प्रबधंि पीजी2एम-005 3
अतं:नक्ररनातमक मीनडरना में नवपणि पीजी2एम -043 2

आनतथर औि पर्टरि नवपणि पीजी2एम -037 3

उतपनाद िीनत औि रिनांड प्रबधंि पीजी2एम -025 3

सगंठिनातमक वरवहनाि 
औि मनािव ससंनाधि

िेततृव, नरनार, सम ््टि औि आधरनानतमकतना के मनाधरम से कम्टचनािी के प्रदश्टि औि क्रनाण में वनृद्ध पीजी2ओबीएचआि-042 2

बनातचीत औि सघंि्ट प्रबंधि पीजी2ओबीएचआि-002 3
प्रनतभना प्रबधंि पीजी2ओबीएचआि-039 3
श्म कनािूि औि औद्ोनगक सबंधं पीजी2ओबीएचआि-041 3
प्रसनितना पीजी2ओबीएचआि-044 3
िनाइर हनारि, पे फेरि पीजी2ओबीएचआि-043 3
सवर ंकी खोज पीजी2ओबीएचआि-006 3
प्रबंधकीर प्रभनावशीलतना के नलए भनाविनातमक आसूचिना पीजी2ओबीएचआि-045 2
अतंिना्टष्ट्ीर मनािव ससंनाधि प्रबंधि पीजी2ओबीएचआि-001 3

मनात्रनातमक पद्धनत औि 
सचंनालि प्रबधंि

परिरोजिना प्रबंधि पीजी2करूएम-002 3
आपूनत्ट श्ृखंलना प्रबधंि पीजी2करूएम-001 3
आि कना उपरोग किके डेरना नवशे्निकी पीजी2करूएम -017 3
सेवना सचंनालि प्रबधंि पीजी2करूएम -006 3
लीि नससरम पीजी2करूएम -017 3
सचंनालि िणिीनत पीजी2करूएम -012 2
अतंिना्टष्ट्ीर िसद पीजी2करूएम -013 3
नसकस नसगमना पीजी2करूएम-004 3

िणिीनतक प्रबधंि

िणिीनत औि खेल ढनांचना (पीओएसएस) पीजी2एस- 033 3
िणिीनत कना अ ््टशनास्त्र पीजी2एस- 009 3
सनामरिक वरनापनाि औि जोनखम नवशे्िण पीजी2एस -029 3
वरैनश्वक वरनापनाि िणिीनत पीजी2एस -031 3
कॉपपोिरे शनासि पीजी2एस -007 3
िवनाचनाि कना िणिीनतक प्रबधंि पीजी2एस -020 3
अतंिना्टष्ट्ीर वरनापनाि पीजी2एस -032 3
िणिीनत औि उद्नमतना पि ऐनतहनानसक परिपे्रक्र पीजी2एस -034 3
वरवहनाि िणिीनत पीजी2एस -035 3
पनारिवनारिक वरवसनार प्रबधंि पीजी2एस -028 3
िणिीनतक नवशे्निकी के प्रनतमनाि औि रूपिखेना पीजी2एस-002 3
िणिीनत के कनारना्टनवरि पीजी2एस -012 3
सगंठिों में िणिीनतक लचीलनापि औि ससंनाधि उत्तोलि पीजी2एस -016 3
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क्मेत्र पाठ्रक्रम शीष्यक पाठ्रक्रम कोड      क्रमे वडट
कॉपपोिरे िणिीनतक िेततृव पीजी2एस -030 3
प्रनतसपधना्टतमक िणिीनत: पोकि कना खेल पीजी2एस -026 3
नवलर अनधग्रहण सरंकु्त उद्म औि कॉपपोिरे नवकनास पीजी2एस -011 3

अ) लबंमे पाठ्रक्रम:

पाठ्रक्रम प्काि पाठ्रक्रम शीष्यक पाठ्रक्रम कोड क्रमे वडट

लंबे िेततृव खोज

नससरम न्ंनकंग परिपे्रक्र से केिल िनाजर के सतत नवकनास को समझिना पीजी2आईरी-आईसी -001 6

री3-रू द रॉप (आईएलडी) पीजी2आईरी-आईसी -001 6
नद डनाननसगं गोड्स पीजी2एम-आईसी-001 6
सनाव्टजनिक िीनत नवशे्िण पीजी2ई-आईसी-001 6
रनागवेनरंग द नमलेनिर्स बीजी2एम-आईसी-002 6

अ) सिंि्यन पाठ्रक्रम:-

पाठ्रक्रम प्काि पाठ्रक्रम शीष्यक पाठ्रक्रम कोड क्रमे वडट
सवंध्टि पनाठ्रक्रम श्ीमद्भगवद गीतना से प्रबंधकीर नशक्ना पीजी2आईरी-ईएिसी-001 0

काय्यशालाए ंऔर प्रणशक्षि काय्यक्रम:-
उद्यवमिा, नमेिृति औि पिामश्य कार्यशाला: 2021-2022 के दरौिनाि पीजीपी 24 बरैच के नलए दो अनिवनार्ट कनार्टशनालनाओ ंकना आरोजि नकरना। एक 
िेतनाओ ंके नलए शनािीरिक औि मनािनसक क्रनाण पि - 'सव-प्रबंधि आईआईएमके' औि दूसिना सनामुदनानरक सेवनाओ ंपि - 'प्नानवोिी; प्रभनानवत कििे 
वनाले समुदनार'।
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वयवसाय ितेतृव में सिातकोत्ति काय्टक्रम
वरवसनार िेततृव में सिनातकोत्ति कनार्टक्रम एक विशीर एक नवनशष्ट रूप से रूनपत प्रबंधि कनार्टक्रम हरै नजसकना उदे्शर उ्च-तीव्रतना औि समग्र पनाठ्रक्रम औि 
आहनािनवधनाि के मनाधरम से  प्रनासनंगक कनार्ट अिभुव वनाले रवुना सिनातकों को आकनाि दकेि कनार्टक्म वरनावसनानरक िेतना बिनािना हरै।

आईआईएमके के वरवसनार िेतृतव में सिनातकोत्ति कनार्टक्रम (पीजीपी-बीएल) को नवशेि रूप से तरैरनाि नकरना गरना हरै, जो वरैनश्वक अिनाविण के सना् 
शरैक्नणक निदवेश को संरोनजत कििे औि िेतृतव औि नजममेदनाि वरवसनार के महतवपूण्ट  पहलुओ ंके प्रनत गहिी संवेदिशीलतना िखतना हरै औि एक 
नवकनास वरवस्ना के मनाधरम से बिनारना गरना हरै जो वरनक्तगत रूप से सीखिे औि प्रनतनबंब को सक्म बिनातना हरै। अिुभव वनाले रुवना पेशेविों के समग्र 
नवकनास की सुनवधना प्रदनाि किके, इस कनार्टक्रम कना उदे्शर उद्ोग को 'एक ्नाली पि', मजबूत िेतृतव क्मतना वनाले- सक्म, आतमनवश्वनास, बहु-आरनामी, 
सहनािुभूनतपूण्ट , नदमनागी औि मू्र-कें नद्रत भनवष्र के िेतनाओ ंके रूप में कनाम शुरू कििे वनाले पूण्ट  प्रबंधकों को प्रदनाि कििना हरै। इस कनार्टक्रम की एक 
उ्लेखिीर नवशेितना पूवशी मू्रों औि कनालनातीत भनाितीर िेतृतव को पनाठ्रक्रम में इस तिह से शनानमल कििना हरै जो एक समग्र परैकेज में पूव्ट  औि 
पनचिम के सव्टशे्ष् को एक सना् लना सके।

प्रवेश
पीजीपी-बीएल के 03 बरैच के उममीदवनािों के चरि के नलए ऑिलनाइि सनाक्नातकनाि तीि चिणों में आरोनजत नकरना गरना ्ना। सनाक्नातकनाि में कुल 360 
उममीदवनाि शनानमल हुए। नवनभनि पषृ्भूनम के 64 छनात्र पीजीपी-बीएल 03 बरैच में शनानमल हुए, नजसमें 30% मनहलना छनात्र शनानमल हैं।

शैक्षणिक सत्
पीजीपी-बीएल 01 बरैच कना शरैक्नणक सत्र अप्ररैल 2021 में सपंनि हुआ। कोनवड-19 महनामनािी के कनािण 01 बरैच के नलए दीक्नांत समनािोह ऑिलनाइि प्रणनाली 
के मनाधरम से आरोनजत नकरना गरना ्ना।

पीजीपी-बीएल 02 बरैच के शरैक्नणक सत्र ऑिलनाइि औि भरौनतक प्रणनाली के संरोजि के मनाधरम से आरोनजत नकए गए ्े। सत्र नदसंबि 2021 में 
संपनि हुआ।

एसडीए बोकोिी के सना् भनागीदनाि ससं्नाि के रूप में अतंिना्टष्ट्ीर निमजजि ऑिलनाइि प्रणनाली में नकरना गरना ्ना। उसी के नहससे के रूप में अतंिना्टष्ट्ीर 
वरनापनाि पि एक पनाठ्रक्रम नदरना गरना।
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बैच पार््य णचत्- पीजीपी-बीएल 03 बैच
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उदाि अधययि औि प्रबंधि में सिातकोत्ति काय्टक्रम
(पीजीपी-एलएसएम)

वरवसनार नशक्ना में िवनाचनाि औि उतकृष्टतना के दृनष्टकोण के अिरुूप, भनाितीर प्रबधं ससं्नाि कोनिककोड िे उदनाि अधररि औि प्रबधंि में एक अनभिव 
सिनातकोत्ति कनार्टक्रम शरुू नकरना। पीजीपी-एलएसएम दो सनाल कना छह अवनध कना कनार्टक्रम हरै जो पहले वि्ट में उदनाि अधररि औि मखुर प्रबधंि नसद्धनांतों 
से अधररि के सदंभ्ट में गहि नवसतनाि प्रदनाि कितना हरै, इसके बनाद दूसि ेवि्ट में उनित पनाठ्रक्रम औि ऐन्छक होतना हरै। आन ््टक, तकिीकी, सनंासकृनतक औि 
वरनापनाि कना वरैनश्वक प्रभनाव पि एक समग्र परिपे्रक्र सनुिनचित किके कनार्टक्रम ज्नाि को आतमसनात कििे पि बहुत जोि दतेना हरै औि इस उदे्शर के नलए, रह 
वरनाखरनाि, केस अधररि, अभरनास, िोल-पले, नसमलेुशि, वीनडरो शो इतरनानद जरैसे नवनभनि प्रकनाि के नशक्ण कना उपरोग कितना हरै।

पीजीपीएलएसएम पहले वि्ट के दरौिनाि नवनवध कनारना्टतमक के्त्रों में नविरों पि धरनाि कें नद्रत कितना हरै, नकसी भी सगंठि में प्रबधंकीर सति पि आवशरक 
बनुिरनादी करौशल औि ज्नाि के सना् छनात्र को सनजजत कितना हरै। दूसि ेवि्ट के दरौिनाि, छनात्र अपिी रुनच के के्त्र में नविरों कना चरि कि सकते हैं। नवपणि 
प्रबंधि, मनात्रनातमक पद्धनतरनां औि सचंनालि प्रबधंि, अ ््टशनास्त्र, मनािनवकी औि प्रबधंि में उदनाि कलना, औि सगंठिनातमक वरवहनाि औि मनािव ससंनाधि प्रबधंि 
में वरैकन्पक पनाठ्रक्रम पेश नकए जनाते हैं। इसमें अतंिना्टष्ट्ीर औि ग्रनामीण निमजजि पि मॉड्रूल भी हैं नजनहें प्रनतभनानगरों को दूसि ेवि्ट में निरकु्त कििे की 
आवशरकतना हरै। दूसि ेवि्ट में मनासरि शोध प्रबंध औि वरवसनार रोजिना परिरोजिना पनाठ्रक्रम की अनर अिूठी नवशेितनाए ंहैं।

पीजीपी-एलएसएम दो सनाल कना पूण्टकनानलक आवनासीर कनार्टक्रम हरै जो प्रनतभनानगरों को नवपणि, मनािव ससंनाधि प्रबधंि, मीनडरना, सनामनानजक उद्म, 
आनतथर, सवनासथर सेवना रना अनर लोगों की भूनमकना में प्रबधंकीर भूनमकनाओ ंमें जीनवकना बिनािे के नलए एकीकृत औि सनजजत कििे के नलए रूनपत नकरना 
गरना हरै। रे ऐसी भूनमकनाए ँहैं नजिके नलए एक समग्र दृनष्टकोण औि 'नवचनािों की नवनवधतना' की आवशरकतना होती हरै, नजसे पीजीपी-एलएसएम को नवकनास कििना 
हरै। पीजीपी-एलएसएम एक अिूठी पेशकश हरै, नजसकना प्रना्नमक उदे्शर भनावी प्रबधंकों को भनाविनातमक, सनंासकृनतक औि िचिनातमक बनुद्ध हनानसल कििे में 
सक्म बिनाकि तरैरनाि कििना हरै।

काय्यक्रम सरंचना
प्रबंधकीर क्मतनाओ ंके सवंध्टि के नलए सीखिे की प्रनक्ररनाओ ंऔि सीखिे के परिणनामों पि महतव हरै। समसरना समनाधनाि औि नवशे्िणनातमक करौशल को केस 
अधररि के मनाधरम से सममनानित नकरना जनातना हरै, जो अनधकनांश पनाठ्रक्रमों में नशक्नाशनास्त्र कना नहससना हैं। सिनातकोत्ति कनार्टक्रम छनात्रों द्नािना उद्ोग के नलए शरुू 
की गई परिरोजिनाओ ंके मनाधरम से उद्ोग के सना् सीधे छनात्र सबंधं औि आवेदि करौशल में वनृद्ध प्रदनाि कितना हरै।

कनार्टक्रम कना पहलना वि्ट मखुर के्त्रों में बनुिरनादी क्मतना के निमना्टण औि प्रबधंि के नलए एक समग्र औि सनामनानजक रूप से जनागरूक दृनष्टकोण नवकनसत कििे 
के नलए समनप्टत हरै। प्र्म वि्ट के पनाठ्रक्रम सभी छनात्रों के नलए अनिवनार्ट हैं। अनिवनार्ट परैकेज कना उदे्शर प्रनतभनानगरों को सनामनानर प्रबधंि के नलए आवशरक 
मरौनलक ज्नाि, करौशल औि तकिीक, प्रनासनंगक समझ औि समग्र परिपे्रक्र प्रदनाि कििना हरै। पहले वि्ट में प्रसतनानवत अनिवनार्ट, िींव निमना्टण पनाठ्रक्रमों के महतव 
को धरनाि में िखते हुए, नशक्ण भनाि कना एक बडना नहससना ससं्नाि के स्नारी सकंनार द्नािना नलरना गरना ्ना। 

ग्रीष्मकनालीि अतं:नशक्तुना गहि अधररि के अिभुव के नलए पिीक्ण मरैदनाि प्रदनाि कितना हरै।

प्रम िष्य: प्र्म वि्ट के मखुर पनाठ्रक्रम में ,जो अनिवनार्ट हरै, निमिनलनखत पनाठ्रक्रम शनानमल हैं:

सत्र पाठ्रक्रम शीष्यक क्रमे वडट पाठ्रक्रम कोड

I नवपणि प्रबंधि 3 101
प्रबधंि के नलए अ ््टशनास्त्र 3 102

वरनापनाि कना कनािूिी वनातनाविण 3 103

सनामनानजक मिोनवज्नाि 3 104
सगंठिनातमक वरवहनाि 3 105
प्रबधंकों के नलए लेखनांकि 2 106
प्रबधंि नवचनाि कना इनतहनास औि नवकनास 2 107

II सनांनखरकीर सोच औि नवशे्िण 3 201
वरनापनाि सचंनाि 3 202
मनाक्रोइकिॉनमकस 2 203

प्रबधंि के नलए समनाजशनास्त्र 3 204
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सत्र पाठ्रक्रम शीष्यक क्रमे वडट पाठ्रक्रम कोड

सचंनालि औि आपूनत्ट श्ृखंलना प्रबधंि 3 205

सनानहतर में पठि 2 206

नवत्तीर प्रबधंि 2 207

III िेततृव 3 301

कॉपपोिरे जवनाबदहेी कना प्रबंधि 3 302

भनाित में सनामनानजक परिवत्टि 3 303

आधनुिक भनाित कना आन ््टक इनतहनास 3 304
िणिीनतक प्रबधंि 3 305
गणुनातमक पूछतनाछ 2 306

गभंीि पठि औि लेखि 2 307

गनांधीवनादी िेततृव 1 308

ववििीर िष्य: नद्तीर वि्ट के पनाठ्रक्रम में मखुर पनाठ्रक्रम, ऐन्छक औि ग्रनामीण निमजजि, बीपीपी/एसडीपी, निबधं औि मरौनखक पिीक्ना के सना्-सना् 
अतंिना्टष्ट्ीर निमजजि शनानमल हैं।

सत्र पाठ्रक्रम (मखुर + ऐव्छक) क्रमे वडट

IV अनभक्प सोच औि िवनाचनाि 2

नडसकवरिगं से्फ: हेड रू हनार्ट 2
िनाजिीनत नवज्नाि औि प्रबधंि 2
ऐन्छक 12-15

V सनामनानजक िवनाचनाि औि ग्रनामीण निमजजि 3
सेवना वरवसनार कना प्रबधंि 3

नडनजरल िवीितना औि वरवसनार रूपनंातिण 3

भनािनानवज्नाि कना अिपु्ररोग 2

ऐन्छक 4-7

VI एकीकृत सतत तंत्र 3

वरवसनार रोजिना परिरोजिना/ सनामनानजक नवकनास परिरोजिना 1

शोध निबधं औि मरौनखक पिीक्ना 3

पिनाक्रनामण औि प्रभनाव (कनार्टशनालना) 0

अतंिना्टष्ट्ीर निमजजि 2

दूसिना वि्ट चिेु हुए के्त्रों में करौशल औि क्मतना की अनधक गहिनाई तक पहुचंिे कना अवसि प्रदनाि कितना हरै। ऊपि सूचीबद्ध अनिवनार्ट पनाठ्रक्रमों के अलनावना, 
ससं्नाि पीजीपी-एलएसएम के दूसि ेवि्ट में पीजीपी के प्रमखु कनार्टक्रम में पेश नकए गए ऐन्छक के सना् निमिनलनखत वरैकन्पक पनाठ्रक्रम प्रदनाि कितना हरै। 
ऐन्छक चिुते समर छनात्र तीि प्रमखु समूहों में से एक कना चरि कििे में सक्म होंगे:

1. सिास्थर, आवि्थर औि पर्यटन।

2. सामावजक उद्यम औि गैि-सिकािी अवसिति।

3. सचंिाि, विलम औि मनोिजंन।

क्रमाकं क्मेत्र पाठ्रक्रम का नाम

1 सगंठिनातमक वरवहनाि औि मनािव संसनाधि प्रबंधि मनािव ससंनाधि प्रबंधि

2 सगंठिनातमक वरवहनाि औि मनािव संसनाधि प्रबंधि नजममेदनाि िेततृव

3 अ ््टशनास्त्र भनवष्र के अधररि कना एक परिचर

4 प्रबधंि में मनािनवकी औि उदनाि कलना परना्टविण समनाज औि शनासि

5 प्रबधंि में मनािनवकी औि उदनाि कलना प्ररौद्ोनगकी, मीनडरना औि कनािूि
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क्रमाकं क्मेत्र पाठ्रक्रम का नाम

6 प्रबधंि में मनािनवकी औि उदनाि कलना बरौनद्धक सपंदना अनधकनाि

7 मनात्रनातमक पद्धनत औि सचंनालि प्रबधंि सवनासथर दखेभनाल, आनतथर औि पर्टरि सेवनाओ ंमें सचंनालि 
प्रबधंि

8 मनात्रनातमक पद्धनत औि सचंनालि प्रबधंि नसकस नसगमना

9 नवपणि प्रबधंि आनतथर औि पर्टरि प्रबधंि

10 प्रबधंि में मनािनवकी औि उदनाि कलना अतंि-सनांसकृनतक सचंनाि

11 के्त्र तरस् अनभक्प के नसद्धनांत

12 के्त्र तरस् नस्ितना

13 के्त्र तरस् सैंदर्टशनास्त्र, सजृिनातमकतना औि िवीितना

14 के्त्र तरस् नफ्म औि मीनडरना अधररि

पंजीकरि, अणिणवनयास और उद्ाटन
पीजीपी-एलएसएम 02 बरैच के नलए कुल 53 छनात्रों (26 मनहलनाए ंऔि 27 परुुि) िे पजंीकिण किनारना। शरैनक्क पषृ्भूनम, कनार्ट अिभुव औि नलंग के मनामले 
में नवनवध पनाश्व्ट नचत्र वनाले बरैच कना ऑिलनाइि उद्नारि समनािोह 30 जूि 2021 को अनर पीजीपी कनार्टक्रमों के सना् आरोनजत नकरना गरना ्ना। गजुिनात को-
ऑपिनेरव नम्क मनाकवे नरंग फेडिशेि नलनमरेड (अमलु) के प्रबधं निदशेक डॉ. आि एस सोढ़ी उद्नारि समनािोह के मखुर अनतन् ्े।

छनात्रों के नलए अनभनवनरनास कनार्टक्रम 23-29 जूि 2021 के दरौिनाि आरोनजत नकरना गरना ्ना। सनामनानर पीजीपी सत्रों के अलनावना, उक्त अवनध के दरौिनाि 
पीजीपी-एलएसएम छनात्रों के नलए अनतन् सकंनार/नवशेिज्ों द्नािना नवनभनि नविरों पि नवशेि अतं:नक्ररनातमक सत्रों की वरवस्ना की गई ्ी। बरैच कना पहलना वि्ट 
बधुवनाि, 1 जलुनाई 2021 को सत्र 1 के नलए ऑिलनाइि कक्नाओ ंकी शरुुआत के सना् शरुू हुआ।

बैच का पार््य णचत्:  पीजीपीएलएसएम 02

परुुि

मनहलना
51%49%

अनभरनांनत्रकी

गरैि-अनभरनांनत्रकी

45%
55%

वलगं सखंरा

परुुि 27
मनहलना 26

उपावि सखंरा
अनभरनांनत्रकी 24
गरैि-अनभरनांनत्रकी 29
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ऑनलाइन कक्षाओ ंऔर परीक्षाओ ंका सचंालन
पीजीपी-एलएसएम 01 बरैच के सत्र 4 के नलए कक्नाए ं28 जूि 2021 को शरुू हुई ं। महनामनािी की नस्नत के कनािण, 'जूम इंरीगे्ररेड थू् मूडल' पलेरफॉम्ट के मनाधरम 
से ऑिलनाइि प्रणनाली में कक्नाए ंआरोनजत की गई,ं वेनबिनाि भी आरोनजत नकए गए। सभी 40 छनात्र नद्तीर वि्ट में पदोनिनत के पनात्र ्े।

शरै.व 2020-21 के दरौिनाि ऑिलनाइि पिीक्ना रूल कना उपरोग किके पिीक्ना ऑिलनाइि आरोनजत की गई ्ी।

काय्यशाला/काय्यक्रम/गणतणवणियां
वि्ट 2021-2022 के दरौिनाि पीजीपीएलएसएम बरैच 02  के छनात्रों के नलए निमिनलनखत कनार्टक्रम/गनतनवनधरनां आरोनजत की गई ं।

टमेटमे-ए-टमेटमे: डॉ. मनानर्टिना रॉनपक, जि सपंक्ट  में वरिष् वरनाखरनातना, लीड्स बेकेर रूनिवनस्टरी को पीजीपीएलएसएम छनात्रों की फेसर कमेरी द्नािना रेरे-ए-रेरे 
नवशेिज् वनातना्ट श्ृखंलना के नहससे के रूप में आमंनत्रत नकरना गरना ्ना। 20 जलुनाई 2021

डॉ अिनवदं शमना्ट, तलुिनातमक धम्ट के नबकस्ट प्रोफेसि, मरैकनगल रूनिवनस्टरी, मॉननट्रल, किनाडना को पीजीपीएलएसएम छनात्रों की फेसर कमेरी द्नािना रेरे-ए-रेरे 
नवशेिज् वनातना्ट श्ृखंलना के नहससे के रूप में आमंनत्रत नकरना गरना ्ना। 9 जलुनाई 2021

रेरे-ए-रेरे नवशेिज् वनातना्ट श्ृखंलना के भनाग के रूप में, िजिबनारेव रूनिवनस्टरी गे्रजएुर सकूल ऑफ़ नबजिेस के सह प्रनाधरनापक डॉ. मनारोवना री बनाबनालोलना िे 6 
अप्ररैल, 2022 को एक भनािण नदरना।

पीजीपीएलएसएम01 बरैच के सत्र 6 में एकीकृत वरवसनार सतत तंत्र 2-8 जिविी 2022 तक आरोनजत नकरना गरना ्ना। नसमलेुशि करै पसरोि करै नपसम औि 
कॉमप-एकसएम कना उपरोग नकरना गरना ्ना।

पीजीपीएलएसएम01 बरैच के अतंिना्टष्ट्ीर निमजजि कनार्टक्रम को एसडीए बोकोिी सकूल ऑफ मरैिेजमेंर द्नािना 14-18 फिविी 2022 के दरौिनाि ऑिलनाइि 
नवतरित नकरना गरना ्ना।

आईआईएमके लनाइव िे पीजीपीएलएसएम01 बरैच के सत्र 6 में वरवसनार रोजिना परिरोजिना पनाठ्रक्रम कना समनवर नकरना। सत्र 20 जिविी 2022 को शरुू 
हुआ औि अनंतम प्रसतनुत 17-19 मनाच्ट 2022 के दरौिनाि निधना्टरित की गई ्ी।

आ.रू.क

सनामनानर
गरैि िवोनित वग्ट-अ.नप.व
अ.जना

नि:शक्तजि

अ.ज.ज

8%

40%
41%

11%

श्मेणी सखंरा
आ.रू.क 4
सनामनानर 21
गरैि िवोनित वग्ट-अ.नप.व 22
अ.जना 6
नि:शक्तजि 0
अ.ज.ज 0
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पीजीपी नवत्त काय्टक्रम 

पररचय
वरनावसनानरक नशक्ना में िवनाचनाि औि उतकृष्टतना की दृनष्ट के अिरुूप, भनाितीर प्रबधं ससं्नाि कोनिककोड (आईआईएमके) िे नवत्तीर सेवना के्त्र में नवकनास कना 
िेततृव कििे के नलए उममीदवनािों को आवशरक करौशल से सनजजत कििे के नलए शरैक्नणक वि्ट 2020-21 में नवत्त में एक अनभिव सिनातकोत्ति कनार्टक्रम 
(पीजीपी-नवत्त) शरुू नकरना हरै। ।

पीजीपी-नवत्त दो सनाल कना पूण्टकनानलक सिनातकोत्ति सति कना कनार्टक्रम हरै, जो छनात्रों को कॉपपोिरे नवत्त, निवेश बैंनकंग औि धि प्रबंधि जरैसे के्त्रों में नवत्तीर 
दनुिरना में जीनवकना बिनािे के नलए तरैरनाि कितना हरै। रह मखुर नवत्त औि सबंद्ध सेवना उद्ोग में नवनभनि नहतधनािकों के पिनामश्ट से नवकनसत नकरना गरना हरै औि 
भनाित औि दनक्ण एनशरना में मरौजूद महतवपूण्ट अपूण्ट उद्ोग की जरूितों को पूिना कििे की इ्छना िखतना हरै। नवत्त के िवीितम प्रनतमनाि औि तकिीकों से 
परिनचत भिोसेमंद, सक्म औि निष्पक् सोच वनाले पेशेविों कना पोिण कििना हमनािना नमशि हरै।

प्रनतभनानगरों को लंबे पनाठ्रक्रम (अतंिना्टष्ट्ीर निमजजि), उद्ोग के िेतनाओ ंके सना् बनातचीत औि ऑि-सनाइर/ टे्नडंग फलोि कना दरौिना के मनाधरम से भनाितीर 
सदंभ्ट में एक मजबूत आधनाि प्रदनाि कििे के कनािण उक्त कनार्टक्रम एक अिूठी पेशकश हरै, जो कनार्टक्रम सनामग्री औि नवसतनाि के मनामले में समनाि वरैनश्वक 
कनार्टक्रमों के नखलनाफ एक निदवेश नचह्न हरै।

काय्यक्रम सरंचना और पाठ्यक्रम
पीजीपी की अवनध दो शरैक्नणक वि्ट हरै। प्रतरेक शरैक्नणक वि्ट आम तरौि पि जूि / जलुनाई में शरुू होतना हरै औि मनाच्ट में समनाप्त होतना हरै औि इसमें तीि सत्र होते 
हैं। छनात्र तीसि ेसत्र के अतं में अनिवनार्ट ग्रीष्मकनालीि अतं:नशक्तुना के नलए जनाते हैं।

प्रनशक्क उिके पनाठ्रक्रमों में प्रभनावी नशक्ण लनािे के नलए वरनाखरनाि चचना्ट, केस अधररि नवनधरों, वरवहनाि औि कंपरूरि आधनारित नसमलेुशि, परिरोजिनाओ,ं 
कक्ना प्रसतनुतरों, औि म्रीमीनडरना केस नवशे्िण, वीनडरो कॉनफें नसगं औि ई-लनििंग जरैसे प्ररौद्ोनगकी-आधनारित सीखिे के नवनभनि रूपों सनहत कई 
शरैक्नणक उपकिणों में से चिुते हैं। 

प्रथम व ््य - मुखय पाठ्यक्रम
प्र्म वि्ट के पनाठ्रक्रम मूलभूत हैं औि नवत्त औि सबंनंधत के्त्रों में बनुिरनादी वरैचनारिक ज्नाि औि नवशे्िणनातमक उपकिण प्रदनाि कििे के नलए रूनपत नकए गए 
हैं। प्र्म वि्ट के अनिवनार्ट मखुर पनाठ्रक्रमों में, निमिनलनखत पनाठ्रक्रम शनानमल हैं:

सत्र पाठ्रक्रम क्रमाकं पाठ्रक्रम शीष्यक क्रमे वडट
I 101 नवत्तीर लेखनांकि 3

102 नवत्तीर बनाजनाि, ससं्नाि औि उपकिण 3
103 मरैक्रोइकिॉनमकस 3
104 नवत्त के नलए गनणत 3
105 वरनापनाि कनािूि 2

106 वरनापनाि सचंनाि 2

107 डेरना नवशे्िण 2
18

II 201 लनागत औि प्रबंधि लेखनांकि 3
202 कोपपोिरे नवत्त 3
203 मनाक्रोइकिॉनमकस 3

204 नवत्तीर अ ््टनमनत 3

205 कॉपपोिरे औि प्रनतभूनत कनािूि 2

206 प्रबंधि के नसद्धनांत 2

207 लेखना सूचिना प्रणनाली 2
18

III 301 नवत्तीर रिपोनरिंग औि नवशे्िण 3
302 सिुक्ना नवशे्िण औि निवेश सनंवभनागकना प्रबधं 3
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सत्र पाठ्रक्रम क्रमाकं पाठ्रक्रम शीष्यक क्रमे वडट
303 वनानणनजरक बैंक प्रबंधि 3
304 नवत्तीर वरतुपनि 3
305 किनाधनाि कनािूि 2
306 नवत्तीर सेवनाओ ंकना नवपणि 2
307 नवत्तीर प्रनतरूपण 2

18
कुल क्रमे वडट 54

णवितीय व ््य (मुखय पाठ्यक्रम + वैकण्पक पाठ्यक्रम)
दूसि ेवि्ट में कुल 30 के्रनडर कना रोगदनाि कििे वनाले 10 मखुर पनाठ्रक्रम (िीचे तनानलकना में दशना्टए गए) हैं। इसके अलनावना, एक छनात्र को छह रना अनधक ऐन्छक 
(प्रतरेक अवनध में दो रना अनधक) कना नवक्प चिुिना चनानहए, जो प्रसतनानवत ऐन्छक में से कम से कम 18 के्रनडर हों। ऐन्छक प्रसतनावों से रह उममीद की 
जनाती हरै नक छनात्र अपिे चिेु हुए के्त्रों के बनाि ेमें गहि ज्नाि औि समझ हनानसल कि सकें , नजसे वे आगे बढ़नािना चनाहते हैं।

सत्र कोस्य कोड कोस्य शीष्यक क्रमे वडट
IV 401 कॉपपोिरे मू्रनांकि 3

402 निनचित आर प्रनतभूनतरनां 3

403 परिरोजिना नवत्त 3
404 िणिीनतक सोच 3

V 501 नफिरेक 3
502 नवत्तीर जोनखम प्रबधंि 3

503 सगंठिनातमक सिंचिना औि अनभक्प 3

504 अतंिना्टष्ट्ीर नवत्त 3

VI
601 भनाविनातमक आसूचिना औि िेततृव 3
602 कॉपपोिरे शनासि औि िरैनतकतना 3

णवितीय व ््य का वैकण्पक पाठ्यक्रम
पीजीपीएफआईएि-एफए-001 नवलर अनधग्रहण औि कॉपपोिरे पिुग्टठि 3 
पीजीपीएफआईएि-एफए-002 सूक्म नवत्त 3
पीजीपीएफआईएि-एफए -003 वरवहनाि नवत्त 3 
पीजीपीएफआईएि-एफए-004 इनकवरी अिसुधंनाि 2 
पीजीपीएफआईएि-एफए-006 निवेश िणिीनतरनाँ 2 
पीजीपीएफआईएि-एफए-007 हेज फंड िणिीनतरनाँ 3 
पीजीपीएफआईएि-एफए-008 निजी इनकवरी औि उद्मी नवत्त 3 
पीजीपीएफआईएि-एफए-010 नवत्त में नसमलेुशि के तिीके 2 
पीजीपीएफआईएि-एफए -011 धोखनाधडी कना पतना लगनािे औि फोिेंनसक लेखनांकि 2 

*पनाठ्रक्रम कना शीि्टक औि अतंव्टसत ुपनाठ्रक्रम औि अिकूुलि की आवशरकतना के आधनाि पि परिवत्टि के अधीि हैं।

प्रवेश
40 (चनालीस) उममीदवनािों िे प्रवेश के प्रसतनाव को सवीकनाि कि नलरना हरै औि शरैक्नणक वि्ट 2021-22 में पीजीपी-नवत्त कनार्टक्रम में शनानमल हो गए हैं। 

अणिणवनयास और उद्ाटन:
कोनवड-19 महनामनािी के परिदृशर के कनािण, पीजीपी-नवत्त 02 बरैच (प्र्म वि्ट ) कना उद्नारि असल में आरोनजत नकरना गरना ्ना। कनार्टक्रम कना 
ई-उद्नारि 30 जूि 2021 को आरोनजत नकरना गरना ्ना। गुजिाि को-ऑपिमेवटि वमलक माकके वटंग िमे डिमेशन वलवमटमेड (अमुल) कमे  प्बंि वनदमेशक 
डॉ. आि एस सोढी उद्नारि समनािोह के मुखर अनतन् ्े। शरैनक्क पृष्भूनम, कनार्ट  अिुभव औि नलंग के मनामले में नवनवध पनाश्व्ट  नचत्र वनाले 40 छनात्रों 
िे समनािोह में भनाग नलरना। छनात्रों के नलए अनभनवनरनास कनार्टक्रम 23-29 जूि 2021 के दरौिनाि आरोनजत नकरना गरना ्ना। सनामनानर पीजीपी सत्रों के 
अलनावना, उक्त अवनध के नलए अनतन् संकनार / नवशेिज्ों / पूव्ट  छनात्रों द्नािना नवनभनि नविरों पि नवशेि अंत:नक्ररनातमक सत्रों की वरवस्ना की गई ्ी।
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1. श्ी प्रशनंात सकसेिना, उपनाधरक्, के्रनडर सइुस (पूव्ट छनात्र)

2. श्ी नदलदनाि घोत्रना, ओरंनारिरो नशक्क पेंशि रोजिना में निवेश सहरोगी (पूव्ट छनात्र)

3. श्ी समीि पिनंाजपे, ग्रनंार ्ॉि्टरि भनाित एलएलपी में भनागीदनाि औि फोिेंनसक िेतना- (पूव्ट छनात्र)

बैच पार््य णचत्:  पीजीपी णवत्त 02 बैच (2021-2023)

32%

8%

11%

29%

सनामनानर (3 आ.रू.क सनहत)
गरैि िवोनित वग्ट-अ.नप.व
अ.जना
अ.ज.जना

अनभरनांनत्रकी
गरैि-अनभरनांनत्रकी

परुुि
मनहलना

23%
9%

8%

0%

वलगं सखंरा
परुुि 32
मनहलना 8

उपावि सखंरा
अनभरनांनत्रकी 29
गरैि-अनभरनांनत्रकी 11

श्मेणी सखंरा
सनामनानर (3 आ.रू.क सनहत) 23
गरैि िवोनित वग्ट-अ.नप.व 9
अ.जना 8
अ.ज.जना 0

कक्षाए ंऔर परीक्षा
पीजीपीनवत्त-02 बरैच के नलए कक्नाए ं1 जलुनाई, 2021 को ऑिलनाइि प्रणनाली के मनाधरम से शरुू हुई ंऔि 18 मनाच्ट, 2022 को समनाप्त हुई ं। पिीक्नाए ंशरै.व 
2021-22 के दरौिनाि ऑिलनाइि पिीक्ना रूल कना उपरोग किके ऑिलनाइि आरोनजत की गई ं।

उद्ोग सपंक्य  श््रंखला:-
सशु्ी गीतना नबदनाि, उप कनािूिी सलनाहकनाि, सेबी के सना् एक उद्ोग बनातचीत सत्र 26 ििििी, 2022 को आरोनजत नकरना गरना हरै। सत्र कना नविर "वनरामक 
कमे  कानूनी पहलू: समेबी की भूवमका" ्ना।
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छात्र गनतनवनधयां
छात्र वनकार की गविविविरों औि उपलवबिरों को नीचिमे वदए गए चिाि प्मखुों कमे  िहि आरोवजि वकरा जािा है:

अ.  उद्ोग सपंक्ट , करिरि नवकनास औि उद्नमतना को बढ़नावना दिेे वनाली गनतनवनधरनां

आ.  सनंासकृनतक गनतनवनधरनां

इ.  समनाज सेवना गनतनवनधरनां

ई.  प्रदनाि की गई बनाह्य/आतंरिक छनात्रवनृत्तरनंा ।

अ. उद्ोग सपंक्य , कररयर णवकास और उद्णमता को बढावा देने वाली गणतणवणियां
1. बैकिाटि आईआईएम कोनिककोड कना वनानि्टक प्रबधंि उतसव हरै। बरैकवनारस्ट सनमनत वनानि्टक आधनाि पि अतंि-कॉलेज प्रबधंि उतसव 'बरैकवनारस्ट' 

कना आरोजि कििे के नलए नजममेदनाि हरै, नजसमें पूि ेभनाित में 100 से अनधक बी सकूलों से भनागीदनािी आमंनत्रत की जनाती हरै औि कॉलेज के भीति 
पूि ेवि्ट पनाठ्रेति कनार्टक्रम आरोनजत नकए जनाते हैं जो प्रनतभनानगरों की प्रबधंि करौशल को चिुरौती दिेे के नलए कें नद्रत होते हैं। ।

प्मखु घटनाएं

अ. समेकशन िास्य (रूबरू)

इस घरिना िे आिे वनाले बरैच के नलए एक बफ्ट  तोडिे वनाले के रूप में कनाम नकरना जहना ंिणिीनत औि प्रबधंि कनार्टक्रमों की एक श्ृखंलना में अनधकतम 
भनागीदनािी सनुिनचित की गई ्ी। लीड से्स डी्स 2.0, 10 फलरैगस, अ्फना वु् फ, मीनडरना पीनडरना, शनाक्ट  रैंक, नफि-ओ-मेनिरना, मरैड ऐड्स, हे्स 
पे्रजेंरेशि, कॉफ़ी ऑि कमपस, दलनाल सट्ीर, र्नवरि वनास्ट, आईपीएल नबनडंग, वरनापनाि बी नकवज, आम्टगेडि एनड सट्रैरेनजक वेजि, उ्चतम अकं 
वनाले खडं को नवजेतना घोनित नकरना गरना।
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आ. प्बिंन उतसि कमे  वलए कटकेन िमेज़ि (लीड-अप) घटनाए।ं

फलरैगनशप प्रबधंि घरिना से पहले के महीिों में, हमनाि ेछनात्रों के नलए कर्टि िजेि घरिना औि लीड-अप घरिनाए ंआरोनजत नकए गए। बरैकवनारस्ट 2021 
के नलए लीड-अप घरिनाओ ंमें नकवज, सटे्रेनजक वेजि, पीनडरना, नरक ररैक थ्ो, र्नवसरेड रिले िसे औि सपीड िेरवनकिं ग शनानमल ्े। 

इ. बैकिाटस्य, िावष्यक उतसि

बरैकवनारस्ट  के हमनािे नविनासत संसकिण में, आईआईएम कोनिककोड में अपिे अनसततव के 25 सनाल पूिे होिे कना जश्न मिनाते हुए, हमिे 
इंवडरा: द नरू रूवनकॉन्य हॉटसपॉट नविरवसतु पि उतसव कना आरोजि नकरना। अभूतपूव्ट  समर के सना् महनामनािी के बनावजूद, हमिे 2 
नदिों में फरै ले 20+ कनार्टक्रमों की सफलतनापूव्टक मेजबनािी की, नजसमें अपिंपिनागत वरवसनारों पि एक प्रमुख परैिल चचना्ट , 3 कनार्टशनालनाए,ं 
10 प्रबंधि प्रनतरोनगतनाए ंऔि समनापि प्रो-िनाइर्स शनानमल हैं, नजसमें श्ी िनाहुल दुआ शनानमल हुए ्े।

2.  कॉनकिमेसट

अ. कॉनकवेसर िे जूनिरि बरैच निरोजि तरैरनािी (पीजीपी25 के नलए) से सबंनंधत नवनभनि गनतनवनधरों कना आरोजि नकरना हरै। इसमें कॉनकवेसर मेंरिनशप 
प्रोसेस कना परिचर, सीवी मेंररिगं, एचआि कवेसर्रनस, जीडी सेशि, मॉक पीआई, वीनडरो रिजरूमे औि कंसन्रंग इंरिवरू कनार्टशनालना शनानमल ्े।

आ. बलैक बुक - पीजीपी 24 से प्रकिण प्रनतरोनगतनाओ ंके नवजेतनाओ ंद्नािना प्रसततु प्रकिण अधररि कना सकंलि पीजीपी 25 के सना् सनाझना नकरना गरना 
तनानक उनहें उि प्रकिण प्रनतरोनगतनाओ ंसे बेहति ढंग से सनजजत नकरना जना सके नजिमें वे भनाग लेते हैं।

इ. छनात्रों को अपिी अतं:नशक्तुना को पीपीओ में बदलिे में मदद कििे के नलए वरिष् बरैच के छनात्रों के सना् अतं:नक्ररनातमक कनार्टशनालना आरोनजत किके 
ग्रीष्मकनालीि अतं:नशक्तुना केरी नकरना गरना।

ई. कॉनकवेसर िे आिे वनाले आईआईएमके उममीदवनािों के नलए वत्टमनाि बरैच के छनात्रों से आईआईएमके िॉलेज नब्डि औि आईआईएमके सनाक्नातकनाि 
के अिभुव तरैरनाि नकए तनानक उनहें अपिे आईआईएमके सनाक्नातकनाि के नलए बेहति तरैरनािी कििे में मदद नमल सके।



वार्षिक प्ररिवेदन 2021-22

भारतीय प्रबंध संस्ान कोषिक्ोड

23

उ. कॉनकवेसर िे नवनभनि रुनच समूहों के सहरोग से कई कनार्टशनालनाए,ं मॉक जीडी सत्र औि मॉक पीआई सत्र आरोनजत नकए, तनानक रह सनुिनचित 
नकरना जना सके नक वरिष् बरैच अपिे फनाइि्स औि लेरिल के नलए बेहति तरैरनाि कि सकें । 

3. छात्र उतपाद प्बिंन सवमवि

अ. एसपीएमसी िे एक अतंि-महनानवद्नालर िनाष्ट्ीर सति की प्रकिण प्रनतरोनगतना, मरैनट्कस 2022 कना आरोजि नकरना, नजसमें अनभरनांनत्रकी कॉलेजों 
औि प्रबधंि सकूलों दोिों की अब तक की सबसे अनधक भनागीदनािी ्ी, नजसमें प्रमखु उतपनाद कंपनिरों में से एक पेरीएम के जज शनानमल ्े, तनानक 
वनासतनवक उतपनाद प्रबधंि अिभुव पि अनधक जनािकनािी प्रनाप्त की जना सके। इस प्रनतरोनगतना में 2 घरिनाए ं्े: प्रोडकरोनपरना औि प्रोडना्ॉि।

आ. एसपीएमसी िे सबसे बडे पीएम समदुनारों में से एक - 'पीएम सकूल' के सना् सनाझेदनािी में आईआईएमके के नलए नवशेि रूप से पहली उतपनाद प्रबंधि 
प्रकिण प्रनतरोनगतना "पीएम फरै नरिक" 2021 कना भी आरोजि नकरना।’

4. जनसपंक्य  प्कोष्ठ

अ. पीआि सेल िे नवनभनि ऑिलनाइि औि ऑफलनाइि कैं पस आरोजिों को आविण नकरना औि नवनभनि वीनडरो पोसर किके पूि ेवि्ट आईआईएमके 
रूर्रूब चरैिल को बढ़नावना नदरना।

आ. सोशल मीनडरना पलेरफॉम्ट- फेसबकु, र्नवरि, नलंकडइि औि इंसरनाग्रनाम पि आईआईएम कोनिककोड की उपनस्नत कना प्रबधंि परिसि में 
गनतनवनधरों के बनाि ेमें पोसर के मनाधरम से हरै, जरैसे उतसव के पोसरि औि िेततृव वनातना्ट।

इ. जिसपंक्ट  प्रकोष् द्नािना 21 के सिनातक बरैच के नलए एक वनानि्टक पसुतक तरैरनाि की गई।

ई. फेसबकु औि इंसरनाग्रनाम पि 'हू्मनस ऑि आईआईएम कोवषककोड' पेज बिनारना औि कहनानिरनंा सनाझना कीं।

5. रुवचि समहू

I. हृदर

अ. हृदर िे सनाक्नातकनाि की तरैरनािी के नलए बरैच के नलए तरैरनाि नकए गए मना.स ंप्रश्नों के सना्-सना् उि उत्तिों के प्रमखु उदनाहिणों के सना् तरैरनाि 
नकरना, नजिकना उनहें लक्र बिनािना चनानहए।

आ. बरैच के एचआि नवजनाड््टस की पहचनाि कििे औि उनहें डोमेि में अपिे ज्नाि औि करौशल कना प्रदश्टि कििे के नलए एक मंच प्रदनाि कििे के 
नलए हृदर िे एचआि केसलेर्स- आईआईएमके के छनात्र समदुनार के नलए एक केसलेर सॉन्वगं प्रनतरोनगतना आरोनजत की। 

II. कॉनसलट:

अ. कॉनस्र िे पूि ेसनाल के दरौिनाि पिनामश्ट में करिरि औि बढ़िे के अवसिों पि सत्र आरोनजत नकए। हमनाि ेछनात्र समदुनार को सवपोत्तम ज्नाि दिेे 
के नलए नवनभनि डोमेि, ससंकृनत औि पषृ्भूनम के उद्ोग नवशेिज्ों को लनारना गरना ्ना। हल, आिबी, एरिरेल, आमजोि. महींद्रना, िेसले औि 
लोरिएल के पूव्ट छनात्र आरोनजत कुछ कनार्टशनालनाओ ंके अनतन् ्े।

आ. कॉनस्र िे दो प्रकिण प्रनतरोनगतनाओ ंकना आरोजि नकरना। एक इंट्ना औि अनर इंरि प्रकिण प्रनतरोनगतना। इसके अलनावना, कॉनस्र िे 
अपिी पहली केसबकु भी जनािी की औि सोशल मीनडरना चरैिल पि सधुनाि नकरना।

III. अबाकस

अ. अबनाकस िे अपिे दश्टकों को मजेदनाि सोशल मीनडरना (इंसरनाग्रनाम औि नलकंडइि) पोसर औि वीनडरो के रूप में निरनमत तकिीकी समनाचनाि / 
अद्ति पि ज्नाि प्रदनाि नकरना हरै।

आ. अबनाकस द्नािना एक ऑिलनाइि परिदृशर में (कहूर पलेरफॉम्ट पि) एक प्ररौद्ोनगकी सबंधंी प्रनतरोनगतना आरोनजत की गई ्ी।

इ. पनासवड्ट के बनाि ेमें सनाइबि सिुक्ना सतत तंत्र अबनाकस द्नािना आरोनजत नकरना गरना ्ना नक उपरोगकतना्ट  जनािें नक उिकना वत्टमनाि पनासवड्ट 
नकतिना मजबूत हरै।

ई. अबनाकस िे नडनजरल दनुिरना में छनात्र समदुनार को सिुनक्त िहिे में मदद कििे के नलए फिविी 2022 में सनाइबि सिुक्ना क्रॉसवड्ट पसल 
प्रनतरोनगतना आरोनजत की।

IV. एमपािि

अ. बरैच क्ररै क केस प्रनतरोनगतनाओ ंमें मदद कििे के नलए पूव्ट छनात्रों को आमंनत्रत किते हुए केस कलोजड कनार्टशनालना सत्र आरोनजत नकए गए।

आ. करूिरेेड नवपणि तरैरनािी सनामग्री (कोरलि के्रशि - नफनलप कोरलि कना सनािनांश, मनाकवे नरंग वीकली, जीडी रॉनपकस, केसस, कंपिी फलनारस्ट, 
आनद के सहरोग से वरनापक नवपणि तरैरनािी सनामग्री) बरैच को उिके निरोजि के नलए तरैरनाि कििे में मदद कििे के नलए।



वार्षिक प्ररिवेदन 2021-22

भारतीय प्रबंध संस्ान कोषिक्ोड

24

इ. क्ररै नकंग मनाकवे नरंग इंरिवरू पि कनार्टशनालना सत्र आरोनजत कििे के नलए उद्ोग नवशेिज्ों को आमंनत्रत नकरना (फीनिकस मनाक्ट  अकनादमी, 
एचरूएल औि िेसले जरैसी कंपनिरों में कनाम कििे वनाले कई पूव्ट छनात्र)

ई. नवनभनि सोशल मीनडरना पलेरफॉम्ट पि निरनमत रूप से नवपणि से सबंनंधत लेख (हि महीिे 10+) पोसर कििे से बरैच को हनानलरना उद्ोग 
की घरिनाओ ंपि अद्ति िखना जनातना हरै।

6. कलब

I. प्ोवलटकलट

िवंबि 2021 के महीिे में ए्ेनिरम एक प्रनतसपधशी आतमभनािण प्रनतरोनगतना कना आरोजि नकरना, इजहनाि-ए-इशक, वेलेंरनाइि डे की पूव्ट  संधरना 
पि एक ओपिमरैक घरिना औि मनाच्ट  2022 महीिे में अिकनाडमी के सहरोग से  नबजनकवज - नकवजमनासरि िनव हनांडना के सना् एक ऑिलनाइि 
वरनापनाि औि सनानहनतरक प्रश्नोत्तिी।

II. टोसटमासटस्य

नदि के अिूठे नविरों के सना् निरनमत सनाप्तनानहक बरैठकें  आरोनजत कीं औि रोसरमनासरि इंरिनैशिल पना्वे में सदसरों कना िनामनांकि 
सुनिनचित नकरना। नजलना रोसरमनासरस्ट  कलब के सहरोग से आईआईएम के रोसरमनासरस्ट  के सदसरों के नलए एक कलब प्रनतरोनगतना कना 
आरोजि नकरना गरना।
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III. अरिा्य

अ. पीओपी वगरि प्श्ोत्तिी । 10 अकटूबि 2021: आईआईएम के छनात्रों के नलए नवशेि रूप से एक ऑिलनाइि पॉप ससंकृनत प्रश्नोत्तिी कना आरोजि 
नकरना गरना।

आ. इंसटाग्ाम वकिज: नवश्व सति पि नकवनजगं ससंकृनत को बढ़नावना दिेे औि ससं्नाि औि अ्वना्ट के नलए कि्टण प्रदनाि कििे के नलए इंसरनाग्रनाम पि 
कवसर्रि ऑफ द डे प्रवत्टि नकरना गरना । हि गरुुवनाि को अ्वना्ट के इंसरनाग्रनाम खनाते पि सवनाल पोसर नकए जनाते ्े। इंसरनाग्रनाम सरोिी के जरिए 24 
घरें के बनाद नवजेतनाओ ंकी घोिणना की जनाती हरै।

इ. एसकाम 2021 : सनाइबि जनागरुकतना के तहत 10 नदसबंि को सनाइबि क्रनाइम पि प्रश्नोत्तिी कना आरोजि नकरना गरना।

IV.  ट्ाइपॉड

परिसि कमे  अदंि िोटोिॉक का आरोजन वकरा गरा। बनाहि जना िहे बरैच के नलए ट्नाइपॉड्स के आनधकनारिक इंसरनाग्रनाम पेज पि एकीकृत एक 
नडनजरल फोरोबकु बिनारना। नफि से कनाम नकरना औि ट्नाइपोड के आनधकनारिक नलंकडइि पेज को प्रवत्टि नकरना।

ख. सांसक्र णतक गणतणवणियाँ और अनय पररसर गणतणवणियाँ
1. कालीकट मैिारन सवमवि

सनमनत िे इस सनाल 10 जलुनाई को एक ऑफ़लनाइि कनार्टक्रम आरोनजत कििे के नलए एक वनानि्टक मरैिना्ि रीम "सोलस ऑि कोललम" के 
सना् सहरोग नकरना। 

2. ओणम 

दवेतनाओ ंके अपिे िनाजर कना फसल उतसव पनािपंरिक मुंडू औि सनानडरों के सना् मिनारना गरना। िससनाकशी, उरिरडी, बोिी िसे औि ओणम सद्ना 
जरैसे सवनानदष्ट दनावत के सना् ओणम खेलों से भिना नदि िहना। पिपंिना कना सममनाि कििे के नलए पकुलम, मवेली औि चेंडना मेलम कना भी आरोजि 
नकरना गरना। सनंासकृनतक प्रदश्टि औि खेलों के सना् एक ऑिलनाइि कनार्टक्रम कना भी आरोजि नकरना गरना।
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3. कैडबिी एटंी-साइबि बुवलगं समेवमनाि (ऑनलाइन)

सनाइबि सिुक्ना जनागरूकतना पि एक सत्र - द पप्टल हनार्ट  कलेनकरव के सहरोग से एक वेलिेस सत्र कना आरोजि नकरना। एक प्रनसद्ध सनाइबि 
सनाइकोलॉनजसर नििनाली भनानररना िे सनाइबिबनुलंग, इसके नवनभनि रूपों औि प्रभनावों त्ना इस िफित से निपरिे के नलए आप करना भूनमकना निभना 
सकते हैं, इस पि बनात की ।

4. कृषण जनमाष्टमी

पूि ेपरिसि में िगंोली के सना् एक ऑफ़लनाइि कनार्टक्रम कना आरोजि नकरना गरना, नजसमें छनात्रों को एक नवशेि आिती औि प्रसनाद नवतिण नकरना 
गरना।

5. गणमेश चििुरजी

परिसि में नवशेि आिती के सना् समनािोह कना आरोजि नकरना गरना। जो लोग परिसि में िहीं ्े, उिके नलए इस इवेंर को रूर्रूब पि लनाइव सट्ीम 
नकरना गरना ्ना।.

6. नििावत्र/दुगा्य पूजा

पूि ेभनाित में नवनभनि पिपंिनाओ ंकना जश्न मिनाते हुए 3 नदिों के नलए एक कनार्टक्रम आरोनजत नकरना गरना ्ना। पहले नदि नवशेि दगुना्ट  पूजना औि ढंुची 
ितृर हुआ। इसके बनाद डनंानडरना औि गिबना की िनात हुई नजसकना समनापि परिसि में सनंासकृनतक कनार्टक्रमों के सना् दशहिना समनािोह में हुआ।

7. हमेलोिीन

छनात्रों के नलए ऑिलनाइि औि ऑफलनाइि हरैलोवीि समनािोह कना आरोजि नकरना गरना। ऑिलनाइि कनार्टक्रमों में पोशनाक प्रनतरोनगतना औि एक 
मजेदनाि प्रश्नोत्तिी ्ी। छनात्रों के सना् पोशनाक खिीद के नलए स्नािीर नवके्रतना नवविण सनाझना नकए गए। ऑफलनाइि कनार्टक्रमों में निरॉि बैंड, एक 
फेस पेंनरंग बू्, एक िैंप वॉक औि हरैलोवीि सजनावर,फोरो के नलए एमएि कॉमि रूम शनानमल ्ी।

8. अन ुजैन सगंीि गोष्ठी (ऑनलाइन)

अि ुजरैि के सना् एक ऑिलनाइि सगंीत कनार्टक्रम की लनाइव प्रदश्टि के वरवस्ना कििे के नलए ट्नाइबवनाइब के सना् सहरोग नकरना। अि ुजरैि एक 
बेहद प्रनतभनाशनाली गनारक हैं औि उनहोंिे हमें 'बनारिशें रिहना अलग आसमनाि नमश्ी' जरैसे कुछ भनावपूण्ट गनािे नदए हैं।

9. सनबन्य फ्मे शस्य िमे सट + बॉलीबूम (ऑनलाइन)

2 नदिों में एक नवशेि ऑिलनाइि सगंीत गोष्ी आरोनजत कििे के नलए ट्नाइबवनाइब के सना् सहरोग नकरना। पहले नदि रेलो कलॉ, जूनलरना बनास 
औि तेिी नमको जरैसे अतंिना्टष्ट्ीर कलनाकनािों द्नािना प्रदश्टि नकरना गरना। इसके बनाद बॉलीबूम सगंीत गोष्ी हुआ नजसमें अि ुजरैि, असीस करौि औि 
रेलो डनारिी जरैसे कलनाकनाि लनाइव प्रदश्टि कि िहे ्े।

10. वदिाली

िोशिी कना तरोहनाि ऑिलनाइि औि ऑफलनाइि दोिों ही जगहों पि धूमधनाम से मिनारना गरना। नमट्ी के दीरे औि िगंोली िगंों के रूप में तरोहनाि की 
सजनावर छनात्रों को खिीदिे के नलए उपल्ध ्ी। ऑिलनाइि कनार्टक्रमों में सनांसकृनतक प्रदश्टि औि चॉकलेर समप्टण पूव्ट कनार्टक्रम शनानमल ्े। 
ऑफ़लनाइि कनार्टक्रम में सकनाई लनानरेनस्ट, सनंासकृनतक प्रदश्टि औि कनाड्ट-आधनारित खेल शनानमल ्े।

11. वक्रसमस

कोनवड प्रोरोकॉल कना पनालि किते हुए हि सनाल 25 नदसबंि को नक्रसमस मिनािे की नविनासत को धरनाि में िखते हुए, सनमनत िे परिसि के कुछ नहससों 
को उतसव की िोशिी औि एक नक्रसमस ट्ी से सजनारना, नजसिे एक िमणीर दृशर पेश नकरना औि नक्रसमस की खशुी औि खशुी फरै लनािे में मदद की।

12. िैलेंटाइन िीक - ओह कमे ? ओह कमे !!

वरैलेंरनाइि डे को एक र्नवसर दतेे हुए कमेरी िे "ओह के? ओह के!" अपिे इंसरनाग्रनाम हैंडल पि, सभी को आईआईएम के में अपिे सबसे पसदंीदना 
पलों औि स्नािों को सनाझना कििे के नलए प्रोतसनानहत नकरना। छनात्रों िे वि्ट की अपिी सबसे पोनित रनादों की तसवीिें सनाझना कीं औि सभी में पिुनािी 
रनादों की लहि महसूस की गई।

13. ििििी 2022 – सटािी नाइट

सनमनत िे एक नवशेि शनाम कना आरोजि नकरना नजसमें आईआईएम के 'नसतनािों', उसके छनात्रों की प्रनतभना कना जश्न मिनारना गरना! ऑिलनाइि लनाइव 
इवेंर में बडी सखंरना में उतसनाही भनागीदनािी औि दश्टकों की सखंरना दखेी गई औि पिीक्ना के आगनामी महीिे के नलए एक कनारनाक्प के रूप में कनाम 
नकरना।
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14. कलाकृवि

अ. "मरैडकरै प आर्ट वक्ट शॉप" के सहरोग से ऐके्रनलक पेंनरंग पि 5 नदवसीर कलना सत्र औि परिसि में कलना के प्रनत उतसनाही लोगों के नलए मंडलना 
औि अमूत्ट कलना पि अनर सत्र आरोनजत नकए।

आ. एक वनानि्टक कलना प्रदश्टिी की मेजबनािी की, जो 2 नदिों तक चली, नजसमें चिण 5 परिसि में आईआईएमके के छनात्रों के नचत्रों औि 
कलनाकृनतरों कना प्रदश्टि नकरना गरना।

ई. आईआईएम कोनिककोड के सनामनानजक सेवना समूह के सना् एक गरैि सिकनािी सगंठि के सहरोग से ग्रनामीण ब्चों के नलए एक वरनावसनानरक 
प्रनशक्ण कनार्टशनालना कना आरोजि नकरना।

ई. आम कमिों की दीवनािों को ग्ररैनफरी कलना से ढककि के्त्र पिुनव्टकनास परिरोजिना में रोगदनाि नदरना।

ग. समाज सेवा गणतणवणियाँ
1. वलवटल जॉर कमे  10 वदन: 23 अगसि समे 1 वसिबंि

आरोजि कना मखुर नवचनाि छनात्रों, मखुर रूप से प्र्म वि्ट के छनात्रों के दबनाव को कम कििना ्ना। इस आरोजि में, छनात्र अपिे इंसरनाग्रनाम हैंडल 
पि अपिी खशुी के छोरे-छोरे पलों को सनाझना किते हैं औि खशुी की एक नकिण फरै लनाते हैं नजसिे पूि ेआईआईएम के समदुनार को सकूुि नदरना।

2. वदिाली कमे  वलए चिमेटा औि चिमेचिीस को वमठाई विििण: 6 निबंि

हमिे अपिे परनाि ेचेरना औि चेचीस को दीवनाली को रनादगनाि बिनािे के नलए नमठनाई दिेे के नलए छनात्र परििद के सना् सहरोग नकरना।

3. मवहला वदिस समािोह: 8 माचि्य

समनाज सेवना समूह िे कम्टचनारिरों के सना् केक औि नमठनाइरना ँसनाझना किके मनहलना नदवस मिनारना, जो परिसि की गनतनवनधरों में मदद कििे में 
प्रमखु भूनमकना निभनाते हैं। हमनाि ेनिदशेक प्रो. दबेनाशीि चरजशी औि मेंरि प्रो. दीपना सेठी की उपनस्नत में कनार्टक्रम कना आिंद उठनारना गरना।

4. दमेनमे की खुशी: 26 माचि्य

दिेे की खशुी आईआईएम कोनिककोड के कम्टचनारिरों के प्रनत कृतज्तना नदखनािे के नलए आरोनजत एक कनार्टक्रम हरै। इस आरोजि में इ्छुक छनात्र 
रोगदनाि किते हैं नजससे हम कम्टचनारिरों को उपहनाि दतेे हैं।

5. िाषट्ीर एकिा वदिस - 75 पौिमे गोद लमेनमे का अवभरान: 1 निबंि

कोनिककोड के आसपनास तीि अलग-अलग िस्टिी से 75 परौधों की वरवस्ना की गई औि इसे एसए अधरक् की उपनस्नत में 75 इ्छुक छनात्रों 
को नवतरित नकरना गरना।
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6. िक्तदान वशविि : 21 निबंि

्लड किेकर औि इक्रना अतिना्टष्ट्ीर असपतनाल औि अिसुधंनाि कें द्र के सहरोग से औि आईआईएम कोनिककोड के छनात्रों के नलए िक्तदनाि नशनवि 
कना आरोजि नकरना।

7. लमेखनम - दुल्यभ िोग जागरूकिा: वदसबंि 11

लेखिम पूिी आबनादी के 5% को प्रभनानवत कििे वनाली दलु्टभ बीमनारिरनां के एक समूह के बनाि ेमें जनागरूकतना बढ़नािे के उदे्शर से लेखों औि 
कनवतनाओ ंकी एक िई श्ृखंलना हरै । हमिे िनचत शनाह के सना् सहरोग नकरना, नजिके पनास निवेश बैंनकंग में 13 से अनधक वियों कना अिभुव हरै, तनानक 
उिके वरनक्तगत अिभुव के आधनाि पि लेख प्रदनाि किके इि बीमनारिरों के बनाि ेमें जनागरूकतना बढ़नाई जना सके। 

8. विश ट्ी: 25 वदसबंि

अिना्नालरों में िहिे वनाले ब्चों की मिोकनामिनाए ंएकनत्रत की जनाती हैं औि उि मिोकनामिनाओ ंको छनात्र समदुनार द्नािना पूिना नकरना जनातना हरै औि 
उिके नक्रसमस को रनादगनाि बिना नदरना जनातना हरै। 

सपोट््यसकॉम

1. आईआईएमकमे  रोग सप्ाह चुिनौिी

(21 जूि - 27 जूि) रोग सप्तनाह के दरौिनाि, आईआईएम कोनिककोड में बरैचों में रोग औि इससे सबंनंधत लनाभों को बढ़नावना नदरना। ऑिलनाइि रोग 
चरैलेंज कना आरोजि नकरना।

2. आईआईएमकमे  फुटबॉल फैं टमेसी प्ीवमरि लीग औि आईआईएमकमे  फैं टमेसी रूिो लीग

एक ऑिलनाइि िणिीनत कनार्टक्रम जहनां प्रनतभनानगरों िे इंनगलश प्रीनमरि लीग औि रूिो रूिना्टमेंर से वनासतनवक जीवि के फुरबॉल नखलनानडरों की 
एक कना्पनिक रीम कना चरि नकरना औि अकंों के नलए प्रनतसपधना्ट की।

3. पोकि टूना्यमेंट

(25 जलुनाई): आईआईएमके सपोर्टकॉम िे िनववनाि, 18 जलुनाई 19:00 बजे सपनार्टि पोकि के सहरोग से एक ऑिलनाइि पोकि रूिना्टमेंर कना 
आरोजि नकरना, नजसमें कुल 5,000 रुपरे कना पिुसकनाि पूल ्ना। रह आरोजि 120 पजंीकिणों के सना् एक बडी सफलतना ्ी औि नवजेतनाओ ं
को मू्र िनानश नवतरित की गई ्ी।
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4. एएिओ बी-सकूल सिास्थर प्विरोवगिा

(19वीं - 26वीं अगसत):

आईआईएमके सपोर््टस कमेरी िे एएफओ नफरिेस के सहरोग से 19 से 26 अगसत तक आईआईएमके के सभी छनात्रों, सकंनार औि पूव्ट छनात्रों 
के नलए नफरिेस प्रनतरोनगतना (जो अनर बी-सकूलों के नलए खलुी ्ी) आरोनजत की। सभी प्रनतभनानगरों को ई-सनर्ट नफकेर औि एएफओ सोशल 
मीनडरना पि नवशेि आमंत्रण प्रदनाि नकए गए। 50+ पजंीकिण के सना् रह आरोजि एक बडी सफलतना ्ी।

5.  कोमबैट टूना्यमेंट

पूि े2022, 2023 बरैच औि बीएल के नलए फुरबॉल, नक्रकेर औि रेबल रेनिस रूिना्टमेंर कना आरोजि नकरना। रूिना्टमेंर में सरंकु्त रूप से सभी 
आरोजिों में 400+ छनात्रों की भनागीदनािी दखेी गई।

घ. बाहरी/आंतररक छात्व्रणत्तयां प्रदान की गई ं
1. आवदतर वबड़ला छात्रिृवत्त

पीजीपी नवत्त बरैच के श्ी अशंलु प्रकनाश औि श्ी नववेक धिनिरना को आनदतर नबडलना छनात्रवनृत्त से सममनानित नकरना गरना।

2. आईडीएिसी िसट्य बैंक एमबीए छात्रिृवत्त

पीजीपी-25 बरैच के 28 छनात्रों, पीजीपी नवत्त बरैच के 2 छनात्रों औि पीजीपीएलएसएम बरैच के 2 छनात्रों को आईडीएफसी फसर्ट बैंक एमबीए छनात्रवनृत्त 
से सममनानित नकरना गरना।

3. ऑपी वजदंल इंजीवनररिगं एडं मैनमेजमेंट छात्रिृवत्त 

पीजीपी-24 बरैच की सशु्ी अग्रवनाल नवनध महेंद्र को ओपीजेईएम छनात्रवनृत्त से सममनानित नकरना गरना।

4. वमिाए एसमेट िाउंडमेशन (एमएएि) छात्रिृवत्त

पीजीपी-25 बरैच के 5 छनात्रों को एमएएफ छनात्रवनृत्त से सममनानित नकरना गरना।

5. आईआईएमकमे  ममेरिट छात्रिृवत्त 2020-21

पीजीपी 24 के 24 छनात्रों, पीजीपी नवत्त के 2 छनात्रों औि पीजीपी एलएसएम के 2 छनात्रों को उिके सीजीपीए द्नािना निधना्टरित एक शरैक्नणक वि्ट के 
दरौिनाि उिके प्रदश्टि के आधनाि पि 'आईआईएमके मेरिर छनात्रवनृत्त' से सममनानित नकरना गरना।  

6. आईआईएमकमे  आिशरकिा आिारिि वित्तीर सहारिा (एनबीएिए))

पीजीपी-25 से 15, पीजीपी-24 से 17, पीजीपी नवत्त के 2 औि पीजीपीएलएसएम के 2 छनात्रों को आईआईएमके की आवशरकतना आधनारित 
नवत्तीर सहनारतना से सममनानित नकरना गरना।

7. अनसूुवचिि जावि कमे  छात्रों की उ्चि श्मेणी की वशक्ा रोजना

पीजीपी प्र्म वि्ट के 10 छनात्रों औि पीजीपी नद्तीर वि्ट के 6 छनात्रों को अिसूुनचत जनानत के छनात्रों को अिसूुनचत जनानत के छनात्रों के नलए उ्च 
नशक्ना छनात्रवनृत्त औि केद्रीर के्त्र छनात्रवनृत्त रोजिना के िनाष्ट्ीर छनात्रवनृत्त  प्रनाप्त हुई।

8. अनसूुवचिि जनजावि कमे  छात्रों की उ्चि वशक्ा कमे  वलए िाषट्ीर अधरमेिािृवत्त औि छात्रिृवत्त- छात्रिृवत्त

पीजीपी के नद्तीर वि्ट के 10 छनात्रों औि पीजीपी के प्र्म वि्ट के 6 छनात्रों को अ.ज.जना छनात्रों के नलए छनात्रवनृत्त नमली।

9. पमेशमेिि औि िकनीकी पाठ्रक्रमों कमे  वलए ममेरिट कम मीनस छात्रिृवत्त सीएस

अ्पसखंरक समदुनारों से सबंनंधत छनात्रों के नलए 'मेरिर कम मीनस बेसड छनात्रवनृत्त' रोजिना के नलए वि्ट 2021-22 में 15 छनात्रों िे आवेदि नकरना हरै।

10. वदवरागं छात्रों कमे  वलए उ्चि श्मेणी की वशक्ा कमे  वलए छात्रिृवत्त

पीजीपी 25 बरैच के 3 छनात्रों िे नदवरनंाग छनात्रों के नलए उ्च शे्णी की नशक्ना के  छनात्रवनृत्त के नलए आवेदि नकरना हरै।
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प्रवशे
प्रवेश प्रनक्ररना के चरनित सकेंतक िीचे नदए गए हैं:

साक्ातकाि कमे  वलए बुलाए गए उममीदिािों की सखंरा

 श्मेणी
पीजीपी पीजीपी वित्त पीजीपी एलएसएम

2020-21 2021-22 2021-22 2021-22

सनामनानर 2000 2000 487 487

ईड््रूएस 350 350 51 51

िवोनित वग्ट-अ.
नप.व

1200 1200 266 267

अ.जना 720 720 130 112

अ.ज.जना 387 217 17 8

नदवरनांग 158 91 15 3

अनिवनासी भनाितीर 1 1 0 0

कुल 4816 4579 966 928

कुल बनाए गए प्सिाि

श्मेणी
पीजीपी पीजीपी वित्त पीजीपी एलएसएम

2020-21 2021-22 2021-22 2021-22

सनामनानर 544 640 59 36

ईड््रूएस 82 109 14 8

िवोनित वग्ट-अ.
नप.व

392 484 96 60

अ.जना 242 336 55 23

अ.ज.जना 129 142 15 7

नदवरनांग 73 78 11 1

अनिवनासी 
भनाितीर

1 1 0 0

कुल 1463 1790 250 135

साक्ातकाि में भाग लमेनमे िालमे उममीदिािों की सखंरा

 श्मेणी
पीजीपी पीजीपी वित्त पीजीपी एलएसएम

2020-21 2021-22 2021-22 2021-22

सनामनानर 1722 1872 390 384

ईड््रूएस 320 329 45 50

िवोनित वग्ट-अ.
नप.व

1014 1097 221 210

अ.जना 559 624 107 90

अ.ज.जना 290 160 15 7

नदवरनांग 121 81 14 2

अनिवनासी भनाितीर 1 1 0 0

कुल 4027 4164 792 743

कुल सिीकृि प्सिाि

 श्मेणी
पीजीपी पीजीपी वित्त पीजीपी एलएसएम

2020-21 2021-22 2021-22 2021-22

सनामनानर 290 254 26 23

ईड््रूएस 41 44 6 4

िवोनित 
वग्ट-अ.नप.व 205 177 14 25

अ.जना 122 103 12 6

अ.ज.जना 53 46 0 0

नदवरनांग 34 28 1 0

अनिवनासी 
भनाितीर 0 1 0 0

कुल 745 653 59 58

सनािकोत्ति कार्यक्रम कमे  वलए पजंीकृि छात्र

कार्यक्रम िष्य सामानर ईडबलरूएस
निोननि 

िग्य-अ.वप.ि
अ.जा अ.ज.जा वदवरागं

अवनिासी 
भाििीर

कुल

पीजीपी
2020-21 220 32 139 67 36 13 0 494

2021-22 220 35 134 73 39 15 0 501

पीजीपी नवत्त 2021-22 19 4 11 9 0 0 0 43

पीजीपी एलएसएम 2021-22 21 4 22 6 0 0 0 53
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पीजीपी - वयवसाय नेत्रतव प्रवेश 2021
प्रवेश प्रनक्ररना के चरनित सकेंतक िीचे नदए गए हैं:

साक्ातकाि कमे  वलए बुलाए गए उममीदिािों की सखंरा 2021-22 साक्ातकाि में भाग लमेनमे िालमे उममीदिािों की सखंरा 2021-22
चिण 1 65 चिण 1 63
चिण 2 78 चिण 2 76
चिण 3 214 चिण 3 195
कुल 357 कुल 334

कुल नाए गए प्सिाि 2021-22 कुल सिीकृि प्सिाि 2021-22
चिण 1 19 चिण 1 10
चिण 2 21 चिण 2 15
चिण 3 57 चिण 3 46
कुल 97 कुल 71

पीजीपी-बीएल 03 बरैच के नलए कुल 64 छनात्र पजंीकिण नकए

सनातक के्षत् (2021-22):

59%
41%

26%

74% 60%
40%

पीजीपी पीजीपी नवत्त पीजीपी एलएसएम

अनभरनांनत्रकी अनभरनांनत्रकी अनभरनांनत्रकीगरैि-अनभरनांनत्रकी गरैि-अनभरनांनत्रकी गरैि-अनभरनांनत्रकी

णलंग अनुपात (2021-22):

पीजीपी पीजीपी नवत्त पीजीपी एलएसएम

परुुि परुुि परुुिमनहलना मनहलना मनहलना

39%
61%

19%

81%

49% 51%
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काय्य अनुिव (2021-22):

पीजीपी पीजीपी नवत्त पीजीपी एलएसएम

Zero months

13-24

>36

Zero months

13-24

>36

Zero months

13-24

>36

Up to 12

25-36

Up to 12

25-36

Up to 12

25-36

33%

26%
16%

19%

24%

45%

6%

26%

37%

23%

4%

2%

2%

28%

9%

सामानय प्रवेश परीक्षा-2021
आईआईएम के नवनभनि सिनातकोत्ति कनार्टक्रमों में प्रवेश के नलए सनामनानर प्रवेश पिीक्ना (करै र 2021) 28 िवबंि 2021 को आरोनजत की गई ्ी। करै र 2021 
के परिणनाम 03 जिविी 2022 को घोनित नकए गए ्े।

पीजीपी, पीजीपी-णवत्त और पीजीपी-एलएसएम प्रवेश 2022
पीजीपी, पीजीपी- नवत्त औि पीजीपी-एलएसएम 2022-24 बरैचों के नलए उममीदवनािों के चरि के नलए सनाक्नातकनाि 01 फिविी से 22 अप्ररैल, 2022 के दरौिनाि 
ऑिलनाइि प्रणनाली के मनाधरम से आरोनजत नकए गए ्े। पीजीपी के नलए कुल 4500 उममीदवनाि, पीजीपी-नवत्त के नलए 750 उममीदवनाि औि पीजीपी-
एलएसएम के नलए 741 उममीदवनािों को निमिनलनखत नवविण के अिसुनाि ऑिलनाइि सनाक्नातकनाि के नलए बलुनारना गरना ्ना:

ऑनलाइन साक्ातकाि कमे  वलए बुलाए गए उममीदिािों की सखंरा
श्मेणी पीजीपी पीजीपी वित्त पीजीपी एलएसएम

सनामनानर 1800 360 360
ईड््रूएस 350 40 40
िवोनित वग्ट-अ.नप.व 1200 207 207
अ.जना 750 101 101
अ.ज.जना 300 30 21
नदवरनांग 100 12 12
कुल 4500 750 741
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प्रबंधि में डॉकरॉिल काय्टक्रम (डीपीएम)

पररचय:
प्रबंधि में डॉकरॉिल कनार्टक्रम (डीपीएम )भनाितीर प्रबधं ससं्नाि कोनिककोड के एक पूण्टकनानलक, आवनासीर, पूिी तिह से आन ््टक रूप से समन ््टत डॉकरॉिल 
कनार्टक्रम हरै। रह कनार्टक्रम  वरवसनार प्रबधंि के सभी के्त्रों में कठोि, नवश्व सतिीर, अतंि-अिशुनासिनातमक प्रनशक्ण प्रदनाि किके छनात्रों को अतंिना्टष्ट्ीर मनािक के 
अतरनाधनुिक अिसुधंनाि सचंनालि कििे के नलए ससुनजजत कितना हरै। हमनाि ेसिनातक प्रबधंि शोधकतना्टओ ंऔि शरैक्नणक ससं्नािों में शीि्ट गणुवत्तना के सकंनार 
ससंनाधिों, उद्ोग, वरवसनार, सिकनाि औि समनाज के नलए महतवपूण्ट स्ोत हैं। 

डीपीएम सनाढे़ चनाि सनाल की सनामनानर अवनध के नलए रूनपत नकरना गरना हरै। पहले दो वियों में उनित अिसुधंनाि औि डॉकरॉिल सगंोष्ी पनाठ्रक्रम सनहत 
पनाठ्रक्रम कनार्ट पि छनात्रों कना धरनाि कें नद्रत हरै। इसके बनाद गहिनाई से शोध प्रबधं नविर पि शोध, नजसमें शोध प्रबधं पिीक्ना औि सफल प्रनतवनाद शनानमल हरै 
होतना हरै।

आईआईएमके में डीपीएम
भनाितीर प्रबधंि ससं्नाि कोनिककोड िे शरैक्नणक वि्ट 2007-08 के दरौिनाि अपिे एफपीएम कनार्टक्रम की शरुुआत की। वि्ट 2019 से इस कनार्टक्रम कना िनाम 
डॉकरॉिल कनार्टक्रम त्ना सममनानित उपनानध पीएचडी कि नदरना गरना हरै। वत्टमनाि में अ ््टशनास्त्र, नवत्त, लेखना औि निरतं्रण, सूचिना प्ररौद्ोनगकी औि प्रणनाली, 
नवपणि प्रबधंि, सगंठिनातमक वरवहनाि औि मनािव ससंनाधि, मनात्रनातमक पद्धनतरनां औि सचंनालि प्रबधंि त्ना िणिीनतक प्रबधंि जरैसे सनात के्त्रों में नवशेिज्तना 
की पेशकश की जना िही हरै। वत्टमनाि में सनात के्त्रों में आईआईएम कोनिककोड में 105 छनात्र डॉकरॉिल कनार्टक्रम कि िहे हैं।
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 नामावंकि छात्रों की सखंरा

िनामनांनकत छनात्रों की सखंरना

णवत्तीय समथ्यन:
पनाठ्रक्रम की नवशेितना हरै नक इसमें उममीदवनािों को आकि्टक नवत्तीर सहरोग की पेशकश होती हरै, नजसकी वजह से ससं्नाि इस पनाठ्रक्रम में प्रवेश दिेे के 
मनामले में बेहद सजग िहतना हरै। रग सनुिनचित कितना हरै नक आवक सति पि ही गणुवत्तना की जनांच हो सके। इसके अलनावना इस पनाठ्रक्रम में शनानमल होिे वनाले 
नवद्नान ््टरों को र्रूशि फीस छूर होती हरै।

एफपीएम में शनानमल होिे वनाले सभी भनाितीर नवद्नान ््टरों को पहले औि दूसि ेवि्ट में 35,000/- रुपरे की अधरेतनावनृत्त दी जनाती हरै, नवसततृ पिीक्ना में सफल 
होिे पि 37,500/- रुपरे प्रनत मनाह की अधरेतनावनृत्त त्ना शोध प्रपत्र को प्रसततु कििे त्ना डीफें स सफलतनापूव्टक पेश कििे पि प्रनत मनाह 40,000/- रूपरे 
की अधरेतनावनृत्त दी जनाती हरै। पनंाचवें वि्ट के आनखिी छह महीिे में नवद्ना्शी को शोध सलनाहकनाि सनमनत द्नािना तर की गरी अधरेतनावतृ्ती दी जनाती हरै। नकतनाब, 
लेखि सनामग्री, कंपरूरि आदी के खच्ट के  नलए 1,20,000/-  रुपरे कना आकनसमक अिदुनाि नदरना जनातना हरै नजसे पनाठ्रक्रम के पूि ेछह वि्ट में खच्ट नकरना जना 
सकतना हरै। इसके अलनावना िनाष्ट्ीर सममेलि में नहससना लेिे के नलए 1,75,000/-  रुपरे नदरे जनाते हैं।

डॉकटोरल काय्यक्रम प्रवेश 2021 - 22
आईआईएमके िे डीपीएम पदं्रहवें बरैच (शरैक्नणक वि्ट 2021-22) में 30 उममीदवनािों के नलए प्रवेश की पेशकश की। 30 प्रसतनावों में से, अट्नाईस उममीदवनािों 
िे कनार्टक्रम के नलए पजंीकिण किनारना ्ना।
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िए बरैच के नलए कनार्टक्रम पजंीकिण 22 जूि, 2021 से आरोनजत नकरना गरना ् ना। प्रनतभनानगरों के शरैक्नणक के्त्रवनाि शनानमल होिे कना नवविण िीचे नदरना गरना हरै:

अर्यशास्त्र
वित्त लमेखा औि 

वनरतं्रण
सूचिना प्णावलरों विपणन प्बिंन

सगंठन वरिहाि औि मानि 
ससंािन

मात्रातमक पद्धविरा ंऔि 
सचंिालन प्बिंन

िणनीवि

04 04 04 04 04 05 03

वि्ट के दरौिनाि, गरनािह डॉकरोिल छनात्रों को अपिना कनार्टक्रम सफलतनापूव्टक पूिना कििे पि दीक्नांत समनािोह 2022 के दरौिनाि पीएचडी की उपनानध से सममनानित 
नकरना गरना।

कं्र.सं नाम क्मेत्र
1 परिमल कुमनाि नवपणि प्रबधंि
2 समुोद एस.डी. िणिीनतक प्रबधंि
3 सदंीप एस. िणिीनतक प्रबधंि
4 दीनपकना दीनक्त िणिीनतक प्रबधंि
5 मो. गरनासदु्ीि असंनािी अ ््टशनास्त्र
6 शनानलक एम.एस. मनात्रनातमक पद्धनतरनंा औि सचंनालि प्रबधंि
7 आतमना प्रकनाश ओझना िणिीनतक प्रबधंि
8 शरैली चरौिनसरना मनात्रनातमक पद्धनतरनंा औि सचंनालि प्रबधंि
9 िमेरना टे्सना जरैकोब अ ््टशनास्त्र
10 जनागनृत श्ीवनासतव नवत्त लेखना औि निरतं्रण
11 कनवतना पी नवत्त लेखना औि निरतं्रण

पीएचडी प्रवेश 2022- 23
आईआईएमके 2022 में पीएचडी पनाठ्रक्रम में एक िई नवशेिज्तना मनािनवकी औि प्रबधंि में उदनाि कलना (एचएलएएम) शरुू कि िहना हरै।

आईआईएमके को शरैक्नणक वि्ट 2022-23 के नलए 332 पीएचडी आवेदकों से 507 आवेदि प्रनाप्त हुए। आठ शरैक्नणक के्त्रों में 254 उममीदवनािों को ऑिलनाइि 
सनाक्नातकनाि के नलए बलुनारना गरना ्ना।

व ््य 2021-22 के दौरान पीएचडी प्रणतिाणगयों की उपलण्ियां
वि्ट 2021-22 के दरौिनाि, आईआईएमके के सनात शरैक्नणक के्त्रों में परिसि में 105 पीएचडी प्रनतभनागी ्े। वि्ट में उिकी कुछ उपलन्धरनंा निमिनलनखत हैं:

पुरसकार
शरैली चरौिनसरना, एफपीएम/10/09/करू, िे17-20 िवबंि, 2021 के दरौिनाि आरोनजत डीएसआई 52वें वनानि्टक सममेलि में प्रसततु “ईस लोकलाइजेशन बेटर 
थान गलोबलाइजेशन? एविडेंस फ्रं  द नूट्ास्ूवटकलस फॉर इरंवड्न मालनररशड विलड्रन" शीि्टक वनाले अपिे प्रपत्र के नलए 2021 डीएसआई वनानि्टक सममेलि 
इमनजिंग मनाकवे र शोकेस पिुसकनाि जीतना।

निनश म्होत्रना, एफपीएम/06/13/एफ, आईआईएम नवशनाखनापत्तिम डॉकरोिल कोलोनकवरम, सवपोत्तम प्रपत्र ििि अप पिुसकनाि, िवबंि 2021 ,10-09, 
आईआईएम नवजनागस फसर मरैिेजमेंर डॉकरिल कोलोकरम िच्टस्ट रिसच्ट क्चि- अिसुधंनाि- रनाइमस ऑफ इंनडरना (इंनडरनारनाइमस.कॉम)।

निनश म्होत्रना, एफपीएम/13/06एफ िे ट्रैक II (एडवनांसड रिसच्ट पेपि ट्रैक) के तहत नवशेि पिुसकनाि जीतना, पेपि "ए नससरमरैनरक नलरिचेि रिवरू ऑफ जोइंर 
लरनबनलरी गू्रप थू् न्रोिनेरकल लेनस ऑफ एजेंसी थरोिी", प्रबधंि औि नवकनास पि डॉकरिल कोलोकरम (डीओसीएमएडी- 2021), आईआिएमए12 से 
17 िवबंि, 2021 के दरौिनाि।

सशु्ी नप्ररना पे्रमी, (एफपीएम/12/15/एम) िे "सेथुरामन नासमे अनुसरंधान अनुदान पुरसकार" रिसच्ट ग्रनारं प्रसतनाव प्रनतरोनगतना, 15 वीं गे्रर लेकस िनासमे नवपणि 
सममेलि गे्रर लेकस इंसरीर्रूर ऑफ मरैिेजमेंर, प्रसतनाव शीि्टक "इंपे्रशि फॉि एकसपे्रशि: आनर्टनफनशरल इंरेनलजेंर वचु्टअल एजेंर  एनड कसरमि-रिैंड इंनरमसी"।

गीनतकना िनाज, (एफपीएम/13/11/ओ) प्रसतनाव शीि्टक "डु िुमन लीडस्स प्रमोट ससटटैनवबवलटी? हाउ कटै न टेकनॉलोजी हेलप?" आईआईएमके में आरोनजत 
प्रनतरोनगतना में आईआईएमके िजत जरतंी फरूचि सकॉलस्ट प्रोग्रनाम पिुसकनाि जीतना।

सदंीप रनादव, एफपीएम/12/27/एस, उिके प्रपत्र शीि्टक "फॉररन एरंट्ी टाइवमरंग, टाइम वसनस फसट एरंट्ी एनड इरंटननैशनलाइजेशन सपीड ऑफ एसएमईस: 
मॉडरवेटरंग रॉल ऑफ मटैनेजर डोमवसटक एकसपीररएरंस मटैटर?" के नलए  सपंनादक की पसदं कना सवपोत्तम  प्रपत्र पिुसकनाि जीतना, इनडनाम 2022 (ऑिलनाइि), 
जिविी 7-9, 2022, आईआईएम िोहतक, भनाित।
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्सिी री एफपीएम 11/03/ई, (िड्ेडी सनाई नशवना जरतं, औि स्नाि ुआि िनारि के सना् सह-लेखक), "असेवसरंग द इरंपटैकट ऑफ अवरिकलिर माकके ट 
वडवजटलाइजेशन ऑन फे्मस प्राइस रर्लटैजेशन: द केस ऑफ इरंवड्न इनाम"  शीि्टक वनालना पेपि के नलए, आईआईएम कोनिककोड द्नािना आरोनजत परैि 
आईआईएम ड््रूएमसी में  सवपोत्तम प्रपत्र पसुकनाि जीतना। 

निनश म्होत्रना औि डॉ पकंज बनाग िे कनांगवोि िेशिल रूनिवनस्टरी, कोरिरना गणिनाजर के सना् आिसीएिपीएम, िनाजनानगिी कॉलेज ऑफ सोशल सनाइंसेज, 
कोन्च, भनाित द्नािना 22 - 25 जिविी 2022 के दरौिनाि औरोनजत प्रबधंि में िए प्रनतमनाि पि 5 वनां िनाजनगिी सममेलि में "रिाउरंडेड वथ्ोरी ऑन वप्र 
मेकावनजम इन रूिप लेंवडरंग" शीि्टक प्रपत्र के नलए  सवपोत्तम प्रपत्र पिुसकनाि जीतना हरै।

सममेलन प्रसतुणतयाँ - अंतरा्यष्ट्ीय
मोहममद िवनानजश, आि के पनत, "िॉल ऑफ इंडसट्ी 4.0 रेकिॉलोजीस इि हू्यमनिरेरिरि सपलनाई चेि", उतपनादि औि सचंनालि प्रबधंि सोसनाररी 
(पीओएमएस) सममेलि, 03 मई, 2021, ऑिलनाइि प्रणनाली।

रनादव एस औि उपनाधरनारलुना आि.एस, 2021।"जरोग्रनफक कलसरि ऑि गलोबल नलंकेजस? वहनार एनकसलिरे एमनजिंग मनाकवे र फेमस्ट फॉरिि एनट्ी सपीड," 
एआईबी -2021, जूि 28- जलुनाई 2, फलोरिडना इंरििेशिल रूनिवनस्टरी कॉलेज ऑफ नबजिेस (एफआईरू नबजिेस), नमरनामी।

रनादव एस औि उपनाधरनारलुना आिएस, 2021 "रनाइनमंग एनड सपीड ऑफ समनाल एनड रगं फेमस्ट इंरिनैशिलनाइजेशि: ए नक्रनरकल रिवरू एनड फरूचि रिसच्ट 
एजेंडना," एआईबी-2021, जूि 28- 2 जलुनाई, नमरनामी।

श्ीवनासतव, डी., जॉि, एल. औि गरुुमूनत्ट, ए. (2021), "कोऑनड्टिेशि इि हू्यमरैनिरेरिरि सपलनाई चेि मरैिेजमेंर: ए नलरिचेि रिवरू", ए े्ंस, ग्रीस में 11-14 
जलुनाई 2021 को आरोनजत ऑपिशेिल रिसच्ट (रूिो 2021) पि 31वें रूिोपीर सममेलि में प्रसततु नकरना गरना।

िनार नसद्धनांत नसनहना, प्रोफेसि िंदकुमनाि (सीसीईडी) द्नािना सह-लेखि नकरना प्रपत्र शीि्टक "ए ग्रो् मनाइंडसेर इंरिवेंशि: एनहनांनसगं सरूडेंर्स एरंिपे्रनरोरिरल 
इंरेंर एडं अििनावेनलंग द डनाक्ट  सनाइड ऑफ द एरंिपे्रनरोरिरल मनाइंडसेर", एकेडमी ऑफ मरैिेजमेंर एरंिपे्रनरोिनशप डॉकरिरे कंसोनर्टरम, 26 जलुनाई, 28, 
औि 30.

आनतिना ए, “डोस मरैर ईस इफेकरीव इि िड्ेरूनसगं ररैकस एवोइडेंस? नडफिेंनशएल इंपरैकर ऑि नबजिस, गू्रपस ", 2021 एफएमसीजी सममेलि, लना ट्ोब 
नबजिेस सकूल, ऑसटे्नलरना, ऑिलनाइि प्रसतनुत।

्सिी री, "सट्कचिल ट्नानसफोमवेशि एनड पोवरशी रिडकशि इि इंनडरना", वरैनश्वक श्म सगंठि औि एफओएम रूनिवनस्टरी ऑफ  एपलनाइड सनाइंसेज जम्टिी के 
द्नािना सरंकु्त रूप से आरोनजत 37वनां ईबीईएस सममेलि - बनल्टि", 6-8 अकरूबि 2021के दरौिनाि ऑिलनाइि बरैठक, 8 अकरूबि 2021 को प्रसतनुत।

रनादव एस औि श्ीवनासतवना जे (2021)। “नवच फेम्ट एनकसलिरे इंरिनैशिलनाइजेशि ड्रूरिगं कोनवड19- परैनडनमक? एक क्रॉस-कंट्ी एकसनानमिेशि”, 7वनां 
एआईबी-सीईई चरैपरि सममेलि (ऑिलनाइि), 19-17 िवबंि, 2021

रनादव एस (2021)। “एकसपोर्ट  मोड, एनड एसएमईस सपीड ऑफ इनफोम्टल इंनसरर्रूशनस”, 7वनां एआईबी-सीईई चरैपरि सममेलि (ऑिलनाइि), 17-19 
िवबंि, 2021।

अजंनल जी िना्, "ससरेिेबल हू्यमि रिसोस्ट मरैिेजमेंर: ए नससरमरैनरक नलरिचेि रिवरू", 34 वनां अजंनाम सममेलि, सकूल ऑफ नबजिेस एडं लॉ, एनड् कोवनाि 
रूनिवनस्टरी, प ््ट, नदसबंि 01-02, 2021।

उव्टशी, “डु एनगेजड एपंलोईस नक्रएर रिसोसवेस डरैली? द िॉल ऑफ फरै नमली-रु-वक्ट  कॉननफलकर एनड कोनसनाइनशरसिेस ”34वनां अजंनाम सममेलि, सकूल ऑफ 
नबजिेस एडं लॉ, एनड् कोवनाि नवश्वनवद्नालर, प ््ट, नदसबंि 01-02, 2021।

रनादव एस औि श्ीवनासतव ज।े (2021)। "रेंपोिल वेनर्टकली इि इंरिनैशिलनाइजेशि प्रोसेस: नडनजरलनाइजेशि, एटं्ी मोड एनड एसएमईस सपीड ऑफ 
इंरिनैशिलनाइजेशि ड्रूरिगं कोनवड-19", एआईबी दनक्ण एनशरना सममेलि 2022 (ऑिलनाइि), 23-25 जिविी, 2021, आईआईएम नवशनाखनापत्तिम, भनाित। 

निनश म्होत्रना औि डॉ पकंज बनाग, "ग्रनाउंडेड न्रोिी ऑि नपरि मेकनानिजम इि ग्रपु लेंनडंग" कनांगवोि िेशिल रूनिवनस्टरी, कोरिरना गणिनाजर के सना्, 
िनाजनानगिी कॉलेज ऑफ सोशल सनाइंसेज, कोन्च, भनाित द्नािना 22 - 25 जिविी 2022 के दरौिनाि औरोनजत प्रबधंि में िए प्रनतमनाि: आिसीएिपीएम पि 5 
वनां िनाजनगिी सममेलि में ।

सममेलन प्रसतुणतयाँ-राष्ट्ीय
दीपक श्ीवनासतव, "डोस सनालिी नडनप्रनसएशि एफेकर रीम पेफपोमेंस इि नक्रकर? - द कॉरेंकसर ऑफ आईपीएल" को 30 अप्ररैल से 5 मई, 2021 तक 
ऑिलनाइि औरोनजत 2021 पीओएमएस वनानि्टक सममेलि में प्रसतनुत के नलए सवीकनाि नकरना गरना हरै।
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दीपक श्ीवनासतव, "ससरेिनबनलरी इि  ई-कॉमस्ट: ए नट्पल बॉरम-लनाइि वरू" को 30 अप्ररैल से 5 मई, 2021 तक ऑिलनाइि आरोनजत 2021 पीओएमएस 
वनानि्टक सममेलि में प्रसतनुत के नलए सवीकनाि नकरना गरना हरै।

पिुम प्रवीण, "िी विल बॉल फसट! -अरंडरसटैंवडरंग वडसीशन मेवकरं ग एनड टीम पेफफोमेंस इन टी20 वरिकेट" को 30 अप्ररैल से 5 मई, 2021 तक ऑिलनाइि 
आरोनजत 2021 पीओएमएस वनानि्टक सममेलि में प्रसतनुत के नलए सवीकनाि नकरना गरना हरै।

कुशनाग्र शिण, "िीवड्ो-आधाररत लवनिंग एरंड अटेंशन सपटैन" शीि्टक प्रपत्र को "पोसर नकनवड मरैिेजमेंर सट्नारजीस: रिकविी, िीसरैलेंस एनड एडनापरेशि" नविर 
पि आईआईएम बोधगरना, भनाित में 23-24 अप्ररैल, 2021 तक नवचु्टअल आरोनजत नकरना जनािे वनालना पहलना आईआईएम बोधगरना प्रबधंि सममेलि 2021 
में प्रसतनुत के नलए सवीकनाि नकरना गरना।

मोहममद िवनानजश, पीएि िनामकुमनाि, "मलटी-वडपो मलटी-वट्प वहीकल रूवटरंग प्रॉबलम विथ सॉफट टाइम विरंडोज इन हू्मटैवनटेरर्न रिाइवसस" आईआईएम 
बोधगरना प्रबंधि सममेलि 2021, ऑिलनाइि मोड द्नािना, 23 अप्ररैल, 2021।

कंुडू, एस. औि पनत, आि। (2021)। "ससटेनवबवलटी प्रटैकटीसस इन द फटै शन इरंडसट्ी: फ्रं  वडजाइन टु वडसपोसल", उतपनादि औि सचंनालि प्रबधंि सोसनाररी 
कना पीओएमएस 31 वनां वनानि्टक सममेलि, 30 अप्ररैल- 5 मई, 2021।

कंुडू, एस. औि पनत, आि. (2021)। "ससटेनवबवलटी प्राकटीसस इन इरंवड्न अपारले फेमस्स: मटैनुफटै किरररंग टु रीटेल", उतपनादि औि सचंनालि प्रबंधि 
सोसनाररी कना पीओएमएस 31 वनां वनानि्टक सममेलि, 30 अप्ररैल- 5 मई, 2021।

पिुम, पी., औि कंुडू, एस. (2021), "वडवजटल लवनिंग: फटै कटोस्स एफेवकटरंग ई-लवनिंग पवस्ससटेंस", अिसुधंनाि औि नशक्ना में उतकृष्टतना पि 11वनां सममेलि 
(सीईआिई-2021), भनाितीर प्रबधंि ससं्नाि इंदरौि, जूि 18 - 20 , 2021।

रनादव, एस. औि श्ीवनासतवना जे., (2020), "सीएसआर, ऑवडट किावलटी एनड फेम्स पेफफोमेंस ड््ूरररंग कोविड-19: एन ऑग्सनाइजेशनल लेवजवटमसी 
पेस्सपेकटीि", सीईआिई-2021, आईआईएम इंदरौि, जूि 18-20, 2021।

निनश म्होत्रना   औि डॉ पकंज बनाग, "एसएिजी वलरंकेज ए वलटरिेर ररव्ू", ससरेिेबल फनाइिेंस, इकोिॉनमकस एडं अकनाउंनरंग पि पहलना अतंिना्टष्ट्ीर सममेलि, 
30 -31 जलुनाई, 2021।

मधरुिमना बस,ु "वबजनस डिलॉपमेंट ऑफ वडवजटल हेलथके्र इकोवससटम ्ूवसरंग डटैनावमक केपवबवलटीस: ररफलेकशन ऑन द न्ू पटैरावडगम इन हेलथ 
के्र" अिसुधंनाि औि नशक्ना में उतकृष्टतना (सीईआिई) पि सममेलि कना 11 वनां ससंकिण, 18-20 जूि 2021, भनाितीर प्रबधंि ससं्नाि इंदरौि।

्सिी री, एफपीएम 11/0/ई द्नािना सह-लेखि नकरना गरना प्रपत्र शीि्टक "मेशरररंग सट्किरल ट्ानसफोमकेशन ऑफ द इरंवड्न सटेट्स: 1983-2018"  को " द 
2021 एनशरि मीनरंग ऑफ़ द इकोिोमेनट्क सोसनाइरी (2021 एएमईएस)" सममेलि के नलए सवीकनाि कि नलरना गरना हरै, 25-27 जूि 2021।

्सिी री, "ए जनरल इवकिवलवरि्म मॉडल ऑफ सट्किरल ट्ानसफोमकेशन इन इरंवड्ा", नस्ितना पि 8 वनां वनानि्टक अतंिना्टष्ट्ीर सममेलि (ससुकॉि), 26-30 
जलुनाई 2021, भनाितीर प्रबधंि ससं्नाि नशलनंाग, 30 जलुनाई 2021 को नवचु्टअल प्रसतनुत।

म्होत्रना, एि., बनाग पी.के., "प्रोसेस व्ू ऑफपी्र मॉवनटरररंग", ससरेिेनबनलरी पि 8वनां अतंिना्टष्ट्ीर सममेलि (ससुकॉि 2021), भनाितीर प्रबंधि ससं्नाि 
नशलनांग (वचु्टअल) 26-30 जलुनाई 2021 के दरौिनाि।

म्होत्रना, एि., बनाग, पी.के., "इिालुएशन ऑफ वफनैंवशएल इनकलूशन इन विललेजस ऑफ इरंवड्ा वप्रकूस्सर टु वडवजटल गाओन किावलटेटीि ररसि्स (रिाउरंडेड 
थ्ोरी अप्रॉि)" सनाव्टजनिक िीनत औि प्रबंधि पि सोलहवनंा अतंिना्टष्ट्ीर सममेलि, भनाितीर प्रबधंि ससं्नाि बैंगलोि, अगसत 23-25, 2021।

म्होत्रना, एि., बनाग, पी.के., "एसएिजी बैंक वलरंकेज प्रोरिाम - ए वलटरिेर ररव्ू सटडी" पूव्ट औि बनाद के महनामनािी रगु में सतत नवत्त, अ ््टशनास्त्र औि लेखना पि 
पहले नवचु्टअल अतंिना्टष्ट्ीर सममेलि में, आईआईएम जममू, जलुनाई 30-31 , 2021।

आर्ट सेि सवण्ट िनाजि के सना् सह-लेखक,"विलोवसटी ऑफ मनी एनड डीमॉनेटाइजेशन इन इरंवड्ा: टे्नड्स एनड वडटवम्सनेट्स" भनाितीर प्रबधंि ससं्नाि 
नवशनाखनापत्तिम, शोध समनागम, प्रबंधि डॉकरिरे सवंनाद ऑिलनाइि आरोनजत, 9-10 नदसबंि 2021।

्सिी री, (सह-लेखक करौनशक गगंोपनाधरनार, औि डेबनसस मंडल) "सट्किरल ट्ानसफोमकेशन एनड पोिटटी ररडकशन इन इरंवड्ा", नद्ली शीतकनालीि सकूल 
2021, नद्ली सकूल ऑफ इकोिॉनमकस एडं इकोिोमेनट्क सोसनाइरी, नदसबंि 15-18 2021।

िमेरना टे्ससना जरैकब,"डोस रेिवडट ्ूसेज ऑफ रूरल हाउसहोलड्स वडपेंड ऑन थेर डेपट वलटरसी? एविडेंस फ्रं  ए प्राइमरी सिके" (सह-लेखक: रुद्र 
सेनसमना्ट)16-18 नदसबंि, 2021 के दरौिनाि आईआईएम-बैंगलोि, आईआईएम-अहमदनाबनाद औि आईआईएम-कलकत्तना द्नािना सरंकु्त रूप से आरोनजत भनाित 
नवत्त सममेलि में प्रसतनुत।
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सरौमरना मदु्गल, कुमनाि िनाहुल, "िाणक् नीवत एनड इट्स इरंवपलकेशनस इन करेंट मटैनेजमेंट प्रटैकटीसेस", भनाितीर नवचनािधनािना कना वरैश्वीकिण पि दूसिना अतंिना्टष्ट्ीर 
सममेलि, भनाितीर प्रबधंि ससं्नाि कोनिककोड, केिल, नदसबंि 16-18, 2021।

्सिी री, (सह-लेखक करौनशक गगंोपनाधरनार, औि दबेनसस मंडल), "द कॉवनट्ब्ूशन ऑफ सट्किरल ट्ानसफोमकेशन इन द प्रोडवकटविटी रिोथ फॉर इरंवड्ा", 
परैि आईआईएम ड््रूएमसी, आईआईएम कोनिककोड, नदसंबि 16-18 2021

्सिी री, (सह-लेखक सनाई ं नशव जरतं, औि स्नाि ुआि िनारि) "असेवसरंग द इरंपटैकट ऑफ अवरिकलिर माकके ट वडवजटलाइजेशन ऑन फाम्सस्स प्राइस 
रर्लाइजेशन: द केस ऑफ इरंवड्न ईएनएएम आर"  परैि आईआईएम ड््रूएमसी, आईआईएम कोनिककोड- नदसबंि 16-18 2021।

नवशनालनाक्ी शनशकलना, "जेंडर डाइिवस्सटी पेफफोमेंस इन गलोबल माइवनरंग करं पनीस: एन एकसपलोरशेन" 8वनां परैि आईआईएम ड््रूएमसी 2021 आईआईएम 
कोनिककोड, नदसबंि 16 - 18, 2021 ऑिलनाइि।

मधरुिमना बस,ु "गलास-सीवलरंग एनड द अपोइरंटमेंट ऑफ िुमन इन द बोड्स ऑफ वडरकेटोस्स: ए वलटरिेर ररवए्ू एनड ररसि्स एजेंडा", परैि आईआईएम सममेलि, 
आईआईएम कोनिककोड, नदसबंि 16 - 18, 2021 ऑिलनाइि।

गीनतकना िनाज, "िक्स सपेस रोमारंस: ए ररव्ू एनड एजेंडा फॉर फ्ूिर ररसि्स", सह-लेखक: प्रो. पनारल आिंद परैि आईआईएम सममेलि प्रसतनुत, भनाितीर प्रबधंि 
ससं्नाि कोनिककोड, नदसबंि 16-18, 2021 ऑिलनाइि।

गीनतकना िनाज, "एन ऑवपटवमवसटक व्ू ऑन एिआर वडवजटलाइजेशन: ऑग्सनाइजेशनल िेंज पस्सपेकटीि", सह-लेखक: प्रो. रूपक कुमनाि गपु्तना, परैि 
आईआईएम सममेलि प्रसतनुत, भनाितीर प्रबधंि ससं्नाि कोनिककोड, नदसबंि 16-18, 2021 ऑिलनाइि।

्सिी री, (सह-लेखक करौनशक गगंोपनाधरनार, औि दबेनानसस मंडल) "द कॉ रंवट्ब्ूशन ऑफ सट्किरल ट्ानसफोमकेशन इन द प्रोडवकटविटी रिोथ फॉर इरंवड्ा 
एनड हेटरोजेनटी एमरंग द इरंवड्न सटेट्स" इनडनाम सममेलि, 7-9 जिविी 2022 आईआईएम िोहतक।

रनादव एस., हजनारिकना एल. औि श्ीवनासतव जे. (2022)। "इरंपटैकट ऑफ वसपररिुअल इरंटेवलजेंस ऑन पेडगोवजकल सकसेस: एविडेंस फ्रं  मटैनेजमेंट एजुकेशन", 
इनडनाम 2022 (ऑिलनाइि), 7-9 जिविी, 2022, आईआईएम िोहतक, भनाित।

रनादव एस. (2022)। "फॉररन एरंट्ी टाइवमरंग, टाइम वसनस फसट एरंट्ी एनड इरंटननैशनलाइजेशन सपीड ऑफ एसएमईस : मॉडरवेटरंग रॉल ऑफ मटैनेजर डोमवसटक 
एकसपीररएरंस मटैटर?", इनडनाम 2022 (ऑिलनाइि), जिविी 7-9, 2022, आईआईएम िोहतक, भनाित।

रनादव एस. (2022)। "हाउ डस होम करं ट्ी इरंसटीट््ूशनल हर्सनेस एफेकट इमवजिंग माकके ट एसएमई इरंटरनेशनलाइजेशन: ए सट्टैटेजी ट्ाइपॉड पस्सपेवकटि", 
इनडनाम 2022 (ऑिलनाइि), जिविी 7-9, 2022, आईआईएम िोहतक।

िोिना एनलजनाबे् कुरिरि, "लेट्स डू इट एरंड नॉट ्ू डू इट: रॉल ऑफ मेंटरररंग इन फेवसवलटेवटरंग िेंज रडेीनेस" इनडनाम कना 7वनां नद्वनानि्टक सममेलि, 7-9 
जिविी 2022, आईआईएम िोहतक।

नश्पना सी री, "ए कनसेपिुअल मॉडवलरंग ऑफ ् ूफोररक एनड इ्ुडटैमोवनक एरंपलोई िेल-बीइरंग: एकसपलोरररंग डुअल आसपेकट ऑफ एरंपलोई िेल-बीइरंग टु बफर 
िटैलेंजस इन ए कोविड इनड््ूसड िक्स -फ्रं -होम", भनाितीर प्रबधंि अकनादमी कना 7 वनां नद्वनानि्टक सममेलि 2022, भनाितीर प्रबधंि सममेलि अकनादमी, 7 - 9 
जिविी 2022 आईआईएम िोहतक (ऑिलनाइि)

सदंीप रनादव, "फॉररन एरंट्ी टाइवमरंग, टाइम वसनस फसट एरंट्ी एनड इरंटननैशनलाइजेशन सपीड ऑफ एसएमईस : मॉडरवेटरंग रॉल ऑफ मटैनेजर डोमवसटक 
एकसपीररएरंस मटैटर?”, जिविी 7-9, 2022, आईआईएम िोहतक, भनाित।

नवशनालनाक्ी शनशकलना, "अिीविरंग डाइिवस्सटी एनड इनकलूशन गोलस- लवनिंग फ्रं  द जेंडर ब्ास फेसड बाई इरंवड्न िुमन मटैनेजस्स" इनडनाम 2022 सममेलि, 
आईआईएम िोहतक, 7 - 9 जिविी 2022, ऑिलनाइि।

्सिी री, (सह-लेखक करौनशक गगंोपनाधरनार, औि दबेनानसस मंडल) "ए डीजीई मॉडल ऑफ सट्किरल ट्ानसफोमकेशन फॉर इरंवड्ा" 38 वनां रूिनेशरना वरवसनार 
ऑि अ ््टशनास्त्र सोसनाइरी सममेलि, वनािसॉ अ ््टशनास्त्र नवज्नाि नवश्वनवद्नालर के सकंनार, जिविी 12-14 2022।

आरिरना सेि, सवण्ट िनाजि के सना् सह-लेखक "फॉररन एइड एनड टे्ड ऑपननेस: डु डोमवसटक फटै कटोस्स पले ए मीवडएवटरंग रॉल? एविडेंस फ्रं  साउथ एवश्न 
इकनॉमीस” भनाितीर प्रबधं ससं्नाि नवशनाखनापत्तिम द्नािना आरोनजत अकनादमी ऑफ इंरििेशिल नबजिेस सनाउ् एनशरना चरैपरि, ऑिलनाइि आरोनजत, 
23-25     जिविी 2022।

असंनािी एम जी, सेनसमना्ट आि। "मॉनेटरी पॉवलसी, वलवकिवडटी शोक एनड बैंक लेंवडरंग: द केस ऑफ करेंसी डीमॉनेटाइजेशन इन इरंवड्ा", 8 वनां परैि 
आईआईएम नवश्व प्रबधंि सममेलि, भनाितीर प्रबंधि ससं्नाि कोनिककोड, नदसबंि 2021 के दरौिनाि आरोनजत नकरना गरना।
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असंनािी एम जी, सेनसमना्ट आि। "मॉनेटरी पॉवलसी, वलवकिवडटी शोक एनड बैंक लेंवडरंग: द केस ऑफ करेंसी डीमॉनेटाइजेशन इन इरंवड्ा"। 10 वनां भनाित नवत्त 
सममेलि, भनाितीर प्रबधंि ससं्नाि बैंगलोि, नदसबंि 2021 के दरौिनाि आरोनजत नकरना गरना।

कंुडू एस औि सिकनाि ए, "वब्ॉनड बास:  रीसेंट एडिानसेस इन फोरकावसटरंग न्ू प्रोडकट एडॉपशन एरंड प्रोडकट लाइफ साइकल", आईएसडीएसआई-
वरैशसनवक सममेलि 2021, आईआईएम िनागपिु। 27-30 नदसबंि, 2021।

कंुडू एस औि िॉर एस, "ससटेनवबवलटी ररपोवटिंग इन एमवजिंग इकनॉमीस: ्ूवसरंग टॉवपक मॉडवलरंग फॉर बेटर अरंडसटटैंवडरंगऑफ प्रटैकटीसेस एनड फ्ूिर 
डरकेशनस", आईएसडीएसआई-वरैनश्वक सममेलि 2021, आईआईएम िनागपिु। 27-30 नदसबंि, 2021।

पणत्का प्रकाशन
कंुडू, एस., 2021। "िन रररंग टू रूल दमे ऑल: ईस वकराना द आरंसर टू इरंवड्ाज़ ररटेल डोवमनेंस?"। आन ््टक औि िनाजिीनतक सनाप्तनानहक। (सवीकृत: जूि, 2021)।

निनश म्होत्रना   औि डॉ पकंज बनाग, "हाउ वफनैंवशएल इनकलूशन इरंपटैकट िुमन एरंपिरमेंट, वसप्ररंगर नेिर वसरंगापुर प्राइिेट वलवमटेड - इरंडसट्ी 4.0 द वडवजटल 
ट्ानसफोमकेशन ऑफ इरंटननैशनल वबजनस"

सोिल, पी., पवि, एस.पी. (2021)। "कोवपइरंग विथ डटटी िक्स : सरंए मेटा-वसथेवसस फ्रं  ए ररसोस्स पेस्सपेकटीि" मनािव ससंनाधि प्रबधंि समीक्ना; https://doi.
org/10.1016/j.hrmr। 2021.100861, (पे्रस में), https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S 1053482221000401#!, नसतंबि 
2021।

रनादव एस (2021)। “ए सोवश्ोमोशनल िेलथ पेस्सपेकटीि ऑन इननोिेशन इन फटै वमली फमस्स: ररव्ू एनड वथ्ोरवेटकल एकसटेंशन”, भनाितीर ससंकृनत औि 
वरवसनार प्रबंधि के अतंिना्टष्ट्ीर पनत्रकना (एबीएस -1) (सवीकृत)

निनश म्होत्रना, पकंज बनाग, लेख "वफनैंस वलटरसी एस ए टूल फॉर मटैरिोवफनैंवसरंग: ए वलटरिेर ररव्ू", वरवसनार औि अ ््टशनास्त्र के अतिना्टष्ट्ीर पनत्रकना पि 
प्रकनानशत  (आईजेबीई), वसतं के ऑिलनाइि ससंकिण खंड 6 (2), 2021।

वनवश मलहोत्रा, लमेख "ए वलटरिेर ररव्ू: सेलफ-हेलप रुिप बैंक वलरंकेज प्रोरिाम" वनानणजर औि इंरिवेर बैंनकग पनत्रकना, खंड 26, अकं 9, 2021।

निनश म्होत्रना, पकंज बनाग, "इश्ूस इन रूिप लेंवडरंग एस ए सोस्स ऑफ मटैरिो वफनैंस- ए वलटरिेर ररव्ू", बैंक प्रबंधि के आईरूपी पनत्रकना, खंड 20, स.ं 4, 2021।

िनाजि, एस.आई., नशवदनासि, री.एम., जरतं, आि.एस.एस., औि बत्रना, पी. (2021), "हाउसहोलड पटैनडवमक रसेपोनस:ए सोवश्ोमेवट्क इरंपटैकट ऑफ 
कोविड-19 ऑन माइरिेंट हाउसहोलड्स इन इरंवड्ा" एनशरनाई अ ््टशनास्त्र पत्र, 3, 25382, 2021।

बनालनाजी जी, गगिदीप शमना्ट, सनाई ं नशव जरतं, आि, "फॉरसेट किर इन इरंवड्ा: ए विवकटम ऑफ टेवकनकवलटीज", परिनस्नतकीर अ ््टशनास्त्र (एबीडीसी ए), 2021

विशालाक्र शवशकला औि िेंकटिमन एस,"'िॉवकरं ग द टॉक': एकसपलोरररंग हेट्ोजेवनटी इन जेंडर डा्िवस्सटी परफॉममेंस इन माइवनरंग", रिसोस्य पॉवलसी 
(एबीडीसी श्मेणी बी, एबीएस श्मेणी बी), एलसमेविरि।

महासअुि, कमे . (2022)। "सट्ाटवजक िोइसेस ऑफ एन एमएनई इन एमवजिंग माकके ट: द केस ऑफ पेफके टी िान मेलले"। िणिीनतक नवपणि के पनत्रकना, 1-17. 
https://doi.org/10.1080/0965254X.2022.2030391 [एबीडीसी-ए]

महासअुि, कमे . (2021)। "लाइस, डामड लाइस, एनड सटावटवसटकस: द अनसटकेवनटी ऑिर कोविड-19 नरंबस्स इन इरंवड्ा"। ज्नाि औि प्रनक्ररना प्रबधंि, 1-8। 
https://doi.org/10.1002/kpm.16858 [एबीडीसी-बी]

सोिल, पी., पवि, एस.पी., औि काकानी, आि.कमे . (2022)। "िॉलेड्ज हनाइनडंग एस ए कोनपगं िसेपोनस रु द सूपवनैसस्ट डनाक्ट  नट्एड ऑफ पस्टिनानलरी: ए 
प्रोरेकशि मोनरवेशि न्रोिी पेस्टपेकरीव"। वरवसनार अिसुधंनाि पनत्रकना, 142, 1077-1091। https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/ 
S0148296321009899

वनवश मलहोत्रा, "प्रोसेस व्ू ऑफ वप्र मेकावनजम इन जोइरंट रूिप लेंवडरंग थू् द वथ्ोरवेटकल लेंस ऑफ एजेंसी वथ्ोरी-ए वससटमटैवटक ररव्ू ऑफ वलटरिेर"  
आईआईएम वशलागं  प्बिंन विज्ान पवत्रका।

अिरनकलम, जमे., औि कृषणन, एस. (2022)। "कटै न ई-गिन्समेंट मेिूररटी इनरिरीस बी2सी ई-वबजनस ्ूस इन ए करं ट्ी? द रॉलस ऑफ करपेशन इनड 
वििु्सअल सोशल नेटिकस्स वडफ्ूशन"। सूचिना प्रणनाली के सकैं नडिेनवरनाई पनत्रकना (नप्ररं में)। (एबीडीसी सूची के अिसुनाि एक पनत्रकना)

मलहोत्रा, एन., "इिालुएशन ऑफ वफनैंवशएल इनकलूशन इन विललेजस ऑफ इरंवड्ा- किावलटेटीि ररसि्स- रिाउरंडेड थ्ोरी अप्रॉि: वप्रकोस्सर टु वडवजटल 
गोन-इननोिेटीि मटैनेजमेंट ्ूवसरंग एआई इन इरंडसट्ी 5.0" (2021), आईजीआई गलोबल (igi-global.com)।

मलहोत्रा, एन., बाग पी.कमे . कमे  कमे  सार सह-लमेखक, "ए वलटरिेर ररव्ू: ससटेनेवबवलटी ऑफ सेलफ-हेलप रुिप बैंक वलरंकेज सकरीम", उद्नमतना नवकनास के 
आईरूपी पनत्रकना, https://eds.p.ebscohost.com/eds/detail/ विििण?vid=0&sid=ceb7ede0-15c2-4935-afe6-9c 2533a6af7c%40redi
s&bdata=JnNpdGU9ZWRzLWxpDMUmc 2NvcGU9c2l0ZQ%3d%3d
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वनवश मलहोत्रा  "इश्ूस इन रूिप लेंवडरंग एस ए सोस्स ऑफ माइरिोफाइनेंस: ए वलटरिेर ररव्ू", बैंक औि प्रबधंि के आईरूपी पनत्रकना, https://eds.p.ebscohost.
com/ eds/detail/detail?vid=0&sid=b1231ee0-4086- 429e-b8b4-25cd3f15327%40redis& bdata=JnNpdGU9ZWRzLWxpdmUmc 
2NvcGU9c2l0ZQ%3d%3d

आवििा ए, महापात्र पी, दरानदंन ए औि कंुटलुरु एस (2021) "ऑवडट पाट्सनर रोटेशन, एरंड इट्स इमपटैकट ऑन ऑवडट किावलटी: एविडेंस फ्ॉम इरंवड्ा", कॉजेंर 
अ ््टशनास्त्र औि नवत्त, 9: 1, 1938379, डीओआई: 10.1080/23322039.2021.1938379 https ://doi.org/ 10.1080/23322039.2021.1938379 

पुसिक 

कुमाि िाहुल (2021) नमे रू वदनमेश कुमाि कमे  सार सह-लमेखक, वनण्यर विज्ान/मात्रातमक पद्धविरा ंक्मेत्र में पुसिक विमोचिन, शीष्यक "मशीन लवनिंग ् ूवजरंग 
आर" विली इंवडरा पवबलकमे शन, अकटूबि 2021।

पुसिक अधरार प्काशन

रादि एस। (2021)। एजेंसी वथ्ोरी एनड इरंटननैशनलाइजेशन: ए वरिवटकल एसेसमेंट ऑफ वलटरिेर [पहलमे ऑनलाइन], इंटमेकऑपन, DOI: 10.5772/
intechopen.99192। समे उपलबि: https://www.intechopen.com/online-first/78622

वनवश मलहोत्रा, अधरार - आईजीआई गलोबल पवबलशि, रूएसए विािा प्कावशि पुसिक में एक अधरार कमे  रूप में वकसान क्रमे वडट काड्य रोजना का 
मलूराकंन। पुसिक का प्सिाविि शीष्यक "रीवडफाइवनरंग गलोबल इकनॉवमक वथरंवकरं ग फॉर द िेलफेर ऑफ सोसाइटी" है, वजसमे टमेलि औि फ्ावंसस समहू 
औि आईजीआई गलोबल विािा अधरार कमे  रूप में प्काशन कमे  वलए सिीकाि वकरा गरा है।

बलॉग पोसट

िमेमरा ट्मेससा जैकब, नौकरी विपणन प्रपत्र कना ्लॉग पोसर (डॉ. रुद्र समेनसमा्य कमे  सार सह-लमेखक), विश्व बैंक की िमेबसाइट पि पोसट वकरा गरा। इसे 
नवश्व बैंक के असली डेनमिगकु-कंुर (मखुर अ ््टशनास्त्री, रूिोप औि मधर एनशरना के्त्र) औि कलाउवडरा रुइज़ (अ ््टशनास्त्री, डीईसीएफपी) द्नािना 'आल 
एबाउट वफनैंस' बलॉग में वचिवत्रि वकरा गरा है। https://blogs.worldbank.org/allaboutfinance/knowledge-power-story-debt-literacy-
and-credit-usage-rural-india

समाचिाि पत्र प्काशन:

कंुडू.एस, "वलवटल गाइ सटेंड्स टॉल", द रेलीग्रनाफ, 28 नदसबंि, 2021, https://www.telegraphindia.com/opinion/the-friendly-neighbourhood-
kirana-is-going-nowhere/cid/1845080।

अनुसिंान सगंोणठियां
खुला शोि प्सिाि सगंोवष्ठरां

सशु्ी ्सिी री, एफपीएम/11/03/ई, "सट्किरल ट्ानसफोमकेशन ऑफ इरंवड्ा: मेशममेंट, मॉडवलरंग एनड इरंवपलकेशनस" शीि्टक के अपिे शोध पि खुला 
अनसुिंान प्सिाि सगंोष्ठी 08 जलुनाई, 2021।

जनागनृत श्ीवनासतव, एफपीएम/12/06/एफ, "एससेस ऑन फम्स वफनैंवसरंग डूरररंग कोविड-19" शीि्टक के अपिे शोध पि खलुना अिसुधंनाि प्रसतनाव सगंोष्ी, 24 
नसतंबि, 2021

नजतेश ए, एफपीएम/11/04/आईरी, "सोशल मीवड्ा एरंड सोसाइटल इश्ूज: इनसाइट्स फ्ॉम रिॉस-करं ट्ी डेटा" शीि्टक के अपिे शोध पि खलुना अिसुधंनाि 
प्रसतनाव सगंोष्ी 12 अकरूबि, 2021।

सदंीप रनादव, एफपीएम/12/27/एस, "होम करं ट्ी प्रो-माकके ट ररफॉम्स एरंड रिॉस-बॉड्सर एवकिवजशन सपीड ऑफ इमवजिंग माकके ट फमस्स" शीि्टक के अपिे शोध पि 
खलुना अिसुधंनाि प्रसतनाव सगंोष्ी, 26 अकरूबि, 2021।

अजंनल जी िना्, एफपीएम/12/16/ओ, "मटैनेजमेंट डेिलपमेंट थू् एकसपीरर्रंस: ए कॉवनफगरशेनल पस्सपेवकटि ऑन डेिलवपरंग कॉवमपटेनसीस फॉर मटैनेजरर्ल 
रोलस" शीि्टक के अपिे शोध पि खलुना अिसुधंनाि प्रसतनाव सगंोष्ी, 30 िवबंि, 2021।

निनश म्होत्रना, एफपीएम/13/06/एफ, "एनलाइवजस ऑफ एसएिजी बैंक वलरंकेज मेकावनजम- वससटम थ्ोरी पस्सपेवकटि" शीि्टक के अपिे शोध पि खलुना 
अिसुधंनाि प्रसतनाव सगंोष्ी, 01 नदसबंि 2021।

प्रकृनत सोिल, एफपीएम/11/08/ओ, "वडफलेवकटरंग द ऑक्ूपेशनल वसटगमा ऑफ डटटी िक्स : रोल ऑफ इरंवडविजुअलाइजेशन, सोशलाइजेशन एरंड 
ऑक्ूपेशनल रिारंवडरंग" शीि्टक के अपिे शोध पि खलुना अिसुधंनाि प्रसतनाव सगंोष्ी, 13 नदसबंि, 2021।

नप्ररना पे्रमी, एफपीएम/12/15/एम, "इरंपे्रशन फॉर एकसपे्रशन: आवट्स वफवश्ल इरंटेवलजेंट िॉ्स एजेंट, करं ज्ूमर सेलफ वडसकलोजर एरंड करं ज्ूमर-रिारंड इरंवटमेसी" 
शीि्टक के उिके शोध पि पूव्ट-प्रसततु अिसुधंनाि शोध प्रबंध खलुना सगंोष्ी, 14 नदसबंि, 2021।
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लतनाश्ी हजनारिकना, एफपीएम/12/26/एस, "हटैपपी-गो-लकरी: द रोल ऑफ इफेकट इन इरंवडविजुअल एरंवबडेकसटेररटी" शीि्टक के उिके शोध पि पूव्ट-प्रसततु 
अिसुधंनाि शोध प्रबंध खलुना सगंोष्ी, नदसबंि 20, 2021।

सरौमरदीप कंुडू, एफपीएम/12/23/करू, "प्रोडकट वडफरेंवसएशन, िटैनल कॉ रंवफलकट्स एनड कॉ रंपेटीशन: मटैनुफटै किरसे्स रीटाइल फोमनैट िोइस" शीि्टक के अपिे 
शोध पि खलुना अिसुधंनाि प्रसतनाव सगंोष्ी, 06 जिविी, 2022।

नचनमरी श्ीकनंात, एफपीएम/12/01/ई, "एससेस ऑन आइडेंवटटी एनड वडसएडिारंटेजस" शीि्टक के अपिे शोध पि खलुना अिसुधंनाि प्रसतनाव सगंोष्ी,16 
फिविी, 2022।

वलजी जमेमस, एिपीएम/10/04/ओ, "एकसपलोरररंग द िटैलेंजेस एरंड ररसपॉनस ऑफ एिआर टू द कोविड-19 रिाइवसस" शीि्टक के अपिे शोध पि खलुना 
अिसुधंनाि प्रसतनाव सगंोष्ी, 18 माचि्य, 2022।

पूि्य-प्सिुि अनसुिंान शोि प्बिं खुला सगंोष्ठी

सशु्ी कवििा पी, एफपीएम/08/03/एफ, 26.05.2021 को "थ्ी एससेस ऑन द एफोकट ऑफ बैंक मॉवनटरररंग ऑन बोरोिर वडसीशनस: एविवडरंस फ्रं  इरंवड्ा" 
शीि्टक के उिके शोध पि पूव्ट-प्रसततु अिसुधंनाि शोध प्रबंध खलुना सगंोष्ी।

श्ी विषणु कमे , एफपीएम/10/10/एफ, 28.05.2021 को "थ्ी एससेस इन एवमपररकल कॉपफोरटे फाइनेंस" शीि्टक के उिके शोध पि पूव्ट-प्रसततु अिसुधंनाि 
शोध प्रबधं खलुना सगंोष्ी।

सशु्ी शामभिी, एफपीएम/09/09/एस, 24.06.2021 को "ए प्रोसेस व्ू ऑफ सोशल इननोिेशन" शीि्टक के उिके शोध पि पूव्ट-प्रसततु अिसुधंनाि शोध 
प्रबंध खलुना सगंोष्ी।

िमेड्डी साई वशि जरिं, एफपीएम/10/07/ई, 23 निबंि, 2021 को "टेकनॉलोजी एडोपशन इन इरंवड्न अवरिकलिर: थ्ी एससेस" शीि्टक के उिके शोध पि 
पूव्ट-प्रसततु अिसुधंनाि शोध प्रबंध खलुना सगंोष्ी।

जागवृि श्ीिासिि, एफपीएम/12/06/एफ, 26 निबंि, 2021 को "एससेस ऑन फेम्स वफनैंवसरंग डूरररंग कोविड -19" शीि्टक के उिके शोध पि पूव्ट-प्रसततु 
अिसुधंनाि शोध प्रबंध खलुना सगंोष्ी।

िमेमरा ट्मेससा जैकब, एिपीएम/10/08/ई, 07 नदसबंि, 2021 को "ए सटडी ऑफ हाउसहोलड वफनैंवशएल मटैनेजमेंट इन ए डेिलॉवपरंग करं ट्ी कॉ रंटेकसट" शीि्टक 
के उिके शोध पि पूव्ट-प्रसततु अिसुधंनाि शोध प्रबंध खलुना सगंोष्ी।

म.ु गरासवुद्धन अनसािी, एफपीएम/10/05/ई, 10 नदसबंि, 2021 को प्री-सबनमशि रिसच्ट ्ीनसस ओपि सेनमिनाि "एससेस ऑन मॉनेटरी पॉवलसी, 
वलवकिवडटी, एनड लेंवडरंग वबहेवि्र ऑफ बैंकस इन इरंवड्ा" शीि्टक के उिके शोध पि पूव्ट-प्रसततु अिसुधंनाि शोध प्रबंध खलुना सगंोष्ी।

सशु्ी वबपाशा िमेर, एफपीएम/08/01/एफ,  29 नदसबंि, 2021 को "एससेस ऑन हेवजरंग, प्राइवसरंग एरंड ररसक-एसटीमेट्स ऑफ डा्नेवमक फरं ड प्रोटेकशन - ए 
करं पारटीि सटडी" शीि्टक के उिके शोध पि पूव्ट-प्रसततु अिसुधंनाि शोध प्रबंध खलुना सगंोष्ी।

सशु्ी शैली चिौिवसरा, एफपीएम/10/09//करू, 13 जिविी, 2022 को "लोकलाइजेशन एनड ससटेनवबल इननोिेशन इन न्ूट्ास्ुवटकल: ए पोटेनशल 
ऑपिू्सवनटी टु रड्े्ूस मालन्ूट्ीशन इन इरंवड्ा" शीि्टक के उिके शोध पि पूव्ट-प्रसततु अिसुधंनाि शोध प्रबंध खलुना सगंोष्ी।

सशु्ी रसनी टी, एफपीएम/11/03/ई, 18 जिविी, 2022 को "सट्किरल ट्ानसफोमकेशन ऑफ इरंवड्ा: मेशरमेंट, मॉडवलरंग एनड इरंवपलकेशनस" शीि्टक के 
उिके शोध पि पूव्ट-प्रसततु अिसुधंनाि शोध प्रबंध खलुना सगंोष्ी।

वजिमेश ए, एफपीएम/11/04/आईरी, 24 जिविी, 2022 को "सोशल मीवड्ा एरंड सोशल इश्ूज: इनसाइट्स फ्रं  रिॉस-करं ट्ी डेटा" शीि्टक के उिके शोध पि 
पूव्ट-प्रसततु अिसुधंनाि शोध प्रबंध खलुना सगंोष्ी।

अवंिम अनसुिंान शोि प्बिं खुला सगंोष्ठी

श्ी परिमल कुमाि, एफपीएम/09/04/एम, 26 जलुनाई, 2021 को "अितास्स समाइल इन ऑनलाइन सिटीस एनकाउरंडेस्स" शीि्टक के अपिे शोध पि अनंतम 
शोध प्रबधं िक्ना।

श्ी समुोद एस.डी., एफपीएम/08/20/एस, 10 नसतंबि 2021 को "बोड्स कटै वपटल, सीएसआर एनगेजमेंट एनड फम्स पेफफोमेंस: एरंवपररकल एविरंडेंस फ्रं  इरंवड्ा" 
शीि्टक के अपिे शोध पि अनंतम शोध प्रबधं िक्ना।

श्ी सदंीप एस, एफपीएम/07/11/एस, 10 मनाच्ट 2022 को "इमपटैकट ऑफ इरंसटीट््ूशनल वडसटेंस ऑन द एरंट्ी मोड िॉइस ऑफ इमवजिंग माकके ट मलटीनेशनल: 
एविडेंस फ्ॉम इरंवड्ा" शीि्टक के अपिे शोध पि अनंतम शोध प्रबधं िक्ना।

सशु्ी दीवपका दीवक्ि, एफपीएम/01/15/एस, 16 मनाच्ट 2022 को "िुमन एटे्वप्रन्ोस्स इन ए जेंडेड्स िलड्स: डोस इनकुबेशन हेलप ऑिरकम थेर सोशल नेटिक्स  
िटैलेंजस?" शीि्टक के अपिे शोध पि अनंतम शोध प्रबधं िक्ना।
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श्ी म.ु गरासदु्ीन असंािी, एफपीएम/10/05/ई, 22 मनाच्ट 2022 को अनंतम ्ीनसस िक्ना "मॉनेटरी पॉवलसी, वलवकिवडटी, एनड लेंवडरंग वबहेवि्र ऑफ बैंकस 
इन इरंवड्ा" शीि्टक के अपिे शोध पि अनंतम शोध प्रबधं िक्ना।

श्ी शावलक एम एस, एफपीएम/09/07/करू, 24 मनाच्ट 2022 को "वडसीशन ररिेस्सलस एनड वसरंबोवलक प्रटैकटीसेस एमरंग ससटेनवबल सपला्र: द केस ऑफ 
ससटेनवबल फुड सपलाई िटैनस" शीि्टक के अपिे शोध पि अनंतम शोध प्रबधं िक्ना।

श्ी आतम प्काश ओझा, एफपीएम/09/08/एस, 25 मनाच्ट 2022 को "इरंपटैकट ऑफ शेम ऑन एटे्वप्रन्ूररएल वडवसशन मेवकरं ग" शीि्टक के अपिे शोध पि 
अनंतम शोध प्रबधं िक्ना

सशु्ी िमेमरा ट्मेससा जैकब, एफपीएम/10/08/ई,  30 मनाच्ट 2022 को "एससेस ऑन हाउसहोलड वफनैंस इन ए डेिलॉवपरंग करं ट्ी" शीि्टक के अपिे शोध पि 
अनंतम शोध प्रबधं िक्ना।

सशु्ी शैली चिौिवसरा, एफपीएम/10/09/करू,  30 मनाच्ट 2022 को "लोकलाइजेशन एनड ससटेनवबल इननोिेशन इन न्ूट्ास्ुवटकल: ए पोटेनशल ऑपिू्सवनटी 
टु रड्े्ूस मालन्ूट्ीशन इन इरंवड्ा" शीि्टक के अपिे शोध पि अनंतम शोध प्रबधं िक्ना।

सशु्ी जागवृि श्ीिासििा, एफपीएम/12/06/एफ,"एससेस ऑन फेम्स वफनैंवसरंग डूरररंग कोविड-19" (2022) शीि्टक के अपिे शोध पि अनंतम शोध प्रबधं िक्ना।

सशु्ी कवििा पी, एफपीएम/08/03/एफ, फनाइिल ्ीनसस नडफें स अपिे शोध पि शीि्टक "थ्ी एससेस ऑन द एफेकट ऑफ बैंक मॉवनटरररंग ऑन बोरोिर 
वडवसशनस: एविरंडेंस फ्रं  इरंवड्ा" (2022) शीि्टक के अपिे शोध पि अनंतम शोध प्रबधं िक्ना।

पीएचडी। (अभयास टै्क)
परिचिर

भनाितीर प्रबधंि ससं्नाि कोनिककोड (आईआईएमके) कना पीएचडी (अभरनास ट्रैक (पीरी)) कनार्टक्रम शरैक्नणक वि्ट 2019-20 से शरुू हुआ।

रह कनार्टक्रम छनात्रों को अतंिना्टष्ट्ीर सति के अतरनाधनुिक अिसुधंनाि कििे की क्मतना से सनजजत कििे के नलए वरवसनार प्रबधंि के नवनभनि के्त्रों में कठोि, 
नवश्व सतिीर, अतंि-अिशुनासिनातमक प्रनशक्ण प्रदनाि कितना हरै। इस कनार्टक्रम के कनार्टकनािी प्रनतभनागी अपिे उद्ोग के अिभुव औि अकनादनमक प्रदश्टि से 
सशस्त्र वरनावसनानरक ज्नाि को समदृ्ध किते हैं।

कनार्टक्रम कना उदे्शर उद्ोग के अनधकनारिरों को अकनादनमक ससं्नािों के सना्-सना् सनाव्टजनिक / निजी के्त्र के सगंठिों में अिसुधंनाि भूनमकनाओ ंमें अिसुधंनाि 
आधनारित वनृत्त कना  पतना लगनािे में मदद कििना हरै।

नामावंकि छात्रों की सखंरा

2019-20 2020-21 2021-22
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पीएचडी (अभयास ट्रैक (पीरी)) प्रवशे 2021-22
शरैक्नणक वि्ट 2021-22 के दरौिनाि 372 उममीदवनािों से 645 आवेदि प्रनाप्त हुए। नजिमें से 203 उममीदवनािों को 28 जूि-13 जलुनाई, 2021 के दरौिनाि 
जूम पलेरफॉम्ट के मनाधरम से आरोनजत एक ऑिलनाइि सनाक्नातकनाि के नलए बलुनारना गरना ्ना। कुल 187 उममीदवनािों िे सनाक्नातकनाि में भनाग नलरना औि 50 
उममीदवनािों को सनात शरैक्नणक के्त्रों में शॉर्ट नलसर नकरना गरना। 

िैंक सूची में शीि्ट 35 उममीदवनािों को प्रसतनाव नदए गए। कनार्टक्रम में कुल 29 उममीदवनाि शनानमल हुए। िए बरैच के नलए 0 (शूनर) सेमेसरि, जो सिनातकोत्ति 
प्रबंधि उपनानध / नडपलोमना वनाले प्रनतभनानगरों के नलए वरैकन्पक हरै, जलुनाई-अकरूबि 2021 के दरौिनाि आरोनजत नकरना गरना हरै। िए बरैच के नलए कनार्टक्रम 
पजंीकिण 30 नसतंबि, 2021 को ऑिलनाइि आरोनजत नकरना गरना ्ना। सेमेसरि 01 की कक्नाए ं18 अकरूबि, 2021 से शरुू हो िही हैं। शरैक्नणक के्त्रवनाि 
प्रनतभनानगरों के शनानमल होिे कना नवविण िीचे नदरना गरना हरै:

अर्यशास्त्र
वित्त लमेखा औि 

वनरतं्रण
सूचिना वससटम विपणन प्बिंन

सगंठनातमक वरिहाि औि 
मानि ससंािन

मात्रातमक पद्धविरा ंऔि 
सचंिालन प्बिंन

िणनीवि

5 2 5 5 5 4 3

पीएचडी (पीटी)) प्रवेश 2022-23
पीएचडी (पीरी) चरौ्े बरैच के प्रवेश-2022 के नलए िनाष्ट्ीर दरैनिक औि सोशल मीनडरना में नवज्नापि जनािी नकरना गरना ्ना।

खुला अनुसिंान प्रसताव सगंोठिी (पीएचडी अभयास टै्क)
सनुमत कुमनाि, पीएचडी (पीरी) / 01/04 / एफ, 05 िवबंि, 2021 को "फॉर एससेस ऑन ईएसजी इरंटरेिशन विथ सपेशल रफेरेंस टु कनिेनशनल एनजटी सेकटर" 
शीि्टक के अपिे शोध पि खलुना अिसुधंनाि सगंोष्ी।

िनानित नसनहना, पीएचडी (पीरी)/ 01/11/ करू, 12 जिविी, 2022 को "इरंडसट्ी 4.0 अवपलकेशनस इन ससटेनवबल अपारले सपलाई िटैन" शीि्टक के अपिे 
शोध पि खलुना अिसुधंनाि सगंोष्ी।
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नियोजि काया्टलय

ग्ीष्मकालीन णनयोजन 2021 - पीजीपी, पीजीपी एलएसएम और पीजीपी णवत्त
आईआईएमके कोनिककोड के पीजीपी 25वें बरैच औि  पीजीपी एलएसएम औि पीजीपी नवत्त के दूसि ेबरैच के नलए ग्रीष्मकनालीि निरोजि प्रनक्ररना 21 से 23 
नसतंबि 2021 के दरौिनाि आरोनजत की गई ्ी।इस सनाल हमनाि ेपनास 565 की कुल सखंरना में से निरोजि प्रनक्ररना में भनाग लेिे वनाले 559 छनात्रों कना सबसे 
बडना बरैच ्ना।

इस बनाि 132 प्रनतनष्त कंपनिरों िे भनाग नलरना, नजनहोंिे 559 छनात्रों को प्रसतनाव नदए।

पिनामश्ट में 22% छनात्रों की भतशी के सना् प्रसतनाव की सखंरना में 27% की वनृद्ध दखेी गई, जो नपछले सनाल 18% ्ी। एकसेंचि सट्रैरेजी, बरैि, बीसीजी, डेलॉइर 
इंनडरना, डेलॉइर रूएसआई कंसन्रंग, एविसेर ग्रपु, ईवनाई, जीईपी औि पीड््रूसी जरैसे कई मनाकशी निरोक्तनाओ ंिे ग्रीष्मकनालीि निरोजि 2021 में भनाग नलरना। 
इस डोमेि में नपछले सनाल की तलुिना में प्रसतनाव में 27% की वनृद्ध दखेी गई।

सनामनानर प्रबधंि िे कई िए निरोक्तनाओ ंको दखेना, नजिमें कुल प्रसतनावों कना 58% शनानमल ्ना। एबीआईएिबीएवी, एसीरी, करै पजेनमिी, महींनद्रना, िबेल फुड्स, 
रिलरसं इंनडरना नलनमरेड, रनारना प्रशनासनिक सेवनाओ ंजरैसे वरनावसनानरक घिनािों औि समूह िे प्रनतनष्त सनामनानर प्रबंधि कनार्टक्रमों के नलए 12% छनात्रों की 
भतशी की।

आईरी/ नवशे्िणनातमक िे िए निरोक्तनाओ ंद्नािना नकए गए 33% प्रसतनावों के सना् औसत वजीफे में 12% की वनृद्ध दखेी हरै। अमेरिकि एकसपे्रस, गूगल, 
मनाइक्रोसॉफर, एमएकस पलेरि, वॉलमनार्ट  औि अिएकेडमी जरैसे निरोक्तनाओ ंके सना्-सना् जीई, ऑपरम, फरै बल जरैसी हे््केरि कंपनिरों के इि-हनाउस 
नडवीजिों िे भी भनाग नलरना औि नवशे्िणनातमक, उतपनाद प्रबधंि औि संबद्ध के्त्रों में भूनमकना की पेशकश की।

सचंनालि में नपछले वि्ट की तलुिना में औसत वजीफे में 8% की वनृद्ध दखेी गई। नफलपकनार्ट , मेएसक्ट , नमंत्रना, आिपीजी औि ऊबि जरैसे निरोक्तनाओ ंिे कई 
भूनमकनाओ ंके नलए प्रसतनाव नदए, जबनक निरनमत निरोक्तना एमजोि िे सबसे जरनादना प्रसतनाव नदए।

फंर-एडं आईबी औि पीई/वीसी भूनमकनाए ंइस निरोजि सीजि की प्रमखु नवशेितनाओ ंमें से एक ्ीं। एनकसस बैंक, नसरी बैंक, के्रनडर सइुस, डीई शॉ, ड्रूश 
बैंक, गो्डमरैि सरैकस, जेपी मॉग्टि चेज, औि िोमिुना िे नवनवध नवत्त भूनमकनाओ ंकी पेशकश की औि िोहनति समूह सनहत निरोक्तनाओ ंिे पीई / वीसी भूनमकना 
की पेशकश की।

नबक्री औि नवपणि िे बरैच के नलए सबसे पसदंीदना उदग्र के रूप में अपिी नस्नत बिकिनाि िखी हरै। एनशरि पेंर्स, डीआिएल, एचरूएल, आईरीसी, लोरिरल, 
िेसले औि पेनपसको जरैसे मनाकशी निरोक्तनाओ ंकी भनागीदनािी के सना् बरैच के लगभग 25% को डोमेि में िखना गरना।

पाणर््यक णनयोजन 2021 - पीजीपी, पीजीपी एलएसएम और पीजीपी णवत्त
पीजीपी 24, पीजीपी एलएसएम 01 औि पीजीपी नवत्त 01 बरैचों के नलए, पनानश्व्टक निरोजि 12 से 23 नदसंबि, 2021 के दरौिनाि आरोनजत नकए गए ्े। 
कुल 214 छनात्र भनाग लेिे के नलए पनात्र ्े औि उिमें से 195 को 49 कंपनिरों से प्रसतनाव नमले। इस दरौिनाि नवनभनि कंपनिरों से 192 छनात्रों को पीपीओ 
प्रनाप्त हुआ।

अंणतम णनयोजन 2022 - पीजीपी, पीजीपी एलएसएम और पीजीपी णवत्त
पीजीपी 24, पीजीपी एलएसएम 01 औि पीजीपी नवत्त 01 बरैचों कना अनंतम निरोजि 6-10 जिविी, 2022 के दरौिनाि सफलतनापूव्टक पूिना नकरना गरना। हमिे 
निरोजि प्रनक्ररना में भनाग लेिे वनाले 546 छनात्रों के नलए 100% निरोजि दखेना, नजसमें 116 निरोक्तनाओ ंद्नािना प्रसतनाव नकए जना िहे ्े, जहनंा लगभग उिमें से 
38% पीपीओ हैं जो ससं्नाि के सना् भतशीकतना्टओ ंद्नािना वियों से बिनाए गए भिोसे को दशना्टते हैं। लगभग 15% निरोक्तनाए ंसरनार्टअप हैं, नजिमें कई रूनिकॉि्ट 
भी शनानमल हैं, नजनहोंिे कई भूनमकनाओ ंकी पेशकश की।

एकसेंचि, बरैि, बीसीजी, ्लू रॉनडि, कलेरिवेर, डेलोइर, एविसेर, ईवनाई, ईवनाईपना व्ेिि, जीईपी, मरैनकनसे, ऑपरम, पीड््रूसी औि नसिजशी रिकू्रनरंग सनहत 
कई मनाकशी निरोक्तनाओ ंके भनाग लेिे के सना् पिनामश्ट प्रसतनावों की सखंरना में नपछले वि्ट की तलुिना में 50% से अनधक की वनृद्ध हुई हरै।

एनकसस बैंक, नसरी बैंक, के्रनडर सइुस, डी.ई. शॉ, ड्रूश बैंक, गो्डमरैि सरैकस, जेपी मॉग्टि चेज औि सरैंडड्ट चनार्टड्ट  िे नवनवध नवत्तीर भूनमकनाओ ंकी पेशकश 
की औि एवेंडस करै नपरल, इनकविस, मेरिनसस औि रीआिएमजी सनहत निरोक्तनाओ ंिे प्रनािनंभक भनाग निवेश बैंनकंग भूनमकनाओ ंकी पेशकश की।

सनामनानर प्रबधंि िे नपछले वि्ट की तलुिना में प्रसतनाव की सखंरना में 46% की वनृद्ध दखेी। दूसिों के अलनावना, एबीआईएिबीव, अदनािी, एनकसस बैंक, करै पजेनमिी, 
नसरीमॉल, नडरनानजरो, मनहदं्रना औि रिलनारसं जरैसे समूहों िे अपिे प्रनतनष्त प्रबधंि कनार्टक्रमों के नलए भतशी की।
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डेरना एिनानलनरकस, उतपनाद प्रबधंि औि ई-वनानणजर बनाजनाि में अनर नवनवध भूनमकनाओ ंके नलए अमेरिकि एकसपे्रस, कनािदखेो, गूगल, मीशो, मनाइक्रोसॉफर, 
िवी, फोिपे, वॉलमनार्ट , औि जेबपे रिकू्ररस्ट जरैसे निरोक्तनाओ ंके सना् आईरी/एिनानलनरकस िे औसत सीरीसी में 43% की वनृद्ध दखेी

सचंनालि में नपछले वि्ट की तलुिना में प्रसतनाव की  सखंरना में 47% की वनृद्ध दखेी गई। अमेज़ॅि, नफलपकनार्ट , ओलना, पोर्टि, आिपीजी औि ऊबि जरैसे 
निरोक्तनाओ ंिे कई भूनमकनाओ ंके नलए प्रसतनाव नदए, जबनक गििेना औि नशडंलि पहली बनाि निरोक्तनाओ ंमें से हैं।

एनशरि पेंर्स, एचरूएल, जेएसड््रू, मरैरिको, िेसले, ऑफ नबजिेस, ऑनमिनबज, नपनडलनाइर, िनेकर बेंनकजि, सरैमसगं, रोलनािनाम औि उडनाि जरैसे प्रमखु 
निरोक्तनाओ ंके सना् औसत सीरीसी में नबक्री औि नवपणि में 40% की वनृद्ध दखेी गई।

अंणतम णनयोजन 2022 - पीजीपी बीएल
पीजीपी-बीएल नद्तीर बरैच कना अनंतम निरोजि फिविी-2022 के दूसि ेसप्तनाह में सफलतनापूव्टक पूिना नकरना गरना। हमिे निरोजि प्रनक्ररना में भनाग लेिे वनाले 
53 छनात्रों के नलए 100% निरोजि दखेना। 52 एकत्रों िे इस प्रनक्ररना में भनाग नलरना औि 2021 के बरैच के नलए नवनभनि डोमेि से प्रसतनाव शरुू नकए, नजनहोंिे 
आईआईएमके पि अपिे ज्नाि को चमकनारना।

निरोजि प्रनक्ररना में भनाग लेिे वनाली कुछ प्रमखु कंपनिरों में शनानमल हैं: एकसेंचि सट्रैरेजी, अमेज़ॅि, एसट्नाजेिनाकना, एरोस, बरैि एडं कंपिी, ्लेंड 360, 
बनाक्ट लेज, ्लूरॉनडि, ्लरैकबेिी, कोंगना, नक्रनसल, कॉनगिजेंर, डेलॉइर, ईवनाई, ग्रनामेिि, आईबीएम, इंफोनसस कंसन्रंग, केपीएमजी, एमफरै नसस, मनाइक्रोसॉफर, 
परैिनामनाउंर, फोिपे, पन्लनसस सरैनपएरं, रिलनारसं, सरैंडड्ट चनार्टड्ट , नसरस्ट, ्ॉरवकस्ट, नजिोव आनद।
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पूव्ट छात्र
वि्ट के दरौिनाि आईआईएमके के पूव्ट छनात्रों की सखंरना 12000 कना आकंडना पनाि कि गई हरै। वि्ट के दरौिनाि दनुिरना भि के पूव्ट छनात्रों द्नािना नवनभनि कनार्टक्रमों 
औि गनतनवनधरों कना आरोजि नकरना गरना। पूव्ट छनात्र सबंधं कनारना्टलर औि छनात्र पूव्ट छनात्र प्रकोष् (सरैक) िे हमनाि ेपूव्ट छनात्र सदसरों की सनक्रर भनागीदनािी के 
सना् ससं्नाि में नवनभनि गनतनवनधरों कना आरोजि नकरना। रे बनातचीत, पूव्ट छनात्र बरैठक, दनाि, पूव्ट छनात्र नकलनिक, िेततृव वनातना्ट, छनात्र पिनामश्ट आनद हैं। वि्ट 
के दरौिनाि महतवपूण्ट गनतनवनधरनां िीचे दी गई हैं। कोनवड -19 प्रोरोकॉल औि सिकनाि द्नािना लगनाए गए प्रनतबधंों के कनािण अनधकनांश बनातचीत ऑिलनाइि ्ी।

आईआईएमके पूव्य छात् सघं (आईआईएमकेएए) की वाण ््यक सामानय बैठक
आईआईएमके पूव्ट छनात्र सघं की वनानि्टक सनाधनािण सभना की बरैठक 25 जूि, 2021 को नडनजरल पलेरफॉम्ट के मनाधरम से बलुनाई गई ्ी औि आईआईएमके 
पूव्ट छनात्र सघं की एक औि पिुग्टनठत वनानि्टक सनाधनािण सभना की बरैठक 23 जलुनाई 2021 को ऑिलनाइि नडनजरल पलेरफॉम्ट के मनाधरम से आईआईएमके-
एए द्नािना तर नकए गए कनार्टसूची के अिसुनाि आरोनजत की गई ्ी। निदशेक, आईआईएमके औि अधरक्, पूव्ट छनात्र संबधं िे एजीएम को सबंोनधत नकरना। 

एसएसी अक्रॉस बैच मीट
एसएसी द्नािना नडनजरल पलेरफॉम्ट जूम के मनाधरम से 08 अगसत 2021 को नपछली पूव्ट छनात्र सनमनत/ छनात्र पूव्ट छनात्र सेल सदसरों के सना् सिनातकोत्ति 
कनार्टक्रम के सभी बरैचों में छनात्र पूव्ट छनात्र सेल (एसएसी) एक्रोस बरैच मीर कना आरोजि नकरना गरना ्ना। इसमें नपछले एसएसी सदसरों को वि्ट के दरौिनाि वत्टमनाि 
एसएसी रीम द्नािना निरोनजत पहलों पि एक अद्ति प्रदनाि नकरना औि नकसी भी सधुनाि के नलए उिकी प्रनतनक्ररना कना सवनागत नकरना।

णशक्षक णदवस समारोह 2021
छनात्र पूव्ट छनात्र प्रकोष् (एसएसी) िे ससं्नाि के पूव्ट छनात्रों औि छनात्रों से प्रनाप्त सदंशेों औि शभुकनामिनाओ ंको शनानमल किते हुए सकंनार सदसरों को नवशेि कनाड्ट 
प्रसततु किके 5 नसतंबि 2021 को नशक्क नदवस मिनारना। कनाड्ट के सना्-सना् सभी प्रनाधरनापकों को गमले में लगे परौधे उपहनाि में नदए गए नजनहें फॉ्रू्टि ट्ी 
भी कहना जनातना हरै।  

दुबई काय्यकारी सणमणत का चुनाव

आईआईएमके दबुई चरैपरि िे अकरूबि 2021 के महीिे में मधर पूव्ट अधरनार के नलए आईआईएमके पूव्ट छनात्र सघं की एक मखुर कनार्टकनािी सनमनत कना चिुनाव 
नकरना हरै।
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आईआईएमके पूव्य छात् सघं (आईआईएमकेएए) की काय्यकारी सणमणत के णलए चुनाव
2022-24 की अवनध के नलए आईआईएमकेएए की कनार्टकनािी सनमनत कना चिुनाव 4 से 10 मनाच्ट, 2022 की अवनध के दरौिनाि केसबकु (आईआईएमके कना 
ऑिलनाइि पूव्ट छनात्र पोर्टल) के मनाधरम से हुआ ्ना।

2022-2024 की अवनध के नलए आईआईएमके पूव्ट छनात्र सघं के पदनानधकनारिरों के रूप में निवना्टनचत कनार्टकनािी सनमनत के सदसर निमिनलनखत हैं।

क्रमाकं
पूिा नाम

(िण्यमाला क्रम में)
बैचि पदनाम औि सगंठन

1 अनमत कुलशे्ष् पीजीपी-01 ससं्नापक-निदशेक, आसक नफि ट्सर प्रनाइवेर नलनमरेड
2 बनाबू गोपनालकृष्णि ईपीजीपी-कोन्च-04 महनाप्रबधंक, रूिोनसरना बीआईएम सनव्टसेज प्रनाइवेर नलनमरेड
3 कनिकना गोरल पीजीपी-08 वीपी - अलरनस & सट्नारनजक प्रोजेकर्स, प्रोगकरै प
4 नलज ्ॉमस ईपीजीपी-कोन्च-04 निदशेक, वरैलेंर नसकं प्रनाइवेर नलनमरेड
5 निशना के आि ईपीजीपी-कोन्च-04 सह-ससं्नापक, कॉनसोल एसोनसएर्स एलएलपी
6 पव्टतिनाज एसबी ईपीजीपी-कोन्च-04 एगेंजमेंर मरैिेजि, रनारना कंस्रेंसी सनव्टसेज नलनमरेड
7 पनवत्रना पूिनाच पीजीपी-08 सहनारक उपनाधरक्, वे्स फनािगो इंनडरना

मणहला णदवस समारोह 2022
छनात्रों के पूव्ट छनात्र प्रकोष् िे 8 मनाच्ट 2022 को ससं्नाि के अतंिना्टष्ट्ीर मनहलना नदवस समनािोह की मेजबनािी की। इस कनार्टक्रम को जूम पि ऑिलनाइि 
आरोनजत नकरना गरना ् ना औि इसमें 120-150 लोगों की उपनस्नत ् ी, नजसमें आईआईएमके समदुनार के छनात्र, नशक्ण औि गरैि-नशक्ण कम्टचनािी शनानमल ् े।

दनुिरना भि में मनहलनाओ ंकी अजेर भनाविना को धरनाि में िखते हुए औि जीवि के हि के्त्र में उजजवल चमकिे के उिके समनप्टत प्ररनासों की सिनाहिना कििे के 
नलए, एसएसी िे इस आरोजि के नलए अतंिना्टष्ट्ीर मनहलना नदवस की ्ीम "रेिक द बनारस" के सना् सिंनेखत कििे कना नवक्प चिुना। इस नविर को धरनाि में 
िखते हुए कनार्टक्रम के प्रतरेक खंड औि मेहमनािों की लनाइि-अप की रोजिना बिनाई गई ्ी। कनार्टक्रम की शरुुआत कनार्टकनािी नशक्ना के सकंनारनाधरक्, प्रो. जी. 
श्ीधि के एक सबंोधि के सना् हुई, इसके बनाद पूव्ट छनात्र सबंधं अधरक्, प्रो. शोवि चरौधिी सबंोनधत की।

शनाम के अनतन् वक्तना श्ीमती कनाजल नसहं, प्रधनाि आरकु्त सीमना शु् क औि अप्रतरक् कि, भनाित सिकनाि ्ीं। उनहोंिे प्रशनासनिक सेवनाओ ंमें एक मनहलना के 
रूप में अपिी पे्रिक रनात्रना के बनाि ेमें श्ोतनाओ ंसे बनात की, नवशेि रूप से भनाितीर िनाजसव सेवनाओ ंजरैसे परुुि-प्रधनाि के्त्र में। इस कनार्टक्रम में पेशे से नशक्नानवद ्
श्ीमती अनदनत चरजशी िे भी अिगु्रहीत की, नजनहोंिे इस नविर पि अपिे सपष्ट नवचनाि सनाझना नकए। 

अगलना खंड हमनािी मनहलना सकंनार सदसरों द्नािना एक नवशेि आतंरिक खंड ्ना। चनाि प्रोफेसिों, प्रो. दीपना सेठी, प्रो. पनारल आिंद, प्रो. ऐश्वरना्ट िनामसुदंिम, औि 
प्रो. शनिू िनािनारण िे 'रेिक द बनारस' नविर पि अपिे नवचनाि औि िनार सनाझना की औि वनासतव में दश्टकों को एक सना ््टक चचना्ट में शनानमल नकरना।
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कनार्टक्रम कना समनापि अनंतम खंड के सना् हुआ नजसमें पूव्ट छनात्र परैिल चचना्ट कना गठि नकरना गरना ्ना। वत्टमनाि में नवनभनि के्त्रों में कनार्टित शनािदनाि 
आईआईएमके के पूव्ट छनात्रों िे "िेततृव में मनहलनाए ं- कनंाच की छत को करै से तोडना?" के महतवपूण्ट नविर पि कनाि्टवनाई रोगर अतंदृ्टनष्ट सनाझना की। परैिनलसरों में 
सशु्ी नप्ररकंना बखशी (पीजीपी 14), सशु्ी जकु्तना बस ुमनलक (पीजीपी 18), सशु्ी सपिना गोरल (पीजीपी 14) औि श्ी मरैकसि जोसेफ मरैथरू (ईपीजीपी 09) 
शनानमल ्ीं।  

ससंथान के साथ पूव्य छात्ों की सगाई  
पूि्य छात्र ई-वकलवनक 

इस अवधनािणना के सना्, जो पूव्ट छनात्रों औि छनात्रों के बीच उिके कॉपपोिरे अिभुव औि वनृत्त नवकनास पहलओु ंकना आदनाि-प्रदनाि कििे के नलए एक मंच के 
रूप में कनार्ट कितना हरै, छनात्रों के पूव्ट छनात्र सेल (एसएसी) िे नडनजरल पलेरफॉम्ट जूम में वि्ट 2021 में निमिनलनखत ऑिलनाइि पूव्ट छनात्र ई-नकलनिक कना 
आरोजि नकरना।  
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1. 2003-2005 के पीजीपी कक्ना के पूव्ट छनात्र श्ी बलप्रीत नसहं, एवीपी, नडनजरल ट्नांसफॉमवेशि, औि रिलनारसं इंडसट्ीज को 06 जूि 2021 को पूव्ट छनात्र 
ई-नकलनिक आरोनजत कििे के नलए आमंनत्रत नकरना गरना ्ना।

2. 2009-2011 के पीजीपी कक्ना के पूव्ट छनात्र श्ी नशवम िनारक, नरूरॉक्ट  नस्त िजेोनफि के सह ससं्नापक को 06 जूि 2021 को पूव्ट छनात्र ई-नकलनिक 
आरोनजत कििे के नलए आमंनत्रत नकरना गरना ्ना।

3. 2011-2013 के पीजीपी कक्ना के पूव्ट छनात्र श्ी सदुीप चक्रवतशी, उपभोक्तना इंरििेर सरनार्ट-अप कोलबो के ससं्नापक को 20 जूि 2021 को पूव्ट छनात्र 
ई-नकलनिक आरोनजत कििे के नलए आमंनत्रत नकरना गरना ्ना।

4. 2014-2016 के ईपीजीपी कक्ना के पूव्ट छनात्र सशु्ी सिुीतना शॉ, वरिष् उतपनाद प्रबधंक, नमंत्रना, को 07 अगसत 2021 को आमंनत्रत नकरना गरना ्ना।

5. 2009-2011 के पीजीपी कक्ना के पूव्ट छनात्र श्ी नवमल एस वनारिरि, कॉपपोिरे िणिीनत सलनाहकनाि, इंकि िोबोनरकस औि िणिीनतक सलनाहकनाि, प्रोजेकर 
समनार्ट , को 10 अगसत 2021 को आमंनत्रत नकरना गरना ्ना।

6. 2002-2004 के पीजीपी कक्ना के पूव्ट छनात्र श्ी नवनपि महनाजि, निदशेक, पिनामश्ट आईरिस सॉफरवेरि आईएिसी. को 29 अगसत 2021 को आमंनत्रत 
नकरना गरना ्ना।

7. 2009-2011 के पीजीपी कक्ना के पूव्ट छनात्र श्ी नवमल एस वनारिरि, कॉपपोिरे िणिीनत सलनाहकनाि, इंकि िोबोनरकस औि िणिीनतक सलनाहकनाि, प्रोजेकर 
समनार्ट , को 04 नसतंबि 2021 को आमंनत्रत नकरना गरना ्ना।

8. 2013-2015 के पीजीपी कक्ना के पूव्ट छनात्र श्ी वरैभव भनाग्टव, उतपनाद प्रमखु, नप्रनवलेज बैंनकंग सेगमेंर, आईसीआईसीआई बैंक को 11 नसतंबि 2021 
को आमंनत्रत नकरना गरना ्ना।

9. 2005-2007 के पीजीपी कक्ना के पूव्ट छनात्र श्ी बलप्रीत नसहं, सहनारक उपनाधरक्-रिलनारसं इंडसट्ीज नलनमरेड में नडनजरल ट्नानसफोमवेशि इनिनशएरीवस 
को 04 नदसबंि 2021 को आमंनत्रत नकरना गरना ्ना।

10. 2008-2009 के ईएमईपी- 07 कक्ना के पूव्ट छनात्र श्ी िनाहुल कपूि, कलनाइंर पनार्टिि, फरै करल एिनानलनरकस को 04 नदसबंि 2021 को आमंनत्रत नकरना 
गरना ्ना।

11. पीजीपी कक्ना 2013-2015 के पूव्ट छनात्र श्ी सदंीप लनांजेवनाि, सह निदशेक, परैलेनडरम कंसन्रंग इंनडरना को 11 नदसबंि 2021 को आमंनत्रत नकरना गरना 
्ना।

12. 2003-2005 के पीजीपी कक्ना के पूव्ट छनात्र श्ी अनभिेक नसनहना, ग्रपु करै रेगिी हेड, मचचेंडनाइनजगं, तनिष्क को 11 नदसबंि 2021 को आमंनत्रत नकरना गरना 
्ना।

13. ईपीजीपी कक्ना 2019-2020 के पूव्ट छनात्र श्ी हि्ट िनाज मंडलोई, प्रबधंक, कॉपपोिरे ट्ििी, आईसीआईसीआई बैंक को 12 नदसबंि 2021 को आमंनत्रत 
नकरना गरना ्ना।

14. पीजीपी कक्ना 2015-2017 के पूव्ट छनात्र श्ी अपूव्ट नमत्तल, उतपनाद प्रबंधक, नमंत्रना को 12 नदसबंि 2021 को आमंनत्रत नकरना गरना ्ना।

15. 2011-2013 के पीजीपी कक्ना के पूव्ट छनात्र श्ी अनभिेक आिंद, उपनाधरक् (के्रनडर नवशे्िक), इिवेसको एसेर मरैिेजमेंर (इंनडरना) प्रनाइवेर नलनमरेड को 
12 नदसबंि 2021 को आमंनत्रत नकरना गरना ्ना। 

कमे 2सी (कैमपस टु कॉपपोिमेट)

छनात्रों के पूव्ट छनात्र प्रकोष् िे इस सनाल एक िई पहल कनामपस रू कॉिपोिरे (के2सी) शरुू की, जो छनात्रों के नलए पूव्ट छनात्रों की कनार्टशनालनाओ ंकी पहली श्ृखंलना 
हरै, नजसकना उदे्शर पूव्ट छनात्रों, जो उद्ोग के नवशेिज् हैं, से ज्नाि को उि छनात्रों तक पहुचंनािना हरै जो नवनभनि डोमेि बनाि ेमें अनधक जनाििे के नलए इ्छुक हैं। । 
रह अगसत, नसतंबि, िवबंि औि नदसबंि 2021 के महीिे में नडनजरल पलेरफॉम्ट जूम के मनाधरम से वसततुः आरोनजत नकरना गरना ् ना। सशु्ी श्नावं् ी पोन्िेडी 
(पीजीपी-19), श्ी नवक्रम नसहं (पीजीपी-15), सशु्ी नलआह जकनारिरनास (पीजीपी-18) , श्ी चिणरि अरगंि (पीजीपी-13), अनिरुद्ध घोि (पीजीपी-18), 
श्ी दबेजंि भनादिुी (पीजीपी-09), सशु्ी भनाविना िनाहरना, (पीजीपी-17), श्ीिनाम किना्ट (पीजीपी-09), औि श्ी दबेरूप गनांगलुी (पीजीपी 16) को सत्र के नलए 
अनतन् वक्तनाओ ंके रूप में आमंनत्रत नकरना गरना ्ना औि समनृत नचनह (परौधे) को कृतज्तना के प्रतीक के रूप में एक वरनक्तगत फूलदनाि में प्रसततु नकरना गरना ्ना। 
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वनरोजन नीवि

छनात्रों के पूव्ट छनात्र प्रकोष्, आईआईएम कोनिककोड िे छनात्रों के नलए निरोजि िीनत की पहली पहल शरुू की ्ी, नजसकना उदे्शर पूव्ट छनात्रों से वरनावहनारिक 
औि मू्रवनाि सलनाह प्रनाप्त कििना ्ना, जो अनंतम निरोजि की तरैरनािी कििे वनाले उद्ोग नवशेिज् हैं। इस पहल कना उदे्शर अनंतम निरोजि प्रनक्ररना की 
शरुुआत से पहले,  दूसि ेवि्ट के छनात्रों के बीच नचतंना को कम कििे के नलए उनहें नवनभनि कनार्टके्त्रों (नबक्री औि नवपणि, पिनामश्ट, आईरी, सनामनानर प्रबधंि, 
नवत्त, आईरी नवशे्िण, परिरोजिना प्रबधंि आनद) के नवशेिज्ों से परना्टप्त मनाग्टदश्टि प्रदनाि कििना ्ना। )। रह पहल 27 अकरूबि 2021 से शरुू होकि लगभग 
एक महीिे में फरै ली हुई ्ी, औि इसे 8 नदसबंि 2021 तक लपेरना गरना ्ना। आरोजि के समनापि के बनाद, पूव्ट छनात्रों के नलए हमनाि ेद्नािना समीक्ना प्रनतनक्ररना भी 
शरुू की गई ्ी, औि इसे आईआईएम कोनिककोड पूव्ट छनात्र परिवनाि की ओि से बहुत-बहुत सिनाहिना से प्रनाप्त नकरना गरना ्ना। 

इंटन्य कनमेकट

छनात्र पूव्ट छनात्र सेल (एसएसी) की िई पहल "इंरि्ट किेकर" प्रतरेक छनात्र को अपिे सबंनंधत अतं:नशक्तुना सगंठि में वत्टमनाि में कनाम कि िहे एक वरिष् पूव्ट 
छनात्र के सना् जडुिे के नलए तरैरनाि किती हरै। इस कनार्टक्रम कना उदे्शर हमनाि ेपूव्ट छनात्रों के मनाग्टदश्टि में आगनामी ग्रीष्मकनालीि अतं:नशक्तुना के नलए पूिी तिह से 
तरैरनाि बरैच की मदद कििना हरै नक करना उममीद की जनाए औि करै से अपिना सव्टशे्ष् प्रदश्टि नकरना जनाए।

पूि्य छात्रों को अववििीर आजीिन आईआईएमकमे  ई-ममेल आईडी जािी किना 

एक जीवतं पूव्ट छनात्र िेरवक्ट  बिनािे, अतंहीि सबंधं बिनाए िखिे औि नस्ि औि सचुनारू सचंनाि स्नानपत कििे के प्ररनास में, आईआईएमके िे हमनाि ेकंपरूरि 
कें द्र की मदद से वि्ट 2021 में सभी पूव्ट छनात्रों को एक अनद्तीर आजीवि ईमेल आईडी प्रदनाि की हरै।

पूि्य छात्रों कमे  वलए ई-आईडी काड्य जािी किना

पूव्ट छनात्र सबंधं कनारना्टलर िे सभी पूव्ट छनात्रों के सदसरों के नलए डेरना एकत्र कििे के नलए एक फॉम्ट जनािी किके ई-आईडी कनाड्ट जनािी कििना शरुू नकरना। उि 
सभी पूव्ट छनात्रों को ई-आईडी कनाड्ट जनािी नकए गए नजनहोंिे अब तक फॉम्ट भिना हरै। सदसर प्रदनाि की गई नवनशष्ट प्रतरर तंत्र के सना् वेबसनाइर पि लॉग इि 
किके तिुतं अपिना आईडी कनाड्ट डनाउिलोड कि सकते हैं।

आईआईएमकमे  विवशष्ट पूि्य छात्र पुिसकाि 2021

आईआईएमके िे अपिे चिेु हुए प्ररनास के के्त्र में असनाधनािण रोगरतना औि उतकृष्टतना की उपलन्धरों के नलए पूव्ट छनात्रों को मनानरतना दिेे के नलए नवनशष्ट पूव्ट 
छनात्र पिुसकनाि (डीएए) कना गठि नकरना हरै - चनाहे वह कॉपपोिरे, सरनार्ट-अप, अिसुधंनाि, नशक्ना, रना सनामनानजक सेवना हो। आईआईएमके नवनशष्ट पूव्ट छनात्र पिुसकनाि 
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की घोिणना केसबकु, नलंकडइि, पूव्ट छनात्र ईमेल आईडी, इंसरनाग्रनाम आनद के मनाधरम से की गई हरै। िनामनांकि फॉम्ट ससं्नाि के पूव्ट छनात्रों को िनामनांकि जमना 
कििे के नलए परिचनानलत नकरना गरना ्ना औि लगभग 28 िनामनांकि प्रनाप्त हुए ्े। प्रनाप्त िनामनांकिों कना मू्रनांकि इस उदे्शर के नलए गनठत एक सनमनत द्नािना 
नकरना जना िहना हरै ।

पूव्य छात्ों से योगदान
ितिाििान 

इि-कनाइंड डोिेशि के एक नहससे के रूप में, पीजीपी 23 औि पीजीपी 22 बरैचों के पूव्ट छनात्र पूव्ट छनात्र प्रकोष् के सदसरों िे खेल सनमनत के नलए िए सनाल 
के उपहनाि के रूप में खेल उपकिण कना रोगदनाि नदरना औि परिसि में सिुक्ना कम्टचनारिरों के नलए रॉच्ट कना रोगदनाि नदरना तनानक वे िनात के समर परिसि की 
सडकों से सिुनक्त रूप से िेनवगेर कि सकें ।  

व ््य के दौरान आईआईएमके के पूव्य छात्ों की उपलण्ियां और मानयता 

2005 की कक्ना की पूव्ट छनात्रना रुनच अग्रवनाल को बधनाई, नजनहोंिे आईबीएम में 16 वियों के बनाद 
एसएपी में खनातना निदशेक, नबक्री के रूप में एक िई भूनमकना निभनाई हरै, वह 2005 में परिसि 
से शनानमल हुई ्ीं।

जनारलना हे्् की ससं्नापक, 2013 की पूव्ट छनात्रना खशुबू अग्रवनाल को बधनाई, नजनहें भनाित 
की सवनासथर तकिीक क्रनांनत के कें द्र में मनहलनाओ ंपि रोिसरोिी मीनडरना लेख में नचनत्रत 
नकरना गरना ्ना।

फी्डप्रॉकसी के सह-ससं्नापक औि सीईओ, 2013 के पूव्ट छनात्र सवरूप नवजरकुमनाि को 
बधनाई, नजनहोंिे सीड िनाउंड में 2 किोड रुपरे जरुनाए हैं।
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भनाितीर प्रबधंि ससं्नाि अहमदनाबनाद में जेएसड््रू सकूल ऑफ पन्लक पॉनलसी के 
उपनाधरक् के रूप में िई भूनमकना निभनािे के नलए 2017 के ईपीजीपी कक्ना के पूव्ट छनात्र गोपनाल 
ए अयरि को बधनाई।

सीपीपी निवेश में नप्रनंसपल बििे के नलए 2012 की पूव्ट छनात्र मनािवी आहूजना को बधनाई।

2006 के कक्ना के पूव्ट छनात्र अनभलनाि िनारि, गूगल में एपीएसी रिकू्रनरंग लीडि को बगंलरौि में 
पे्रसरीज मनासरस्ट सीिीज 2021 गो्फ रूिना्टमेंर कना दूसिना चिण जीतिे के नलए बधनाई।

2008 के पूव्ट छनात्र जसप्रीत नसहं अिोडना को कॉजेंर ई सनव्टसेज के सीएफओ के रूप में एक 
िई भूनमकना निभनािे के नलए बधनाई।

2009 के कक्ना के पूव्ट छनात्र िवेतं भनारे, मोजेक वेलिेस के सह-ससं्नापक औि सीईओ, 
नसकोइरना करै नपरल इंनडरना के िेततृव में सीिीज ए फंनडंग िनाउंड में $24 नमनलरि जरुनािे के 
नलए बधनाई।

2013 की कक्ना के पूव्ट छनात्र िनाघव िोनहलना, इलेनकट्क-वनाहि चनानजिंग पलेरफॉम्ट इलेनकट्कपे 
के सह-ससं्नापक को बधनाई, नजसिे ्लूम वेंचस्ट औि नमसेनलरो फंड के िेततृव में सीड 
फंनडंग िनाउंड में 3 नमनलरि डॉलि जरुनाए हैं।
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2011 की कक्ना के पूव्ट छनात्र धीिज नतवनािी, करै पनग्रड के सह-ससं्नापक औि सीईओ, 
एक बी2बी कॉमस्ट कंपिी को बधनाई, जो प्रतरक् सनामग्री आपूनत्ट की सोनसिंग औि खिीद 
में नवशेिज्तना िखती हरै, नजसिे एिीकर एजेंल फंड, एनकसलि वेंचस्ट औि फसर्ट चेक से 
एक फंनडंग के नलए 4.1 किोड रुपरे ($ 550,000) जरुनाए हैं।

2005 के पूव्ट छनात्र औि उद्मी िील कोठनािी, आईजूरो: सवनानमतव वनाले ऑनडरसं 
मनाकवे नरंग पलेरफ़ॉम्ट के सीईओ को बधनाई, जो मेिना के्त्र में अपिे नवसतनाि के नलए चचना्ट 
में हरै।

2004 के कक्ना के पूव्ट छनात्र िोनहत बिजशी को बधनाई नजनहोंिे लंदि में ईवनाई में भनागीदनाि 
के रूप में एक िई भूनमकना निभनाई हरै। िोनहत प्ररौद्ोनगकी परिवत्टि में भनागीदनाि हैं जो डेरना 
औि प्ररौद्ोनगकी सचंनानलत परिवत्टिों के सना् ऊजना्ट औि ससंनाधि कंपनिरों की मदद 
कििे के नलए नजममेदनाि हैं। 

2013 की कक्ना के डॉ कृष्णदनास िनािना्, नमनडलसेकस रूनिवनस्टरी दबुई में एसोनसएर 
प्रोफेसि औि सीपीसी को बधनाई, नजिको सीडीओ पनत्रकना िे 2022 के अग्रणी 
अकनादनमक डेरना िेतनाओ ंमें से एक के रूप में नचनत्रत नकरना ्ना।

मेरना में उतपनाद नवपणि प्रबधंक के रूप में एक िई भूनमकना निभनािे के नलए 2012 की पूव्ट 
छनात्र निनध पनंाडे को बधनाई। वह पहले पेरीएम में रूजि ग्रो् की उपनाधरक् ्ीं।

बीरओ, एक एनपलकेशि जो वरनक्तगत सवनासथर दखेभनाल सलनाह प्रदनाि कितना हरै, नजसे 
भनाित में सवनासथर सेवना तक पहुचं लनािे के नलए सवनासथर शे्णी में िनाष्ट्ीर सरनार्टअप 
पिुसकनाि 2021 में नवजेतना के रूप में मनानरतना दी गई हरै, के सह-ससं्नापक औि 
सीओओ, 2006 के पूव्ट छनात्र रश सहगल को बधनाई।
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2015 की हमनािी कक्ना की पूव्ट छनात्र उद्मी दीक्ना नसहं को बधनाई, नजनहोंिे 
हनाल ही में हॉस्ट सरेबल पि अपिे सरनार्टअप सट्ी को खडना नकरना हरै। गडु लक 
नबन्डंग सट्ी, दीक्ना!

आईडी फेश फूड (इंनडरना) प्रनाइवेर नलनमरेड के मखुर नवपणि अनधकनािी, 
2005 के पूव्ट छनात्र िनाहुल गनांधी को बधनाई।  उिको िए उतपनादों औि िए 
बनाजनािों सनहत कंपिी की नवकनास रोजिनाओ ंके बनाि ेमें बनात किते हुए रगं 
रकस्ट पि नचनत्रत नकरना गरना ्ना।

2006 के पूव्ट छनात्र सदंीप िड्ेडी, प्रॉपसररैक औि जरैपकी के सह-ससं्नापक 
को बधनाई, रोिसरोिी मीनडरना फीचि में उिके सह-ससं्नापकों के सना् उिकी 
रनात्रना औि नजस समसरना पि वे कनाम कि िहे हैं, के बनाि ेमें बतनारना गरना ्ना।

2019 की कक्ना की अक्र शमना्ट, अरिजीत गोसवनामी, निकंुज मनािपरुिरना औि 
रिनतकना गपु्तना को बधनाई, नजिको वहनार्टि सकूल औि नवश्व बैंक के आइनडरना 
4 एकशि (अफीकना ससंकिण) में वरैनश्वक नवजेतना के रूप में मनानरतना दी गई हरै।

2012 कक्ना के पूव्ट छनात्र सरौमरना िनाठरौि, पेनपसको में करै रेगिी लीड को बधनाई, 
नजिको #ईरीनडनजरपलस पिुसकनाि 2022 में "नडनजरल मनाकवे रि ऑफ द 
ईरि" शीि्टक के पिुसकनाि नवजेतना के रूप में पहचनािना गरना हरै!
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2006 के पूव्ट छनात्र अििुनाग पनंाडेर, एपीएसी में पलेरफ़ॉम्ट औि पनार्टििनशपस 
के प्रमखु को बधनाई, नजिको एपीएसी में अपिे पलेरफ़ॉम्ट वरवसनार औि 
पनारिनस्नतकी तंत्र सनाझेदनािी नवकनास को चलनािे के नलए वे्् मरैिेजमेंर 
इंडसट्ी के नलए एक अग्रणी वे््-एस-ए-सनव्टस (ड््रूएएएस) प्रदनातना के रूप 
में पहचनािना गरना हरै।

2003 के पूव्ट छनात्र नवजॉर बस,ु कॉनगिजेंर में वरिष् निदशेक को बधनाई, नजिको 
लगनातनाि दो बनाि (2021 औि 2022) शीि्ट 50 वरैनश्वक करूएलआईके ्रूनमििी 
के रूप में मनानरतना दी गई हरै।

2019 की कक्ना के पूव्ट छनात्र िनाजनशिी सनाई, ससं्नापक औि सीईओ, इमपरैकट्ी 
डेरना रेकिोलॉजीज को बधनाई, उनहें दनावोस में नवश्व आन ््टक मंच पि तनमलिनाडु 
सिकनाि द्नािना प्रदनश्टत नकए जनािे वनाले तकिीकी उद्मों में से एक के रूप में 
चिुना गरना हरै।

2003 के पूव्ट छनात्र श्ीनिवनास शेिनाद्री, नमिनानबनलस इनवेसरमेंर ट्सर के निवेश 
प्रबधंक को बधनाई, नजिको फरै नमली ऑनफस अवनाड््टस 2022 में "बेसर फरै नमली 
ऑफीस- नफकसड इनकम इनवेनसरंग" में नवजेतना के रूप में मनानरतना दी गई हरै।

1999 के पूव्ट छनात्र निनति गपु्तना को बधनाई, नजिको प्रनतनष्त मनस्टडीज गो्फ 
ट्ॉफी के्त्रीर िनाउंड में नवजेतना के रूप में मनानरतना दी गई हरै।
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प्रबंधि नवकास काय्टक्रम
नवत्तीर वि्ट (अप्ररैल 2021 से मनाच्ट 2022) के दरौिनाि, ससं्नाि िे कुल 103 प्रबधंि नवकनास कनार्टक्रम (एमडीपी) औि एक सकंनार नवकनास कनार्टक्रम (एफडीपी) 
आरोनजत नकरना। इि 103 एमडीपी में एक खलुना एमडीपी, 29 प्रनारोनजत एमडीपी शनानमल हैं, जो 940 प्रनतभनानगरों के सना् 116 नदिों की अवनध में 
आरोनजत नकए गए ्े, 53 ईएमडीपी नजसमें 4141 प्रनतभनानगरों के सना् 6141 सीखिे के घरें औि 20 अतु् रकनानलक एमडीपी शनानमल ्े, नजसमें 1752 
प्रनतभनानगरों के सना् 2528 सीखिे के घरें शनानमल ्े। ससं्नाि द्नािना आरोनजत एमडीपी में कुल 6851 प्रनतभनानगरों िे भनाग नलरना।

2021-22 के दरौिनाि कुछ प्रमखु ग्रनाहकों में भनाित इलेकट्ॉनिकस नलनमरेड, चेनिई पेट्ोनलरम कॉपपोिशेि नलनमरेड, नसम् मेनडक्स इंनडरना प्रनाइवेर नलनमरेड, 
िोवो िॉनड्टसक इंनडरना प्रनाइवेर नलनमरेड, उद्ोग औि वनानणजर नवभनाग- केिल सिकनाि, कोरक लनाइफ इंशरोिेंस, इंनडरि िरैलवे सवशीस ऑफ नसगिल 
एनंजिीरस्ट केिल सरनार्ट-अप नमशि आनद शनानमल ्े।

प्रतरेक कनार्टक्रम से सबंनंधत नवविण िीचे उन्लनखत हैं:

खुला एफडीपीस
कं्र.स:ं कार्यक्रम का शीष्यक समनिरक(कों) वदनाकं अिवि (घटंमे) प्विभावगरों की सखंरा

1
अकनादनमक अिसुधंनाि औि डेरना नवशे्िण 
में उनित प्रमनाणपत्र

प्रो. श्ीजेश एस औि प्रो. आिंदकुट्ि 
बी उननित्तनाि

जलुनाई 5 2021 से 
जूि 2022

130 55

खुला एफडीपीस
कं्र.स:ं कार्यक्रम का शीष्यक समनिरक(कों) वदनाकं अिवि (घटंमे) प्विभावगरों की सखंरा

1
महनामनािी के बनाद के वरनापनाि मॉडल पि आईआईएमके-सीआईआई 
प्रबधंि नवकनास कनार्टक्रम - लनागत प्रनतसपधशी िणिीनतरनाँ

आईआईएमके 
औि सीआईआई

अगसत 26-28, 2021 3 18

अनुकूणलत एमडीपी:

कं्र.स:ं कार्यक्रम का शीष्यक समनिरक(कों) वदनाकं अिवि (घटंमे)
प्विभावगरों की 

सखंरा

1
चेनिई पेट्ोनलरम कॉपपोिशेि नलनमरेड (सीपीसीएल) के नलए 
परिचनालि िेततृव रोगरतना नवकनास कनार्टक्रम - बरैच 2

प्रो. अशतुोि सिकनाि औि 
प्रो. अक्ट म मरीि

अप्ररैल 27-28,2021 2 25

2
भनाित इलेकट्ॉनिकस नलनमरेड के नलए िणिीनत निमना्टण औि 
प्रनतसपधशी बनुद्ध कनार्टक्रम (एसबीसीआई)

प्रो. एस सरुिह्मनरि औि 
प्रो. िंदकुमनाि एम के

जलुनाई 14-16,2021 3 30

3
चेनिई पेट्ोनलरम कॉपपोिशेि नलनमरेड (सीपीसीएल) के नलए 
परिचनालि िेततृव क्मतना नवकनास कनार्टक्रम-बरैच  4

प्रो. अशतुोि सिकनाि औि 
प्रो. अक्ट म मरीि

जलुनाई 28-29,2021 2 25

4
चेनिई पेट्ोनलरम कॉपपोिशेि नलनमरेड (सीपीसीएल) के नलए 
परिचनालि िेततृव रोगरतना नवकनास कनार्टक्रम -बरैच 5

प्रो. अशतुोि सिकनाि औि 
प्रो. अक्ट म मरीि

अगसत 04-
05,2021

2 25

5
नसम्स मेनडकल इंनडरना प्रनाइवेर नलनमरेड के नलए बनारोमेनडकल 
इंजीनिरिों के नलए नवत्त

प्रो. एक्तना नसकवना्टि
अकू्तबि 2-नदसबंि 

18 , 2021
6 60

6
भनाित इलेकट्ॉनिकस नलनमरेड के नलए िेततृव तविण कनार्टक्रम 
(एलईएपी) - बरैच 1

प्रो. सूरना्ट प्रकनाश पनत औि 
प्रो. कनपल वमना्ट 

नसतंबि 13 - 15, 
2021

3 30

7
भनाित इलेकट्ॉनिकस नलनमरेड के नलए गरैि नवत्त कनार्टकनािी कनार्टक्रम 
(एफएिएफ) के नलए नवत्त - बरैच 1

प्रो. सदुश्टि कंुरलूरू औि 
प्रो. सोणी ्ोमस 

नसतंबि 16 - 18, 
2021

3 30

8
भनाित इलेकट्ॉनिकस नलनमरेड के नलए िेततृव तविण कनार्टक्रम 
(एलईएपी) - बरैच 2

प्रो. सूरना्ट प्रकनाश पनत औि 
प्रो. कनपल वमना्ट

अकू्तबि 4 - 6, 
2021

3 30

9
भनाित इलेकट्ॉनिकस नलनमरेड के नलए गरैि नवत्त कनार्टकनािी कनार्टक्रम 
(एफएिएफ) के नलए नवत्त- बरैच 2

प्रो. सदुश्टि कंुरलूरू औि 
प्रो. सोणी ्ोमस 

अकू्तबि 20-22, 
2021

3 30

10
नडसकवि: िोवो िॉनड्टसक इंनडरना प्रनाइवेर नलनमरेड के अनधकनारिरों 
के नलए एक एमडीपी- बरैच 1

प्रो. जी श्ीधि
अकू्तबि 18-19, 

2021
2 30

11
अग्रणी परिरोजिनाए-ं मेनकंग इंपरैकर- केिल जल प्रनानधकिण के नलए 
प्रभनाव-करौशल सवंध्टि कनार्टक्रम 

प्रो. रूपेि कुमनाि पनत िवबंि 8-12, 2021 5 60
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कं्र.स:ं कार्यक्रम का शीष्यक समनिरक(कों) वदनाकं अिवि (घटंमे)
प्विभावगरों की 

सखंरा

12
भनाित इलेकट्ॉनिकस नलनमरेड के नलए िेततृव तविण कनार्टक्रम 
(एलईएपी)-बरैच 3

प्रो. सूरना्ट प्रकनाश पनत औि  
प्रो. कनपल वमना्ट

िवबंि 8-12, 2021 3 30

13
िेनवगेरि: िोवो िॉनड्टसक इंनडरना प्रनाइवेर नलनमरेड के कनार्टकनािी 
अनधकनारिरों के नलए एक एमडीपी- बरैच 1

प्रो. जी श्ीधि
िवबंि 15-16, 

2021
2 30

14
नडसकवि: िोवो िॉनड्टसक इंनडरना प्रनाइवेर नलनमरेड के अनधकनारिरों 
के नलए एक एमडीपी- बरैच 2

प्रो. जी श्ीधि
िवबंि 22-23, 

2021
2 32

15
मनाई पना्वे में पेशेवि प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम- मक्ट  सपेनशरनलरीज 
प्रनाइवेर नलनमरेड, मुंबई के नलए वरवसनार प्रबधंि पनाठ्रक्रम

प्रो. जी श्ीधि
िवबंि 27 , 2021 - 

May 14, 2022
6 महीिे 30

16
िेनवगेरि: िोवो िॉनड्टसक इंनडरना प्रनाइवेर नलनमरेड के कनार्टकनािी 
अनधकनारिरों के नलए एक एमडीपी- बरैच 2

प्रो. जी श्ीधि
नदसंबंि 08-09, 

2021
2 30

17
उद्ोग औि वनानणजर निदशेनालर, केिल सिकनाि के नलए क्मतना 
निमना्टण औि उद्नमतना नवकनास कनार्टक्रम-बरैच1

प्रो. आिंद कुट्ि बी 
उननित्तनाि औि प्रो. 
वेंकरिनामनाि 

नदसंबि 06-11, 
2021

6 32

18
कोरक लनाइफ इंशरोिेंस के नलए अनतवनैरनक्तक औि नबक्री 
प्रभनावकनारितना लरैब

प्रो. दीपी सेठी
जिविी 4,5,18 & 

19, 2022
4 30

19
नडसकवि: िोवो िॉनड्टसक इंनडरना प्रनाइवेर नलनमरेड के अनधकनारिरों 
के नलए एक एमडीपी- बरैच 3

प्रो. जी श्ीधि
जिविी 14-15, 

2022
2 30

20
नडसकवि: िोवो िॉनड्टसक इंनडरना प्रनाइवेर नलनमरेड के अनधकनारिरों 
के नलए एक एमडीपी- बरैच 4

प्रो. जी श्ीधि
फिविी 10-11, 

2022
2 30

21
नडसकवि: िोवो िॉनड्टसक इंनडरना प्रनाइवेर नलनमरेड के अनधकनारिरों 
के नलए एक एमडीपी- बरैच 5

प्रो. जी श्ीधि
फिविी 18-19, 

2022
2 30

22
चेनिई पेट्ोनलरम कॉपपोिशेि नलनमरेड (सीपीसीएल) के नलए 
परिचनालि िेततृव रोगरतना नवकनास कनार्टक्रम

प्रो. अशतुोि सिकनाि औि 
प्रो. अक्ट म मरीि 

फिविी 16 - 17, 
2022

2 25

23
चेनिई पेट्ोनलरम कॉपपोिशेि नलनमरेड (सीपीसीएल) के नलए 
परिवत्टि िेततृव क्मतना नवकनास कनार्टक्रम

प्रो. रूपक कुमनाि गपु्तना 
फिविी 24-25, 

2022
2 25

24
आईआिएसएसई परिवीक्नाधीि अनधकनारिरों के नलए प्रबधंि 
प्रनशक्ण

प्रो. अशतुोि सिकनाि औि 
प्रो. िनाम कुमनाि पी एि.

फिविी 14, 2022  - 
मनाच्ट 11, 2022

4 सप्तनाह 47

25
उद्ोग औि वनानणजर निदशेनालर, केिल सिकनाि के नलए क्मतना 
निमना्टण औि उद्नमतना नवकनास कनार्टक्रम - बरैच 2

प्रो. आिंत कुट्ि बी 
उननित्तनाि औि 
प्रो. वेंकरिनामि एस

मनाच्ट 7-12, 2022 6 32

26
 उद्ोग औि वनानणजर निदशेनालर, केिल सिकनाि के नलए क्मतना 
निमना्टण औि उद्नमतना नवकनास कनार्टक्रम- बरैच 3

प्रो. आिंत कुट्ि बी 
उननित्तनाि औि 
प्रो. वेंकरिनामि एस

मनाच्ट 14-19, 2022 6 32

27
उद्ोग औि वनानणजर निदशेनालर, केिल सिकनाि के नलए क्मतना 
निमना्टण औि उद्नमतना नवकनास कनार्टक्रम-बरैच 4 

प्रो. वेंकरिनामि एस औि 
प्रो. सलमनाि अनल 

जूि 24-29, 2022 6 40

28
केिल सरनार्ट-अप नमशि (केएसरूएम) के नलए उद्नमतना नवकनास 
कनार्टक्रम

आईआईएमके औि 
आईआईएमके लनाइव

मनाच्ट 11 - अप्ररैल 18, 
2022

5 25

29
केिल सरनार्ट-अप नमशि (केएसरूएम) के नलए आईईडीसी िोडल 
अनधकनािी प्रनशक्ण कनार्टक्रम

आईआईएमके औि 
आईआईएमके लनाइव

मनाच्ट 21-24, 2022 4 35

ईएमटीपी
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कं्र.
स:ं

कार्यक्रम का शीष्यक समनिरक(कों) वदनाकं
अिवि 
(घटंमे)

प्विभावगरों की 
सखंरा

1
सनामनानर प्रबधंि में वरनावसनानरक 
प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम - बरैच 4

प्रो. वेंकरिनामि एस औि प्रो. अक्ट म मरीि 11 अप्ररैल, 2021- मनाच्ट 2022 135 128

2
एपलनाइड नवत्तीर जोनखम प्रबधंि में 
वरनावसनानरक प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम - बरैच 
3

प्रो. नजजो लूकोस पी.जे., प्रो. सोणी ्ॉमस 
औि प्रो. बनालगोपनाल गोपनालकृष्णि

04 अप्ररैल, 2021- िवबंि 
2021

75 55

3
उनित सचंनालि प्रबंधि औि नवशे्निकी 
में वरनावसनानरक प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम - 
बरैच 1

प्रो. पी एि िनाम कुमनाि
11 अप्ररैल, 2021- जिविी 

2022
120 48

4
वरनावसनानरक उतकृष्टतना के नलए प्रबधंि 
में वरनावसनानरक प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम

प्रो. सदुश्टि कंुरलूरु औि प्रो. प्रवीण एस. अप्ररैल 17 2021 - अप्ररैल 2022 150 28

5
प्रबधंकों के नलए उनित डेरना नवशे्निकी 
में वरनावसनानरक प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम - 
बरैच 2

प्रो. आिंदकुट्ि बी उननित्तनाि औि प्रो. श्ीजेश 
एस

अप्ररैल 03,2021-जिविी/
फिविी, 2022

120 43

6
वरनावसनानरक उतकृष्टतना के नलए एआई 
औि एमएल में वरनावसनानरक प्रमनाणपत्र 
कनार्टक्रम - बरैच 1

प्रो. अजंि कुमनाि सवरैि औि प्रो. एम. पी. 
सेबनसररि

मनाच्ट 28, 2021 – फिविी, 
2022

120 71

7
सूचिना प्ररौद्ोनगकी प्रबधंि में 
वरनावसनानरक प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम - बरैच 
2

प्रो. अजंि कुमनाि सवरैि औि प्रो. एम.पी. 
सेबनानसररि

अप्ररैल 17, 2021 - फिविी/
मनाच्ट 2022

120 33

8
वरिष् प्रबधंि कनार्टक्रम में वरनावसनानरक 
प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम - बरैच 4

प्रो. आिंदकुट्ि बी उननित्तनाि औि प्रो. 
वेंकरिनामि एस

18,अप्ररैल, 2021- मनाच्ट/
अप्ररैल,2022

150 80

9
नडजनाइि न्ंनकंग औि इिोवेशि 
मरैिेजमेंर में पेशेवि प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम- 
बरैच 2

प्रो. तंकमणी जी.
अप्ररैल 22, 2021 - नसतंबि/

अकू्तबि 2021
60 51

10
आपूनत्ट श्ृखंलना िणिीनत औि प्रबधंि में 
वरनावसनानरक प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम - बरैच 
3

प्रो. आशतुोि सिकनाि औि प्रो. अक्ट म मरीि
अप्ररैल 23, 2021 - मई 13, 

2022
120 101

11
परिरोजिना प्रबधंि कनार्टक्रम में 
वरनावसनानरक प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम - बरैच 
5

प्रो. रूपेश कुमनाि पनत. जूि 19, 2021- अकू्तबि 2021 50 130

12
वरनावसनानरक उतकृष्टतना के नलए एआई 
औि एमएल में वरनावसनानरक प्रमनाणपत्र 
कनार्टक्रम - बरैच 2

प्रो. अजंि कुमनाि सवरैि औि प्रो. एम. पी. 
सेबेनसररि

जूि 30, 2021 – जूि 2022 120 49

13
वरवसनार प्रबधंि में वरनावसनानरक 
प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम - बरैच 2

प्रो. दीपना सेठी
 जलुनाई 04, 2021 – जूि 

2022
130 108

14
वरवसनार नवशे्निकी में पेशेवि प्रमनाणपत्र 
कनार्टक्रम - बरैच 4

प्रो. शोवि चरौधिी औि प्रो. अति ुअनधकनािी:
जलुनाई 04, 2021 - नदसबंि 

2021
72 75

15
उतपनाद िणिीनत में वरनावसनानरक 
प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम - बरैच 4

प्रो अति ुअनधकनािी औि प्रो श्ीजेश एस. जलुनाई 7, 2021 - िवबंि 2021 60 72

16
नवपणि औि नबक्री प्रबधंि में पेशेवि 
प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम- बरैच 4

प्रो. आिंदकुट्ि बी उननित्तनाि, प्रो. श्ीजेश एस 
औि प्रो. गीतना एम

जलुनाई 04,2021-जलुनाई 2022 125 82

17
प्रबधंकों के नलए उनित डेरना नवज्नाि में 
वरनावसनानरक प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम - बरैच 
2

प्रो. आिंदकुट्ि बी उननित्तनाि औि प्रो. श्ीजेश 
एस

जलुनाई 11,2021-जलुनाई 2022 150 54
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कं्र.
स:ं

कार्यक्रम का शीष्यक समनिरक(कों) वदनाकं
अिवि 
(घटंमे)

प्विभावगरों की 
सखंरा

18
उनित सचंनालि प्रबंधि औि नवशे्निकी 
पि ईएमडीपी - बरैच 2

प्रो. िनामकुमनाि पी.एि जलुनाई 17,2021-जलुनाई 2022 120 61

19
िणिीनतक मनािव ससंनाधि प्रबधंि में 
वरनावसनानरक प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम - बरैच 
1

प्रो. मिोिजंि ्नाल औि प्रो. सूर्ट प्रकनाश पनत जलुनाई 18,2021- मई 2022 120 88

20
सवनासथर दखेभनाल प्रबधंि औि 
नवशे्निकी में पेशेवि प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम 
- बरैच 2

प्रो. सनुमत नमत्रना औि प्रो. शोवि चरौधिी
जलुनाई 24, 2021 - अप्ररैल 

2022
120 80

21
नडनजरल नवपणि औि नवशे्निकी में  
पेशेवि प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम - बरैच 2

प्रो. नप्ररना िनािनारणि औि प्रो. निवेनदतना भनांजना
जलुनाई 25, 2021 - अप्ररैल 

2022
120 103

22
नडनजरल िणिीनत औि परिवत्टि में 
वरनावसनानरक प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम - बरैच 1

प्रो. रूपेश कुमनाि पनत
 जलुनाई 25, 2021 - फिविी 

2022
75 124

23
उनित िणिीनतक प्रबधंि कनार्टक्रम में 
वरनावसनानरक प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम - बरैच 
3

प्रो. िंदकुमनाि एम.के
जलुनाई 31, 2021 - जलुनाई/

अगसत 2022
144 90

24
वरिष् प्रबधंि कनार्टक्रम में वरनावसनानरक 
प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम - बरैच 5

प्रो. आिंदकुट्ि बी. उननित्तनाि औि 
प्रो. वेंकरिनामि एस.

जलुनाई 24, 2021 – जूि 2022 150 85

25
वरनावसनानरक िणिीनत के नलए डेरना 
नवशे्निकी में वरनावसनानरक प्रमनाणपत्र 
कनार्टक्रम (डीएबीएस) - बरैच 1

प्रो. आिंदकुट्ि बी. उननित्तनाि औि प्रो. श्ीजेश 
एस.

जलुनाई 24, 2021  - अप्ररैल 
2022

120 53

26
नवत्तीर नवशे्िण औि नवत्तीर प्रबधंि में 
वरनावसनानरक प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम - बरैच 
3

प्रो. नजजो लकुोस पी.जे. औि प्रो. बनालगोपनाल 
गोपनालकृष्णि

नसतंबि 19, 2021 – जलुनाई 
2022

120 103

27
आपूनत्ट श्ृखंलना प्रबधंि औि नवशे्निकी 
की भूनमकना में वरनावसनानरक प्रमनाणपत्र 
कनार्टक्रम - बरैच 1

प्रो. रूपेश कुमनाि पनारी औि प्रो. सपरना्ट सिुशे
नसतंबि 19, 2021 – अगसत 

2022
120 104

28
उनित नवपणि िणिीनत में वरनावसनानरक 
प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम - बरैच 1

प्रो. अति ुअनधकनािी
अकू्तबि 03, 2021 - फिविी 

2022
60 52

29
वरनावसनानरक उतकृष्टतना के नलए सनामनानर 
प्रबधंि कनार्टक्रम में वरनावसनानरक 
प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम - बरैच 2

प्रो. सदुश्टि कंुरलूरु औि प्रो. प्रवीण एस.
अकू्तबि 17, 2021 - जलुनाई 

2022
120 100

30
उनित िणिीनतक प्रबधंि कनार्टक्रम में 
वरनावसनानरक प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम - बरैच 
4

प्रो. िंदकुमनाि एम.के
अकू्तबि 17, 2021 - नसतंबि 

2022
144 120

31
आईरी पेशेविों के नलए सनामनानर प्रबधंि 
में वरनावसनानरक प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम - 
बरैच 1

प्रो. अनभपसना पनाल औि प्रो. नवदिुी पनाणडेर
िवबंि 14, 2021 से अकू्तबि/ 

िवबंि 2022 
150 56

32
वरिष् प्रबधंि कनार्टक्रम में वरनावसनानरक 
प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम - बरैच 6

प्रो. आिंदकुट्ि बी. उननित्तनाि औि प्रो. 
वेंकरिनामि एस

अकू्तबि 24, 2021 से अकू्तबि/ 
िवबंि 2022 

150 83

33
प्रबधंकों के नलए उनित डेरना नवशे्निकी 
में वरनावसनानरक प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम - 
बरैच 3

प्रो. आिंदकुट्ि बी. उननित्तनाि औि प्रो. श्ीजेश 
एस.

अकू्तबि 28, 2021 - जलुनाई/ 
अगसत 2022 

120 50

34
िणिीनतक नबक्री प्रबधंि औि िए रगु 
के नवपणि में वरनावसनानरक प्रमनाणपत्र 
कनार्टक्रम - बरैच 1

प्रो. जी श्ीधि औि प्रो. ऐश्वरना्ट िनामसुदंिम
िवबंि 14, 2021 से अकू्तबि/ 

िवबंि 2022 
120 59

35
उनित प्रबधंि में वरनावसनानरक प्रमनाणपत्र 
कनार्टक्रम - बरैच 1

प्रो. दीपना सेठी औि प्रो. प्रनंानतकना िनार
िवबंि 28, 2021 -अकू्तबि 17, 

2022
150 68
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कं्र.
स:ं

कार्यक्रम का शीष्यक समनिरक(कों) वदनाकं
अिवि 
(घटंमे)

प्विभावगरों की 
सखंरा

36
उद्नमतना औि िए उद्म निमना्टण में 
वरनावसनानरक प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम - 
बरैच 1

प्रो. िंदकुमनाि एम.के. औि प्रो. पकंज कुमनाि बनाग
िवबंि 27, 2021 -जलुनाई 

2022
90 95

37
वरवसनार प्रबधंि में वरनावसनानरक 
प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम - बरैच 3

प्रो. दीपना सेठी
नदसबंि 05, 2021 – जिविी 

2023 
130 95

38
नवपणि औि नबक्री प्रबंधि में 
वरनावसनानरक प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम - 
बरैच 5

प्रो श्ीजेश एस औि प्रो एम गीतना
नदसबंि 12, 2021 – िवबंि 

2022
125 73

39
प्रबधंकों के नलए उनित डेरना नवज्नाि में 
वरनावसनानरक प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम - बरैच 
3

प्रो श्ीजेश एस
जिविी 9, 2022 – जिविी 

2023
150 61

40
आईरी पेशेविों के नलए उनित प्रबंधि 
कनार्टक्रम में वरनावसनानरक प्रमनाणपत्र 
कनार्टक्रम -बरैच 3

प्रो. अजंि कुमनाि सवरैि औि प्रो. एम.पी. 
सेबनानसररि

जिविी 15, 2022 - अकू्तबि 
2022

120 92

41
वरनावसनानरक िणिीनत के नलए डेरना 
नवशे्निकी में वरनावसनानरक प्रमनाणपत्र 
कनार्टक्रम - बरैच 3

प्रो श्ीजेश एस,
जिविी 16, 2022 - अकू्तबि 

2022
120 50

42
आपूनत्ट  श्ृंखलना िणिीनत औि प्रबंधि 
में वरनावसनानरक प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम - 
बरैच 4

प्रो. आशतुोि सिकनाि औि प्रो. अक्ट म मरीि
जिविी 14, 2022-नदसबंि 

2022
120 63

43
उनित सनामरिक प्रबंधि कनार्टक्रम में 
वरनावसनानरक प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम - 
बरैच 5

प्रो. िंदकुमनाि एम.के.
जिविी 16, 2022 - जिविी 

2023
144 65

44
उनित संचनालि प्रबंधि औि 
नवशे्निकी में वरनावसनानरक प्रमनाणपत्र 
कनार्टक्रम - बरैच 3

प्रो. िनामकुमनाि पी.एि
जिविी 16, 2022 - नदसबंि 

2022
120 76

45
उतपनाद िणिीनत में वरनावसनानरक 
प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम - बरैच 5

प्रो अति ुअनधकनािी औि प्रो श्ीजेश एस. जिविी 08, 2022 - जूि 2022 60 84

46
वरिष् प्रबधंि कनार्टक्रम में वरनावसनानरक 
प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम- बरैच 7

प्रो. आिंदकुट्ि बी उननित्तनाि औि प्रो. 
वेंकरिमि एस

जिविी 22, 2022 - जिविी 
2023

150 67

47
सनामरिक मनािव ससंनाधि प्रबंधि 
में वरनावसनानरक प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम 
(एसएचआिएम) -बरैच 2

प्रो रूपक कुमनाि गपु्तना औि प्रो. प्रनाननतकना िनार
फिविी 05,2022  - िवबंि/ 

नदसबंि, 2022
120 49

48
परिरोजिना प्रबंधि कनार्टक्रम में 
वरनावसनानरक प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम - 
बरैच 6

प्रो. रूपेश कुमनाि पनत
फिविी 26,2022  
-नसतंबि,2022

75 130

49
वरवसनार नवशे्निकी में पेशेवि प्रमनाणपत्र 
कनार्टक्रम - बरैच 5

प्रो. अति ुअनधकनािी औि प्रो. शोवि चरौधिी
फिविी 20, 2022 – अगसत 

2022
72 85

50
सनामनानर प्रबधंि में वरनावसनानरक 
प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम - बरैच 5

प्रो. वेंकरिनामि एस औि प्रो. अक्ट म मरीि
मनाच्ट 05, 2022 - फिविी 

2023
135 110

51
उनित नवपणि नवशे्निकी में 
वरनावसनानरक प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम- बरैच1 प्रो. अति ुअनधकनािी औि प्रो. शोवि चरौधिी

मनाच्ट 05, 2022 - अगसत 
2022

60 85

52
नडनजरल रगु में िणिीनत में वरनावसनानरक 
प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम - बरैच 2

प्रो. िनाजेश एस. उपनाधरनारलुना, प्रो. अक्ट म मरीि, 
प्रो. ऐश्वरना्ट िनामसुदंिम औि प्रो. अिीतना केिनाई

फिविी 26, 2022 – जिविी 
2023

120 60

53
वरवसनार प्रबधंि में वरनावसनानरक 
प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम - बरैच 4

प्रो. दीपना सेठी
मनाच्ट 26, 2022 – नदसबंि 

2022
130 114
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अतु्यकाणलक एमडीपी

कं्र.स:ं कार्यक्रम का शीष्यक समनिरक(कों) वदनाकं अिवि (घटंमे)
प्विभावगरों की 

सखंरा

1 डनारना सनाइंस में प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम - बरैच 1
प्रो. एम. पी. सेबनसररि औि प्रो. 
अजंि कुमनाि सवरैि

29 जूि 2021 से 
नसतंबि 2021

48
75

2
मनािव ससंनाधि प्रबधंि औि नवशे्निकी में वरनावसनानरक 
प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम-बरैच1

प्रो. री.एि. कृष्णि, प्रो. कनपल वमना्ट 
औि प्रो. प्रनंानतकना िनार

जूि 30, 2021 - 
नदसबंि 01, 2021

120
108

3
वरनावसनानरक निण्टर लेिे के नलए डेरना नवज्नाि में 
वरनावसनानरक प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम - बरैच 2

प्रो. िनाजू सी औि प्रो. सदंीप बरुई
जूि 30, 2021 - 
नदसबंि 2021

326.5
165

4 डनारना नवज्नाि में प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम - बरैच 2
प्रो. अजंि कुमनाि सवरैि औि 
प्रो. एम पी सेबेनसररि

08 नसतंबि, 2021 - 
नदसबंि 2022

48
88

5
मनािव ससंनाधि प्रबधंि औि नवशे्निकी में वरनावसनानरक 
प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम - बरैच 2

प्रो. री.एि. कृष्णि, प्रो. कनपल वमना्ट 
औि प्रो. प्रनंानतकना िनार

30 नसतंबि, 2021 - 
मनाच्ट, 2022

120
200

6
वरनावसनानरक सफलतना के नलए उतपनाद िणिीनत में 
प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम - बरैच 1

प्रो. अति ुअनधकनािी
22 नसतंबि, 2021-

नदसबंि 2021
55

47

7
वरनावसनानरक निण्टर लेिे के नलए डेरना नवज्नाि में 
वरनावसनानरक प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम - बरैच 3

प्रो. िनाजू सी औि प्रो. सदंीप बरुई
30 नसतंबि, 2021-

अप्ररैल 2022
326.5

110

8 डनारना नवज्नाि में प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम - बरैच 3
प्रो. अजंि कुमनाि सवरैि औि 
प्रो. एम पी सेबेनसररि

28 अकरूबि 2021 से 
जिविी 2022

48
66

9
निण्टर लेिे के नलए वरवसनार नवशे्निकी में प्रमनाणपत्र 
कनार्टक्रम - बरैच 1

प्रो. सरौमरना िॉर औि 
प्रो. अनिब्टि घरक

27 नदसबंि, 2021 - 
मनाच्ट 2022

38
53

10
वरनावसनानरक निण्टर लेिे के नलए डेरना नवज्नाि में 
पेशेवि प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम - बरैच 4

प्रो. िनाजू सी औि प्रो. सदंीप बरुई
30 नदसबंि, 2021-

अगसत 2022
326.5

76

11 उतपनाद नवशे्िण में प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम - बरैच 1 प्रो. अति ुअनधकनािी
29 नदसबंि, 2021 - 

अप्ररैल 2022
80

17

12
मनािव ससंनाधि प्रबधंि औि नवशे्निकी में वरनावसनानरक 
प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम - बरैच 3

प्रो. री.एि. कृष्णि, प्रो. कनपल वमना्ट 
औि प्रो. प्रनंानतकना िनार

30 नदसबंि, 2021 - 29 
मई, 2022

120
165

13
ग्रनाहक कें नद्रत िवनाचनाि के नलए नडजनाइि न्ंनकंग में 
प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम -बरैच 1

प्रो. आिंदकुट्ि बी उननित्तनाि औि 
प्रो. दीपक एस कुमनाि

29 नदसबंि, 2021 - 
मनाच्ट 2022

48
40

14 डनारना नवज्नाि में प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम - बरैच 4
प्रो. अजंि कुमनाि सवरैि औि प्रो. एम 
पी सेबेनसररि

28 नदसबंि 2021 से 
मनाच्ट 2022

48
60

15 डनारना नवज्नाि में प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम - बरैच 5
प्रो. अजंि कुमनाि सवरैि औि 
प्रो. एम पी सेबेनसररि

02 फिविी, 2022 से 
मई 2022

48
77

16
ग्रनाहक कें नद्रत िवनाचनाि के नलए नडजनाइि न्ंनकंग में 
प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम -बरैच 2

प्रो. आिंदकुट्ि बी उननित्तनाि औि 
प्रो. दीपक एस कुमनाि

15 मनाच्ट 2022 से 14 
जूि 2022

48
29

17
निण्टर लेिे के नलए वरवसनानरक नवशे्निकी में 
प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम (बीएडीएम) - बरैच 2

प्रो. अनिब्टि घरक औि 
प्रो. सरौमरना िॉर

मनाच्ट 22,2022 से मई 
2022

38
57

18
वरनावसनानरक निण्टर लेिे के नलए डेरना नवज्नाि में 
वरनावसनानरक प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम - बरैच 5

प्रो. िनाजू सी औि प्रो. सदंीप बरुई
मनाच्ट 31, 2022 से 

नदसबंि 2022
326.5

48

19
मनािव ससंनाधि प्रबधंि औि नवशे्निकी में वरनावसनानरक 
प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम - बरैच 4

प्रो. री.एि. कृष्णि, प्रो. कनपल वमना्ट 
औि प्रो. प्रनंानतकना िनार

मनाच्ट 31, 2022 से 
नसतंबि 2022

120
220

20
उतपनाद प्रबधंि में वरनावसनानरक प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम - 
बरैच 1

प्रो. अति ुअनधकनािी
मनाच्ट 31, 2022 से 

नसतंबि 2022
195

51
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अंतिा्टष्ट्ीय संबंध काया्टलय

पररचय
आईआईएमके िे भनाितीर नवचनािधनािना कना वरैश्वीकिण कििे के अपिे प्ररनास में, दनुिरना भि में अकनादनमक सहरोग, छनात्र गनतशीलतना, सनासंकृनतक आदनाि-प्रदनाि, 
सहरोगी अिसुधंनाि औि सकंनार गनतशीलतना को समेरते हुए एक बीसपोक अतंिना्टष्ट्ीरकिण िणिीनत नवकनसत की। कनारना्टलर कना प्रना्नमक फोकस पनचिम के प्रमखु 
बी-सकूलों के सना् छनात्र आदनाि-प्रदनाि स्नानपत कििना ्ना। प्रमखु शरैक्नणक ससं्नािों के सना् सनाझेदनािी सखंरना के सना्-सना् सहरोग के िए िए के्त्रों जरैसे सरंकु्त 
अिसुधंनाि पिनामश्ट, सनासंकृनतक आदनाि-प्रदनाि औि प्रकनाशिों से बढ़ िही हरै। ससं्नाि िे परिसि में पूण्टकनानलक नवदशेी छनात्रों की भतशी के के्त्र में एक िई पहल शरुू 
की हरै औि सना् ही छनात्रों औि सकंनारों के नलए अतंिना्टष्ट्ीर शोध निनध औि छनात्रवनृत्त आवेदिों कना सम ््टि कििे के नलए एक कनारना्टलर भी शरुू नकरना हरै।

आईआईएमके िागीदारी:
• वत्टमनाि में आईआईएमके िे दनुिरना भि के 47 नवश्वनवद्नालरों के सना् सफलतनापूव्टक भनागीदनािी की हरै।

32

34

36

38

40

42

44

2017-2018 2019-2020 2019-2020 2020-2021 2021-2022

भागीदाि विश्वविद्यालर

आंकडे
आकंड़मे 2017-18 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022

नवश्वनवद्नालरों की सखंरना 37 37 39 39 44

िागीदार णवर्णवद्ालय
रूिोप

1 ऑडेंनसरना िरैिरेस सकूल ऑफ मरैिेजमेंर फनांस
2 बोकोिी नवश्वनवद्नालर इरली
3 ईडीएचईसी नबजिेस सकूल फनांस
4 ईएससीपी फनांस
5 आईईएसईजी सकूल ऑफ मरैिेजमेंर, नलली फनांस
6 मैंिेजमेंर सेंरि  इनसरिकु ऑनसट्रना
7 निरोमना नबजिेस सकूल फनांस
8 करै रोनलकना नलसबि सकूल ऑफ नबजिेस एडं इकोिॉनमकस पोचु्टगल
9 सनाइप्रस इंरििेशिल इंसरीर्रूर ऑफ मरैिेजमेंर सनाइप्रस
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10 ईएम सट्नासबग्ट नबजिेस सकूल फनांस
11 ईएसएससीए सकूल ऑफ मरैिेजमेंर फनांस
12 मोंरपेनलरि नबजिेस सकूल फनांस
13 ग्रपु ईएससी ट्ॉरज फनांस
14 आईसीएि नबजिेस सकूल फनांस
15 आईएससीरीई रूनिवनस्टरी इंसरीर्रूर ऑफ नलसबि पोचु्टगल
16 जीि मरौनलि ्रों 3 नवश्वनवद्नालर फनांस
17 एचएचएल लीपनजग गे्रजएुर सकूल ऑफ मरैिेजमेंर जम्टिी
18 िॉववेनजरि सकूल ऑफ इकोिॉनमकस िॉववे
19 रेलीकॉम ई कोल डी मरैिेजमेंर फनांस
20 कोऩ्मनजकी नवश्वनवद्नालर, वनािसॉ पोलैंड
21 रूनिवनस्टरी ऑफ हलु रूके
22 रूनिवनस्टरी ऑफ सरैलफोड्ट, मरैिचेसरि रूके
23 लीड्स रूनिवनस्टरी नबजिेस सकूल रूके
24 रििेुल रूनिवनस्टरी लंदि रूके
25 रूलूज नबजिेस सकूल फनांस
26 रूनिवनस्टरी ऑफ नलविपूल रूके
27 लरौवेि सकूल ऑफ मरैिेजमेंर बेन्जरम
28 रूनिवनस्टरी ऑफ एकसेनलरना फनांस
29 रूनिवनस्टरी कना फनासकनारि वेिेनजरना इरली
30 कनानड्टफ सकूल ऑफ मरैिेजमेंर, कनानड्टफ मेट्ोपॉनलरि रूनिवनस्टरी रूके
31 नकंगस कॉलेज लंदि रूके
32 कवीि मरैिी रूनिवनस्टरी लंदि रूके

एवशरा

1 कॉलेज ऑफ कॉमस्ट, िेशिल चेंगची रूनिवनस्टरी तनाइवनाि
2 कॉलेज ऑफ रेकिॉलोजी मरैिेजमेंर, िरैशिल नसघंआु रूनिवनस्टरी तनाइवनाि
3 फॉरिि टे़्ड रूनिवनस्टरी नवरतिनाम
4 सगुकरूकवनाि रूनिवनस्टरी कोरिरना
5 एनशरि इंनसरर्रूर ऑफ रेकिॉलोजी ्नाईलैंड
6 सबनानसी रूनिवनस्टरी रकशी
7 अबू धनाबी रूनिवनस्टरी सरंकु्त अिब एमीिरे
8 केिि रूनिवनस्टरी तनाइवनाि

उत्तिी अममेरिका

1 रूनिवनस्टरी डू करूबेक ए मॉननट्रल कनािडना
2 रूनिवनस्टरी ऑफ िो ््ट रेकसनास अमेिीकना
3 रेल रूनिवनस्टरी अमेिीकना
4 रूनिवनस्टरी ऑफ एक्रोि, ओनहरो अमेिीकना

ओवशवनरा

1 नवसरेि्ट नसडिी रूनिवनस्टरी ऑसटे्नलरना
2 वोलोंगोंग रूनिवनस्टरी ऑसटे्नलरना
3 नवकरोरिरना रूनिवनस्टरी ऑफ वेनलंगरि नरूजीलैंड
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अंतरा्यष्ट्ीय णवणनमय आवक और णनवत्यमान
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Inbound

Outbound

Year 2017-18 2018-2019 2019-2020 2020-2021* 2021-2022

आवक छनात्र 40 23 23 0 1

निवत्टमनाि छनात्र 95 100 92 0 16

भले ही कोनवड प्रकोप के कनािण 2021-22 के दरौिनाि नवदशेों में भनागीदनाि नवश्वनवद्नालरों से आिे वनाले छनात्र कम ् े, हम 16 छनात्रों को दनुिरना भि के 8 भनागीदनाि 
नवश्वनवद्नालरों में, नवशेि रूप से फनांस, पोचु्टगल, तनाइवनाि, िॉववे, आनद में भेजिे में कनामरनाब िहे हैं। एक छनात्र कोजनमनकी नवश्वनवद्नालर, पोलैंड से भी पीजीपी 
कनार्टक्रम के चरौ्े सत्र में शनानमल हुए।

अंतरा्यष्ट्ीय प्रवेश
हमनाि ेपरिसि में पूण्टकनानलक अतंिना्टष्ट्ीर छनात्रों को प्रवेश दिेे के नलए एनशरना औि अफीकना के चरनित दशेों में हमनाि ेकनार्टक्रमों को बढ़नावना दिेे कना रह 
हमनािना पहलना वि्ट ्ना। हमें पनंाच एनशरनाई दशेों: रूिनाइरेड नकंगडम, ऑसटे्नलरना, नरूजीलैंड औि सरंकु्त िनाजर अमेरिकना; से लगभग 133 पजंीकिण प्रनाप्त हुए। 
33 िे आईआईएमके आवेदि प्रनक्ररनाए ंपूिना नकए; औि 2022-2024 बरैच के नलए 10 छनात्रों कना चरि नकरना, नजसमें कैं पस में नरूजीलैंड कना हमनािना पहलना 
पूण्टकनानलक छनात्र शनानमल हरै।

आईटीईसी काय्यक्रम:
आईआईएम कोनिककोड िे िेततृव औि प्रबधंि, 4.0: नवघरि की उभिती दनुिरना में प्रबधंि औि शनासि, भनाित में वरवसनार कििना: एक भनाित निमजजि 
कनार्टक्रम, िेततृव 4.0: नडनजरल िेततृव आनद जरैसे नविरों पि मनालदीवस, इंडोिेनशरना, श्ीलंकना, तंजनानिरना, पेरू, र्रूिीनशरना, अ्जीरिरना, कंबोनडरना, 
बनंागलनादशे, दनक्ण अफीकना औि मरनंामनाि जरैसे दशेों के 68 आईरीईसी प्रनशक्ओु ंकी मेजबनािी की हरै।

आवक

जनावक
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प्रनतभनानगरों की सखंरना

प्रनतभनानगरों की सखंरना

प्विभावगरों की सखंरा

महीना औि िष्य अकू्तबि 2019 वदसबंि 2019 माचि्य 2022

प्रनतभनानगरों की सखंरना 21 7 40

अंतरा्यष्ट्ीय णनमजजन:
हमिे पीजीपी-बीएल, एलएसएम, औि नवत्त छनात्रों के नलए अपिे भनागीदनािों, अ्ना्टत् बोकोिी नवश्वनवद्नालर इरली औि रििेुल नवश्वनवद्नालर लंदि, रूके द्नािना 
ऑिलनाइि (महनामनािी प्रनतबधंों के कनािण) के मनाधरम से अतंिना्टष्ट्ीर निमजजि पूिना कि नलरना हरै। आिे वनाले वि्ट में रे कनार्टक्रम नवदशेों में भनागीदनाि परिसि में 
आरोनजत नकए जनाएगें।

नई पहल गणतणवणियां
हम आईआईएमके में जेआईसीए चेरि की मेजबनािी के नलए जनापनाि इंरििेशिल कोऑपिशेि एजेंसी (जेआईसीए) के सना् एक समझरौतना ज्नापि पि कनाम 
कि िहे हैं।

हमिे कृनि औि नवकनास के के्त्र में अनभकिण के नलए ज्नाि कना आदनाि-प्रदनाि, नवकनास पिनामश्ट औि क्मतना निमना्टण में सलनाह दिेे के नलए अफीकी एनशरनाई 
ग्रनामीण नवकनास सगंठि के सना् एक समझरौतना ज्नापि पि हसतनाक्ि नकए।

हमिे फुलरिनाइर, डीएएडी, रूकेईआिआई, नरिनरश कनाउंनसल एजकेुशि, फंड फॉि रिसच्ट, सकॉलिनशप औि फरै क्री एकसचेंज जरैसी अनभकिणों से 
अतंिना्टष्ट्ीर अिदुनाि निधीरि, छनात्रवनृत्त, औि अधरेतनावनृत्त के नलए आवेदि कििे वनाले सकंनारों औि छनात्रों को सूनचत कििे औि सम ््टि कििे के नलए एक 
नवचु्टअल सम ््टि कें द्र शरुू नकरना हरै।



वार्षिक प्ररिवेदन 2021-22

भारतीय प्रबंध संस्ान कोषिक्ोड

65

काय्टकािी सिातकोत्ति काय्टक्रम

दीक्षांत समारोह
ईपीजीपी कना गरनािहवनंा दीक्नांत समनािोह 12 जूि 2021 को आरोनजत नकरना गरना ्ना। रह आरोजि पूिी तिह से कोनवड प्रोरोकॉल कना पनालि किते हुए औि 
ससं्नाि के 23 वें वनानि्टक दीक्नांत समनािोह के सना् सिंनेखत किके ऑिलनाइि आरोनजत नकरना गरना ्ना। कुल 207 प्रनतभनानगरों, ईपीजीपी-10 बरैच के 4 औि 
ईपीजीपी-11बरैच के 203 प्रनतभनानगरों को वरवसनार प्रशनासि में सिनातकोत्ति उपनानध  से सममनानित नकरना गरना। श्ी नववेक चनािी को शरैनक्क प्रदश्टि के नलए 
सवण्ट पदक से सममनानित नकरना गरना। शनासक मंडल के अधरक् िे उपनानध औि मेडल प्रदनाि नकए। श्ी. ए. वे्लरि, अधरक्, शनासक मंडल औि प्रो. दबेनाशीि 
चरजशी, निदशेक, आईआईएमके िे सिनातक बरैच को सबंोनधत नकरना। 

ईपीजीसी प्रणतिाणगयों का पाठ्यक्रम समाणति
140 प्रनतभनानगरों िे नवत्तीर प्रबधंि (ईपीजीसीएफएम- बरैच 11), नवपणि प्रबधंि (ईपीजीसीएमएम- बरैच 12), िणिीनतक प्रबधंि (ईपीजीसीएसएम- बरैच 
12), सचंनालि प्रबंधि (ईपीजीसीओएम- बरैच 11), मनािव ससंनाधि प्रबधंि (ईपीजीसीएचआिएम- बरैच 07) औि सूचिना प्ररौद्ोनगकी प्रबधंि औि नवशे्निकी 
(ईपीजीसीआईरीएमए-बरैच 07) में एक वि्ट की अवनध के प्रमनाणपत्र कनार्टक्रमों को सफलतनापूव्टक पूिना नकरना हरै।

श्ी नदिेश आिंद (ईपीजीसीएफएम-11-008), श्ी सनागि करौनशक (ईपीजीसीएमएम-12-015), सशु्ी दीपना सिुशे (ईपीजीसीएसएम-12-013), श्ी गरौतम 
डी (ईपीजीसीओएम-11-006), सशु्ी नबदं ुनवश्विना् (ईपीजीसीएचआिएम-07-002) औि श्ी उ्लनास िेत्त् (ईपीजीसीआईरीएमए-07-034) को शरैनक्क 
प्रदश्टि के नलए रोगरतना प्रमनाणपत्र से सममनानित नकरना गरना हरै।

प्रवेश ररपोट्य - ईपीजीपी 14
प्रबंधि में कनार्टकनािी सिनातकोत्ति कनार्टक्रम (ईपीजीपी) के 14वें बरैच में प्रवेश प्रनक्ररना रिकॉड्ट 529 प्रनतभनानगरों के सना् पूिी की गई। नपछले बरैच के 501 
प्रनतभनानगरों की तलुिना में बरैच में वनृद्ध दखेी गई। महनामनािी प्रोरोकॉल कना पनालि किते हुए, कनार्टकनािी सिनातकोत्ति कनार्टक्रम (ईपीजीपी 14) के 14 वें 
बरैच कना समनावेशण समनािोह 13 नदसबंि 2021 को नवचु्टअल पलेरफॉम्ट पि आरोनजत नकरना गरना ्ना। बरैच कना उद्नारि मखुर अनतन्, ससं्नापक औि 
सीईओ, तत्वमससी त्ना आईआईएम-कोनिककोड शनासक मंडल के सदसर सशु्ी श्ीदवेी िनाघवि द्नािना नकरना गरना ्ना। प्रोफेसि दबेनाशीि चरजशी, निदशेक, 
आईआईएमके की अधरक्तना में नवचु्टअल पलेरफॉम्ट  में आरोनजत समनािोह में  प्रोफेसि जी श्ीधि, सकंनारनाधरक् (कनार्टकनािी नशक्ना) औि प्रो जी तंकमनण, 
अधरक् ईपीजीपी िे बरैच को सबंोनधत नकरना।

बैच सणंक्षति णववरि 

प्रवेश प्रणतवेदन - ईपीजीसी 2021
नवनभनि एक वि्ट की अवनध के प्रमनाणपत्र कनार्टक्रमों (नवत्तीर प्रबधंि, नवपणि प्रबधंि, िणिीनतक प्रबधंि, सचंनालि औि आपूनत्ट श्ृखंलना प्रबधंि, निण्टर लेिे 
के नलए डेरना नवशे्िण, नडनजरल परिवत्टि औि नवशे्निकी, कृनत्रम बनुद्धमत्तना औि मशीि लनििंग, औि सनाव्टजनिक िीनत प्रबधंि) में प्रवेश समर के भीति पूिना 
हो गरना ्ना। 17 जिविी 2022 को 189 प्रनतभनानगरों के सना् बरैच कना उद्नारि नकरना गरना। प्रो. आिंदकुट्ि बी उननित्तनाि नवनशष्ट अनतन् ्े। प्रोफेसि जी 
श्ीधि, सकंनारनाधरक् (कनार्टकनािी नशक्ना) औि प्रो जी ्ंकमनण, अधरक् (ईपीजीपी) िे बरैच को सबंोनधत नकरना।

आरु विविििा
प्विभावगरों की सखंरा प्विशि

23-29 सनाल 160 30.25%
30-39 सनाल 305 57.66%
40-49 सनाल 61 11.53%
50 वि्ट औि ऊपि 3 0.57%
कुल रोग 529

वलगं विविििा
प्विभावगरों की सखंरा प्विशि

मनहलना 102 19.28%
परुुि 427 80.72%
कुल रोग 529

अनभुि विविििा
प्विभावगरों की सखंरा प्विशि

10-15 सनाल 149 28.17%
15-20 सनाल 76 14.37%
3-5 सनाल 87 16.45%
5-10 years 205 38.75%
20 से ऊपि 12 2.27%
कुल रोग 529
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ईपीजीपी-14 बैच सणंक्षति णववरि
वलगं विविििा प्विभावगरों की सखंरा प्विशि

मनहलना 102 19.28%
परुुि 427 80.72%
कुल रोग 529  

आरु विविििा प्विभावगरों की सखंरा प्विशि
23-29  सनाल 160 30.25%
30-39  सनाल  305 57.66%
40-49  सनाल 61 11.53%
50  सनाल औि उससे अनधक 3 0.57%
कुल रोग 529  

अनभुि विविििा प्विभावगरों की सखंरा प्विशि
10 - 15  सनाल 149 28.17%
15 - 20  सनाल  76 14.37%
3 - 5  सनाल  87 16.45%
5 - 10  सनाल  205 38.75%
20 सनाल से ऊपि 12 2.27%
कुल रोग 529

ईपीजीसी 2021 बरैच (ईपीजीसीएफएम-13, ईपीजीसीएमएम-14, ईपीजीसीएसएम-14, ईपीजीसीओएससीएम-13, ईपीजीसीडीएडीएम-01 
ईपीजीसीडीरीए-9 ईपीजीसीएआईएमएल-01 ईपीजीसीपीपीएम-01) के नलए समनावेशण कनार्टक्रम 10 से 15 जिविी औि 17 से 22 जिविी 2022 में दो 
चिणों में कोनवड प्रोरोकॉल के अिरुूप ऑिलनाइि आरोनजत नकरना गरना ्ना।

बैच सणंक्षति णववरि

वलगं विविििा 
वलगं प्विभावगरों की सखंरा प्विशि

मनहलना 41 21.7%
परुुि 148 78.3%
कुल रोग 189

आरु विविििा
उम्र बैंड प्विभावगरों की सखंरा प्विशि

23-29  सनाल 26 13.76%
30-39  सनाल  94 49.74%
40-49  सनाल 62 32.80%
50  सनाल औि उससे अनधक 7 3.70%

अनभुि विविििा
अनभुि बैंक प्विभावगरों की सखंरा प्विशि

3-5 सनाल 24 12.70%
5-10 सनाल 50 26.46%
10-15 सनाल 47 24.87%
15-20 सनाल 48 25.40%
20 सनाल से ऊपि 20 10.58%
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ईपीजीसी 2021 बैच सणंक्षति णववरि
वलगं विविििा 

वलगं प्विभावगरों की सखंरा प्विशि
मनहलना 41 21.70%
परुुि 148 78.30%
    कुल 189                           

आरु विविििा

उम्र बैंड प्विशि प्विभावगरों की सखंरा
23-29 सनाल  13.76%  26     
30-39 सनाल  49.74%  94
40-49 सनाल  32.80%  62
50 सनाल औि उससे अनधक  3.70%  7

अनभुि विविििा

अनभुि बैंक आिमेदन सखंरा की वगनिी  िोल क्रमाकं की वगनिी
3 - 5 सनाल 12.70% 24  
5 - 10 सनाल  26.46% 50 
10 - 15 सनाल  24.87%  47
15 - 20 सनाल  25.40%  48
20 सनाल से ऊपि  10.58%  20
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आईआईएमके कोन्च परिसि

1. शैक्षणिक
ईपीजीपी-07 बरैच के उिहत्ति प्रनतभनागी औि ईपीजीपी-08 बरैच के 89 प्रनतभनागी कनार्टक्रम के क्रमशः दूसि ेवि्ट औि प्र्म वि्ट से गजुि िहे हैं।    

2. ईपीजीपी-09 बैच के णलए प्रवेश
ईपीजीपी-09 बरैच में प्रवेश के नलए अनधसूचिना 16 अगसत, 2021 को प्रकनानशत की गई ् ी। अनधसूचिना के जवनाब में 292 आवेदि प्रनाप्त हुए ् े। पनात्रतना मनािदडं 
के नलए सक्रीनिंग के बनाद, 227 उममीदवनािों को कनार्टकनािी प्रबधंि अनभक्मतना पिीक्ण (ईएमएरी) िनामक प्रवेश पिीक्ना दी गई। प्रवेश प्रनक्ररना को चनाि चिणों 
में प्रबनंधत नकरना गरना ्ना, औि तदिसुनाि ईएमएरी 06 िवबंि, 2021, 08 जिविी, 2022, 05 फिविी, 2022 औि 02 अप्ररैल, 2022 को आरोनजत नकरना 
गरना ्ना। अनंतम चरि  6-7 िवबंि, 2021, जिविी 08-09, 2022, फिविी 05-06, 2022 औि अप्ररैल 02-03, 2022 के दरौिनाि आरोनजत सनाक्नातकनाि 
में उममीदवनािों के प्रदश्टि के आधनाि पि नकरना गरना ्ना।। ईपीजीपी- 09 बरैच के नलए अनंतम चरि सूची के आधनाि पि 185 उममीदवनािों को कनार्टक्रम में प्रवेश 
की पेशकश की गई ्ी। अब तक 127 उममीदवनाि कनार्टक्रम में शनानमल हो चकेु हैं।

ईपीजीपी-09 में प्रवेश कना मखुर आकि्टण नपछले वियों की तलुिना में अपेक्नाकृत उ्च भरौगोनलक औि लैंनगक नवनवधतना ्ी। भतशी नकए गए उममीदवनािों में से 
72% से अनधक, 69% केिल के बनाहि के ्े औि बरैच में 3% अतंिना्टष्ट्ीर प्रनतभनागी ्े। बरैच में 20% मनहलनाए ं्ीं।

ईपीजीपी 09, आईआईएमकमे  कोव्चि कैं पस का सवंक्प् विििण - 2022-24 की कक्ा

उद्योग विविििा

आईरी/आईरीईएस

िसद औि आपूनत्ट श्ृखंलना

उतपनादि

नबक्री औि नवपणि

बीएफएसआई/पिनामश्ट

उद्मी

सिकनाि / पीएसरू

सवनासथर सेवना / नशक्ना

अनर

40%

3%

8%

21%

2%

14%

6%

2%
6%

3. काय्यकारी सनातकोत्तर काय्यक्रम के णलए समावेशि समारोह- बैच 09
ईपीजीपी-09 बरैच के नलए एक नवचु्टअल समनावेशण समनािोह 23 अप्ररैल, 2022 को आरोनजत नकरना गरना ्ना। प्रो. दबेनाशीि चरजशी, निदशेक, आईआईएम 
कोनिककोड िे समनािोह की अधरक्तना की। समनािोह के मखुर अनतन् िनामप्रसनाद पद्मिनाभ, उपनाधरक्, उतपनाद प्रबधंि, पन्लनसस सरैनपएरं ्े। प्रो. वेंकरिमण 
एस, अधरक् - कोन्च परिसि िे सभना कना सवनागत नकरना। प्रोफेसि आिंदकुट्ि बी उननित्तनाि, सकंनारनाधरक् (स.ंप्र&नव) औि कोन्च परिसि के प्रभनािी 
सकंनारनाधरक् िे भी प्रनतभनानगरों को सबंोनधत नकरना औि उनहें सनक्रर रूप से सीखिे के नलए अपिे आिनाम के्त्र से बनाहि निकलिे के नलए प्रोतसनानहत नकरना, 
औि सना् ही, मजबूत पूव्ट छनात्र समदुनार कना लनाभ उठनािे औि स्नारी िेरवक्ट  बिनािे के नलए प्रोतसनानहत नकरना।



वार्षिक प्ररिवेदन 2021-22

भारतीय प्रबंध संस्ान कोषिक्ोड

69

अपिे सबंोधि में, प्रो. दबेनाशीि चरजशी िे आईआईएमके कोन्च परिसि द्नािना प्रनाप्त की गई तीव्र प्रगनत पि प्रसनितना वरक्त की औि कहना नक "आईआईएम 
कोनिककोड कना कनार्टकनािी नशक्ना प्रदनाि कििे कना अिभुव एक दशक पहले अपिी स्नापिना के बनाद से एक लंबना सफि तर कि चकुना हरै औि अब इसे दनुिरना 
भि में पहचनाि नमली हरै। कोन्च कनार्टक्रम कनार्टकनािी सनमनत की सदसर प्रो. गीतना एम िे धनरवनाद प्रसतनाव िखना।

सभी प्रनतभनानगरों िे प्रो. गीतना एम औि प्रो. नप्ररना िनारि िनाजीव द्नािना आरोनजत कनार्टशनालनाओ ंऔि प्रकिण अधरनापि सत्रों में भनाग नलरना। प्रनतभनानगरों के नलए 
आईआईएम कोनिककोड औि कोन्च में अकनादनमक, पसुतकनालर, आईरी सनुवधनाओ ंपि सत्र भी आरोनजत नकए गए। 

4. पररसर में शैक्षणिक गणतणवणियां
महनामनािी सबंधंी प्रनतबधंों के कनािण, वि्ट के दरौिनाि सभी शरैक्नणक सत्र ऑिलनाइि/हनाइनरिड आरोनजत नकए गए।

प्रनतभनानगरों को ऐसी परिनस्नतरों में वरसत िखिे के नहससे के रूप में, कोन्च परिसि के सकंनारनाधरक् (स.ंप्र & नव) प्रोफेसि आिंदकुट्ि बी उननित्तनाि औि 
कोन्च परिसि के अधरक् प्रो वेंकरिनामि एस िे इसे निरनमत रूप से ओपि हनाउस आरोनजत कििे कना अभरनास नकरना। 

5. वतिा श््रंखला
कोन्च परिसि में निमिनलनखत वनृत्त नवकनास श्ृखंलना आरोनजत की गई। 

• 20 फिविी, 2022 को आरोनजत कें द्रीर बजर चचना्ट परैिल

• श्ी नववेंद्र शमना्ट (भनाित सिकनाि के िीनत आरोग) द्नािना िेततृव सत्र 07 िवबंि, 2021 को आरोनजत नकरना गरना

• िवबंि 26,2021 में आरोनजत "सही आईरीआि औि कि गणिना करै से चिुें" पि वेनबिनाि

6. प्रबंिन णवकास काय्यक्रमों की ररपोट्य (एमडीपी)/सकंाय णवकास काय्यक्रम (एफडीपी)/नए काय्यक्रम 
प्बिंन में सनािकोत्ति प्माणपत्र (पीजीसीएम)

भनाित इलेकट्ॉनिकस नलनमरेड (बीईएल) के नलए अिकूुनलत औि कठोि चरि पिीक्ना औि सनाक्नातकनाि प्रनक्ररना के मनाधरम से चिेु गए 25 प्रनतभनानगरों को 
वीबेकस पलेरफॉम्ट पि नवतरित 350 घरें की अवनध कना एक प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम आरोनजत नकरना गरना ्ना। कक्नाए ंमनाच्ट, 2022 के दरौिनाि शरुू हुई ं।

परििि्यनकािी ग्ाहक अनभुि प्बिंन में उननि प्बिंन प्माणपत्र

120 आईआईएमके नशक्ण घरंों के सना् 172 घरें की अवनध कना एक प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम औि शेि नवले इंडसट्ी के नवशेिज्ों द्नािना आरोनजत नकरना गरना 
्ना। चरि पूव्ट कनार्ट अिभुव औि शरैनक्क रोगरतना के मनाधरम से होतना हरै। जॉि नवले एडं सनस, आईएिसी. के नशक्ना प्रदनातना खंड, नवली-एिएकसरी के सना् 
सनाझेदनािी में आईआईएमके में रह पहलना कनार्टक्रम हरै, नजसे आमतरौि पि प्रकनाशि औि शरैनक्क सनामग्री क्मतनाओ ंमें उिकी तनाकत के नलए नवली के रूप में 
जनािना जनातना हरै। कनार्टक्रम फिविी 2022 को समनाप्त हो गरना ्ना औि सभी प्रमनाण पत्र जनािी नकए गए ्े। 

अकादवमक अनसुिंान औि डमेटा विश्मेषण में उननि प्माणन - एिडीपी

रह शोध छनात्रों औि नशक्कों के नलए एक पूिी तिह से सिंनचत प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम हरै जो उनहें अकनादनमक अिसुधंनाि औि अकनादनमक प्रकनाशि के नलए डेरना 
एकत्र कििे औि नवशे्िण कििे में सक्म बिनातना हरै। चरि उिकी शरैक्नणक औि शोध पषृ्भूनम को सतरनानपत किके आरोनजत नकरना गरना ् ना। बरैच-1 की कक्नाए ं
िवबंि 2021 में पूिी हुई ंऔि सभी प्रमनाण पत्र जनािी नकए गए। बरैच -2 की कक्नाए ंजिविी 2022 में शरुू की गई ्ीं।

प्बिंन विकास कार्यक्रम

वे ग्रनाहक की आवशरकतना के नलए अिकूुनलत लघ ुअवनध के कनार्टकनािी नवकनास कनार्टक्रम हैं।

एमडीपी: एकसेलिनेरंग से्स फोस्ट पेफपोमेंस - 6 बरैच

एमडीपी: प्रहनाि 2.0 एकसेलिनेरंग रिरेल एकसीलेंस - 2 बरैच

ईएमडीपी: इमनजिंग लीडस्ट प्रोग्रनाम - 1 बरैच

महातमा गािंी िाषट्ीर अधरमेिािृवत्त (एमजीएनएि)

आईआईएमके को जिविी 2021 में अपिे दूसि ेचिण में इस प्रनतनष्त परिरोजिना से सममनानित नकरना गरना ्ना। रह सनाव्टजनिक िीनत औि प्रबंधि में दो सनाल 
कना प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम हरै, जो करौशल नवकनास औि उद्नमतना मंत्रनालर, भनाित सिकनाि द्नािना प्रनारोनजत हरै।  इस कनार्टक्रम के तहत, आईआईएमके केिल (14), 
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िनागनालैंड (12), छत्तीसगढ़ (28) औि िनाष्ट्ीर िनाजधनािी के्त्र नद्ली (11) के नवनभनि नजलों में अिभुवनातमक निमजजि के नलए सौंपे गए 65 उममीदवनािों को 
प्रनशक्ण औि सलनाह द ेिहना हरै। एमजीएिएफ एक नमनश्त शरैक्नणक कनार्टक्रम हरै जहनां अधरेतना आईआईएमके से अकनादनमक आगत प्रनाप्त किते हैं औि िनाजर 
करौशल नवकनास नमशिों (एसएसडीएम) के मनाग्टदश्टि में नजलना प्रशनासि के सना् कनाम किते हुए के्त्र अिनाविण प्रनाप्त किते हैं।

महनातमना गनांधी िनाष्ट्ीर अधरेतनावनृत्त (एमजीएिएफ) कनार्टक्रम चिण- II को करौशल नवकनास औि उद्नमतना मंत्रनालर (एमएसडीई), भनाित सिकनाि (भनाित 
सिकनाि) द्नािना 25 अकरूबि, 2021 को प्रवत्टि नकरना गरना ्ना। रह कनार्टक्रम अकरूबि 2021 में अपिी स्नापिना के बनाद से निमिनलनखत उपलन्धरों तक 
पहुचँ गरना हरै।

• एमजीएिएफ कनार्टक्रम के कनारना्टनवरि के नलए 7 सदसरों की कनार्टक्रम प्रबधंि रीम की भतशी।

• सभी 65 नजलों में अधरेतनाओ ंकी तरैिनाती

• अकनादनमक मॉड्रूल-1, अकनादनमक मॉड्रूल-2, औि नजलना निमजजि-1 को पूिना कििना।

• आईआईएमके के 22 सकंनार सदसरों को शनानमल किके अधरेतनाओ ंके नलए सनक्रर अकनादनमक सलनाह कनार्टक्रम।

• अकनादनमक मॉड्रूल के दरौिनाि अधरेतनाओ ंको सबंोनधत कििे के नलए प्ररैनकरशििों/उद्ोग नवशेिज्ों को आमंनत्रत नकरना गरना ्ना, नजसिे बदले में बेहति 
परिणनामों के नलए कनार्टक्रम में अपिनाई जनािे वनाली सवपोत्तम प्र्नाओ ंपि बेहति सपष्टतना प्रनाप्त कििे में अधरेतनाओ ंकी मदद की।

• अधरेतनाओ ंिे अनधकनांश नजलों में नजलना करौशल सनमनतरों के गठि में नजलना प्रशनासि की सनुवधना औि सहनारतना की हरै जो इस कनार्टक्रम में अधरेतनाओ ं
के प्रमखु परिणनाम के्त्रों में से एक हरै।

• आईआईएमके के 2 सकंनार परैिल द्नािना गे्रडेड अधरेतनाओ ंके नलए नजलना सकेंतक कनार्टशनालना आरोनजत की गई।

• नजलना निमजजि -1 के दरौिनाि एसएसडीएम औि नजलना अनधकनारिरों के नलए आईआईएमके द्नािना कनार्टशनालनाए/ंसगंोनष्रनां आरोनजत नकए गए, नजससे 
सभी नहतधनािकों को अधरेतना की भूनमकना औि नसकनलंग गनतनवनधरों में अधरेतनाओ ंको शनानमल कििे के महतव को समझिे में मदद नमली।

• एमएसडीई के सना् समझरौते के अिसुनाि, एमजीएिएफ रीम िे के्त्र के दरौि ेके एक भनाग के रूप में आवनंरत नजलों में से लगभग 50% कना दरौिना नकरना।

• शरैक्नणक मॉड्रूल1 औि नजलना निमजजि 1 के दरौिनाि सभी 65 अधरेतनाओ ंकना प्रदश्टि मू्रनांकि नकरना गरना औि एमएसडीई को प्रदश्टि रिपोर्ट  सनाझना 
की गई।

• एमएसडीई को अकरूबि 2021 से मनाच्ट 2022 तक मनानसक रिपोर्ट  प्रसततु की।

• एमएसडीई के सना् समझरौते के अिसुनाि कुल 5 में से निमिनलनखत 2 मील के पत्ि हनानसल की।

क्रमाकं: मील कमे  पतरि मील कमे  पतरि कमे  वखलाि िाजसि

1 स्नापिना रिपोर्ट कुल परिरोजिना लनागत कना 10%

2 शरैक्नणक मॉड्रूल-1 रिपोर्ट कुल परिरोजिना लनागत कना 20%
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अिसंुधाि औि प्रकाशि

मुखय णवशे्ताएं
प्रनतनष्त अवरवसनानरक पनत्रकनाओ ंमें कुल 110 शोध लेख प्रकनानशत हुए, नजिमें से 8 ए* शे्णी की पनत्रकनाओ ंमें, 33 ए शे्णी की पनत्रकनाओ ंमें औि 28 बी शे्णी 
की पनत्रकनाओ ंमें हैं। प्रनसद्ध एबीडीसी, एबीएस औि सकोपस िैंनकंग को नमलनाकि एक शे्णीक्रम रोजिना कना उपरोग किके एक पनत्रकना की शे्णी की पहचनाि 
की जनाती हरै। इसके अलनावना, 22 शोध लेखों को प्रकनाशि के नलए चिुना गरना हरै औि उनहें 'आगनामी' के रूप में पहचनािना गरना हरै। चनालू वि्ट के दरौिनाि 3 अिसुधंनाि 
परिरोजिनाए ंशरुू की गई हैं, औि 7 शोध संगोनष्रनां भी आरोनजत नकए गए हैं।
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अिसुधंनाि रुझनाि @ आईआईएमके – एक अवलोकि (2017-18 to 2021-22)

अनसुिंान सगंोवष्ठरा ं2021-2022

िक्ता विषर वदनाकं िष्य
डॉ. सबु्रमणरम आि. अयरि
सह प्रनाधरनापक, एडंिसि सकूल ऑफ मरैिेजमेंर, 
नरू मरैनकसको नवश्वनवद्नालर

द पोनलनरकस ऑफ शेरि िीपचवेसस: वहनार डोस द एनवडेंस 
से?

08 जलुनाई 2021

प्ो. एस. अरुणाचिलम
नवपणि के सहनारक प्रनाधरनापक
अकनादनमक निदशेक - िवनाचनाि औि उद्नमतना कें द्र
इंनडरि सकूल ऑफ नबजिेस, हरैदिनाबनाद परिसि

थ्ोडनाउि (ए म्री- सेगमेंर से्स कॉरेंकसर) वेसवेस 
ट्नानडशिल (नसगंल सेगमेंर) से्स कॉरेंकसर: एनवडेंस फं 
फी्ड एनड लेब एकसपेरिमेंर

30 नसतंंबि 2021

डॉ रिविका जैनी
सहनारक प्रनाधरनापक
नवकनास अधररि कें द्र, नत्रवेंद्रम

एफेकर ऑफ कोनवड-19 लॉकडनाउि ऑि द प्रोनफरनबनलरी 
ऑफ फमस्ट इि इंनडरना 

21 अकू्तबि 2021

सममेलि प्रपत्र पसुतक & पसुतक अधरनार कनार्ट पत्र & केसस नवशेिज् पिीनक्त पनत्रकनाएं
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िक्ता विषर वदनाकं िष्य

प्ो. सािगं दमेि
प्रनाधरनापक, आईएसबी हरैदिनाबनाद

इंरगे्ररेड ऑपिशेनस एनड नडसीस मॉडनलंग रु इवनालवेुर 
कोनवड-19 परैिडनमक िसेपोनस:  इ्लसटे्रीव एकसनांनप्स 
फं इंनडरना

25 िवबंि 2021

प्ो. वप्रा नािारणन
सहनारक प्रनाधरनापक, आईआईएम कोनिककोड

िी(नड)फनाइनिंग  डुअल-प्रोसेस न्रोिीस ऑफ इनफोमवेशि 
प्रोसनसगं: द एसीसीरू मॉडल

17 फिविी 2022

प्ो. अवनब्यन घटक
सहनारक प्रनाधरनापक, आईआईएम कोनिककोड

री-मीनट्क: ए नरू सनाइरेशि मीनट्क फॉि रनाइम- नडपेंडेंर 
इंपरैकर मेशमचेंर

10 मनाच्ट 2022

प्ो. आशुिोष सिकाि औि
प्ो. शोिन चिौििी
प्रनाधरनापक, आईआईएम कोनिककोड

फॉकना्टनसरंग एनड सपलनाई चेि पलनानिंग इि एि इंनडरि 
ए्निक वेरि इंडसट्ी- ए केस सरडी

31 मनाच्ट 2022

अनसुिंान अनदुान परिरोजनाए ं2021-2022

प्िान अनिोषक शीष्यक क्मेत्र

प्ो. सविष कृषणन
द िॉल ऑफ नक्रएरीव मनाइंडसेर्स इि िड्ेरूनसगं डरैली रूडिेस: इिसनाइर्स फं ए फी्ड 
एकसपेरिमेंर 
एसजीआरपी/2021-22/02

सूचिना प्रणनानलरनां

प्ो. प्ोनोबमेश बैनजजी
िनेरंग एनड चोइल नडफिल: हनाउ िनेरंग आनट््रूर वरै्रूस फं रिरल रु ए सरैंडड्ट  सकेल 
(10 जीबी िनाम to 80/100)इंपरैकर्स चोइस 
एसजीआरपी/2021-22/04

नवपणि प्रबधंि

प्ो. पारल आनदं
इनवेनसरगेनरंग फरै करॉस्ट एफेनकरंग वक्ट पलेस लोिनलिेस इि द कोनवड 19 कॉनरेकसर 
एसजीआरपी/2021-22/05

सगंठिनातमक वरवहनाि ऑि 
मनािव ससंनाधि 

अथ्यशास्त्र
विशमेषज् पिीवक्ि पवत्रका प्काशन

लमेखक (ओ)ं शीष्यक पवत्रका िष्य

आरशु अग्रवनाल, वचिििन 
लालजी औि  दबेरनाि पक्रनाशी 

ही हनास गोि रु ए बेरि पलेस, बर शी हनास िोर: हे्् सरनारस ऑफ 
नहदं ुनवडोस इि इंनडरना

द जन्सल ऑफ डेिलॉपमेंट सटडीस 2021

पॉल नफजरेस्ट, वचिििन लालजी 
औि  दबेरनाि प्रक्रनाशी 

डरैली वे्ि ऑनली हनास समनाल एफेकर्स ऑि वेलबीइंग इि द 
रूएस

जन्सल ऑफ इकोनॉवमक वबहेवि्र एरंड 
ऑग्सनाइजेशन

2020

कौवशक गगंोपाधरार औि 
दबेनाशीस मोनडनाल 

प्रोडनकरनवरी, रिलेनरनवरी सेकरॉिल प्रनाइजेस, एनड रॉरल फरै करॉि 
प्रोडनकरनवरी: न्रोिी एनड एनवडेंस

इकनॉवमक मॉडवलरंग 2021

अग्रवनाल, ए., लालजी, सी. औि पक्रनाशी, डी. (2021) ही हेज गॉि रू ए बेरि पलेस, बर शी हेज िॉर: हे्् सरेरस ऑफ़ नहदूं नवडोज इि इंनडरना, द जन्सल 
ऑफ़ डेिलपमेंट सटडीज़, खंड 57, अकं 5, पषृ्: 750-771

नफडरेस्ट पी., लालजी, सी., औि पक्रनाशी, डी. (2020) डरैली वे्ि ऑनली हेज समनाल एफेकर्स ऑि वेलबीइंग इि द रूएस, जन्सल ऑफ इकोनॉवमक 
वबहेवि्र एरंड ऑग्सनाइजेशन, खंड 176, पषृ् 747-762

गगंोपाधरार, कमे  औि मोनडनाल, डी (2021) प्रोडनकरनवरी, रिलेरीव सेकरॉिल प्रनाइजेस, एनड रॉरल फरै करोि प्रोडनकरनवरी: न्रोिी एनड एनवडेंस, इकनॉवमक 
मॉडवलरंग, खंड 100, ऑिलनाइि प्रकनानशत

आगामी विशमेषज् पिीवक्ि पवत्रका लमेख

लमेखक (ओ)ं शीष्यक पवत्रका
घटक, ए. हनाउ रु सरॉप को्लूशि इि नपरि रिवरू एकसिसरैस: एनवडेंस फं द कलनासरूम ररसोननस

समममेलन पत्र, प्कावशि औि आगामी 

लमेखक(ओ)ं शीष्यक विििण िष्य

गगंोपाधरार, कमे .
ए जििल इनकवनलनरिरम मॉडल ऑफ सट्कचिल ट्नानसफोमवेशि इि 
इंनडरना।

वसथरता पर 8िारं अरंतरा्सष्ट्ी् सममेलन 
(सुसकॉन 2021)

2021
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लमेखक(ओ)ं शीष्यक विििण िष्य

नारि, एस. आि. एसेनसगं द इंपरैकर ऑफ अनग्रक्चि मनाकवे र नडनजरलनाइजेशि ऑि 
फनामवेस्ट प्रनाइज रिरलनाइजेशि: द केस ऑफ इंनडरि ईिनाम

8िारं पटैन आईआईएम विश्व प्रबरंधन सममेलन, 16-
18 वदसरंबर

2021

रॉमस, ए. कॉनगिरीव एनड िॉि-कॉनगिरीव ट्नाइर्स एनड नफिैंनशएल आउरकम: 
एनवडेंस फं सपनाउसल डेरना

भारती् प्रबरंधन अकादमी का 7िारं ववििावर्सक 
सममेलन (इनडाम 2022), 7-9 जनिरी

2022

सेनसमना्ट, आि. डस के्रनडर रूसेज ऑफ रूिल हनाउसहो्ड्स नडपेंड ऑि ्ेि डे्र 
नलरिसी? एनवडेंस फं प्रनाइमिी सववे

10िारं भारत वित्त सममेलन (आईएफसी), 16 - 
18, वदसरंबर

2021

रॉमस, ए. नफिैंनशएल नलरिसी, एरंिनप्रनरोि ऑरिएरेंश, एनड इंपरैकर ऑि 
नफिैंनशएल वेलबीइंग फॉि लो इनकम रूिल वमुि एनरिनप्रनरोस्ट: 
एनवडंेंस फं इंनडरना

िटैवश्वक वित्ती् और व्ािसाव्क प्ा्सिरण 
पर अरंतरा्सष्ट्ी् सममेलन  (आईसीजीएफबीई 
2021), 23-24 वदसरंबर

2021

रॉमस, ए. नफसकल पू्रडेनस एनड इकिॉनमक रिकविी: अडंिसरैंनडंग द इंनडरि ग्रो् 
सरॉिी

तीसरा िावर्सक अथ्सशास्त्र सममेलन, अहमदाबाद 
विश्वविद्ाल्, 11-12 माि्स

2022

रॉमस, ए. हनाउ पोनलसी मेकेस्ट नशफर ्ेि इकिॉनमक पेस्टपेकरीवस कनसेनििंग 
एननविॉिमेंर

भारती् प्रबरंधन अकादमी का 7िारं ववििावर्सक 
सममेलन (इनडाम 2022), 7-9 जनिरी

2022

गगंोपाधरार, कमे . मेशरिगं सट्कचिल ट्नानसफोमवेशि ऑफ द इंनडरि सरेर्स: 1983-
2018

2021 इकोनोमेवट्क सोसाइटी करी वििु्सअल 
एवश्न मीवटरंग, 25-27 जून

2021

समेनसमा्य, आि. मॉिेरिी पोनलसी, नलनकवनडरी शोक एनड बैंक लेंनडंग 8िारं पटैन आईआईएम विश्व प्रबरंधन सममेलन, 16-
18 वदसरंबर

2021

नारि, एस. आि. िॉल ऑफ सोशल िेरवकस्ट ऑि फनाम्टस्ट एडोपशि ऑफ समनार्टफोनस 8िारं पटैन आईआईएम विश्व प्रबरंधन सममेलन, 16-
18 वदसरंबर

2021

लालजी, सी. सलीनपगं परैरेि्ट एनड सनाइकोलॉनजकल वेलबीइंग। भारती् वििारधारा का िटैश्वीकरण पर दूसरा 
अरंतरा्सष्ट्ी् सममेलन जीआईटी2011, 16-18 
वदसरंबर

2021

गगंोपाधरार, कमे . सट्कचिल ट्नानसफोमवेशि एनड पोवरशी रिडकशि इि इंनडरना 37िारं ्ूरवेश्न व्िसा् और अथ्सशास्त्र 
सोसा्टी

2021

गगंोपाधरार, कमे . द कॉनंट््रूशि ऑफ सट्कचिल ट्नानसफोमवेशि इि ज प्रोडनकरनवरी ग्रो् 
फॉि इंनडरना।

8िारं पटैन आईआईएम विश्व प्रबरंधन सममेलन, 16-
18 वदसरंबर

2021

रॉमस, ए. द नडरनम्टिनर्स ऑफ सरॉक मनाकवे र पनानर्ट नसपेशि: परैिल एनवडेंस फॉम्ट 
इंनगलश लॉननगर्रूनडिल सववे ऑफ एनजगं

भारती् प्रबरंधन अकादमी का 7िारं ववििावर्सक 
सममेलन (इनडाम 2022), 7-9 जनिरी

2022

रॉमस, ए. वे्् एकरमुलेुशि एमंग इंनडरि हनाउसहो्ड्स वहनार मरैरस्ट 8िारं पटैन आईआईएम विश्व प्रबरंधन सममेलन, 16-
18 वदसरंबर

2021

कमे स अधररन/ प्कावशि औि आगामी 

लमेखक(ओ)ं शीष्यक विििण
घटक, ए कोनवड 19 वरैनकसिेशि डरैलेममना आईआईएमके/सीएस/134/ईसीओ/2021/12

घटक, ए.  (2021) कोनवड 19 वरैनकसिेशि डरैलेममना , आईआईएमके/सीएस/134/ईसीओ/2021/12

गैि- विशमेषज् पिीवक्ि प्काशन/ प्सिुविरा ँ

लमेखक(ओ)ं शीष्यक विििण िष्य श्मेणी
िनारि, एस. आि. इलेकरॉिल बॉनड्स हनाव बीि ए नमकसड बरैग द न्ू इरंवड्न एकसपे्रस 2021 पोपलुि पे्रस
नारि, एस. आि. फनाइंनडंग द िनाइर पन्लक-प्रनाइवेर नमकस इि फनानमिंग द वहरंदू वबजनेस लाइन 2021 पोपलुि पे्रस
नारि, एस. आि. केिलनास ग्रो् प्रोसपेकर्स, ए लोंग-रम्ट वरू द वहरंदू वबजनेस लाइन 2021 पोपलुि पे्रस
समेनसामा्य, आि. रिफोमस्ट करै ि इमरूिनाइस इंनडरि इकिॉमी एगनाइनसर शोकस इि 2022 मोनीकॉ रंट्ोल 2021 अनर
समेनसामा्य, आि. नव् वोलनारनाइल ग्रो् एनड इनफलेशि, आिबीआई हनास रु कीप िी-इनवेंनरंग 

मॉिेरिी पॉनलसी
मोनीकॉ रंट्ोल 2021 अनर

समेनसामा्य, आि. बजर 2022 मेकस नडनजरल इंनडरना वक्ट  फॉि डेवलॉपमेंर मोनीकॉ रंट्ोल 2022 अनर
नारि, एस. आि. इंनडरि गवमचेंर बोउस रु प्रशि, रिपी्स फनाम्ट लोस ईसट एवश्ा फोरम 2022 अनर
समेनसामा्य, आि. केिलना बजर 2022: ए फॉवना्टड-लनुकंग बजर, बर सम नससेस रू द टाइमस ऑफ़ इव्ड्ा. 2022 पोपलुि पे्रस
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लमेखक(ओ)ं शीष्यक विििण िष्य श्मेणी
सिकाि, ए. औि 
सेंसमा्य, आि.

द सकसेस ऑफ अनग्रक्चि सेकरॉि नडपेंर्स ऑि रिफोमस्ट बनाई सरी्् सिराज्ा 2022 अनर

समेनसामा्य, आि. रूके्रि वनाि: हनाउ सीरिरस ईस द रिसक ऑफ सरनागफलेशि इि इंनडरना? मोनीकॉ रंट्ोल 2022 अनर

कार्य पत्र

लमेखक(ओ)ं शीष्यक विििण िष्य

गगंोपाधरार, कमे . मोनडल, डी. औि राजुदीन, 
टी.

ए डरैिनानमक जििल इनकवनलनरिरम (डीजीई) मॉडल ऑफ 
सट्कचिल ट्नानसफोमवेशि फॉि इंनडरना

आईआईएमके/डबल्ूपीएस/467/
ईसीओ/2021/10

2021

घटक, ए., िनाजेंद्रि, बी., गजुिनानिरना, डी. औि
नसहं, एस

ए गेम-न्रोिनेरक मॉडनलंग ऑफ नडसेपशि- बेसड 
सेकरूरिरी नससरम नव् सट्नारनजक नसगिनलंग

आईआईएमके/डबल्ूपीएस /479/
ईसीओ/2021/12

2021

िमेड्डी साई वशि जरिं,
सरान ुआि नारि एडं 
रसनी राजुदीन

एसेनसगं द इंपरैकर ऑफ अनग्रक्चि मनाकवे र 
नडनजरलनाइजेशि ऑि फनामवेस्ट प्रनाइज रिरलनाइजेशि: द 
केस ऑफ ईिनाम

आईआईएमके/डबल्ूपीएस /491/
ईसीओ/2022/04

2022

लालजी, सी. ऑरिोमी इि पनार्टिि चोइसेस: एनवडेंस फं द इंनडरि 
मनािजे मनाकवे र

आईआईएमके/डबल्ूपीएस /538/
ईसीओ/2022/13

2022

घटक, ए. अवेनरिंग को्लूशि इि िनेसप्रोकल िनेरंग नससरमस आईआईएमके/डबल्ूपीएस /474/
ईसीओ/2021/11

2021

समेनसामा्य, आि. डस इकिॉनमक फीडम इनफलूएसं द एफडीआई- ग्रो् 
िेकसस इि नरिकस-एनशरि इकिॉमीस

आईआईएमके/डबल्ूपीएस /530/
ईसीओ/2022/11

2022

समेनसामा्य, आि. डस िॉलेड्ज एपंवि? ए सरॉिी ऑफ डे्र नलरिसी एनड 
के्रनडर रूसेज इि रूिल कनसरूमि नफिैंस

आईआईएमके/डबल्ूपीएस /529/
ईसीओ/2022/10

2022

घटक, ए. एसरेर नडवीजि प्रो्लम: द कोि एनड द गोड्ली इंरिफिनस आईआईएमके/डबल्ूपीएस /497/
ईसीओ/2022/06

2022

लालजी, सी. फरै नमलीस मील एिेंजमेंर प्ररैकरीसेस एनड हे्् आउरकमस 
ऑफ वमुि

आईआईएमके/डबल्ूपीएस /483/
ईसीओ/2022/15

2022

नारि, एस.आि.,
जरिं, आि. एस. एस. औि दमेि प्साद, एम.

इंनडरनास कॉनट्नाकर फनानमिंग एकर- ए नक्रनरकल असेसमेंर आईआईएमके/डबल्ूपीएस /490/
ईसीओ/2022/02

2022

लना्जी, सी. इंरि-इकिॉनमक गू्रप मरैिजे एनड हे्् सरनारस ऑफ (एवि) 
मरैिीड वमुि इि इंनडरना

आईआईएमके/डबल्ूपीएस /482/
ईसीओ/2022/14

2022

रॉमस, ए., गगंोपाधरार, कमे ., बलूनी, कमे ., 
बालसबु्रमणरम, एस. औि पद्मिनाभि, एम.

ईस गवनमचेंर हे्् सन्सडी रनागवेरेड इिफ इि इंनडरना? 
एनसरमेशि ऑफ प्रनाइवेर एनड पन्लक ट्ीरमेंर कोसर्स 
फॉि कैं सि पेशनर्स

आईआईएमके/डबल्ूपीएस /523/
ईसीओ/2022/07

2022

लालजी, सी. कीप इि  रच (नव् द िरैरल फरै नमली):  एनवडेंस फं (एवि)
मरैिीड वमुि इि इंनडरना

आईआईएमके/डबल्ूपीएस /479/
ईसीओ/2022/12

2022

घटक, ए. द इंरपलवे ऑफ आईडेंनररी एनड सोशल िेरवक्ट  फं एि 
इव्रूशििी गेम न्रोिनेरक पस्टपेकरीव

आईआईएमके/डबल्ूपीएस /496/
ईसीओ/2022/05

2022

घटक, ए. न्ंक इर, डॉणड ऑविन्ंक इर: लनििंग फं ए नच्ड्रनस 
पनसल

आईआईएमके/डबल्ूपीएस /486/
ईसीओ/2022/01

2022

घरक, ए. री-मीनट्क: ए नरू सनाइरेशि मीनट्क फॉि रनाइम-नडपेंडेंर 
इंपरैकर मेशमचेंर

आईआईएमके/डबल्ूपीएस /487/
ईसीओ/2022/02

2022

समेनसामा्य, आि. वहनार एकसपलनाइनस एकसेस नलनकवनडरी ऑफ बैंकस? 
एपेंरिकल एनवडेंस फं इंनडरना

आईआईएमके/डबल्ूपीएस /525/
ईसीओ/2022/07

2022

लना्जी, सी. वहनार ईस इि ए िेम: डस रअुि िेम ऑि होम ऑिनश्टप 
ऑि िेंरल पेपस्ट मरैरि?

आईआईएमके/डबल्ूपीएस /542/
ईसीओ/2022/16

2022

गगंोपाधरार, कमे ., मोनडनाल, डी. औि राजुदीन, टी. (2021) ए डनारिेनमक जििल इनकवनलनरिरम (डीजीई) मॉडल ऑफ सट्कचिल ट्नांसफॉमवेशि फॉि 
इंनडरना, आईआईएमके/डबल्ूपीएस/467/ईसीओ/2021/10

घटक, ए., िनाजेंद्रि, बी., गजुिनानिरना, डी. औि नसहं, एस. (2021) ए गेम-थरोिनेरक मॉडनलंग ऑफ नडसेपशि-बेसड नसकरोरिरी नससरम नवद सट्रैरेनजक 
नसगिनलंग, आईआईएमके/डबल्ूपीएस/479/ईसीओ/2021/12
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जरिं, आि.एस.एस., नारि, एस.आि. औि राजुदीन, टी. (2022) असेनसगं द इंपरैकर ऑफ अनग्रक्चि मनाकवे र नडनजरलनाइजेशि ऑि फनामवेस्ट प्रनाइज 
रिरलनाइजेशि: द केस ऑफ इंनडरि ईिनाम, आईआईएमके/डबल्ूपीएस/491/डबल्ूपीएस/2022/04

लालजी, सी. (2022) ऑरिॉमी इि पनार्टिि चॉइस: एनवडेंस फॉम द इंनडरि मरैरिज मनाकवे र, आईआईएमके/डबल्ूपीएस/538/ईसीओ/2022/13

घटक, ए. (2021) एवनरिंग को्रूशि इि रिसीप्रोकल िनेरंग नससरमस, आईआईएमके/डबल्ूपीएस/474/ईसीओ/2021/11

समेनसमा्य, आि. (2022) डस इकिॉनमक फीडम इनफलूएसं द एफडीआई- ग्रो् िेकसस इि नरिकस-एनशरि इकिॉमीस? आईआईएमके/डबल्ूपीएस/530/
ईसीओ/2022/11

समेनसमा्य, आि. (2022) डस िॉलेड्ज एपंवि? ए सरॉिी ऑफ डे्र नलरिसी एनड के्रनडर रूसेज इि रूिल कनसरूमि नफिैंस, आईआईएमके/डबल्ूपीएस/529/
ईसीओ/2022/10

घटक, ए. (2022) एसरेर नडवीजि प्रॉ्लम: द कोि एडं द गॉडली इंरिफेिेंस, आईआईएमके/डबल्ूपीएस/497/ईसीओ/2022/06

लालजी, सी. (2022) फरै नमलीस मील एिेंजमेंर प्ररैकरीसेस एनड हे्् आउरकमस ऑफ वमुि, आईआईएमके/डबल्ूपीएस/483/ईसीओ/2022/15

नारि, एस.आि., जरिं, आि.एस.एस. औि दमेि प्साद, एम. (2022) इंनडरनास कॉनट्नाकर फनानमिंग एकर- ए नक्रनरकल असेसमेंर, आईआईएमके/
डबल्ूपीएस/490/ईसीओ/2022/02

लालजी, सी. (2022) इंरि-इकिॉनमक गू्रप मरैिजे एनड हे्् सरनारस ऑफ (एवि) मरैिीड वमुि इि इंनडरना, आईआईएमके/डबल्ूपीएस/482/ईसीओ/2022/14

रॉमस, ए., गगंोपाधरार, कमे ., बलूनी, कमे ., बनालनासरुिमणरम, एस. औि पद्मिनाभि, एम. (2022) ईस गवनमचेंर हे्् सन्सडी रनागवेरेड इिफ इि इंनडरना? 
एनसरमेशि ऑफ प्रनाइवेर एनड पन्लक ट्ीरमेंर कोसर्स फॉि कैं सि पेशनर्स, आईआईएमके/डबल्ूपीएस/523/ईसीओ/2022/07

लालजी, सी. (2022) कीप इि  रच (नव् द िरैरल फरै नमली):  एनवडेंस फं (एवि)मरैिीड वमुि इि इंनडरना, आईआईएमके/डबल्ूपीएस/479/ईसीओ/2022/12

घटक, ए. (2022) द इंरिपले ऑफ आइडेंनररी एडं सोशल िेरवक्ट  फॉम एि इवो्रूशििी गेम थरोिनेरक पस्टपेनकरव, आईआईएमके/डबल्ूपीएस/496/
ईसीओ/2022/05

घटक, ए. (2022) न्ंक इर, डोंर ओविन्ंक इर: लनििंग फॉम अ नच्ड्रि पजल, आईआईएमके/डबल्ूपीएस/486/ईसीओ/2022/01

घटक, ए. (2022) री-मीनट्क: ए नरू सनाइरेशि मीनट्क फॉि रनाइम-नडपेंडेंर इंपरैकर मेशमचेंर, आईआईएमके/डबल्ूपीएस/487/ईसीओ/2022/02

समेनसमा्य, आि. (2022) वहनार एकसपलनाइनस एकसेस नलनकवनडरी ऑफ बैंकस? एपेंरिकल एनवडेंस फं इंनडरना, आईआईएमके/डबल्ूपीएस/525/
ईसीओ/2022/07

लालजी, सी. (2022) वहनार ईस इि ए िेम: डस रअुि िेम ऑि होम ऑिनश्टप ऑि िेंरल पेपस्ट मरैरि?, आईआईएमके/डबल्ूपीएस/484/ईसीओ/2022/16

णवत्त, लेखा और णनयंत्ि 
विशमेषज् पिीवक्ि पवत्रका प्काशन 

लमेखक (ओ)ं शीष्यक पवत्रका िष्य

वनवश मलहोत्रा औि पकंज कुमाि 
बाग

ए नलरिचेि रिवरू: से्फ-हे्प गू्रप बैंक नलंकेज प्रोग्रनाम जन्सल ऑफ इरंटनकेट बैंवकरं ग एनड कॉमस्स 2021

िेनमिनाजना जनदरपपना, एल एनमली 
नहकमरैि, िाम कुमाि काकानी औि 
कंबि अवबदी

ऑनडरि रेनरूि एनड ऑनडर कवनानलरी : एि इनवेनसरगेशि ऑफ 
मॉडिनेरंग फरै करॉस्ट प्ररि रु द कमेनसमेंर ऑफ मरैनडेरिी िोरेशनस इि 
इंनडरना

मटैनेजीररएल ऑवडवटरंग जन्सल 2021

वनवश मलहोत्रा औि 
पकंज कुमाि बाग

नफिैंस नलरिसी एस ए रूल फॉि मनाइक्रोनफिेंनसगं: ए नलरिचेि रिवरू 
ईस ्ेि ए बनबल इि द इंनडरि सरॉक मनाकवे र?

इरंटननैशनल जन्सल ऑफ वबजनस एनड 
इकनॉवमकस I

2021

एस एस एस कुमाि ईस ्ेि ए बनबल इि द इंनडरि सरॉक मनाकवे र इकनॉवमक एनड पोवलवटकल िीवकली  2021
निनि मल्होत्रा और 
पकंज कुमरार बराग

इशरूस इि गू्रप लेंनडंग एस ए सोस्ट ऑफ मनाइक्रोफनाइिेंस: ए नलरिचेि 
रिवरू

द आई्ूपी जन्सल ऑफ बैंक मटैनेजमेंट 2021

आवििा ए औि 
पकंज कुमाि बाग

नलरिचेि रिवरू ऑि मे्डॉलोनजकल आसपेकर्स ऑफ ऑनडर 
इंनडपेंडनस एनड मेरीरिएल पेस्टपेकरीव

एमस इरंटनकेशनल जन्सल ऑफ मटैनेजमेंट 2021
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लमेखक (ओ)ं शीष्यक पवत्रका िष्य

पना ््ट मोहपनात्र, अजीत दरनािंदि, 
सदुश्यन कंुिलुरु औि आवििा ए

ऑनडर पनार्टिि िोरेशि, एनड इर्स इंपरैकर ऑि ऑनडर कवनानलरी: 
एनवडेंस फं इंनडरना

कोजेंट इकनॉवमक & वफनैंस 2021

वनवश मलहोत्रा औि 
पकंज कुमाि बाग

हनाउ सोशल करै नपरल  इंपरैकर्स द ससरेिनबनलरी ऑफ गू्रप लेंनडंग 
प्रोग्रनामस - ए ग्रनाउंडेड न्रिी अप्रॉच

इरंटनकेशनल जन्सल ऑफ वबजनस 
एनव्ाड इकनॉवमकस  

2021

बालगोपाल गोपालकृषणन, 
जोशी जरैकब, औि सकेंत मोहपनात्र

रिसक-सेननसरीव बेसल िगेलेुशनस एनड फमस्ट एकसेस रु के्रनडर: 
डरैिकेर एनड इनडरिकेर एफेकर्स

जन्सल ऑफ बैंवकरं ग & वफनैंस 2021

एक्ता वसकििाि रनाइम-वेिीनरगं फॉरिि किनेसी रिसक ऑफ व्ड्ट रूरिसम इंडसट्ी: 
एफेकर्स ऑफ  कोनवड-19

करनट इश्ूस इन टूररजम 2021

हरिकृष्णि िमेश वमना्ट औि 
िाम कुमाि काकानी

ए नडनसट्कर मनजसटे्र्स कॉल ऑि ए नडसनासरि वनानििंग: पनाििोइड 
ऑि प्रनागमरैनरंक?

द केस जन्सल 2022

प्कृवि सोिल, सूर्य प्काश पवि 
औि िाम कुमाि काकानी

िॉलेड्ज हनाइनडंग एस ए कोनपगं िसेपोनस  रु द सूपिवरैसस्ट डनाक्ट  नट्रनाड 
ऑफ पसपोिनानलरी: ए प्रोरेकशि मॉनरवेशि न्रोिी पस्टपेकरीव

जन्सल ऑफ वबजनेस ररसि्स 2022

एक्ता वसकििाि बोड्ट एनट््रूर्स, हेनजगं एनकरनवरीस एनड एकसचेंज िरे रिसक: बम्री 
कंट्ी फम्ट-लेवल एनवडंेंस

इकनॉवमक मॉडवलरंग 2022

िचिपपा शमेट्मे, सदुश्यन कंुिलुरु औि 
अजीत दरनािंदि

डु इंनडरि फमस्ट मरैिेज एनििंगस रु अवोइड लोसेस? इरंटरनेशनल जन्सल ऑफ कॉरपोरटे 
गिनमेंस 

2022

सूर्य प्काश पवि औि 
िाम कुमाि काकानी

एकसपलनाइनिंग हनाई पेफपोमेंस एमंग इंनडरि एडनमनिसटे्रीव सवशीस 
(आईएएस) ऑफीसस्ट: ए जॉब नडमरैनड्स-रिसोस्ट पेस्टपेकरीव

रिवरू ऑफ पन्लक पसवेिल 
एडनमनिसटे्शि

2022

सवुमि कुमाि औि 
पकंज कुमाि बाग

इंपरैकर ऑफ सनाइज, फरूचि एनििंग, एनड ग्रो् रु द ससररैिनबनलरी 
पेफपोमेंस ऑफ रूएस ससरेिनबल कॉपपोिरे बॉनड्स

इरंटनकेशनल जन्सल ऑफ वबजनस एनड 
इकनॉवमकस 

2022

वनवश मलहोत्रा औि 
पकंज कुमाि बाग

प्रोसेस वरू ऑफ नपरि मेकनानिजम इि जोइंर गू्रप लेंनडंग थू् द 
न्रोिनेरकल लेनस ऑफ एजनसी न्रोिी: ए नससरमनानरक रिवरू 
ऑफ नलरिचेि

आईआईएमएस जन्सल ऑफ मटैनेजमेंट 
स्नस

2022

मलहोत्रा एन. & बाग पी. कमे . (2021) ए नलरिचेि रिवरू: से्फ-हे्प गू्रप बैंक नलंकेज प्रोग्रनाम जन्सल ऑफ इरंटनकेट बैंवकरं ग एनड कॉमस्स, खंड 26, अकं 9

जनडरपपना, एि., नहकमरैि, एल.ई., काकानी, आि.कमे . औि अवबदी, करू. (2021) ऑनडरि रेनरूि एनड ऑनडर कवनानलरी : एि इनवेनसरगेशि ऑफ मॉडिनेरंग 
फरै करॉस्ट प्ररि रु द कमेनसमेंर ऑफ मरैनडेरिी िोरेशनस इि इंनडरना, मटैनेजरर्ल ऑवडवटरंग जन्सल, खंड 36, अकं 5 , पषृ् 724-743

मलहोत्रा, एन. औि बाग, पी.कमे . (2021) नफिैंस नलरिसी एस ए रूल फॉि मनाइक्रोनफिेंनसगं: ए नलरिचेि रिवरू, इरंटननैशनल जन्सल ऑफ वबजनस एनड 
इकनॉवमकस, खंड 6, अकं 2, पषृ् 189-215

कुमाि, एस.एस.एस. (2021) ईस ्ेि ए बनबल इि द इंनडरि सरॉक मनाकवे र , इकोनॉवमक एरंड पॉवलवटकल िीकली, खंड 56, अकं 42, पषृ् 16-20

वनवश, एम. औि बाग, पी.कमे . (2021) इशरूस इि गू्रप लेंनडंग एस ए सोस्ट ऑफ मनाइक्रोफनाइिेंस: ए नलरिचेि रिवरू, द आई्ूपी जन्सल ऑफ बैंक मटैनेजमेंट 
, खंड 20, अकं 4, पषृ् 24-46

आवििा, ए. औि बाग, पी.कमे . (2021) नलरिचेि रिवरू ऑि मे्डॉलोनजकल आसपेकर्स ऑफ ऑनडर इंनडपेंडनस एनड मेरीरिएल पेस्टपेकरीव, एआईएमएस 
इरंटनकेशनल जन्सल ऑफ मटैनेजमेंट, खंड 15, अकं 2, पषृ् 536-543

मोहपनात्रना, पी., दरनािंदि, ए., कंुटलुरु, एस. औि आवििा, ए. (2021) ऑनडर पनार्टिि िोरेशि, एनड इर्स इंपरैकर ऑि ऑनडर कवनानलरी: एनवडेंस फं 
इंनडरना, कॉजेंट इकोनॉवमकस एरंड फाइनेंस, खंड 9, अकं 1

वनवश, एम. औि बाग, पी.कमे . (2021) हनाउ सोशल करै नपरल  इंपरैकर्स द ससरेिनबनलरी ऑफ गू्रप लेंनडंग प्रोग्रनामस - ए ग्रनाउंडेड न्रिी अप्रॉच, इरंटरनेशनल 
जन्सल ऑफ वबजनेस एरंड इकोनॉवमकस, खंड 6, अकं 2, पषृ् 327-352

गोपालकृषणन, बी., जरैकब, जे. औि मोहपनात्रना, एस. (2021) रिसक-सेननसरीव बेसल िगेलेुशनस एनड फमस्ट एकसेस रु के्रनडर: डरैिकेर एनड इनडरिकेर 
एफेकर्स, जन्सल ऑफ बैंवकरं ग & वफनैंस, खंड 126, ऑिलनाइि प्रकनानशत

सीकििाि, ई. (2021) रनाइम-वेिीनरगं फॉरिि किनेसी रिसक ऑफ व्ड्ट रूरिसम इंडसट्ी: एफेकर्स ऑफ  कोनवड-19, करनट इश्ूस इन टूररजम, खंड 
24, अकं 7, पषृ् 887-891
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वमना्ट, एच. आि. औि काकानी, आि.कमे . (2022) ए नडनसट्कर मनजसटे्र्स कॉल ऑि ए नडसनासरि वनानििंग: पनाििोइड ऑि प्रनागमरैनरंक?, द केस जन्सल, खंड 
18, अकं 2, पषृ् 337-356

सोिल, पी., पवि, एस.पी. औि काकानी, आि.कमे . (2022) िॉलेड्ज हनाइनडंग एस ए कोनपगं िसेपोनस  रु द सूपिवरैसस्ट डनाक्ट  नट्रनाड ऑफ पसपोिनानलरी: ए 
प्रोरेकशि मॉनरवेशि न्रोिी पस्टपेकरीव, जन्सल ऑफ़ वबज़नेस ररसि्स, खंड 142, पषृ् 1077-1091

सीकििाि, ई. (2022) बोड्ट एनट््रूर्स, हेनजगं एनकरनवरीस एनड एकसचेंज िरे रिसक: बम्री कंट्ी फम्ट-लेवल एनवडंेंस, इकनॉवमक मॉडवलरंग, खंड 110, 
अकं 2

शमेट्मे, आि.. कंुटलुरु, एस. औि दरनािंदि, ए. (2022) डु इंनडरि फमस्ट मरैिेज एनििंगस रु अवोइड लोसेस?, इंरििेशिल जन्सल ऑफ कॉरपोरटे गिनमेंस , 
खंड 12, पषृ् 283-303

पवि, एस.पी. औि काकानी, आि.कमे . (2022) एकसपलनाइनिंग हनाई पेफपोमेंस एमंग इंनडरि एडनमनिसटे्रीव सवशीस (आईएएस) ऑफीसस्ट: ए जॉब नडमरैनड्स-
रिसोस्ट पेस्टपेकरीव, ररव्ू ऑफ पवबलक पसकेनल एडवमवनसटे्शन, पषृ् 1-21, ऑिलनाइि प्रकनानशत

कुमाि, एस. औि बाग, पी.कमे . (2022) इंपरैकर ऑफ सनाइज, फरूचि एनििंग, एनड ग्रो् रु द ससररैिनबनलरी पेफपोमेंस ऑफ रूएस ससरेिनबल कॉपपोिरे बॉनड्स, 
इरंटरनेशनल जन्सल ऑफ वबजनेस एरंड इकोनॉवमकस, खंड 7, अकं 1, पषृ् 24-52

वनवश, एम. औि बाग, पी.कमे . (2022) प्रोसेस वरू ऑफ नपरि मेकनानिजम इि जोइंर गू्रप लेंनडंग थू् द न्रोिनेरकल लेनस ऑफ एजनसी न्रोिी: ए 
नससरमनानरक रिवरू ऑफ नलरिचेि, आईआईएमएस जन्सल ऑफ मटैनेजमेंट स्नस, खंड 12, अकं 3, पषृ्144-162 

आगामी विशमेषज् पिीवक्ि पवत्रका लमेख 

लमेखक (ओ)ं शीष्यक पवत्रका िष्य
कुमनाि, एस.,
िनाजी, के.वी. औि
बाग, पी.कमे .

इंपरैकर ऑफ ईएसजी इंरगे्रशि ऑि इनकवरी पेफपोमेंस नबरवीि डेवलॉपड एनड
डेवलॉनपगं इकिॉमी: एनवडेंस फं एस एनड पी 500 एनड निफरी 50

एरंवपररकल इकनॉवमकस लेटस्स 2021

वनवश, एम. औि
बाग, पी.कमे .

फरै करोस्ट इंपरैनकरंग नफिैंनशएल इनकलूशि एि एपेंरिकल सरडी प्रज्ान 2021
ससरेिनबनलरी ऑफ से्फ-हे्प गू्रपस: ए नलरिचेि रिवरू द आई्ूपी जन्सल ऑफ एनटे्वप्रन्ोरवशप 

डेिलॉपमेंट 
2021

ऑग्टिनाइजेशिल एनजनलरी एचीवड थू् एकसेपरेनस ऑफ रेकिॉलोजी: ए कनसेपचअुल 
मॉडल ऑफ हनाउ नडनजरलनाइजेशि इंपू्रवस ऑग्टिनाइजेशिल एनजनलरी

इरंटननैशनल जन्सल ऑफ टेकनॉलोजी मटैनेजमेंट 
एनड ससटेनवबल डेिलॉपमेंट

2022

हनाउ नफिैंनशएल नलरिसी एनड नपरि एफेकर इनफलूएनस नफिैंनशएल आउरकमस 
इि से्फ-हे्प गू्रपस इि इंनडरना?

द आईरूपी जि्टल ऑफ बैंक मरैिेजमेंर 2022

इवना्रएुशि ऑफ इंपरैकर ऑफ नपरि मॉिेररिगं ऑि ससरेिनबनलरी ऑफ 
एसएचजीस

इटननैशनल जन्सल ऑफ वबजनस एनड 
इकनॉवमकस 

2022

बनसनाल, ए., 
गोपालकृषणन, बी., 
जरैकब, जे. औि 
श्ीवनासतव, पी.

इंपरैकर ऑफ ऑपिशेिल फनजनलरी ऑि सरॉक रिरि्टस: लेसनस फं कोनवड19 
- क्रनाइनसस

इटननैशनल ररव्ू ऑफ वफनैंस 2022

पुसिक, पुसिक अधरार/ प्कावशि औि आगामी 

लमेखक (ओ)ं शीष्यक विििण िष्य श्मेणी
मलहोत्रा, एन. औि बाग, पी.कमे . हरैनडबकु ऑफ रिसच्ट ऑि इनिोवेरीव मरैिेजमेंर रूनसगं एआई इि 

इंडसट्ी 5.0- अधरनार 3
आईजीआई गलोबल 2021 पसुतक अधरनार

अवबदी, करू. नशनफरंग ऑनब्टर्स: डीकोनडंग द ट्जेकरॉिी ऑफ द इंनडरि 
सरनार्ट-अप इकोनससरम

रूनिवनस्टरीस पे्रस इंनडरना प्रनाइवेर 
नलनमरेड 

2021 पसुतक अधरनार

बाग, पी.कमे ., मलहोत्रा, एन. औि 
बनालचदं्रि, आि.

कोमनश्टएल बैंक मरैिेजमेंर एसवनाईबीजीएि लनििंग प्रनाइवेर 
नलनमरेड 

2023 पसुतक  (आगनामी)

बाग, पी.कमे ., अरुण, के.जी. औि 
िमेश, के.के.

मरैिेजमेंर एककनाउंनडंग सेकनड एनडशि एसवनाईबीजीएि लनििंग प्रनाइवेर 
नलनमरेड

2023 पसुतक  (आगनामी)

मलहोत्रा, एन. औि बाग, पी.कमे . इवनालएुशि ऑफ के्रनडर कनाड्ट सकीम इि िीनडफनाइनिंग गलोबल 
इकिॉनमक न्ंनकंग फॉि वेलफेरि सोसनाइरी

एपीपी (री & एफ) 2023 पसुतक अधरनार 
(आगनामी)
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समममेलन पत्र, प्कावशि औि आगामी 

लमेखक (ओ)ं शीष्यक विििण िष्य
मलहोत्रा, एन. औि 
बाग, पी.कमे .

ए नससरमरैनरक नलरिचेि रिवरू ऑफ जोइंर लरनबनलरी गू्रप थू् 
न्रोिनेरकल लेनस ऑफ एजेंसी न्रोिी

डीओसीएमएडी-2021 - आईआरएमए -डॉ िगटीज 
कुरर्न शताबदी

2021

िामप्सार, एल. औि 
अबदुलला, एम. एस.

बीबीईसीरी: बनंडर बेसड एन्कल नकलनिकल ट्ए्स 2021 शीतकालीन सतत तरंत्र सममेलन 2021

कुनटलूरु, एस. नडरनम्टिेंर्स ऑफ ससरेिनबनलरी रिपोनरिंग प्ररैकरीसेस ऑफ 
नफिैंनशएल इंनसरर्रूशनस इि इंनडरना

8िारं पटैन आईआईएम विश्व प्रबरंधन सममेलन, 16-18 
वदसरंबर

2021

कुनरलूरु, एस. डु ऑिनश्टप गू्रपस इंफलूएसं ऑनडर कवनानलनफकेशनस? एनंपरिकल 
सरडी फं इंनडरना

विश्व वित्त सममेलन, ट््ूररन, 1-3 अगसत 2021

लुकोस, जमे.पी.जमे. डस मरैर ईस एफेकरीव इि िड्ेरूनसगं ररैकस एवोइडेंस? नडफिेंनशएल 
इंपरैकर ऑि नबजिस गू्रपस

वित्ती् बाजार और कॉपफोरटे प्रशासन सममेलन 
(एफएमसीजी), 7-10 अप्रटैल 2021

2021

कुनटलूरु, एस. डस प्रोमोरि ऑिनश्टप इंपरैकर ऑनडर आउरकमस? एनवडेंस फं 
इंनडरना

वित्त में छठी रिॉस करं ट्ी पररपे्रक्् (सीसीपीएफ) सरंगोष्ी 2021

लुकोस, जमे.पी.जमे. एनििंगस कवनानलरी एमंग प्रनाइवेर फमस्ट इि इंनडरना वित्ती् बाजार और कॉपफोरटे प्रशासन सममेलन 
(एफएमसीजी), 7-10 अप्रटैल 2021

2021

सीकिा्यि, ई. एफेकर ऑफ फॉरिि एकसचेंज इंरववेनशनस ऑि कॉपपोिरे हेड्नजगं  
एनकरनवरीस: एनवडेंस फं इंनडरि फमस्ट

8 िारं पटैन आईआईएम विश्व प्रबरंधन सममेलन, 16-18 
वदसरंबर

2021

लकुोस, जे.पी.जे. एफेकर ऑफ फनाउंडि फरै नमलीस मरैिेजमेंर कंट्ॉल एनड ऑिनश्टप 
ऑि आि एनड डी एनकरनवरीस

वित्ती् बाजार और कॉपफोरटे प्रशासन सममेलन 
(एफएमसीजी), 7-10 अप्रटैल 2021

2021

वनवश, एम. औि बाग, 
पी.कमे .

इवो्रूशि ऑफ नफिैंनशएल इनकलूशि इि नव्लेजस ऑफ इंनडरना 16 िारं अरंतरा्सष्ट्ी् साि्सजवनक नीवत और प्रबरंधन 
सममेलन करी का ््सिाही- आईआईएमबी

2021

वनवश, एम. औि बाग, 
पी.कमे .

फरै करॉस्ट इंपरैनकरंग वमुि एपंवमचेंर थू् नफिैंनशएल इनकलूशि भारती् प्रबरंधन सरंसथान विशाखापत्तनम का पहला 
िावर्सक प्रबरंधन डॉकटरटे सरंगोष्ी 'शोध समागम'

2021

वनवश, एम. औि बाग, 
पी.कमे .

हनाउ नफिैंनशएल नलरिसी एनड जेंडि इंपरैकर द नफिैंनशएल इनकलूशि 
एमंग वमुि पनानर्ट नसपनर्स इि इंनडरि हरैननडक्रनाफर सेकरि?

आईएसडीएसआई-िटैवश्वक सममेलन 2021 एक तरल 
दुवन्ा में अरिणी व्िसा् - आईआईएम नागपुर

2021

निनश, एम. औि बनाग, 
पी.के.

हनाउ फनाइिेंनशएल नलरिसी इंपरैकर्स नफिैंनशएल इनकलूशि एमंग 
एसएचजीस इि हरैननडक्रनाफर सेकरि इि इंनडरना?

एनएएसपीएए दवषिण एवश्ा वििु्सअल सममेलन 2021 - 
आईआईएमए

2021

कुनटलूरु, एस. Iइंपरैकर ऑफ प्रमोरि ऑिनश्टप ऑि मॉनडफनाइड ऑनडर ऑपीनिरि एएसएसी 2021 िावर्सक सममेलन 2021

गोपालकृषणन, बी. इि-कनाइंड फनाइिेंनसगं ड्रूरिगं ए परैिडनमक: टे्ड के्रनडर एनड 
कोनवड-19

बैंवकरं ग और वित्त में वि्तनाम सरंगोष्ी 2021

लुकोस, जमे.पी.जमे. इिसनाइडि ओििनशप एडं चॉइस ऑफ इनकवरी सेनलंग मरैकेनिजम 
- एनवडेंस फॉम इंनडरना

वित्ती् बाजार और कॉपफोरटे प्रशासन सममेलन 
(एफएमसीजी), 7-10 अप्रटैल 2021

2021

कुमाि, एस. एस. 
एस.

इंनसरर्रूशिल हेनडिंग इि इंनडरना: एनवडेंस फं परैिल केशआुनलरी 
रेसर्स

कॉपफोरटे वित्त और वित्ती् बाजारों में उभरते रुझानों पर 
9िारं अरंतरा्सष्ट्ी् ई-सममेलन

2021

सपं्, ए. औि 
गोपनालकृष्णि, बी.

ईस सीएसआि द की रु अनलॉनकंग डे्र फनाइिेंनसगं ड्रूरिगं कोनवड-
19? ए म्रीकंट्ी पस्टपेकरीव

आवथ्सक और वित्त पर राजवगरी सममेलन 2021

कुनटलूरु, एस. ऑिनश्टप, गविचेंस एनड एजनसी कोसर: एनवडेंस फं इंनडरना भारत वित्त सममेलन 2021 2021

गोपालकृषणन, बी. परैनडनमक पनानिक? एफेकर्स ऑफ हे्् नससरम कपनानसरी ऑि 
फम्ट कॉननफडेनस ड्रूरिगं कोनवड-19

आरसीईए मनी-मारिो-वित्त सममेलन: महामारी सरंकट, 
मारिो-वित्ती् सरंकट, जोवखम और अिसर

2021

वनवश, एम. औि बाग, 
पी.कमे .

प्रोसेस वरू ऑफ नपरि मॉनिररिगं वसथरता पर 8िारं अरंतरा्सष्ट्ी् सममेलन (सुसकॉन 2021) 
भारती् प्रबरंधन सरंसथान वशलारंग

2021

वनवश, एम. औि बाग, 
पी.कमे .

एसएचजी बैंक नलंकेज प्रोग्रनाम - ए नलरिचेि रिवरू सरडी पूि्स और बाद के महामारी ्ुग में सतत वित्त, अथ्सशास्त्र 
और लेखा पर अरंतरा्सष्ट्ी् सममेलन -आईआईएम जममू

2021

कुनरलूरु, एस. ससरेिनबनलरी रिपोनरिंग बनाइ इंनडरि कॉपपोिर्ेस: एनवडेंस फं बैंनकंग 
सेकरि

आईआईएम वशलारंग विारा वसथरता पर 8िारं अरंतरा्सष्ट्ी् 
सममेलन

2021
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लमेखक (ओ)ं शीष्यक विििण िष्य

गोपालकृषणन, बी. टे्ड के्रनडर एनज कोनवड-19 परैिडनमक: िॉल ऑफ कंट्ी 
किेकरेडिेस एनड वक्ट  फं होम एमेिनबनलरी

8िारं पटैन आईआईएम विश्व प्रबरंधन सममेलन, 16-18 
वदसरंबर

2021

कुनटलूरु, एस. वरै्रू िलेवेनस ऑफ सीएसआई सपेंनडंग: एनवडेंस फं इंनडरना आईआईएम वशलारंग विारा वसथरता पर 8िारं अरंतरा्सष्ट्ी् 
सममेलन

2021

गोपालकृषणन, बी. वक्ट  फं होम एमेिनबनलरी एनड वेंचि करै नपरल नफिैंनसगं ड्रूरिगं 
कोनवड-19

व्ापार विशे्वरकरी और बुवधि पर अरंतरा्सष्ट्ी् सममेलन 
(आईसीबीएआई)

2021

कुनटलूरु, एस. ्लॉकचेि रेकिॉलोजी: एि एकनाउंनडंग रिपोनरिंग पस्टपेकरीव प्रबरंधन पर 19िारं एमस और िौथा ज्पुरर्ा अरंतरा्सष्ट्ी् 
सममेलन

2022

शमेट्ी, आि. करै श फलोस फं ऑपिशेनस: नवच ईस सरूरनबल मेधोड्ट? प्रबरंधन पर 19िारं एआईएमएस अरंतरा्सष्ट्ी् सममेलन 2022
सपंि, ए. नडड वक्ट  फं होम 'रिरली' वक्ट  ड्रूरिगं कोनवड-19? गलोबल एनवडेंस प्रबरंधन डॉकटरल कोलोक्म िीजीएसओएम आईआईटी 

खड़गपुर
2022

शमेट्ी, आि. डु इंनडरि कंपिीस मरैिेज एनििंगस रु एवोइड नडक्रीस इि एनििंगस? प्रबरंधन पर 19िारं एमस अरंतरा्सष्ट्ी् सममेलन 2022

कुमाि, एस औि बाग, 
पी.कमे

ईएसजी इंरगे्रशि एनड पना् रु ससरेिनबल इनवेसरमेंर: ए रिवरू ऑफ 
गलोबल पस्टपेकरीव

पूि्स और बाद के महामारी ्ुग में सतत वित्त, अथ्सशास्त्र 
और लेखा पर अरंतरा्सष्ट्ी् सममेलन -आईआईएम जममू

2022

निनश, एम. औि बनाग, 
पी.के.

इवनालवेुशि ऑफ वेरिरस पन्लक पॉनलसी सकीमस एनड मरैक्रोनफिैंस 
इनिनशएरीवस ऑि द इकिॉनमक वेलफेरि ऑफ पीपल इि इंनडरना

दूसरा लुवम्र अनुसरंधान सरंगोष्ी, रेिट लेकस िेननई 2022

सीकििाि, ई. फम्ट-लेवल एकसचेंज रिसक एिनाउंड द व्ड्ट: द एफेकर्स ऑफ 
कोनवड-19

भारती् प्रबरंधन अकादमी का 7िारं ववििावर्सक सममेलन 
(आईएनडीएएम 2022), 7-9 जनिरी

2022

वनवश, एम. औि
बाग, पी.कमे .

ग्रनाउंडेड न्रोिी ऑफ नपरि मरैकेनिजम इि गू्रप  लेंनडंग आरबीएस, कोव्ि और केएन्ू, दवषिण कोरर्ा विारा 
प्रबरंधन में नए प्रवतमान पर 5िारं अरंतरा्सष्ट्ी् सममेलन

2022

सपंि, ए. द इंपरैकर ऑफ ईपीरू ऑि इनवेसरमेंर एनड नफिैंनसगं नडसीशनस 
ऑफ प्रनाइवर फमस्ट: एनवडेंस फं इंनडरना

एआईबी दवषिण एवश्ा सममेलन 2022 2022

कमे स अधररन/प्कावशि औि आगामी 

लमेखक (ओ)ं शीष्यक विििण िष्य

कुमाि, एस.एस.एस. औि रॉमस, एस. नबग बनाजनास्ट नबक ऑफि? द केस सेंटर 2022
वमना्ट, एच. आि. औि काकानी, आि. कमे . डु िोर लेर इर डीिनाइल : द नडनसट्कर हेड्स डरैलेममना द केस जन्सल 2021
वमना्ट, एच. आि., काकानी, आि.कमे . औि 
पूवनान्ंगल, जे.एस.

गवनििंग चेंजस इि गवमचेंर: द वनारि सरॉिी ऑफ महबूबिगि द केस सेंटर 2021

िामप्साद, एल. इिकॉपपोिनेरंग इनफलेशि इि ए की पलनानिंग एकसिसनाइज आ ई आ ई ए म के / स ी ए स / 1 6 1 /
एफआईएन/2022/02

2022

रॉमस, एस औि कुमाि, एस. एस. एस. इंडस फनाइिेंनशर्स: कोसर ऑफ लॉि मोिरोरिरम द केस सेंरि 2021
दमेि प्साद, एम. औि सपंि, ए. ईस ऑवि िगेलेुशि गडु? ए केस ऑफ सेबी एनड मरूचअुल फंड 

िगेलेुशि इि इंनडरना
आ ई आ ई ए म के / स ी ए स / 1 4 3 /
एिएलए/2022/01

2022

ग्के, ए., काकानी, आि.कमे . औि वमना्ट, एच. पनाइ्नागोिस गलोबल: इमनजिंग मनाकवे र फंड्स एडं द कोिनड्रम ऑफ 
फरै नमली ओििनशप

आईिे केस पवबलवशरंग 2022

बस,ु पी., कुनटलुरु, एस. औि जरैि, ए. एससीएके रेकसरनाइ्स: द वे फोवना्टड फॉि िेकसर-जििशेि 
एनट्नप्रनरोस्ट

आईिे केस पवबलवशरंग 2021

कुमाि, एस.एस.एस. औि रॉमस, एस. (2022) नबग बनाजनास्ट नबक ऑफि? द केस सेंटर

वमना्ट, एच. आि. औि काकानी, आि. कमे . (2021) डु िोर लेर इर डीिनाइल : द नडनसट्कर हेड्स डरैलेममना, द केस जन्सल, खंड 17, अकं 3, पषृ् 438-455

वमना्ट, एच. आि., काकानी, आि.कमे . औि पूवनान्ंगल, जे.एस. (2021) गवनििंग चेंजस इि गवमचेंर: द वनारि सरॉिी ऑफ महबूबिगि, द केस जन्सल, खंड 17, 
अकं 4, पषृ् 542-568

िामप्साद, एल. (2022) इिकॉपपोिनेरंग इनफलेशि इि ए की पलनानिंग एकसिसनाइज, आईआईएमके/ सीएस/161/एफआईएन/2022/02
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रॉमस, एस औि कुमाि, एस. एस. एस. (2021) इंडस फनाइिेंनशर्स: कोसर ऑफ लॉि मोिरोरिरम, द केल सेंरि

दमेि प्साद, एम. औि सपंि, ए. (2022) ईस ऑवि िगेलेुशि गडु? ए केस ऑफ सेबी एनड मरूचअुल फंड िगेलेुशि इि इंनडरना, आईआईएमके/सीएस/143/
एिएलए/2022/01

ग्के, ए., काकानी, आि.कमे . औि वमना्ट, एच. (2022) पनाइ्नागोिस गलोबल: इमनजिंग मनाकवे र फंड्स एडं द कोिनड्रम ऑफ फरै नमली ओििनशप, आईिे केस 
पवबलवशरंग

बस,ु पी., कुनटलुरु, एस. औि जरैि, ए.. (2021) एससीएके रेकसरनाइ्स: द वे फोवना्टड फॉि िेकसर-जििशेि एनट्नप्रनरोस्ट, आईिे केस पवबलवशरंग

गैि- विशमेषज् पिीवक्ि प्काशन/ प्सिुविरा ँ

लमेखक(ओ)ं शीष्यक विििण िष्य श्मेणी
्ॉमस, एस. औि 
कुमाि, एस.एस.एस 

कममोनडरीस: ए करै रनलसर इि पोर्टफोनलरो डनाइवनस्टनफकेशि द नहदं ुनबजिस लनाइि 2021 पोपलुि प्रस 

कार्यपत्र 

लमेखक(ओ)ं शीष्यक विििण िष्य
अनीषा, एम. ए औि बाग, पी. कमे . नफिैंनशएल इनकलूशि एमंग ट्नानसजेंडि कमरूनिरी: ए पस्टपेकरीव आईआईएमके/डबलूप ीएस/462/

एनआईएन/2021/05
2021

चिाको, कमे . टी. औि
बाग, पी.कमे .

नफिैंनशएल इनकलूशि इि इंनररना: एि अप्रॉच थू् नफिरेक एस सच 
ए सोलूशि

आईआईएमके/डबलूप ीएस/463/
एफआईएन/2021/06

2021

कृष्णना, जी. पी. एस. वी. औि बनाग, पी. के. नफिैंनशएल इंरमशीनडरिीस: इर्स नडफिेंर िॉल आईआईएमके/डबलूप ीएस/464/
एफआईएन/2021/07

2021

श्ीिासिि, जमे., सपंि, ए. औि
गोपालकृषणन, बी.

ईस सीएसआि द की रु अनलॉनकंग डे्र नफिैंनसगं डूरिगं कोनवड-
19? ए म्रीकंट्ी पस्टपेकरीव

आईआईएमके/डबलूप ीएस/481/
एफआईएन/2021/10

2021

िामप्साद, एल. औि अबदुलला, एम. एस. पेशेंर्स-एर-रिसक (पीएआि): ए नरू पोफपोमेंस मेशि फॉि िसेपोनस-
एडनापरीव ट्नाए्स

आईआईएमके/डबलूप ीएस/468/
एफआईएन/2021/08

2021

रॉमस, एस औि
कुमाि, एस. एस. एस.

वहनाई कमोनडरीस शडु बी इनकलूडेड इि एि इनवेनसरंग पोर्टफोनलरो? 
एि एिनलनरकल सरडी

एमसीएकस का ््सपत्र 2021

शमेखि, सी. एस. औि
लुकोस, जमे.पी.जमे.

बैंकि ऑि बोड्ट एडं द डे्र-इनकवरी चॉइस - एनवडेंस फॉम इंनडरना आईआईएमके /ड्लूप ीएस/515/
एफआईएि/2022/03

2022

वसकिा्यि, ई. एफोकर ऑफ फॉरिि एकसचेंज इंरववेनशनस ऑि कॉपपोिरे हेनजगं 
एनकरनवरीस: एनवडेंस फं इंनडरि फमस्ट

आईआईएमके/डबलूप ीएस/503/
एफआईएन/2022/01

2022

शमेखि, सी. एस. औि
लुकोस, जमे.पी.जमे.

इनसनाइडि ऑिनश्टप एनड प्रनाइवेर पलेसमेंर - एनवडंेंस फं इंनडरना आईआईएमके/डबलूप ीएस/514/
एफआईएन/2022/02

2022

गोपालकृषणन, बी.,
जरैकब, जे. औि
मोहपनात्रना, एस

गवमचेंर िसेपोनसेस, नबजिस कंनरनरूइरी, एनड मरैिेजमेंर सेंनरमेंर्स: 
इंपरैकर ऑि डे्र नफिैंनसगं डूरिगं कोनवड-19

आईआईएमए का ््सपत्र 2021

अनीषा, एम. ए औि बाग, पी. कमे . (2021) नफिैंनशएल इनकलूशि एमंग ट्नानसजेंडि कमरूनिरी: ए पस्टपेकरीव, आईआईएमके/डबलूपीएस/462/
एनआईएन/2021/05

चिाको, कमे . टी. औि बाग, पी.कमे . (2021) नफिैंनशएल इनकलूशि इि इंनररना: एि अप्रॉच थू् नफिरेक एस सच ए सोलूशि, आईआईएमके/डबलूपीएस/463/
एफआईएन/2021/06

कृषणा, जी. पी. एस. िी. औि बाग, पी. कमे . (2021) नफिैंनशएल इंरमशीनडरिीस: इर्स नडफिेंर िॉल, आईआईएमके/डबलूपीएस/464/एफआईएन/2021/07

श्ीिासिि, जमे., सपंि, ए. औि गोपालकृषणन, बी.. (2021) ईस सीएसआि द की रु अनलॉनकंग डे्र नफिैंनसगं डूरिगं कोनवड-19? ए म्रीकंट्ी 
पस्टपेकरीव,आईआईएमके कनार्टपत्र श्खृलना 

िामप्साद, एल. औि अबदुलला, एम. एस. (2021) पेशेंर्स-एर-रिसक (पीएआि): ए नरू पोफपोमेंस मेशि फॉि िसेपोनस-एडनापरीव ट्नाए्स, IIMK/WPS/468/
FIN/2021/08

रॉमस, एस औि कुमाि, एस. एस. एस.  (2021) वहनाई कमोनडरीस शडु बी इनकलूडेड इि एि इनवेनसरंग पोर्टफोनलरो? एि एिनलनरकल सरडी, एमसीएकस 
का ््सपत्र
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शमेखि, सी. एस. औि लुकोस, जमे.पी.जमे.. (2022) बैंकि ऑि बोड्ट एडं द डे्र-इनकवरी चॉइस - एनवडेंस फॉम इंनडरना, आईआईएमके/डबलूपीएस/515/
एफआईएन/2022/03

वसकिा्यि, ई. (2022) एफोकर ऑफ फॉरिि एकसचेंज इंरववेनशनस ऑि कॉपपोिरे हेनजगं एनकरनवरीस: एनवडेंस फं इंनडरि फमस्ट, आईआईएमके/
डबलूपीएस/503/एफआईएन/2022/01

शमेखि, सी. एस. औि लुकोस, जमे.पी.जमे. (2022) इनसनाइडि ऑिनश्टप एनड प्रनाइवेर पलेसमेंर - एनवडंेंस फं इंनडरना, आईआईएमके/डबलूपीएस/514/
एफआईएन/2022/02

गोपालकृषणन, बी., जरैकब, जे. औि मोहपनात्रना, एस.. (2021) गवमचेंर िसेपोनसेस, नबजिस कंनरनरूइरी, एनड मरैिेजमेंर सेंनरमेंर्स: इंपरैकर ऑि डे्र नफिैंनसगं 
डूरिगं कोनवड-19, आईआईएमए का ््सपत्र

सत्र अधरक् / टै्क अधरक्

लमेखक (ओ)ं विििण िष्य 

अवबदी, करू. नफिैंस, एकनाउंनडंग एनड कंट्ॉल, सेशि: कॉपपोिरे नफिैंल एनड गविचेंस, 8 वनंा परैि आईआईएम नवश्व प्रबधंि सममेलि, 16-18 नदसबंि 2021

बाग, पी. कमे . इंरिनैशिल कॉफंें स ऑि ससरेिनबल नफिैंस, इकिॉनमकस एनड एकनाउंनडंग इि ज प्री-एनड पोसर- परैनडनमक एिना- आईआईएम जममु 2021

सपंादकीर सदसरिा/ समीक्ा मडंल/ िदर्य समीक्ा  

नाम विििण पदनाम
अवबदी, करू. मरैिेजीरिएल ऑनडंनरंग जि्टल  तदथ्स समीषिक
बाग, पी. कमे . कवनानलरी एनड कवनांनररी समीषिक

मनाक्रोइकिॉनमकस एनड नफिैंस इि एमनजिंग मनाकवे र इकिॉमीस समीषिक
पनािनानडगम: ए मरैिेजमेंर रिसच्ट जि्टल समीषिक
एफआईआईबी नबजिेस रिवरू समीषिक
एआईएमएस इंरििेशिल जि्टल ऑफ मरैिेजमेंर समीषिक
एनमरी जि्टल ऑफ फनाइिेंस सरंपादकरी् समीषिा मरंडल

प्रबंिन में मानणवकी और उदार कला
विशमेषज् पिीवक्ि पवत्रका प्काशन 

लमेखक(ओ) शीष्यक पवत्रका िष्य 
शननू नािारण कॉपपोिरे बोड्ट गविचेंस फं नक्रनरकल मनास न्रोिी 

लेनस: िीनवनसनरंग इंनडरि कंपिीस एकर 2013
जीएलएस कलप: जन्सल ऑफ 
मलटीवडवसवपलनरी सटडीज

2021

दीपा समेठी, नवजर पििेना औि नवकनास आरना्ट एफेकर ऑफ रेकिॉसटे्स ऑि अकनादनमक 
प्रोडनकरनवरी: ई-एनगेजमेंर थू् पेसु्टएसीव कमरूनिकेशि

जन्सल ऑफ गलोबल इनफोमकेशन मटैनेजमेंट 
(जेजीआईएम)

2021

शननू नािारण एननवसेनजगं इनकलूसीविेस  थू् ट्नानसजेंडि पेस्टनस 
िनाइर्स लॉ इि इंनडरना

इरंटननैशनल जन्सल ऑफ लो मटैनेजमेंट एनड 
हू्मावनटीस 

2021

दमेि प्साद इंरगे्रनरंग कमनश्टएल इंरिसेर नव् कमरूनिरी कनसेनस्ट: 
एिलनाइनजस ऑफ इंनडरनास सीएसआि पॉनलसी

जीएलएस कलप: जन्सल ऑफ 
मलटीवडवसवपलनरी सटडीज

2021

सलामाह असंािी औि 
आि. िनाजेश बनाबू

िो ््ट अमेरिकि फी टे़्ड एग्रीमेंर (एिएएफरीए)) 
नडसपरूर्स

इ्रबुक ऑफ इरंटननैशनल एवनिरॉनमेंट लॉ 2021

रूसफु हससि, जनति पनंाडे,
बीजू वकशी, दीपा समेठी औि हू्यग सकूनलरि

अडंसरटैंनडंग ररैलेंर मरैिेजमेंर फॉि सपोर््टस 
ऑग्टिनाइजेशनस- एनवडेंस फं एि एमनजिंग कंट्ी

इरंटननैशनल जन्सल ऑफ हू्मन ररसोस्स 
मटैनेजमेंट 

2021

अरिनाहम नपजम,
अहमेर बलुेंर ओजरक्ट , एडेलना बलडेिस-सेजडुो, डी
इनमनट्रस बहुनलस, गरैनलरना फु्स,
तदनारकुी हनािना, जेनसकना मीिना,
मनस्टडीज िकील गनानस्टरना िनेव्लना, दीपा समेठी, रे 
शेि,
ओनलंनपरना सरेर, अहमेर हकीकनािना औि 
सजुना चरौलगरैि

फरै करोस्ट एफेनकरंग होरल मरैिेजस्ट इंरेनशनस रु एडोपर 
िोबोनरक रेकिोलॉजीस: ए गलोबल सरडी

इरंटननैशनल जन्सल ऑफ होवसपटावलटी 
मटैनेजमेंट

2022
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लमेखक(ओ) शीष्यक पवत्रका िष्य 
सलामा असंािी,
दमेि प्साद एम. औि आि िनाजेश बनाबू

नफनकसगं द कलेकरीव एकशि प्रो्लम इि सॉवरिि 
डे्र िीसट्कचरिगं: नसनगिनफकनस ऑफ गलोबल 
सनाउ् सोनलडनारिरी

थड्स िलड्स किाट्सलटी 2022

आभना आि दीनक्त, निष्ना मनलक, मिीिना सेठ औि 
दीपा समेठी

द िॉल ऑफ सोशल एनरिनप्रनरोिल लीडनश्टप एनड 
बेंचमनानकिं ग इि वमुि एपंविमेंर

बेंिमावकिं ग: एन इरंटननैशनल जन्सल 2022

नािारण, एस. (2021) कॉिपोिरे बोड्ट गविचेंस फॉम नक्रनरकल मनास थरोिी लेंस: रिनवनजनरंग इंनडरि कंपिीज एकर 2013, जीएलएस केएलपी जन्सल ऑफ 
मलटीवडवसवपलनरी सटडीज, खंड 1, अकं 3, पषृ् 1-11

समेठी, डी., पििेना, वी. औि आर्ट, वी. (2021) एफेकर ऑफ  रेकिॉसटे्स ऑि अकनादनमक प्रोडनकरनवरी: ई-एनगेजमेंर थू् पेसु्टएसीव कमरूनिकेशि, जन्सल 
ऑफ गलोबल इनफोमकेशन मटैनेजमेंट, खंड 30, अकं 5

नािारण, एस. (2021) एननवसेनजगं इनकलूसीविेस थू् ट्नानसजेंडि पस्टनस िनाइर्स लॉ इि इंनडरना, इरंटननैशनल जन्सल ऑफ लॉ मटैनेजमेंट एनड हु्मावनटीस, 
खंड 4, अकं 5, पषृ् 404 - 414

दमेिा प्साद, एम. (2021) इंरेगे्रनरंग कमनश्टरल इंरिसेर नव् कमरनुिरी कंसि्टस: एिनानलनसस ऑफ इंनडरनाज सीएसआि पॉनलसी, जीएलएस केएएलपी: 
जन्सल ऑफ मलटीवडवसवपलनरी सटडीज, खंड 1, अकं 2

असंािी, एस. औि बनाबू, आि.आि. (2021) िे ््ट  अमेरिकि फी टे्ड एग्रीमेंर (िनाफरना) नडसपरूर्स, इ्रबुक ऑफ इरंटनकेशनल एवनिरॉनमेंट लॉ

हसि, वनाई, पनांडे, जे, वकशी, बी, समेठी, डी, औि सकुनलरि, एच (2021) अडंिसरैंनडंग ररैलेंर मरैिेजमेंर फॉि सपोर््टस ऑग्टिनाइजेशि- एनवडेंस फॉम ए इमनजिंग 
कंट्ी, इरंटरनेशनल जन्सल ऑफ हू्मन ररसोस्स मटैनेजमेंट, खंड 33, अकं 11, पषृ् 2192-2225

नपजनाम, ए., ओजरक्ट , ए.बी., सेजडुो, ए.बी., बहुनलस, डी., फु्स, जी., हनािना, री., मेइिना, जे., िनेवलना, एम.आि.जी., समेठी, डी., शेि, वनाई., सरेर, ओ., 
हकीकनािना. ए. औि चरौलनागरैि, एस. (2022) फरै करॉस्ट एफेनकरंग होरल मरैिेजस्ट इंरेनशनस रु एडोपर िोबॉनरंक रेकिॉलोजीस : ए गलोबल सरडी, इरंटननैशनल 
जन्सल ऑफ हॉवसपटावलटी मटैनेजमेंट, खंड 102

असंािी, एस., दमेिा प्साद, एम. औि बनाबू, आि.आि. (2022) नफनकसगं द कलेकरीव एकशि प्रो्लम इि सॉवििे डे्र रिसट्कचरिगं: नसनगिनफकनस ऑफ 
गलोबल सनाउ् सॉनलडेरिरी, थड्स िलड्स किाट्सलटी, ऑिलनाइि प्रकनानशत

दीनक्त, ए.आि., मनलक, एि., से्, एम. औि समेठी, डी. (2022) द िॉल ऑफ सोशल एनट्नप्रनरोरिएल लीडनश्टप  एनड बेंचमनानकिं ग इि वमुि एपंवमचेंर, 
बेंिमावकिं ग: एन इरंटननैशनल जन्सल, ऑिलनाइि प्रकनानशत

आगामी विशमेषज् पिीवक्ि पवत्रका प्काशन 

लमेखक(ओ)ं शीष्यक पवत्रका
आरना्ट, वी. पॉल, जे. औि 
समेठी, डी.

लनाइक इर ऑि िोर! रिैंड कमरूनिकेशि ऑि सोशल िेरवनकिं ग सनाइर्स नट्गस्ट 
कनसरूमि-बेसड रिैंड इनकवरी

इरंटननैशनल जन्सल ऑफ कनस्ूमर 
लटडीस

असंािी, एस. सॉवेरिनरी एनड सरनारस इि ईसर एनशरि इंरिनैशिल  रिलेशनस बनाई नसरो-हू्यि पनाक्ट एवश्न जन्सल ऑफ़ इरंटरनेशनल लॉ
शमना्ट, एस., गमरौिना, एस., 
दमेि प्साद, एम. औि अिेजना, ए.

एमनजिंग लीगल इनफोमनैनरकस रुवनाड््टस लीगल इनिोवेशि: किरं सरनारस एनड फरूचि 
चरैलेंजस इनड ऑपचू्टनिरीस

लीगल इनफोमकेशन मटैनेजमेंट

असंािी, एस. औि िजंि, ए. रुवनाड््टस एि इनकवरनबल एनड रूनिवस्टल हे्् कॉविजे एनमड्सर कोनवड 19: लनििंगस 
फं 75्् िनाउंड िरैशिल सनांनपल सववे, 2017-18

सोशल एकशन: ए किाट्सलटी ररव्ू ऑफ 
सोशल ट्ेंडरंस

पुसिक, पुसिक अधरार / प्कावशि औि आगामी 

लमेखक(ओ)ं शीष्यक विििण िष्य श्मेणी
िनाजेि, बी.आि. औि 
असंािी, एस.

फॉरिि सरेर इमरूनिरी: इंनडरि लॉ एनड प्ररैकरीस एनसाइकलोपीवड्ा ऑफ पवबलक इरंटननैशनल लॉ 
इन एवश्ा ऑनलाइन

2021 पसुतक अधरनार

समेठी, डी. गलोबलनाइनजगं इंनडरि ्ोर्स, सेज 2021 पसुतक अधरनार
असंािी, एस. इमरूनिरीस ऑफ रूएि एनड अ्ि इंरिनैशिल 

ऑग्टिनाइजेशनस इि इंनडरना
वरिल पवबलवशरंग 2021 पसुतक अधरनार

नािारण, एस. एनसनाइकलोपीनडरना ऑफ पन्लक इंरिनैशिल लॉ 
इि एनशरना (ईपीआईएलए)

2021 पसुतक अधरनार
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लमेखक(ओ)ं शीष्यक विििण िष्य श्मेणी

समेठी, डी. गलोबलनाइनजगं इंनडरनाि ्ोर्स: इिसनाइर्स फं 
इंनडरि िॉलेड्ज नससरमस

सेज 2021 पसुतक

दमेि प्साद, एम. कवनानलरी मरैरस्ट: सरैंडेड््टस, िगेलेुशनस एनड 
गनाइडलनाइनस इि अनग्रक्चि

सेंटर फॉर इनोिेशन इन साइरंस एरंड सोशल एकशन 
(सीआईएसएसए)

2021 पसुतक

समममेलन प्पत्र, प्सिुि औि आगामी

लमेखक(ओ)ं शीष्यक विििण िष्य

अनसािी, एस. ए्रिवेर रु मनाकवे र मेकनानिजमस : हू्यमि िनाइर्स बेसड अप्रॉच रु सोवरिि 
डे्र

आईसीएमडी 2021: बाजार और विकास का अरंतरा्सष्ट्ी् 
समाज का 16िारं ववििावर्सक सममेलन, 16 - 18, वदसरंबर

2021

अनसािी, एस एि एिलनाइनजस ऑफ बे्र एनड िोड इनिनशएरीव ऑफ चनाइिना इि द 
कॉरेंकसर ऑफ सोवरिि डे्र

8िारं पटैन आईआईएम विश्व प्रबरंधन सममेलन, 16-18 
वदसरंबर

2021

दनास, ए. एि इनकलूसीव एनड इनकवरनबल पेडगोनजकल मॉडल ऑफ नबजिस 
केस एिलनाइनजस थू् वहनार्सएप रेकसर-चेर

अनुप्र्ुक्त भाराविज्ान अरंतरा्सष्ट्ी् सममेलन का दूसरा 
मलेवश्न सरंघ

2021

समेठी, डी. नरिडनजगं द कॉनंपरनसी गरैप नबरवीि कोपपोिरे व्ड्ट एनड जोब सीकेस्ट: 
एनवडेंस फं इंनडरना

भारती् वििारधारा का िटैश्वीकरण पर दूसरा अरंतरा्सष्ट्ी् 
सममेलन जीआईटी2011, 16-18 वदसरंबर

2021

अनसािी, एस नडसनपररिगं सोवरिि इि सोवरिि डे्र िीसट्कचरिगं आईएसडीएसआई-िटैवश्वक सममेलन 2021- एक तरल 
दुवन्ा में अरिणी व्िसा् - आईआईएम नागपुर

2021

समेठी, डी. फि (वे) केशि: कमरूनिकेनरंग नम्लेनिर्स एकसपेकरेशनस ऑफ 
रूरिजम एकसपीरिएसं पोसर कोनवड -19

8िारं पटैन आईआईएम विश्व प्रबरंधन सममेलन, 16-18 
वदसरंबर

2021

अनसािी, एस हू्यमि िनाइर्स एनड डनारलूरेड सोवरिनरी: िीन्ंनकंग कंरेंपोििी सोवरिि 
डे्र िीसट्कचरिगं

अरंतरा्सष्ट्ी् कानून एवश्न सरंग का 8िारं ववििावर्सक सममेलन 2021

दनास, ए. इंपरैकर ऑफ रीचि ट्नाइनिंग इनिनशएरीवस इि एि इंनडरि एड-रेक 
ऑग्टिनाइजेशि: ए कवनानलरेरीव सरडी

8िारं पटैन आईआईएम विश्व प्रबरंधन सममेलन, 16-18 
वदसरंबर

2021

दमेि प्साद, एम. लीगली मैंडेरेड कॉपपोिरे सोशल िसेपोननसनबनलरी एनड िी-ऑरिएनंरंग 
कॉपपोिरे पपपोस: एकसपलोरिगं द इंनडरि लॉ एनड पॉनलसी एकसपेरिमेंर

भारती् वििारधारा का िटैश्वीकरण पर दूसरा अरंतरा्सष्ट्ी् 
सममेलन जीआईटी2011, 16-18 वदसरंबर

2021

अनसािी, एस लॉनजक ऑफ गविवेनस: पोफपोमेंर मेशिमेंर इि पन्लक एडनमनिसटे्शि भारती् वििारधारा का िटैश्वीकरण पर दूसरा अरंतरा्सष्ट्ी् 
सममेलन जीआईटी2011, 16-18 वदसरंबर

2021

दमेि प्साद, एम. ऑिलनाइि डेसपरूर रिसो्रूशि प्रोसेस इि इंनडरना- ए लॉ एनड पॉनलसी 
एिलनाइनजस”

अरंतरा्सष्ट्ी् वििािन समसामव्क मुद्ों और िुनौवत्ों पर 
दो वदिसी् आभासी सममेलन

2021

अनसािी, एस पोसर कोनवड-19 अब्टि िीसरैलेंस एनड एडनापरेशि अरंतरा्सष्ट्ी् प्रबरंधन सममेलन 2021
अनसनािी, एस पन्लक मरैिेजमेंर रिफोमस्ट: ए रिवरू भारती् वििारधारा का िटैश्वीकरण पर दूसरा अरंतरा्सष्ट्ी् 

सममेलन जीआईटी2011, 16-18 वदसरंबर
2021

नािारण, एस. िीपोनसशनिंग एप्रॉचेस ऑफ इंनडरना इि इंरि(ट्नानस) लोूगदलोत लॉ: 
ए पोसरुलेशल

8िारं एवश्ाई एसआईएल ववििावर्सक सममेलन 2021

अनसािी, एस िीसरैलेंस ऑफ अब्टि इनफनासट्कचि रु एचीव ससरेिनबल इकोनससरम भारती् वििारधारा का िटैश्वीकरण पर दूसरा अरंतरा्सष्ट्ी् 
सममेलन जीआईटी2011, 16-18 वदसरंबर

2021

दमेि प्साद, एम. िॉल ऑफ इंरिनैशिल लॉ इि िसेपोननसनबल नबजिस कंडकर फॉि 
ससरेिनबल डेवलॉपमेंर

8िारं पटैन आईआईएम विश्व प्रबरंधन सममेलन, 16-18 
वदसरंबर

2021

अनसािी, एस स्ट्कचिल रिफोमस्ट इि पन्लक मरैिेजमेंर: ए रिवरू आईएसडीएसआई-िटैवश्वक सममेलन 2021- एक तरल 
दुवन्ा में अरिणी व्िसा् - आईआईएम नागपुर

2021

अनसनािी, एस ससरेिनबनलरी ऑफ वेलिेस रूरिजम वेलिेस रूरिजम: नससरमस 
न्ंनकंग पस्टपेनकरव

भारती् वििारधारा का िटैश्वीकरण पर दूसरा अरंतरा्सष्ट्ी् 
सममेलन जीआईटी2011, 16-18 वदसरंबर

2021

अनसािी, एस नससरम न्ंनकंग पस्टपेनकरव इि एनशअुरिगं हे्् रूरिजम ससरेिनबनलरी आईएसडीएसआई-िटैवश्वक सममेलन 2021- एक तरल 
दुवन्ा में अरिणी व्िसा् - आईआईएम नागपुर

2021

दमेि प्साद, एम. द पे्रगिनसी एनड मेरनि्टरी-रिलेरड नडनसक्रनमिेशि एर वक्ट  फॉि वमुि-ए 
नबजिस एनड हू्यमि िनाइर्स एप्रॉच

मवहलाओ रं करी प्रजनन पसरंद पर अरंतरा्सष्ट्ी् सममेलन: एक 
मौवलक अवधकार

2021
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अनसािी, एस ्ड्ट व्ड्ट एकसपीरिरसेंस ऑफ इंरिवेशिल इनिनशएरीवस फॉि डे्र 
रिलीफ

आईसीएमडी 2021 2021

अनसािी, एस अडंिसरैंनडंग ससरेिनबनलरी ऑफ हे्् रूरिजम फं नससरम न्ंनकंग 
पस्टपेनकरव: एनवडेंस फं केिलना

अरंतरा्सष्ट्ी् प्रबरंधन सममेलन 2021

दवे प्रसनाद, एम. नवल इंनडरना हनाव इर्स अजचेंडना मोमेंर?: एिलनाइनजगं द इंनडरि 
एननविॉिमेंरल लॉ लैंडसकेप।

प्ा्सिरण कानून में सामावजक और िटैज्ावनक अवनवचितताएरं: 
बोन्समाउथ विश्वविद्ाल् में 8िारं िावर्सक ईईएलएफ 
(्ूरोपी् प्ा्सिरण कानून फोरम सममेलन)।

2021

दमेिा प्साद, एम. 
औि प्िीण, एस.

हनाउ पॉनलसीमेकस्ट नशफर ्ेि इकिॉनमक पस्टपेकरीवस कनसेनििंग 
एननविॉिमेंर

भारती् प्रबरंधन सरंगठन  का 7िारं ववििावर्सक सममेलन 2022

दमेि प्साद, एम. इंनडरि सर-ुजिरिस एग्रो-बरोडनाइवनस्टरी लीगल फेमवक्ट -लेसनस फॉि 
एि इनकलूसीव गलोबल मॉडल

जटैि विविधता कानून और शासन पर िटैवश्वक िाता्स 2022

कमे स अधररन/ प्कावशि औि आगामी 

लमेखक(ओ)ं शीष्यक विििण िष्य
दमेि प्साद, एम. औि सपंि, ए. ईस ऑवि िगेलेुशि गडु? ए केस ऑफ सेबी एनड मरूचअुल फंड आ ई आ ई ए म के / स ी ए स / 1 4 3 /

एिएलए/2022/01
2022

श्ीजीत, ए. औि दवे प्रसनाद, एम. मेरनावस्ट गेनमंग कंपिीस: एमनजिंग कनसेनस्ट अडंि ईएसजी इनवेनसरंग आ ई आ ई ए म के / स ी ए स / 1 4 8 /
आईटीएस/2022/01

2022

दमेि प्साद, एम. औि सपंि, ए. (2022) ईस ऑवि िगेलेुशि गडु? ए केस ऑफ सेबी एनड मरूचअुल फंड, आईआईएमके/सीएस/143/एिएलए/2022/01

श्ीजीि, ए. औि दमेि प्साद, एम. (2022) मेरनावस्ट गेनमंग कंपिीस: एमनजिंग कनसेनस्ट अडंि ईएसजी इनवेनसरंग, आईआईएमके/सीएस/148/
आईटीएस/2022/01

गैि-विशमेषज् पिीवक्ि प्काशन/ प्सिुविरा ं

लमेखक(ओ)ं शीष्यक विििण िष्य श्मेणी
दास, ए. ऑिलनाइि रीनचगं डूरिगं कोनवड-19: मॉकिी ऑि एि ऑपचू्टनिरी औएनमनोरमा 2021 गरैि नवशेिज् पिीनक्त 
समेठी, डी. वहनाई इंजीनिरस्ट िीड रु लि्ट अनलि्ट रु लि्ट द टाइमस ऑफ इरंवड्ा 2021 गरैि नवशेिज् पिीनक्त
दमेि प्साद, एम. वहनाई इंनडरना िीड्स ए बेरि पन्लक पनानर्ट नसपेशि फेमवक्ट  फॉि 

एननविॉनमेंरल गविचेंस
जूरिसर 2021

गरैि नवशेिज् पिीनक्त

समेठी, डी. नवननिंग व्ड्ट लाइि एनकाउरंडस्स 2021 गरैि नवशेिज् पिीनक्त
दास, ए ए प्रजडुनाइजड मनाइनड नव् क्रनाफरी ऑिरेिी नसक्स लीड्स िरौनहरि औएनमनोरमा 2022 गरैि नवशेिज् पिीनक्त 
दमेि प्साद, एम. कॉप-26: डरैलूशि ऑफ इनकवरी बनाई द गलोबल िॉ ््ट काउरंडरकरेंट्स 2022 गरैि नवशेिज् पिीनक्त 
दमेि प्साद, एम. एमनजिंग चेंजस इि द आनब्टटे्शि लॉ फेमवक्ट  इि इंनडरना: एि ऑविवरू मिपुत्रना 2022 गरैि नवशेिज् पिीनक्त 

दमेि प्साद, एम. औि 
नािारण, एस.

इनवोनकंग इंरिनैशिल  लॉ लैंगवेज इि इंनडरि नडपलोमसी लाइि लॉ 2022
गरैि नवशेिज् पिीनक्त 

दवे प्रसनाद, एम पलनांर वरैिनाररी अ्ॉरिरी रिवोकस द रिीडस्ट िनाइर: ईस नदस ए नरू... 
द प्रोरेकशि ऑफ पलैंर वेिनाइरीस एनड फनाम्टस्ट िनाइर्स एकर, 2001?

लनाइव लॉ 2022
गरैि नवशेिज् पिीनक्त 

कार्यपत्र

लमेखक(ओ)ं शीष्यक विििण िष्य

दास, ए. ए पेडगोनजकल सकीमना ऑफ सरॉिीरेन्लंग फॉि मरैिेजस्ट आईआईएमके/डबल्ूपीएस/488/
एिएलए/2022/01

2022

दमेि प्साद, एम. औि असंािी, 
एस.

इवनालएुनरंग द प्रनागमनानरजम ऑफ नट्पस वरैइवि प्रोपोसल: एि 
एिलनाइनजस फं लीगल एनड पॉनलसी पस्टपेकरीव

आईआईएमके/डबल्ूपीए/502 
ओबी&एिआर/2022/01

2022

दास, ए. फेरि एडं लवली ईस िनाउ गलो एडं लवली: रू सनाइड्स ऑफ 
कलरिजम कोइि

आईआईएमके/डबल्ूपीएस /489/
एिएलए/2022/02

2022
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नािारण, एस., बरुई, एस. 
औि सिुमेश, एस.

गलोकल िगेलेुरिी नबजिेस कंपलनारसं ऑि डरैरना प्रोरेकशि लॉ: 
कंपनािरीव एिलनाइनजस/ िोरऑि गलोबल एनड इंनडरि लॉ

आईआईएमके/डबल्ूपीएस /485/
एिएलए/2022/01

2022

नारि, एस.आि., जरिं, 
आि.एस.एस. औि दमेि प्साद, 
एम.

इंनडरनास कॉनट्नाकर फनानमिंग एकर - ए नक्रनरकल एसेसमेंर आईआईएमके/डबल्ूपीएस/490/
ईसीओ/2022/02

2022

दमेि प्साद, एम. औि असंािी, एस. (2022) इवनालएुनरंग द प्रनागमनानरजम ऑफ नट्पस वरैइवि प्रोपोसल: एि एिलनाइनजस फं लीगल एनड पॉनलसी पस्टपेकरीव, 
आईआईएमके/डबल्ूपीए/502/ओबी&एिआर/2022/01

दास, ए. (2022) फेरि एडं लवली ईस िनाउ गलो एडं लवली: रू सनाइड्स ऑफ कलरिजम कोइि, आईआईएमके/डबल्ूपीएस /489/एिएलए/2022/02

नािारण, एस., बरुई, एस. औि सिुमेश, एस. (2022) गलोकल िगेलेुरिी नबजिेस कंपलनारसं ऑि डरैरना प्रोरेकशि लॉ: कंपनािरीव एिलनाइनजस/ िोरऑि 
गलोबल एनड इंनडरि लॉ, आईआईएमके/डबल्ूपीएस /485/एिएलए/2022/01

नारि, एस.आि., जरिं, आि.एस.एस. औि दमेि प्साद, एम (2022) इंनडरनास कॉनट्नाकर फनानमिंग एकर - ए नक्रनरकल एसेसमेंर, आईआईएमके/
डबल्ूपीएस/490/ईसीओ/2022/02

सचूना प्रिाणलयां
विशमेशज् पिीवक्ि पवत्रका प्काशन 

लमेखक(ओ)ं शीष्यक पवत्रका िष्य

ट्मेिि िाटवकंस, सिीश कृषणन औि 
वक्रसटोिि एम बानस्य

ए सलीप एनड से्फ-कंट्ॉल मॉडल ऑफ सनाइबि इननसनवनलरी एर वक्ट सलीप हेलथ 2021

सपुिुमनाली अहगंमना औि 
सिीश कृषणन

आि ई-पनानर्ट नसपेशि इनिनशएरीवस रिलेरेड रु कवनानलरी ऑफ लनाइफ 
ऑफ िरैशनस  नडपेंडेंर ऑि क्चिल डरैमेंशनस? ए कंट्ी-लेवल 
एनंपरिकल इनवेनसरगेशिि

ई-सिटीस जन्सल 2021

अनवुप्रा खान औि सिीश कृषणन नसनरसि एनगेजमेंर इि को-नक्रएशि ऑफ ई- गवमचेंर सवशीसेस: ए 
प्रोसेस न्रोिी वरू फं ए मेरना-नसं् ेनसस एप्रॉच

इरंटरनेट ररसि्स 2021

अनवुप्रा खान, सिीश कृषणन औि 
अमिदीप नधि

इलेकट्ॉनिक गवमचेंर एनड किपंशि: नससरमरैनरक नलरिचेि रिवरू, 
फेमवक्ट , एनड एजेंडना फॉि फरूचि रिसच्ट

टेकनॉलोवजकल फोका्सवसटरंग  एनड 
सोशल िैंज

2021

बमेन कृषणा औि समेबवसटरन एम. पी. एकसनानमनिंग द रिलेशिनशप नबरवीि ई-गवमचेंर डेवलॉपमेंर, िनाशनस 
सनाइबि सेकरूरिरी कनमरमेंर, नबजिस रूसेज एनड इकिॉनमक 
प्रोनसपरिरी: ए क्रॉस-कंट्ी एिलनाइनजस

इनफोमकेशन एनड करं प्ूटर सेक्ूररटी 2021

विदुषी पाडंमे, समुीि गपु् औि ही-वूगं 
नकम

एकसपलोरिगं द िॉल ऑफ रेकिॉलोजी एफोड्टनस एनड सोशल करै नपरल 
इि प्रमोनरंग नसनरसनस पोनलनरकल पनानर्ट नसपेशि ऑि सोशल मीनडरना

पवसवफक एवश्ा जन्सल ऑफ द 
एसोवसएशन फॉर इनफोमकेशन वससटमस

2021

वजिमेश अर्यनकलम, अनवुप्रा खान 
औि सिीश कृषणन

हनाउ रु डील नव् किपशि? एकसनानमनिंग द िॉ्स ऑफ ई-गवमचेंर 
मेचूरिरी, गवमचेंर  एडनमनिसटे्रीव एफेकरीविेस एनड नवचु्टअल सोशल 
िेरवकस्ट नडफरूशनस

इरंटननैशनल जन्सल ऑफ इनफोमकेशन 
मटैनेजमेंट

2021

मनाइकल शेहिि, टे्वि फॉ्क, 
नक्रसरीलीि डु पलेनसस, नमि हसआुि 
तू औि सिीश कृषणन

जसर नबकॉस रू आि पविलेस डनसरं मीि ्े आरिरं आउर रु गेर रू: 
लो पवि, पनािनािोइरना, एनड अगे्रशि

ऑग्सनाइजेशनल वबहेवि्र एनड हू्मन 
वडवसशन प्रोसेसस

2021

अनवुप्रा खान औि सिीश कृषणन मॉडिनेरंग एफेकर्स ऑफ नबजिस-नससरमस किपशि ऑि किपशि 
इि बेनसक िरैशिल इंनसरर्रूशनस एनड इलेकट्ॉनिक गवमचेंर मेचूरिरी: 
इिसनाइर्स फं ए डरैिनानमक परैिल डेरना एिलनाइनजस

इरंटननैशनल जन्सल ऑफ इनफोमकेशन 
मटैनेजमेंट

2021

सशुनांत कुमनाि, शनानलिी तलवनाि, 
सिीश कृषणन, पिुीत करौि 
औि अमिदीप धीि

पचवेनसगं िनाचिुल पस्टिल केरि प्रोडकर्स इि द एिना ऑफ फेक नरूज? 
द मॉडिशेि एफेकर ऑफ रिनांड ट्सर

जन्सल ऑफ़ ररटेवलरंग एरंड करं ज्ूमर 
सवि्ससेज

2021
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वजिमेश अर्यनकलम औि 
सिीश कृषणन

रिलेनरंग फॉरिि नडसइनफोमवेशि थू् सोशल मीनडरना, डोमेनसरक 
ऑिलनाइि मीनडरना फरै कशिलनाइजेशि, गवमचेंर्स कंट्ॉल ऑवि 
सनाइबिसपेस, एनड सोशल मीनडरना- इंड्रूसड ऑफलनाइि वरलनस: 
इिसनाइर्स फं द एजेंडना-नबन्डंग न्रोिनेरकल पेस्टपेकरीव

टेकनॉलोवजकल फोका्सवसटरंग एनड 
सोशल िेंज

2021

अवनवंदिा पॉल, टी एन कृषणन औि 
हू्यग सकुनलरि

ररैलेंर एनड करिरि इशरूस ऑफ फीमेल एनकसकरूरीवस इि द इंनडरि 
आईरी इंडसट्ी

द इरंवड्न जन्सल ऑफ इरंडवसट््ल 
ररलेशरंस

2021

पाि्यिी जरप्काश औि 
िािाकृषण वपललै आि

द िॉल ऑफ आईसीरी एनड एफेकर ऑफ िरैशिल क्चि ऑि 
इकिॉनमक ग्रो्

इनफोमकेशन टेकनॉलोजी फॉर 
डेिलॉपमेंट 

2021

पाि्यिी जरप्काश औि 
िािाकृषण वपललै आि

द िॉल ऑफ आईसीरी एनड एफेकर ऑफ िरैशिल क्चि ऑि हू्यमि 
डेवलॉपमेंर

ज्सनल ऑफ गलोबल इनफोमकेशन 
टेकनॉलोजी मटैनेजमेंट

2021

कृष्णदनास िनािना् औि 
िािाकृषण वपललै आि

रुवनाड््टस ए फेमवक्ट  फॉि ससररैनिंग ग्रीि आईरी इनिनशएरीवस: एि 
एनंपरिकल इनवेनसरगेशि

इनफोमकेशन टेकनॉलोजी एनड मटैनेजमेंट 2021

िनाम कुमनाि धिुकनािी, अजंन कुमाि 
सिैन औि सजंीव कुमनाि पतजोशी

वनहकल रूनरंग एनड कपनानसरी पलरैनिंग: ए थ्ी-फेस ए्गोरि्म जन्सल ऑफ इनफोमकेशन एनड 
ऑवपटमाइजेशन स्नस

2021

कलोवडराना लनाज, िमेमी ई जमेवनगंस, 
सूसन जमे एशिोड्य औि 
सिीश कृषणन

वहेि लीडि से्फ-केरि बेगेर्स अ्ि केरि: लीडि िोल से्फ-
कंपनाशि एनड हेन्पगं एर वक्ट

जन्सल ऑफ एपलाइड साइकॉलोजी 2021

वनारनकंस, री., कुषणन, एस. & बनाि््ट , सी. एम. (2021) ए सलीप एनड से्फ-कंट्ॉल मॉडल ऑफ सनाइबि इननसनवनलरी एर वक्ट , सलीप हेलथ, खंड 7, अकं 
4, पषृ् 468-473

अहगंमना, एस. & कुषणन, एस. (2021) आि ई-पनानर्ट नसपेशि इनिनशएरीवस रिलेरेड रु कवनानलरी ऑफ लनाइफ ऑफ िरैशनस नडपेंडेंर ऑि क्चिल 
डरैमेंशनस? ए कंट्ी-लेवल एनंपरिकल इनवेनसरगेशिि, ई-सिटीस जन्सल, खंड 12, अकं 3, पषृ् 1-42

खान, ए. & कृषणन, एस. (2021) नसनरसि एनगेजमेंर इि को-नक्रएशि ऑफ ई- गवमचेंर सवशीसेस: ए प्रोसेस न्रोिी वरू फं ए मेरना-नसं् ेनसस एप्रॉच, इरंटनकेट 
ररसि्स, खंड 31, अकं 4, पषृ् 1318-1375

खान, ए. & कृषणन, एस. & न्ि, ए. (2021) इलेकट्ॉनिक गवमचेंर एनड किपंशि: नससरमरैनरक नलरिचेि रिवरू, फेमवक्ट , एनड एजेंडना फॉि फरूचि रिसच्ट, 
टेकनॉलोवजकल फोका्सवसटरंग एनड सोशल िेंज, खंड 167

कृषणन, बी. & समेबावसटरन, एम. पी.  (2021) एकसनानमनिंग द रिलेशिनशप नबरवीि ई-गवमचेंर डेवलॉपमेंर, िनाशनस सनाइबि सेकरूरिरी कनमरमेंर, नबजिस 
रूसेज एनड इकिॉनमक प्रोनसपरिरी: ए क्रॉस-कंट्ी एिलनाइनजस, इनफोमकेशन एनड करं प्ूटर सेक्ूररटी, खंड 29, अकं 5, पषृ् 737-760

पाडंमे, िी., गपु्तना, एस.& नकम, एच. ड््सू.. (2021) एकसपलोरिगं द िॉल ऑफ रेकिॉलोजी एफोड्टनस एनड सोशल करै नपरल इि प्रमोनरंग नसनरसनस 
पोनलनरकल पनानर्ट नसपेशि ऑि सोशल मीनडरना, पवसवफक एवश्ा जन्सल ऑफ द एसोवसएशन फॉर इनफोमकेशन वससटमस, खंड 13,अकं 4

अर्यनकलम, जमे., खान, ए. & कृषणन, एस. (2021) हनाउ रु डील नव् किपशि? एकसनानमनिंग द िॉ्स ऑफ ई-गवमचेंर मेचूरिरी, गवमचेंर  एडनमनिसटे्रीव 
एफेकरीविेस एनड नवचु्टअल सोशल िेरवकस्ट नडफरूशनस, इरंटननैशनल जन्सल ऑफ इनफोमकेशन मटैनेजमेंट, खंड 58

शेहिि, एम., फो्क, री., पलेनसस, सी. डी., त,ु एम. एच. & कृषणन, एस. (2021) जसर नबकॉस रू आि पविलेस डनसरं मीि ्े आरिरं आउर रु गेर रू: 
लो पवि, पनािनािोइरना, एनड अगे्रशि, ऑग्सनाइजेशनल वबहेवि्र एनड हू्मन वडवसशन प्रोसेसस, खंड 165, पषृ् 1-20

खान, ए. & कृषणन, एस. (2021) मॉडिनेरंग एफेकर्स ऑफ नबजिस-नससरमस किपशि ऑि किपशि इि बेनसक िरैशिल इंनसरर्रूशनस एनड इलेकट्ॉनिक 
गवमचेंर मेचूरिरी: इिसनाइर्स फं ए डरैिनानमक परैिल डेरना एिलनाइनजस, इरंटननैशनल जन्सल ऑफ इनफोमकेशन मटैनेजमेंट, खंड 59, ऑिलनाइि प्रकनानशत 

कुमनाि, एस., त्वनाि, एस., कृषणन, एस., करौि, पी. & ्ीि, ए. (2021) पचवेनसगं िनाचिुल पस्टिल केरि प्रोडकर्स इि द एिना ऑफ फेक नरूज? द मॉडिशेि 
एफेकर ऑफ रिनांड ट्सर, जन्सल ऑफ़ ररटेवलरंग एरंड करं ज्ूमर सवि्ससेज, खंड 63,ऑिलनाइि प्रकनानशत

अर्यनकलम, जमे., & कृषणन, एस. (2021) रिलेनरंग फॉरिि नडसइनफोमवेशि थू् सोशल मीनडरना, डोमेनसरक ऑिलनाइि मीनडरना फरै कशिलनाइजेशि, 
गवमचेंर्स कंट्ॉल ऑवि सनाइबिसपेस, एनड सोशल मीनडरना- इंड्रूसड ऑफलनाइि वरलनस: इिसनाइर्स फं द एजेंडना-नबन्डंग न्रोिनेरकल पेस्टपेकरीव, 
टेकनॉलोवजकल फोका्सवसटरंग एनड सोशल िेंज, Volume 166
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पोल, ए., कृषणन, टी. एन. & सकूनलरि, एच. (2021) ररैलेंर एनड करिरि इशरूस ऑफ फीमेल एनकसकरूरीवस इि द इंनडरि आईरी इंडसट्ी, द इरंवड्न 
जन्सल ऑफ इरंडवसट््ल ररलेशरंस, खंड 56, अकं 4, पषृ् 551-567

जरप्काश, पी. & वपललै, आि. आि. (2021) द िॉल ऑफ आईसीरी एनड एफेकर ऑफ िरैशिल क्चि ऑि इकिॉनमक ग्रो्, इनफोमकेशन टेकनॉलोजी 
फॉर डेिलॉपमेंट, ऑिलनाइि प्रकनानशत

जरप्रकनाश, पी. & वपललै, आि. आि. (2021) द िॉल ऑफ आईसीरी एनड एफेकर ऑफ िरैशिल क्चि ऑि हू्यमि डेवलॉपमेंर, ज्सनल ऑफ गलोबल 
इनफोमकेशन टेकनॉलोजी मटैनेजमेंट, खंड 24, अकं 3, पषृ् 183-207

ििना्. के. & वपललै, आि. आि (2021) रुवनाड््टस ए फेमवक्ट  फॉि ससररैनिंग ग्रीि आईरी इनिनशएरीवस: एि एनंपरिकल इनवेनसरगेशि, इनफोमकेशन टेकनॉलोजी 
एनड मटैनेजमेंट, खंड 22, पषृ् 193–206

्िुकनािी, आि. के., सिैन, ए. कमे . & पतजोशी, एस. के. (2021) वनहकल रूनरंग एनड कपनानसरी पलरैनिंग: ए थ्ी-फेस ए्गोरि्म, जन्सल ऑफ इनफोमकेशन 
एनड ऑवपटमाइजेशन स्नस, खंड 42,  अकं 8, पषृ् 1923–1942 

लिज, के., जेनिंगस, आि. ई., एशफोड्ट, एस. जे.  & कृषणन, एस. (2021) वहेि लीडि से्फ-केरि बेगेर्स अ्ि केरि: लीडि िोल से्फ-कंपनाशि एनड 
हेन्पगं एर वक्ट , जन्सल ऑफ एपलाइड साइकॉलोजी, ऑिलनाइि प्रकनानशत

आगनामी नवशेिज् पिीनक्त पनत्रकना लेख 

लमेखक(ओ)ं शीष्यक विििण 
समेबावसटरन, एम.पी. ए सरडी ऑि पनासवड्ट सटं्क्त एनसरमरैरस्ट एनड िकेमेनडेशनस अकादवमक जन्सल ऑफ इरंटननैशनल इकनॉवमकस एनड मटैनेजमेंट 

ररसि्स 

पुसिक, पुसिक अधरार/ प्कावशि & आगामी 

लमेखक(ओ)ं शीष्यक विििण िष्य श्मेणी 
पाडंमे, िी. एन्कल इशरूस सिनाउंनडंग एआई 

एनपलकेशनस 
आवट्सवफशल इरंटेवलजेंस एनड मशीन लवनिंग इन वबजनस मटैनेजमेंट, 
पषृ्: 223-236, सीआरसी पे्रस (टटैलरr & फ्ावनससs)

2021 पसुतक अधरनार 

समममेलन पत्र, प्सिुि & आगामी 

लमेखक(ओ)ं शीष्यक विििण िष्य 
पाडंमे, िी. ए कनसेपचअुल फेमवक्ट  रु अडंिसरैंड कसरमस्ट मन्र-होनमंग 

नबहेनवरि इि मोबनाइल पेमेंर वनास रिवरूड थू् ए ्लनाइनड-रिवरू प्रोसेस
आईएसडीएसआई-िटैवश्वक सममेलन 2021 एक तरल 
दुवन्ा में अरिणी व्िसा् - आईआईएम नागपुर

2021

सिैन, ए.कमे . ए नप्रनसक्रपरीव सरडी ऑफ कोनवड-19 नसरुवेशि इि इंनडरना आईसीएमआईएस-21-प्रबरंधन और सूिना प्रणाली पर 
अरंतरा्सष्ट्ी् सममेलन

2021

पाडंमे, िी. एि इनवेनसरगेशि ऑफ गलोबल एनड लोकल रिैंड पोनसशनिंग इि 
कनसरूमस्ट इलेकट्ॉनिक वड्ट ऑफ मनाउ् (ई-ड््रूओएम)

आईएसडीएसआई-िटैवश्वक सममेलन 2021 एक तरल 
दुवन्ा में अरिणी व्िसा् - आईआईएम नागपुर

2021

वपललै, आि. आि. आि होनलजम, हनािमिी एनड हरैनपिेस बीइंग रिनरूड थू् एिनशएरं 
िनाजरोगना?

ससुकॉि 2021: नस्ितना पि 8वनां वनानि्टक अतंिना्टष्ट्ीर 
सममेलि

2021

िनामप्रस्, एल. औि 
अ्दु् लना, एम. एस.

बीबीईसीरी: बनंडर बेसड एन्कल नकलनिकल ट्नाइ्स 2021 शीतकालीन वसमुलेशन सममेलन 2021

वनससर, पी.एि. औि 
वपललै, आि. आि.

नडनजरल एसेनरनसजम: द पवि ऑफ मनाइंडफुलिेस एनड इमोशनस 
इि िगेलेुनरंग िोमोफोनबरना

भारती् वििारधारा का िटैश्वीकरण (जीआईटी 2021) 2021

पाल, ए. फॉि बेरि औि फॉि वोस्ट? ए फेमवक्ट  फॉि नक्रनरकल एिलनाइनजस 
ऑफ आईसीरी4डी फॉि वमुि

आईएफआईपी: विकास के वलए सूिना और वडवजटल 
प्रौद्ोवगवक्ों के वनवहताथ्स पर वििु्सअल सममेलन

2021

वपललै, आि. आि. गलोबलनाइनजगं द प्ररैकरीस ऑफ सवधमना्ट: ए नसपरिचअुल पस्टपेकरीव भारती् वििारधारा का िटैश्वीकरण पर दूसरा अरंतरा्सष्ट्ी् 
सममेलन जीआईटी2011, 16-18 वदसरंबर

2021

पनांडे, वी. इंपरैकर ऑफ गेनमनफकेशि ऑि ऑरिोसस एनड कंट्ॉ्ड मॉनरवेशनस 
ऑफ मोबनाइल पेरमेंर एप रूसस्ट

8िारं पटैन आईआईएम विश्व प्रबरंधन सममेलन, 16-18 
वदसरंबर

2021



वार्षिक प्ररिवेदन 2021-22

भारतीय प्रबंध संस्ान कोषिक्ोड

88

लमेखक(ओ)ं शीष्यक विििण िष्य 
पाडंमे, िी. इंनडरि एप्रॉच रु मैंरेनिंग द सकु्ट लि इकिॉमी फॉि ई-वेसर 

नडसपोसल- सेलक्ि ऑफ नडसपोसल मेकनानिजम फॉि समनार्टफोनस 
वेसर इि इंनडरना

भारती् वििारधारा का िटैश्वीकरण पर दूसरा अरंतरा्सष्ट्ी् 
सममेलन

2021

पाल, ए. इंरिनप्रनरंग हू्यमनस वरै्रूस फॉि इनफोमवेशि एनड कमरूनिकेशि 
रेकिॉलोजी: एनवडेंस फं थ्ी केसस इि इंनडरना

भारती् वििारधारा का िटैश्वीकरण पर दूसरा अरंतरा्सष्ट्ी् 
सममेलन

2021

िवससट, पी.एन. औि 
वपललै, आि. आि.

ईस िोमोफोनबरना एि एलशी इंनडकेरि ऑफ डेवलॉनपगं प्रो्लमनानरक 
समनार्टफोि रूस?

सूिना प्रणाली 2021 पर आसटे्वल्ाई सममेलन 
(एसीआईएस 2021)

2021

समेबवसटरन, एम. पी. लेरमेि- ए सरडी ऑि पनासवड्ट सट्ेंक्त एनसरमेरस्ट एनड िकेमेंडेशनस प्रबरंधन, अथ्सशास्त्र, व्िसा् और विपणन पर अरंतरा्सष्ट्ी् 
शटैषिवणक सममेलन

2021

वपललै, आि. आि. नसनंपल सोलूशनस फॉि कॉपलेकस प्रो्लमस- डेवलॉनपगं द िनाइर 
मेंरल मॉडल बेसड ऑि द गोड्ली नवसडम

भारती् वििारधारा का िटैश्वीकरण पर दूसरा अरंतरा्सष्ट्ी् 
सममेलन जीआईटी2011, 16-18 वदसरंबर

2021

के, लबीबना औि पॉल, 
ए.

सोशल मीनडरना एडं इंफॉमवेशि सीनकंग: ए कवनानलरेनरव सरडी ऑफ 
फीमेल इंसरनापे्रनरोस्ट इिफॉमवेशि सीनकंग नबहेनवरि

8िारं पटैन आईआईएम विश्व प्रबरंधन सममेलन, 16-18 
वदसरंबर

2021

सिैन, ए.कमे . सरडी ऑफ द ऑ्सेसीव नबहेनवरि नव् द रूस ऑफ से्फ-
मॉिेररिगं नडवनाइसेस  

आईसीएमआईएस-21-प्रबरंधन और सूिना प्रणाली पर 
अरंतरा्सष्ट्ी् सममेलन

2021

पॉल, ए., रदमसिुिे, 
बी. औि ्ॉमपसि, 
के.एम.

रूनसगं फरै करॉस्ट फॉि नडनजरल इनकलूशि रु एसेस चेंजस इि 
नडनजरल रूस नबहेनवरि डूरिगं कोनवड रनाइमस

8िारं पटैन आईआईएम विश्व प्रबरंधन सममेलन, 16-18 
वदसरंबर

2021

िवससट, पी.एन. औि 
वपललै, आि. आि.

करै ि द प्ररैकरीसेस ऑफ मनाइंडफुलिेस नप्रवेंर समनार्टफोि एनडकशि? माइरंडफुलनेस 2022 पर अरंतरा्सष्ट्ी् अनुसरंधान सममेलन 
(आईआरसीएम 2022)

2022

सिैन, ए.कमे . डीप नरूिल िेरवक्ट  बेसड ्लरैक- सको्स- मर्टि ऑपशि प्रनाइनसगं प्रबरंधन पर 19िारं एमस अरंतरा्सष्ट्ी् सममेलन 2022

पाल, ए. डू फुड डेनलविी पलरैरफॉमस प्रमोर ससररैिनबल डेवलॉपमेंर?
कंपनािरीव एनवडेंस फं द डेनलविी वकवे स्ट  ऑफ डेवलॉनपगं कंट्ीस

प्रपत्र विकास का ््सशाला - वपरावमड (डीईएसईएम) के 
आधार पर वडवजटली सषिम शे्रररंग इकोनॉमी मॉडल

2022

पाडंमे, िी. इंपरैकर ऑफ हेडोनिक फीचस्ट इि ड्रनाइनवगं रूसेज ऑफ रूनरनलरेरिएि 
एनपलकेशनस: एि एकसपलोिशेि इि कॉरेंकसर ऑफ ई-बैंनकंग 
एनपलकेशनस

भारती् प्रबरंधन अकादमी (इनडाम 2022), आईआईएम 
रोहतक का सातिारं ववििावर्सक सममेलन

2022

सिैन, ए.कमे . सव-ट्रैनकंग नडवनाइजस लीड्स रु ऑ्सेसीव कंप्सीव नडसोड्टि प्रबरंधन पर 19िारं एमस अरंतरा्सष्ट्ी् सममेलन 2022

कमे स अधररन/ प्कावशि & आगामी 

लमेखक(ओ)ं शीष्यक विििण  िष्य 
श्ीवजि, ए. & 
दमेि प्साद, एम. 

मेरनावस्ट गेनमंग कंपिीस: एमनजिंग कनसनस्ट अडंि ईएसजी इनवेनसरंग आ ई आ ई ए म के / स ी ए स / 1 4 8 /
आईटीएस/2022/01

2022

श्ीवजि, ए. & दमेि प्साद, एम. (2022) मेरनावस्ट गेनमंग कंपिीस: एमनजिंग कनसनस्ट अडंि ईएसजी इनवेनसरंग, आईआईएमके/सीएस/148/आईटीएस/2022/01

गैि- विशमेषज् पिीवक्ि प्काशन/ प्सिुविरा ं

लमेखक(ओ)ं शीष्यक विििण िष्य श्मेणी
पाल, ए. फरूचि ऑफ मोबनाइल पेमेंर रेकिॉलोजीस आउटलुक मनी 2021 गरैि-नवशेिज् पिीनक्त  

कार्यपत्र 

लमेखक(ओ)ं शीष्यक विििण (प्पत्र आईडी/पवत्रका) िष्य 
चदं्रि, एल. री. वी. औि अबदुलला, 
एम. एस.

1+ नकलक बनाई ऑपशनस फॉि नडनजरल एड्स सरूरेड रु कनसरूमि-फेनसगं 
मनाइक्रो-एनड समनाल नबजिस इि इंनडरना  

आईआईएमके/डबल्ूपीएस/465/
आईटीएस/2021/06

2021

अबदुलला, एम. एस. एएलएस-ओआिएएि 5जी: एडनानपरंग रु लोपनावि-ड््रूएएि एनड सरैरलरैइर- 
ऑपि िनेडरो एकसेस िेरवक्ट  इि 5जी

आईआईएमके/डबल्ूपीएस/476/
आईटीएस /2021/10

2021

चदं्रि, एल. री. वी. औि अबदुलला, 
एम. एस.

एमपीवीआईडीएस-एसवीबी: मोबनाइल फोि नवचु्टअल आईडी नससरम बेसड 
ऑि समनार्टफोि वोलननररस्ट ्लॉकचेि 

आईआईएमके/डबल्ूपीएस/466/
आईटीएस/2021/07

2021

िामप्सार, एल. औि अबदुलला, 
एम. एस.

पेशनर्स-एर-रिसक (पीएआि): ए नरू पेफपोमेनस मेशि फॉि िसेपोनस- एडनापरीव 
ट्नाइ्स 

आईआईएमके/डबल्ूपीएस/468/
एफआईएन/2021/08

2021
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लमेखक(ओ)ं शीष्यक विििण (प्पत्र आईडी/पवत्रका) िष्य 

अ्दु् लना, एम. एस.

सनाहेब: सेकूरिगं द एकसेस रु हनाड्टवेरि फॉि एि एकसनाम रिनाउसि आईआईएमके/डबल्ूपीएस/472/
आईटीएस/2021/09

2021

वीनडरो एनड ऑनडरो सट्ीनमंग ऑवि ् लूरू् इि ऑड्टि रु मैंरेि कवनाइर सोनस आईआईएमके/डबल्ूपीएस/469/
आईटीएस/2021/08

2021

ए सववे ऑफ लो-कोड/िो-कोड सॉफरवेरि डेवलॉपमेंर रू्स नव् एि 
एनपलकेशि 

आईआईएमके/डबल्ूपीएस/524/
आईटीएस/2022/08

2022

अबदुलला, एम. एस. गेमस नव् सट्नारनजक नडसीशि मेनकंग: पोकि ए्गोरिदम एनड एि एनपलकेशि 
रु नरक-रनाक-रो नव् एनकसलिनेरंग मॉनडनफकेशनस

आईआईएमके/डबल्ूपीएस/536/
आईटीएस/2022/07

2022

दसेनाई, ए. जोशी, एस. औि पाल, 
ए.

मोबनाइल पेमेंर एस एि एिना्लि ऑफ शेरिगं इकिॉमी: एनवडेंस फं रूिल 
मरैक्रोएनरिनप्रिोस्ट

आईआईएमके/डबल्ूपीएस/495/
आईटीएस/2022/04

2022

पाल, ए.

शेरिगं इकिॉमी एनड ससरेिनबल डेवलॉपमेंर: एनवडेंस फं फुड डेनलविी एपस आईआईएमके/डबल्ूपीएस/492/
आईटीएस/2022/01

2022

रेकिॉलोजी एनड इिीकवनानलरी एक्रोस थ्ी एिनास: एि इनवेनसरगेशि ऑफ द 
ग्रीि िवे्रूशि, रे्लो िवे्रूशि, एनड द मोबनाइल पेमेंर्स एव्रूशि  

आईआईएमके/डबल्ूपीएस/493/
आईटीएस/2022/02

2022

रेकिॉलोजी फॉि ए बेरि व्ड्ट: एनवडेंस फं थ्ी आईसीरीस इि इंनडरना आईआईएमके/डबल्ूपीएस/494/
आईटीएस/2022/03

2022

पॉल, ए., रदमसिुिे, बी. औि 
्ॉमपसि, के.एम.

रूनसगं फरै करॉस्ट फॉि नडनजरल इनकलूशि रु एसेस चैंजस इि नडनजरल रूस 
नबहेनवरि डूरिगं कोनवड-19

आईआईएमके/डबल्ूपीएस /516/
आईटीएस/2022/05

2022

चदं्रि, एल. री. वी. औि अबदुलला, एम. एस. (20211+ नकलक बनाई ऑपशनस फॉि नडनजरल एड्स सरूरेड रु कनसरूमि-फेनसगं मनाइक्रो-एनड समनाल नबजिस 
इि इंनडरना, आईआईएमके/डबल्ूपीएस/465/आईटीएस/2021/06

अबदुलला, एम. एस. (2021) एएलएस-ओआिएएि 5जी: एडनानपरंग रु लोपनावि-ड््रूएएि एनड सरैरलरैइर- ऑपि िनेडरो एकसेस िेरवक्ट  इि 5जी, 
आईआईएमके/डबल्ूपीएस/476/आईटीएस /2021/10

चदं्रि, एल. री. वी. औि अबदुलला, एम. एस. (2021) एमपीवीआईडीएस-एसवीबी: मोबनाइल फोि नवचु्टअल आईडी नससरम बेसड ऑि समनार्टफोि 
वोलननररस्ट ्लॉकचेि, आईआईएमके/डबल्ूपीएस/466/आईटीएस/2021/07

िामप्सार, एल. औि अबदुलला, एम. एस. (2021) पेशनर्स-एर-रिसक (पीएआि): ए नरू पेफपोमेनस मेशि फॉि िसेपोनस- एडनापरीव ट्नाइ्स, आईआईएमके/
डबल्ूपीएस/468/एफआईएन/2021/08

अबदुलला, एम. एस. (2021) सनाहेब: सेकूरिगं द एकसेस रु हनाड्टवेरि फॉि एि एकसनाम रिनाउसि, आईआईएमके/डबल्ूपीएस/472/आईटीएस/2021/09

अबदुलला, एम. एस. (2021) वीनडरो एनड ऑनडरो सट्ीनमंग ऑवि ्लूरू् इि ऑड्टि रु मैंरेि कवनाइर सोनस, आईआईएमके/डबल्ूपीएस/469/
आईटीएस/2021/08

अबदुलला, एम. एस. (2022) ए सववे ऑफ लो-कोड/िो-कोड सॉफरवेरि डेवलॉपमेंर रू्स नव् एि एनपलकेशि, आईआईएमके/डबल्ूपीएस/524/
आईटीएस/2022/08

अबदुलला, एम. एस. (2022) गेमस नव् सट्नारनजक नडसीशि मेनकंग: पोकि ए्गोरिदम एनड एि एनपलकेशि रु नरक-रनाक-रो नव् एनकसलिनेरंग 
मॉनडनफकेशनस, आईआईएमके/डबल्ूपीएस/536/आईटीएस/2022/07

दसेनाई, ए. जोशी, एस. औि पाल, ए. (2022) मोबनाइल पेमेंर एस एि एिना्लि ऑफ शेरिगं इकिॉमी: एनवडेंस फं रूिल मरैक्रोएनरिनप्रिोस्ट, आईआईएमके/
डबल्ूपीएस/495/आईटीएस/2022/04

पाल, ए. (2022) शेरिगं इकिॉमी एनड ससरेिनबल डेवलॉपमेंर: एनवडेंस फं फुड डेनलविी एपस, आईआईएमके/डबल्ूपीएस/492/आईटीएस/2022/01

पाल, ए.. (2022) रेकिॉलोजी एनड इिीकवनानलरी एक्रोस थ्ी एिनास: एि इनवेनसरगेशि ऑफ द ग्रीि िवे्रूशि, रे्लो िवे्रूशि, एनड द मोबनाइल पेमेंर्स 
एव्रूशि, आईआईएमके/डबल्ूपीएस/493/आईटीएस/2022/02

पाल, ए. (2022) रेकिॉलोजी फॉि ए बेरि व्ड्ट: एनवडेंस फं थ्ी आईसीरीस इि इंनडरना, आईआईएमके/डबल्ूपीएस/494/आईटीएस/2022/03

पॉल, ए., रदमसिुिे, बी. औि ्ॉमपसि, के.एम. (2022) रूनसगं फरै करॉस्ट फॉि नडनजरल इनकलूशि रु एसेस चैंजस इि नडनजरल रूस नबहेनवरि डूरिगं 
कोनवड-19, आईआईएमके/डबल्ूपीएस /516/आईटीएस/2022/05
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सत्र अधरक्/ टै्क अधरक्

लमेखक(ओ)ं शीष्यक विििण  िष्य श्मेणी 

पाडंमे, िी. 

नबजिेस एिनानलनरकस एनड नबग डेरना आईएसडीएसआई-िटैवश्वक सममेलन 2021 एक तरल दुवन्ा में 
अरिणी व्िसा् - आईआईएम नागपुर, 27 वदसरंबर - 30 वदसरंबर

2021 सत्र अधरक् 

रिवरूस इि इनफोमवेशि नससरमस रिसच्ट 8िारं पटैन आईआईएम विश्व प्रबरंधन सममेलन, 16-18 वदसरंबर 2021 सत्र अधरक्

इंनडरना फॉि आल  भनाितीर नवचनािधनािना कना वरैश्वीकिण पि दूसिना अतंिना्टष्ट्ीर सममेलि, 
16 नदसबंि - 18 नदसबंि

2021 ट्रैक अधरक् 

इनडरनास डनाइवस्ट िॉलेड्ज नससरम भारती् वििारधारा का िटैश्वीकरण पर दूसरा अरंतरा्सष्ट्ी् सममेलन, 
16 वदसरंबर - 18 वदसरंबर

2021 ट्रैक अधरक् 

सपंादकीर सदसरिा / समीक्ा मडंल / िदर्य समीक्ा 

नाम शीष्यक पदनाम 
नवदिुी पनंाडे एनशरना पसनफक जि्टल ऑफ इनफोमवेशि नससरमस सह- सरंपादक 

णवपिन प्रबंिन 
विशमेषज् पीवक्ि पवत्रका प्काशन 

लमेखक(ओ)ं शीष्यक पवत्रका िष्य 
नवश्विना्ि वेंकरेश्विि, दीपक एस कुमनाि 
औि दीपक गपु्तना

'रु ट्सर औि िॉर': इंपरैकर ऑफ कनामनाउफलरैग सट्नारजीस ऑि ट्सर इि 
द शेरिगं इकिॉमी

जि्टल ऑफ नबजिेस रिसच्ट 2021

कमे रूि पुिानी औि कृषणन जीशा कमरूनिरी बेसड रिनांड इनकवरी एस रिनांड क्चि: एडवनाननसगं रिनांड इनकवरी 
कनसेपचवुलनाइजेशि फॉि ए किेकरड व्ड्ट

एकेडमी ऑफ माकके वटरंग साइरंस 
ररव्ू

2021

िजंीतना जी पी, आनदंकुट्न बी उवननत्तान 
औि िसेल ड््रू बे्क

कनसेपशि रु कॉपंनसेर फॉि द फीनलंग ऑफ 'लॉस ऑफ ऑिनश्टप ऑफ 
से्फ' वमुनस जिशी थू् द नलनमिल ट्नाननसशि ऑफ मेिजे

इरंटननैशनल जन्सल ऑफ कनस्ूमर 
सटडीस 

2021

वप्रा प्मेमी, जोिी रॉमस, औि कमे रूि 
पुिानी

कॉनवसवेशिल एजेंर नडसनाइि एनड कनसरूमि नडनसशि जिशी: रिसच्ट 
नसं् ेनसस; डरैिकेशि

एडिारंसेस इन कनस्ूमर ररसि्स 2021

िमेश दिभना,अनभलनाि पोनिम, रिक पॉल 
औि एस. श्ीजमेश

नडसेनििंग द एननरनसडेंर्स नडरनम्टनिंग एपंविमेंर ऑफ लनाइफ इनशूिनस 
एजेंर्स: एि एनंपरिकल एकसनानमिेशि

जन्सल ऑफ वफनैंवशएल सिटीसेस 
माकके वटरंग

2021

श्ीजमेश एस, रोगेश के नद्वेदी औि त्नागत 
घोि

हनाउ डस ए रिनांड्स सनाइकोलॉनजकल नडसरनस इि एि एडविगेम इनफूएसं 
रिनांड मेमिी ऑफ द कनसरूमस्ट?

जन्सल ऑफ कनस्ूमर वबहेवि्र 2021

दवे िगंिनाजि, नवशनाग बद्रीिनािनारणि, अनदनत 
शमना्ट, िनाकेश कुमनाि नसहं औि श्ीिि गडुा

लेफर रु ्ेि ऑि नडवनाइसेस? एनंरसेडेंर्स एनड कंनरजेंर्स एफेकर्स 
ऑफ वक्ट पलेस एकंसनाइरी इि द ड््रूएफएच सेन्लंग एननविॉनमेंर

जन्सल ऑफ वबजनस एनड 
इरंडवसट्एल माकके वटरंग

2022

श्ीजमेश एस, जनसरि पॉल औि आनदंकुट्न 
बी उवननत्तान

रिसोन्वगं कंपलनाइंर्स ऑिलनाइि: डेवलॉपमेंर एनड वरैनलडेशि ऑफ 
कसरमस्ट पेसशीवड वेबकेरि सकेल

जन्सल ऑफ सट्ाटवजक माकके वटरंग 2020

अिनवदं िघिुना्ि औि जोशी जोसमेि नवननिंग द लॉर्री कप: इंपरैकर ऑफ नसबंल-रिलेरड रिनांड एलमेंर्स ऑि 
रिनांड लोरना्री ऑफ सपॉर््टस कल्स

इरंटननैशनल जन्सल ऑफ सपोट्स  
मटैनेजमेंट एनड माकके वटरंग

2021

एस श्ीजमेश, जूही गहलोत सिकनाि औि 
अनभज्नाि सिकनाि

नडनजरल हे््केरि रिरेल: िॉल ऑफ प्रसेनस इि नक्रएनरंग पेशनर्स 
एकसपीरिरनस

इरंटननैशनल जन्सल ऑफ रीटाइल 
एनड वडवसट्ब्ूशन मटैनेजमेंट

2021

शभुोमर बरैिजशी औि एस श्ीजमेश एकसनानमनिंग द िॉल ऑफ कसरमस्ट इंनट्ननसक मोनरवेशि ऑि कंनरनरूड 
डूसेज ऑफ मोबनाइल बैंनकंग: ए रिलेशिल एप्रॉच

इरंटननैशनल जन्सल ऑफ बैंक 
माकके वटरंग

2021

िाहुल िामचिदं्रन, सबुीि सधुीि औि 
आनदंकुट्न बी उवननत्तान

एकसपलॉरिगं द िलेेशिनशप नबरवीि इमोशिनानलरी एनड प्रोडकर सरनाि 
िनेरंगस इि ऑिलनाइि रिवरूस

आईआईएमबी मटैनेजमेंट ररव्ू 2021

महुआ अनधकनािी औि अिन ुअविकािी हनाइजीि ऑरिएरेंशि: ट्नानसफोमवेशि ऑफ द हॉनसपरनानलरी नबजिस 
पोसर कोनवड-19 एनड ए केस सरडी फं एि एमनजिंग इकिॉमी

आईओएसआर जन्सल ऑफ 
वबजनेस एरंड मटैनेजमेंट

2021
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लमेखक(ओ)ं शीष्यक पवत्रका िष्य 
जूही जी सिकनाि, एस श्ीजमेश, अनभज्नाि 
सिकनाि औि रोगेश के. नद्वेद

इंपरैकर ऑफ से्फ -रिनांड किेकशि ऑि नवनलंगिेस रु पे प्रीनमरम: 
रिलवेनर मीनडरेरस्ट एनड मॉडिरेस्ट

साइकॉलोजी एनड माकके वटरंग 2021

एस श्ीजमेश, त्नागत घोि औि रोगेश के. 
नद्वेदी

मॉनवगं नबरोनर द कंरेंर: द िॉल ऑफ कोंरेकसचअुल कूस इि द 
एफेकरीविेस ऑफ गेनमनफकेशि ऑफ एडवरना्टइसमेंर

जन्सल ऑफ वबजनेस ररसि्स 2021

िीरू म्होत्रना, सिुील सहदवे, पी. एस. एच. 
लीफलैंग औि कमे रूि पुिानी

नरू इनसनाइर्स इिरु ई-लोरना्री ऑफ इंरिवेर बैंनकग रूसस्ट इि एि 
एमनजिंग मनाकवे र कॉरेंकसर: ए म्रीलेवल एिलनाइनजस

इनफोमकेशन वससटमस फ्रं वट्स्स 2021

सी मि,ु एस श्ीजमेश औि जनसरि पॉल रेल अस रवुि कनसि्ट, एनड वी शनाल रुगे्ि एडे्रस! िॉल ऑफ सवशीस 
बनुकंग चरैि्स एनड रिनांड इनकवरी ऑि पोसर-फेइलि आउरकमस

इरंटनकेशनल जन्सल ऑफ 
हॉवसपटावलटी मटैनेजमेंट

2021

बिुहनािदु्ीि बिुहनािदु्ीि औि आनदंकुट्न 
बी उवननत्तान

द नररनम्टिेंर्स ऑफ ईको-फंड्ली रूरिसर नबहेनवरि: पस्टपेकरीवस फं 
इंनडरि एनड इंडोिेनशएि रूरिसर्स ट्नावनलंग एरिोड

अनातोवल्ा: एन इरंटननैशनल 
जन्सल ऑफ टूररजम एनड 
हॉवसपटावलटी ररसि्स

2022

नवश्विना्ि वी, दीपक एस कुमाि औि 
दीपक गपु्तना

रु ट्सर औि िोर: इंपरैकर ऑफ कनामनाउफलरैग सट्नारजीस ऑि 
ऑग्टिनाइजेशिल ट्सरवोन ््टिस

जन्सल ऑफ वबजनेस ररसि्स 2021

सगंीतना गणुशेखि, दीपक एस कुमाि, कमे रूि 
पुिानी, सूरना्ट सधुनाकि, सरौिभ कुमनाि दीनक्त 
औि नदलीप मेिि

अडंसरटैंनडंग सवशीस कवनानलरी एनट््रूर्स ्नार ड्रनाइव रूसि िनेरंगस: ए 
रेकसर मनाइनिंग  एप्रॉच

जन्सल ऑफ़ िेकेशन माकके वटरंग 2021

कृष्णि जीशना औि कमे रूि पुिानी वेबकेरि एस ए नसगिल: एकसहोसरीव- सेलकरीव वेबकेरि सट्नारजी एनड 
रिनांड इवनालवेुशि

्ूरोपी् जन्सल ऑफ माकके वटरंग 2021

वी रू नविीतना, दीपक एस कुमाि औि
कमे रूि पुिानी

बरोमोनफ्ट क नवशअुल आइडेंनररी  ऑफ ए रिनांड एनड इरस एफेकर्स: ए 
होनलनसरक पस्टपेकरीव

जन्सल ऑफ़ रिारंड मटैनेजमेंट 2021

नवश्विना्ि, वी., कुमाि, डी. एस. & गपु्तना, डी. (2021) 'रु ट्सर औि िॉर': इंपरैकर ऑफ कनामनाउफलरैग सट्नारजीस ऑि ट्सर इि द शेरिगं इकिॉमी, जन्सल 
ऑफ वबजनेस ररसि्स,एलसेवि्र, खंड 136, अकं सी, पषृ् 110-126

पुिानी, कमे . & जीशना, के. (2021) कमरूनिरी बेसड रिनांड इनकवरी एस रिनांड क्चि: एडवनाननसगं रिनांड इनकवरी कनसेपचवुलनाइजेशि फॉि ए किेकरड व्ड्ट, 
एकेडमी ऑफ माकके वटरंग साइरंस ररव्ू, ऑिनलि प्रकनानशत 

िनंजतना, जी. पी., उवननत्तान, ए. बी. & बे्क, आि. ड््रू.  (2021) कनसेपशि रु कॉपंनसेर फॉि द फीनलंग ऑफ 'लॉस ऑफ ऑिनश्टप ऑफ से्फ' वमुनस 
जिशी थू् द नलनमिल ट्नाननसशि ऑफ मेिजे, इरंटननैशनल जन्सल ऑफ कनस्ूमर सटडीस, पषृ् 1-23, ऑिनलि प्रकनानशत

प्मेमी, पी., ्ॉमस, जे. & पुिानी, कमे . (2021) कॉनवसवेशिल एजेंर नडसनाइि एनड कनसरूमि नडनसशि जिशी: रिसच्ट नसं् ेनसस; डरैिकेशि, एडिारंसेस इन 
कनस्ूमर ररसि्स, खंड 49, ऑिनलि प्रकनानशत

दिभना, ि., पोनिम, ए., पॉल, आि. & श्ीजमेष, एस.  (2021) नडसेनििंग द एननरनसडेंर्स नडरनम्टनिंग एपंविमेंर ऑफ लनाइफ इनशूिनस एजेंर्स: एि एनंपरिकल 
एकसनानमिेशि, जन्सल ऑफ वफनैंवशएल सिटीसेस माकके वटरंग, ऑिनलि प्रकनानशत

श्ीजमेष, एस., नद्वेदी, वनाइ. के. & घोि, री. (2021) हनाउ डस ए रिनांड्स सनाइकोलॉनजकल नडसरनस इि एि एडविगेम इनफूएसं रिनांड मेमिी ऑफ द 
कनसरूमस्ट?, जन्सल ऑफ कनस्ूमर वबहेवि्र, खंड 20, पषृ् 1449-1465

िगंिनाजि, डी., बनद्रिनािनारिि, वी., शमना्ट, ए., नसगं, आि. के. & श्ीिि, जी. (2022) लेफर रु ्ेि ऑि नडवनाइसेस? एनंरसेडेंर्स एनड कंनरजेंर्स एफेकर्स 
ऑफ वक्ट पलेस एकंसनाइरी इि द ड््रूएफएच सेन्लंग एननविॉनमेंर, जन्सल ऑफ वबजनस एनड इरंडवसट्एल माकके वटरंग, ऑिनलि प्रकनानशत

श्ीजमेष, एस., पॉल, जे. & उननित्तनाि, ए. बी.. (2020) रिसोन्वगं कंपलनाइंर्स ऑिलनाइि: डेवलॉपमेंर एनड वरैनलडेशि ऑफ कसरमस्ट पेसशीवड वेबकेरि 
सकेल, जन्सल ऑफ सट्ाटवजक माकके वटरंग, खंड 30, अकं 3, पषृ् 260–280

िघिुना्ि, ए. & जोसि, जमे. (2021) नवननिंग द लॉर्री कप: इंपरैकर ऑफ नसबंल-रिलेरड रिनांड एलमेंर्स ऑि रिनांड लोरना्री ऑफ सपॉर््टस कल्स, 
इरंटननैशनल जन्सल ऑफ सपोट्स  मटैनेजमेंट एनड माकके वटरंग, खंड 21, अकं 3-4, पषृ् 245-264
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श्ीजमेष, एस., सिकनाि, जे. जी. & सिकनाि, ए. (2021) नडनजरल हे््केरि रिरेल: िॉल ऑफ प्रसेनस इि नक्रएनरंग पेशनर्स एकसपीरिरनस, इरंटननैशनल 
जन्सल ऑफ रीटाइल एनड वडवसट्ब्ूशन मटैनेजमेंट, खॉड 50, अकं 1, पषृ् 36-54

बनािजशी, एस. & श्ीजमेष, एस. (2021) एकसनानमनिंग द िॉल ऑफ कसरमस्ट इंनट्ननसक मोनरवेशि ऑि कंनरनरूड डूसेज ऑफ मोबनाइल बैंनकंग: ए रिलेशिल 
एप्रॉच, इरंटननैशनल जन्सल ऑफ बैंक माकके वटरंग, खंड 40, अकं 1, प्रष् 87-109

िामचिनद्रन, आि., सनुधि, एस. & उवननत्तान, ए. बी. (2021) एकसपलॉरिगं द िलेेशिनशप नबरवीि इमोशिनानलरी एनड प्रोडकर सरनाि िनेरंगस इि ऑिलनाइि 
रिवरूस, आईआईएमबी मटैनेजमेंट ररव्ू, खंड 33, अकं 4, पषृ् 299-308

अनधकनािी, एम. & अविकािी, ए.  (2021) हनाइजीि ऑरिएरेंशि: ट्नानसफोमवेशि ऑफ द हॉनसपरनानलरी नबजिस पोसर कोनवड-19 एनड ए केस सरडी फं 
एि एमनजिंग इकिॉमी, आईओएसआर जन्सल ऑफ वबजनेस एरंड मटैनेजमेंट, खंड 23, अकं 10, पषृ् 1-10

सिकनाि, जे. जी., श्ीजमेष, एस., सिकनाि, ए. & नद्वेदी, वनाई. के.  (2021) इंपरैकर ऑफ से्फ -रिनांड किेकशि ऑि नवनलंगिेस रु पे प्रीनमरम: रिलवेनर 
मीनडरेरस्ट एनड मॉडिरेस्ट, साइकॉलोजी एनड माकके वटरंग, खंड 38, पषृ् 1942–1959, 

श्ीजमेष, एस., घोि, री. & नद्वेदी, वनाई. के. (2021) मॉनवगं नबरोनर द कंरेंर: द िॉल ऑफ कोंरेकसचअुल कूस इि द एफेकरीविेस ऑफ गेनमनफकेशि ऑफ 
एडवरना्टइसमेंर, जन्सल ऑफ वबजनेस ररसि्स, खंड 132, पषृ् 88-101

मलहोत्रा, एन., सहदवे, एस., लीफलनांग, पी. एस. एच. & पुिानी, कमे .  (2021) नरू इनसनाइर्स इिरु ई-लोरना्री ऑफ इंरिवेर बैंनकग रूसस्ट इि एि एमनजिंग 
मनाकवे र कॉरेंकसर: ए म्रीलेवल एिलनाइनजस, इनफोमकेशन वससटमस फ्रं वट्स्स, खंड 23, अकं 6, पषृ् 1521-1536

मि,ु सी., श्ीजमेष, एस. & पॉल, जे.  (2021) रेल अस रवुि कनसि्ट, एनड वी शनाल रुगे्ि एडे्रस! िॉल ऑफ सवशीस बनुकंग चरैि्स एनड रिनांड इनकवरी ऑि 
पोसर-फेइलि आउरकमस, इरंटनकेशनल जन्सल ऑफ हॉवसपटावलटी मटैनेजमेंट, खंड 96, अकं 3, पषृ् 1-13,ऑिलनाइि प्रकनानशत

बिुहनािदु्धीि, बी. & उवननत्तान, ए. बी. (2022) द नररनम्टिेंर्स ऑफ ईको-फंड्ली रूरिसर नबहेनवरि: पस्टपेकरीवस फं इंनडरि एनड इंडोिेनशएि रूरिसर्स 
ट्नावनलंग एरिोड, अनातोवल्ा: एन इरंटननैशनल जन्सल ऑफ टूररजम एनड हॉवसपटावलटी ररसि्स, खंड 33, अकं 1, पषृ् 48-64

नवश्विना्ि, वी. कुमाि, डी. एस. & गपु्तना, डी. (2021) रु ट्सर औि िोर: इंपरैकर ऑफ कनामनाउफलरैग सट्नारजीस ऑि ऑग्टिनाइजेशिल ट्सरवोन ््टिस, जन्सल 
ऑफ वबजनेस ररसि्स, खंड 136, पषृ् 110-126

गिुशेखि, एस., कुमाि, डी. एस., पुिानी, कमे ., सधुनाकि, एस., नदनक्त, स. के & मेिोि, डी.  (2021) अडंसरटैंनडंग सवशीस कवनानलरी एनट््रूर्स ्नार ड्रनाइव 
रूसि िनेरंगस: ए रेकसर मनाइनिंग एप्रॉच, जन्सल ऑफ़ िेकेशन माकके वटरंग, खंड 27, अकं 4, पषृ् 400-419

जीशना, के. & पुिानी, कमे . (2021) वेबकेरि एस ए नसगिल: एकसहोसरीव- सेलकरीव वेबकेरि सट्नारजी एनड रिनांड इवनालवेुशि, ् ूरोपी् जन्सल ऑफ माकके वटरंग, 
खंड 55, अकं 7, पषृ् 1930-1953

नवनितना, वी. रू., कुमाि, डी. एस. & पुिानी, कमे . (2021) बरोमोनफ्ट क नवशअुल आइडेंनररी  ऑफ ए रिनांड एनड इरस एफेकर्स: ए होनलनसरक पस्टपेकरीव, 
जन्सल ऑफ़ रिारंड मटैनेजमेंट, खंड 28, पषृ् 272–290

आगामी विशमेषज् पिीवक्ि पवत्रका लमेख 

लमेखक(ओ)ं शीष्यक पवत्रका
श्ीजमेश, एस. डेवलॉनपगं िसेपोननसनबल कनसेंपशि नबहेनवरस्ट थू् सोशल मीनडरना पलेरफॉम्ट: 

ससरेिनबल रिनांड प्ररैकरीसेस एस मेसेज करूस
इनफोमकेशन टेकनॉलोजी एनड पीपल

श्ीिि, जी. एनजोर रवुि फेविनाइर बकु एस ए मूवी आईआईएम कोवरककोड सोसाइटी एरंड मटैनेजमेंट 
ररव्ू: सेज जन्सलस

नारि, रू.कमे ., कुमाि, डी.एस. 
औि पुिानी, कमे .

हनाउ वेल नडसनाइनड ईस रवुि सवशीसकेपस? माकके वटरंग इरंटेवलजेंस एरंड पलावनरंग

शमना्ट, पी., नशवकुमनािि, बी. औि 
गीिा, एम.

रूनसगं नशमड-लीमि सोलूशि नव् हरि-ऑड्टि कनसट्कर्स इि मनाकवे नरंग 
रिसच्ट 

माकके वटरंग इरंटेवलजेंस एरंड पलावनरंग

वी. रू. नविीतना, दीपक एस कुमाि 
औि कमे रूि पुिानी

बरोमोनफ्ट क नवशअुल आइडेंनररी ऑफ ए रिनांड एनड इर्स एफेकर: ए 
होनलनसरक पस्टपेकरीव

जन्सल ऑफ़ रिारंड मटैनेजमेंट
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पुसिक, पुसिक अधरार/ प्कावशि औि आगामी 

लमेखक(ओ)ं शीष्यक विििण  िष्य श्मेणी 

रॉमस, जमे. ससरेिनबनलरी कनसनस्ट, नडनजरलनाइजेशि एनड 
गलोबलनाइजेशि: इंपरैकर ऑि मनाकवे नरंग ्ोर एनड प्ररैकरीस

कॉपफोरटे एनड सोशल रसेपोवनसवबवलटी एनड 
ससटेनवबल डेिलॉपमेंट, रूटलेड्ज

2021 पसुतक अधरनार 

श्ीजमेश, एस.  एवथकल एप्रॉिेस टु माकके वटरंग, डी रूिइटर 
ऑलडनबग्स

2021 पसुतक अधरनार

बे्च, जी.ई., 
बे्च, एम.ए. औि 
पुिानी, कमे .

एडवरना्टइनजगं एनड प्रमोशि: एि इंरगे्ररेड मनाकवे नरंग 
कमरूनिकेशनस पस्टपेकरीव

मटैकरिा वहल 2021 पसुतक 

कृष्णि, ओ. एमनजिंग वक्ट  ट्ेंर्स इि अब्टि इंनडरना: कोनवड-19 एनड 
नबरोंर

टेलर और फ्ारंवसस 2021 पसुतक 

रॉमस, जमे. औि 
नतवनािी, डी.

ड्रनाइनवगं इनिोवेशनस, नलविनेजगं रेकिॉलोजी इि इंनडरि 
नबजिस इकोनससरम

रूनिवनस्टरी पे्रस (इंनडरना) प्रनाइवेर नलनमरेड 2021 पसुतक अधरनार

रॉमस, जमे. नशनफरंग ऑनब्टर्स:मडीकोनडंग द ट्जेकरिी ऑफ द इंनडरि 
सरनार्ट  अप इकोनससरम

्ूवनिवस्सटी पे्रस (इरंवड्ा) प्राइिेट वलवमटेड 2021 पसुतक 

समममेलन पत्र, प्सिुि औि आगामी 

लमेखक(ओ)ं शीष्यक विििण िष्य 

गीिा, एम. ए न्रिनेरकल फेमवक्ट  ऑि कनसेपचअुलनाइजेशि  ऑफ ऑरिोमी इि 
पस्टिलनाइजेशि थू् रिगं न्रोिी ऑफ पस्टिहुड

एससीपी 2022 2022

नािारणन, पी. एि एफकरीव रूर रु प्रोडकर इवनालवेुशि अडंि ऑडड्ट प्रसनरेशि ऑफ 
प्रोडकर इनफोमवेशि

विपणन विज्ान अकादमी िावर्सक सममेलन 2021

प्िीण, एस. एि ए्िोग्रफी ऑि ए ट्नाइबल ऑग्टिनाइजेशि आईसीएमसी 2022, माइका 2022
प्िीण, एस. एि इिीनशएरीव रुवनाड््टस िरैशिल रिनांनडग बनाई रिमनानकिं ग ससररैिनबल   

पोरेनशनानलरी ऑफ द अििोरीसड प्रोड्रूसस्ट एनड क्रनाफर्समेि इि इंनडरना
आईसीआईएम 2022, राजवगरी 2022

प्िीण, एस. एप्रनप्रएनरंग प्रोनफर्स विकासशील अथ्सव्िसथाओ रं में समािेशी व्िसा्ों 
पर 7 िारं अरंतरा्सष्ट्ी् सममेलन 2021: आईएमआई 
भुिनेश्वर और ईजीएडीई वबजनेस सकूल विारा सर्ं ुक्त 
रूप से आ्ोवजत अरंतरा्सष्ट्ी् सममेलन

2021

प्िीण, एस. बना्ेिी कोऑपिनेरव सोसनाइरी: ए ट्ीइबल ऑग्टिनाइजेशि फॉि 
सनानरसफनाइनसगं द ट्ीइबल कमरूनिरी इि वरिनाड

पोमस इरंवड्ा अरंतरा्सष्ट्ी् सममेलन 2021 2021

अविकािी, ए. 
औि लनाल, एस.

न्लंनकर - ग्रोफ़स्ट इंसरनर कोमस्ट नव् 10 नमिर डेनलविी तीसरा अरंतरा्सष्ट्ी् केस सममेलन 2022

सिुशे, एस. औि 
गीिा, एम.

केि रोगना प्रनाकरीस हे्प इि एडोपशि इि नमनिमनलनसरक लनाइफसरनाइल? 
- एि ऑविवरू

भारती् वििारधारा का िटैश्वीकरण पर दूसरा 
अरंतरा्सष्ट्ी् सममेलन जीआईटी2011, 16-18 वदसरंबर

2021

सटीिन, जी. कॉनसेकवनसेस ऑफ कनसरूमि एनरर्रूड रुवनाड्ट कोस-रिलेरेड मनाकवे नरंग आईआरटीएम 2022
पुिाणी, कमे . कॉनविसेशिल एडेंर नडसनाइि एनड कनसरूमि नडनसशि जिशी: रिसच्ट इशरूस उपभोक्ता अनुसरंधान सरंगठन सममेलन 2021 2021
गीिा, एम. डीकोनडंग द कसरमि एकसपीरिरनस फॉि ऑनमिचरौिल िीरनाइनलंग- सरडी 

ऑि लेंसकनार्ट
प्रबरंधन पर 19िारं एमस और िौथा ज्पुरर्ा 
अरंतरा्सष्ट्ी् सममेलन

2022

गीिा, एम. नडड कोनवड 19 परैनडनमक इंड्रूस कनसरूमि नमनिमनलजम? माइकास 8िारं अरंतरा्सष्ट्ी् सरंिार प्रबरंधन सममेलन 2022
प्िीण, एस. नडनजरल मनाकवे नरंग (ए मीनस रु सनानरसफनाई द कसरमि िीड्स) व्िसा् प्रबरंधन और सतत विकास में प्रगवत पर 

वििु्सअल अरंतरा्सष्ट्ी् सममेलन (आईसीएबीएमएस 
2022), एनएमआईएमएस

2022

गीिा, एम. एफेकर ऑफ परैकेनजगं ऑि कनसरूमि नबहेनवरि रुवनाड््टस समॉनकंग आईएसडीएसआई-िटैवश्वक सममेलन 2021 एक तरल 
दुवन्ा में अरिणी व्िसा् - आईआईएम नागपुर

2021

प्िीण, एस. एकसपलॉरिगं इिकनग्रएुनस फेम फॉि ऑिलनाइि रिवरूस एसीआर 2022 2021

गीिा, एम. ग्रीि कनसपंशि नबहेनवरि नव् द मॉडिनेरंग एफेकर ऑफ इमोशिल इंरेनलजेंस एमएसएमई के प्रबरंधन पर पहला अरंतरा्सष्ट्ी् सममेलन 2022

गीिा, एम. इंपरैकर ऑफ इमोशिल इंरेनलजेंस एनड पेसपोिनानलरी ट्नाइर्स ऑि मॉनरवेशि 
वनाइल वनकिं ग फं होम: द मीनडएनरंग एफेकर

भारती् वििारधारा का िटैश्वीकरण पर दूसरा 
अरंतरा्सष्ट्ी् सममेलन जीआईटी2011, 16-18 वदसरंबर

2021
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लमेखक(ओ)ं शीष्यक विििण िष्य 

श्ीिि, जी. इफलूएसं ऑफ नजन्रंग ऑि से्स पेफपोमेंस: ए कनसववेशि ऑफ रिसोस्ट 
न्रोिी एप्रॉच

15िारं नसमेई अरंतरा्सष्ट्ी् विपणन सममेलन 2021 2021

श्ीिि, जी. इफलूएसं ऑफ से्फ-एनहनानसमेंर बरनास ऑि इंरेंशि रु सेल एफरि से्स 
लोस- फेइनलरि

एएमए शीतकालीन सममेलन 2022 2022

श्ीिि, जी. लनासर मनाइल नडनसट््रूशि: ए डेवलॉपमेंरल ऑरिएरेंशि रिामीण प्रबरंधन सममेलन 2021
पुिाणी, कमे मधरनाि रेलीनवजि िेरवक्ट : गेनरंग िरेी रु गो ऑि एरि एनएसीआरए िावर्सक बटैठक 2021
िरौशनाद, पी.के. 
औि श्ीजेश, एस.

मीनडरना सेलकशि इि कमरूनिकेनरंग सीएसआि एनकरनवरीस: ए 
नससरमनानरक रिवरू ऑफ नलरिचेि

भारती् प्रबरंधन अकादमी का 7िारं ववििावर्सक 
सममेलन (इनडाम 2022), 7-9 जनिरी

2022

गीिा, एम. मनाइंडफुलिेस एनड कनसपशि कंट्ॉल सािधानी पर आई अरंतरा्सष्ट्ी् सममेलन 2022
गीिा, एम. औि 
सिुमेश, एस.

पलैंर-बेसड मीर: ए ससरेिनबल वे रु फरूचि- एि ऑविवरू जीआईटी 2021 2021

अविकािी, ए. 
औि लनाल, एस.

िगंसूत्र - एिरिनचगं वमुि थू् कॉप्टिनेरव नबजिस मॉडल एआईएमए वविती् केस लेखन प्रवत्ोवगता और 
सममेलन

2022

नािारणन, पी. िी (डी)फनाइनिंग डुअल- प्रोसेस मॉड्स ऑफ इनफोमवेशि प्रोसेनसगं रूनसगं 
एफेकरीव -कॉनगिरीव एनड कोनशरस-अिकॉनशरस डरैमेंशनस

विपणन विज्ान अकादमी िावर्सक सममेलन 2021

श्ीिि, जी. िॉल ऑफ कसरमि से्सपस्टि वरै्रू कोनक्रएशि इि एनहनाननसगं एसड््रूबी 
ऑफ द से्स पस्टि

फोर अरंतरा्सष्ट्ी् विपणन सममेलन 2021 2021

अविकािी, ए. औि 
अनधकनािी, एम.

सवशीस नडनसट््रूशि चरैि्स इि एमनजिंग रूिल मनाकवे र्स - रिवरू एनड 
प्रपोनसशनस

एआईबी दवषिण एवश्ा सममेलन 2022 2022

नािारणन, पी. समनालि नबकमस चीपि? नवशअुली डी-एफंसनाइनसगं रिनांड  इनफोमवेशि 
िड्ेरूसेस कनसरूमस्ट नवन्लंगिेस रु पे

एनएएसएमईआई रेिट लेकस िावर्सक सममेलन 2021

नािारणन, पी. सोशल नडसरनस एनड नफनसकल नडसरननसगं: अडंिसरैंनडंग सनाइकॉलोनजकल 
ड्रनाइवस्ट ऑफ (नलनमरेड) एडेिनस रु परैनडनमक नप्रवेंरीव मेशस्ट

एएमए शीतकालीन शटैषिवणक सममेलन 2022

गीिा, एम. सोशली िसेपोननसनबल मनाकवे नरंग- करै ि सीिो वेसर सरॉि लीड द वे? आईएसडीएसआई-िटैवश्वक सममेलन 2021 एक तरल 
दुवन्ा में अरिणी व्िसा् - आईआईएम नागपुर

2021

रॉमस, जमे. औि 
जोसमेि, जमे.

ससरेिनबनलरी कनसेनस्ट, नडनजरलनाइजेशि एनड गलोबलनाइजेशि: इंपरैकर 
ऑि मनाकवे नरंग थू् प्ररैकरीस

मानि व्िहार और प्ा्सिरणी् वसथरता पर 
आईसीएसएसआर प्रा्ोवजत िेवबनार

2021

बानजजी, पी. द इनफलूएनस ऑफ डरैलेनरकल िीसनिंग ऑि अमेज़ॅि प्रोडकर रिवरूस 8िारं पटैन आईआईएम विश्व प्रबरंधन सममेलन, 16-18 
वदसरंबर

2021

नािारणन, पी. द सनाइकोलॉजी ऑफ नडसरेंनसगं: अडंिसरैंनडंग सनाइकोलॉनजकल ड्रनाइवस्ट 
ऑफ सोशल नडसरेंनसगं नबहेनवरस्ट

एनएएसएमईआई रेिट लेकस िावर्सक सममेलन 2021

नािारणन, पी. द सनाइकोलॉजी ऑफ नडसरेंनसगं: अडंिसरैंनडंग सनाइकोलॉनजकल ड्रनाइवस्ट 
ऑफ सोशल नडसरेंनसगं ड्रूरिगं द परैिडनमक

उपभोक्ता मनोविज्ान समाज पर िावर्सक सममेलन 2022

कृषणन, ओ. वहनार्स इि ए िेम? मेनपगं द िोमिकलनाचि ऑफ इंनडरि रूनिकॉि्ट भारती् वििारधार का िटैश्वीकरण पर दूसरा अरंतरा्सष्ट्ी् 
सममेलन जीआईटी2011, 16-18 वदसरंबर

2021

सटीिन, जी. नवल शोनपगं रिरि्ट रु िोम्टल? एि एकसपलॉिरेिी सरडी ऑि फरै करॉस्ट 
इनफलूएनंसगं कनसरूमि रिरि्ट रु इि-सरॉि शोनपगं पोसर-कोनवड

एएम2021 2021

कमे स अधररन / प्कावशि & आगामी

लमेखक(ओ)ं शीष्यक विििण िष्य 
प्िीण, एस औि कुमाि, डी. एस. "नडग रअुि 'से्स' इि": एि एनट्नप्रनरोि डरैलेममना आ ई आ ई ए म के / स ी ए स / 1 5 9 /

एमएम/2022/08
2022

जोसमेि, जमे. आनदतर - द सोलि शॉप: सोशल एरंिपे्रनरोिनशप एर द क्रोसिोड्स आईिे पवबलवशरंग 2021

अविकािी, ए. औि लनाल, एस. न्लंनकर - ग्रोसस्ट इंसरनानर कॉमस्ट नव् 10 नमिर नडलीविी आ ई आ ई ए म के / स ी ए स / 1 6 2 /
एमएम/2022/09

2022

प्िीण, एस. केनरल इनशूिनस रूनसगं एआई-एमएल आ ई आ ई ए म के / स ी ए स / 1 6 3 /
एमएम/2022/10

2022
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अविकािी, ए. होंडना मोरस्ट सीबी 350 - सटे्नतंग प्रोडकर वनाइि रु प्रीनमरम आ ई आ ई ए म के / स ी ए स / 1 5 0 /
एमएम/2022/04

2022

अविकािी, ए. औि अनधकनािी, एम. केरना से् - एि एनट्नप्रनरोि फॉि हूम इंपोनसबल ईस िन्ंग द केस सेंटर 2021
अविकािी, ए. लेंसकनार्ट  - प्रोवनाइनडंग 'नवशि इंनडरना' आ ई आ ई ए म के / स ी ए स / 1 6 4 /

एमएम/2022/11
2021

पुिानी, कमे ., प्मेमी, पी. औि 
रॉमस, जमे.

मनालेनडरना रिोडकनानसरंग: गेनरंग िडेी रु गो ऑि एरि आ ई आ ई ए म के / स ी ए स / 1 4 4 /
एमएम/2022/01

2022

अविकािी, ए. नमनसगं िसेपोनसस इि नचक-नचकि सववे द केस सेंटर 2022
अविकािी, ए. निरॉि िनेफजिशेि - एनसरमेनरंग मनाकवे र शेि नबफोि नरू प्रोडकर लॉनच द केस सेंटर 2022
प्िीण, एस. ओनकिनावना इलेनकट्क सकूरि आ ई आ ई ए म के / स ी ए स / 1 4 5 /

एमएम/2022/02
2022

अविकािी, ए. ओलना सकूरि - द फसर मनास मनाकवे र इलेनकट्क वेनहनकल आ ई आ ई ए म के / स ी ए स / 1 5 1 /
एमएम/2022/05

2022

अविकािी, ए. औि लनाल, एस. ऑिगनानिक फुड्स- ऑगना्टनिक फनानमिंग रु इंपू्रव कसरमि लनाइफ द केस सेंटर 2022
अविकािी, ए. औि लनाल, एस. िगंसूत्रना - एिरिनंचगं वमुि थू् कॉओपिरेीव नबजिस मॉडल द केस सेंटर 2022
अविकािी, ए. रिज रनारि कंपिी - द नरू ररि लॉचं इि िपेलेसमेंर मनाकवे र द केस सेंटर 2022
अविकािी, ए. नसनलकॉि सरैंडड्ट - निरि फी्ड कमरनुिकेशि सट्रैरेजी द केस सेंटर 2021
अविकािी, ए. औि लनाल, एस. सोपेि - ए नरू प्रोडकर डेवलॉपमेंर  फॉि सोशल गडु द केस सेंटर 2021
प्िीण, एस. सट्नारजनाइनजगं ऑि नडनसट्कर वि् प्रोडकर प्रोग्रनाम आ ई आ ई ए म के / स ी ए स / 1 4 6 /

एमएम/2022/03
2022

अविकािी, ए. औि अनधकनािी, एम. रनारना मोरस्ट - इलेनकट्क कनाि द केस सेंरि 2022
प्िीण, एस. द ऑ्ड मरैि एनड द शोप आ ई आ ई ए म के / स ी ए स / 1 5 3 /

एमएम/2022/06
2022

अविकािी, ए. द िमेंड्स शॉप नमिी - नरिनंगग रिैंड रु से्लि रनाउनस द केस सेंटर 2022
कुमाि, डी. एस. औि प्िीण, एस. वेल-मनाक्ट  इलेनकट्क्स टे्नडंग एल.एल.सी. - नवच िोड (रु बी रेकि)? आ ई आ ई ए म के / स ी ए स / 1 5 8 /

एमएम/2022/07
2022

प्िीण, एस औि कुमाि, डी. एस (2022) "नडग रअुि 'से्स' इि": एि एनट्नप्रनरोि डरैलेममना, आईआईएमके/सीएस/159/एमएम/2022/08

जोसमेि, जमे. (2021) आनदतर - द सोलि शॉप: सोशल एरंिपे्रनरोिनशप एर द क्रोसिोड्स, आईिे पवबलवशरंग

अविकािी, ए. औि लनाल, एस. (2022) न्लंनकर - ग्रोसस्ट इंसरनानर कॉमस्ट नव् 10 नमिर नडलीविी, आईआईएमके/सीएस/162/एमएम/2022/09

प्िीण, एस. (2022) केनरल इनशूिनस रूनसगं एआई-एमएल, आईआईएमके/सीएस/163/एमएम/2022/10

अविकािी, ए. (2022) होंडना मोरस्ट सीबी 350 - सटे्नतंग प्रोडकर वनाइि रु प्रीनमरम, आईआईएमके/सीएस/150/एमएम/2022/04

अविकािी, ए. औि अनधकनािी, एम. (2021) केरना से् - एि एनट्नप्रनरोि फॉि हूम इंपोनसबल ईस िन्ंग, द केस सेंटर

अविकािी, ए. (2021) लेंसकनार्ट  - प्रोवनाइनडंग 'नवशि इंनडरना', आईआईएमके/सीएस/164/एमएम/2022/11

पुिानी, कमे ., प्मेमी, पी. औि रॉमस, जमे. (2022) मनालेनडरना रिोडकनानसरंग: गेनरंग िडेी रु गो ऑि एरि, आईआईएमके/सीएस/144/एमएम/2022/01

अविकािी, ए. (2022) नमनसगं िसेपोनसस इि नचक-नचकि सववे, द केस सेंटर

अविकािी, ए. (2022) निरॉि िनेफजिशेि - एनसरमेनरंग मनाकवे र शेि नबफोि नरू प्रोडकर लॉनच, द केस सेंटर

प्िीण, एस. (2022) ओनकिनावना इलेनकट्क सकूरि, आईआईएमके/सीएस/145/एमएम/2022/02

अविकािी, ए. (2022) ओलना सकूरि - द फसर मनास मनाकवे र इलेनकट्क वेनहनकल, आईआईएमके/सीएस/151/एमएम/2022/05

अविकािी, ए. औि लनाल, एस.. (2022) ऑिगनानिक फुड्स- ऑगना्टनिक फनानमिंग रु इंपू्रव कसरमि लनाइफ, द केस सेंटर

अविकािी, ए. औि लनाल, एस. (2022) िगंसूत्रना - एिरिनंचगं वमुि थू् कॉओपिरेीव नबजिस मॉडल, द केस सेंटर
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अविकािी, ए. (2022) रिज रनारि कंपिी - द नरू ररि लॉचं इि िपेलेसमेंर मनाकवे र, द केस सेंटर

अविकािी, ए. (2022) नसनलकॉि सरैंडड्ट - निरि फी्ड कमरनुिकेशि सट्रैरेजी, द केस सेंटर

अविकािी, ए. औि लनाल, एस. (2022) सोपेि - ए नरू प्रोडकर डेवलॉपमेंर  फॉि सोशल गडु, द केस सेंटर

प्िीण, एस. (2022) सट्नारजनाइनजगं ऑि नडनसट्कर वि् प्रोडकर प्रोग्रनाम, आईआईएमके/सीएस/146/एमएम/2022/03

अविकािी, ए. औि अनधकनािी, एम. (2022) रनारना मोरस्ट - इलेनकट्क कनाि, द केस सेंटर

प्िीण, एस. (2022) द ऑ्ड मरैि एनड द शोप, आईआईएमके/सीएस/153/एमएम/2022/06

अविकािी, ए. (2022) द िमेंड्स शॉप नमिी - नरिनंगग रिैंड रु से्लि रनाउनस, द केस सेंटर

कुमाि, डी. एस. औि प्िीण, एस. (2022) वेल-मनाक्ट  इलेनकट्क्स टे्नडंग एल.एल.सी. - नवच िोड (रु बी रेकि)?, आईआईएमके/सीएस/158/
एमएम/2022/07

गैि- विशमेषज् पिीवक्ि प्काशन / प्सिुविरा ं

लमेखक(ओ)ं शीष्यक विििण िष्य श्मेणी 
अविकािी, ए. न्लंनकर - ग्रोफस्ट नपवोर रु नकवक-कॉमस्ट वरना '10-नमिर की 

नडलीविी'
एल्स िी. सनाइडर इनोिेशन मटैनेजमेंट सेंटर 
एट वसरटैक्ूज़ विश्वविद्ाल् 

2022 गरैि- नवशेिज् पिीनक्त 

नािारणन, पी. द कसरमि अिमनासकड: वहनार द इंनडरि शोपि नवल बनाई वहेि द 
परैनडनमक इस ऑवि एनड आउर 

द इकोनॉवमक टाइमस 2022 गरैि- नवशेिज् पिीनक्त

जोसमेि, जमे. रनाइमस आि चेंनजगं: बर नवल 'मेि नवल बी मेि' चेंज? द इकोनॉवमक टाइमस 2021 गरैि- नवशेिज् पिीनक्त

कार्यपत्र 

लमेखक(ओ)ं शीष्यक विििण  (प्पत्र आईडी/ पवत्रका) िष्य 
गीिा, एम. औि सिुमेश, एस. एि एकसपलॉिरेिी सरडी ऑि अ्रिवेर प्रोरीि आ ई आ ई ए म के / ड ् ् रू प ी ए स / 5 2 1 /

एमएम/2022/03
2022

बानजजी. पी. एट्ी्रूर िनेरंग एनड चोइस नडफिल आ ई आ ई ए म के / ड ब ल ्ू प ी ए स / 5 0 7 /
एमएम/2022/01

2022

बानजजी. पी. एट्ी्रूर िनेरंग एनड इर्नवस इंपरैकर ऑि एट्नाकशि एनड कॉप्रमनाइस एफेकर्स आ ई आ ई ए म के / ड ब ल ्ू प ी ए स / 5 1 2 /
एमएम/2022/02

2022

नारि, रू.कमे ., कुमाि, 
डी.एस. औि पुिानी, कमे .

प्री-रेनसरंग सवशीसकेप नडसनाइनस फॉि मनाकवे नरंग एडवनांरेज आईआईएमके/डबल्ूपीएस/484/ओबी एरंड 
एिआर/2021/11

2021

सटीिन, जी. अडंिसरैंनडंग कनसरूमस्ट नबहेनवरि रुवनाड््टस ससरेिनबल कनसपशि  बनाई 
रूनसगं नशफर फेमवक्ट  एनड ऑगना्टनिनसमक इंरगे्रशि न्रोिी (ओआईरी)

आ ई आ ई ए म के / ड ब ल ्ू प ी ए स / 5 2 6 /
एमएम/2022/04

2022

गीिा, एम. औि सिुमेश, एस. (2022) एि एकसपलॉिरेिी सरडी ऑि अ्रिवेर प्रोरीि, आईआईएमके/डबल्ूपीएस/521/एमएम/2022/03

बानजजी. पी. (2022) एट्ी्रूर िनेरंग एनड चोइस नडफिल, आईआईएमके/डबल्ूपीएस/507/एमएम/2022/01

बानजजी. पी. (2022) एट्ी्रूर िनेरंग एनड इर्नवस इंपरैकर ऑि एट्नाकशि एनड कॉप्रमनाइस एफेकर्स, आईआईएमके/डबल्ूपीएस/512/एमएम/2022/02

नारि, रू.कमे ., कुमाि, डी.एस. औि पुिानी, कमे . (2021) प्री-रेनसरंग सवशीसकेप नडसनाइनस फॉि मनाकवे नरंग एडवनांरेज, आईआईएमके/डबल्ूपीएस/484/ओबी 
एरंड एिआर/2021/11

सटीिन, जी. (2022) अडंिसरैंनडंग कनसरूमस्ट नबहेनवरि रुवनाड््टस ससरेिनबल कनसपशि  बनाई रूनसगं नशफर फेमवक्ट  एनड ऑगना्टनिनसमक इंरगे्रशि न्रोिी 
(ओआईरी), आईआईएमके/डबल्ूपीएस/526/एमएम/2022/04

सपंादकीर सदसरिा  / समीक्ा मडंल / िदर्य समीक्ा 

नाम शीष्यक पदनाम 
कुमाि, डी. एस. इंरिनैशिल जि्टल ऑफ सनसरूमि सरडीस  तदथ्स समीषिक 

द सवशीस इंडसट्ीस जि्टल तदथ्स समीषिक 
इंरिवेशिल जि्टल ऑफ कंरेंपििी होनसपरनानलरी मरैिेजमेंर तदथ्स समीषिक 
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नाम शीष्यक पदनाम 

पुिाणी, कमे . जि्टल ऑफ नबजिेस रिसच्ट, ए्सेनवरि तदथ्स समीषिक 
मनाकवे नरंग इंरेनलजेंस एडं पलनानिंग, एमिना्ड तदथ्स समीषिक 
जि्टल ऑफ रिसच्ट इि इंरिएनकरव मनाकवे नरंग, एमिना्ड तदथ्स समीषिक 
एनशरि जि्टल ऑफ मरैिेजमेंर केसेस, सेज तदथ्स समीषिक 

नािारणन, पी. आईआईएम कोनिककोड सोसनाइरी एडं मरैिेजमेंर रिवरू तदथ्स समीषिक 
इंरिवेशिल जि्टल ऑफ कनसरूमि सरडीस तदथ्स समीषिक 
जि्टल ऑफ इंनडरि नबजिेस रिसच्ट तदथ्स समीषिक 

सगंठनातमक वयवहार और मानव ससंािन 
विशमेषज् पिीवक्ि पवत्रका प्काशन 

लमेखक(ओ)ं शीष्यक पवत्रका िष्य 
सूर्य प्काश पवि औि मनोिजंन ढाल कनाउंरिप्रोडकरीव वक्ट  नबहेनवरि बनाई ड्रनाइवस्ट ऑफ पलरैरफॉम 

बेसड करै ब एनग्रगेरस्ट इि इंनडरना: ए हू्यमि िनाइर्स पस्टपेकरीव
जापान लेबर इश्ूस 2021

सपिना पोरी औि वसमी जॉर नडनजरल पलरैरफॉमस फॉि किेनकरंग एक्रॉस इि द एगरेक 
सपेस: इिसनाइर्स ऑि पलेरफॉमडेवलॉपमेंर फं पनानर्ट नसपेरिी 
एकशि रिस्च ऑि नकसनािनमत्र

जन्सल ऑफ इरंवड्न वबजनेस 
ररसि्स

2021

अनमतनाभ आिंद, फलोरिरि ऑफिगे्र औि 
पारल आनदं

िॉलेड्ज हनाइनडंग- ए नससरमनानरक रिवरू एनड रिसच्ट एजेंडना जन्सल ऑफ नॉलेड्ज मटैनेजमेंट 2021

जि निदनश्टक, सबीिना बोनगलोनवच, मनातेज सेि्ट 
औि रूपक कुमनाि गपु्तना

लीडनश्टप- प्रोमोरेड डनाइवनस्टरी कलनाइमर एनड गू्रप 
आईडेंनरनफकेशि

लीडवश्सप एनड ऑग्सनाइजेशनल 
डेिलॉपमेंट जन्सल

2021

वनिमेवदिा भाजंा औि गरिमना सकसेिना िीनवनसनरंग द पनासर रु अडंिसरैंड द किनर नडबेर्स ऑि 
सवशीस- डोनमिनर लॉनजक 

सिटीसेस माकके वटरंग किाट्सलटी 2021

लतना पूिम्ली औि वसमी जॉर िनाउनसगं कलेकरीव कंपनाशि एर सोसनाइरल लेवल: लेसनस फं 
नरूसपेपि रिपोर्टस ऑि एनशरि सिुनामी इि इंनडरना

आईआईएम कोवरककोड सोसाइटी 
एरंड मटैनेजमेंट ररव्ू

2021

अवनवंदिा पॉल, टी एन कृषणन औि हू्यग 
सकूनलरि

ररैलेंर एनड करिरि इशरूस ऑफ फीमेल एनकसकरूरीवस इि द 
इंनडरि आईरी इंडसट्ी

द इरंवड्न जन्सल ऑफ इरंडवसट््ल 
ररलेशरंस

2021

नरिरिी ए. अनसर्ट, जॉज्ट सी. बैंकस, एडं्ररू 
सी. लोइगिि, करै ्िीि ए. फ़ीरि, कर्टिी 
ई.नवनलरमस, लइुस एम. अनस्टनिएगना, रूपक कमे  
गपु्ा, जॉज्ट कोडीडेख औि नदलीप सरुिमणरम

नवचु्टअल करिसमनानरक लीडनश्टप एनड नसगिनलंग न्रिी: ए 
प्रोसपेकरीव मेरना-एिलनाइनजस इि फनाइव कंट्ीस

द लीडवश्सप किाट्सलटी 2021

वसमी जॉर, लतना पूिम्ली औि जोआि 
नसकनलरोए

वहनार रु बी (औि िोर रु बी):अडंिसरैंनडंग लीगल सट्कचि 
चोइसेस ऑफ सोशल एनरिप्रनाइजेस फं ए रिसोस्ट नडपेंडनस 
पस्टपेकरीव

जन्सल ऑफ सोशल 
एरंटरपे्रन्ोरवशप

2021

जनतंदि कुमनाि झना औि प्ावंिका िार "्े केरि, वी शेरि": पसशीवड फनारििेस इि पेफपोमेंस अप्रनाइसल 
नससरमस ऑि िॉलेड्ज शेररिगं

इरंटननैशनल जन्सल ऑफ नॉलेड्ज 
मटैनेजमेंट

2022

उतकि्ट औि रूपक कुमाि गपु्ा एफेकर्स ऑफ कॉननफडेंस एनड सोशल बेिनफर्स ऑि 
कनसरूमस्ट एकसट्ना-िॉल एनड इि-िॉल नबहेनवरस्ट: ए सोशल 
आईडेंनररी एनड सोशल एकसचेंज पस्टपेकरीव

जन्सल ऑफ़ ररटेवलरंग एरंड करं ज्ूमर 
सवि्ससेज

2022

सूर्ट प्रकनाश पनत औि िनाम कुमनाि ककनािी एकसपलनाइनिंग हनाई पेफपोमेंस एमंग इंनडरि एडनमनिसटे्रीव 
सवशीस (आईएएस) ऑफीसस्ट: ए जॉब नडमैंड्स- रिसोसवेस 
पस्टपेकरीव

ररव्ू ऑफ पवबलक पसफोनल 
एडवमवनसटे्शन ऑनलाइन

2022

वनिमेवदिा भाजंा औि रित ुमेहतना इर्स बेरि नव् ए शेड ऑफ ्लू! कनसरूमि इवनालएुशि ऑफ 
रूनिसेकस एकसरेंशि ऑफ रिनांड्स

इरंटननैशनल जन्सल ऑफ कनस्ूमर 
सटडीस

2022

प्कृवि सोिल, सूर्य प्काश पवि औि िाम 
कुमाि ककानी

िॉलेड्ज हनाइनडंग एस ए कॉनपगं िसेपॉनस रु द सूपिवनाइसस्ट 
डनाक्ट  नट्रनाड ऑफ पसपोिनानलरी: ए प्रोरेकशि मॉनरवेशि 
न्रोिी पस्टपेकरीव

जन्सल ऑफ वबजनेस ररसि्स 2022
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पवि, एस. पी. & ढाल, एम.  (2021) कनाउंरिप्रोडकरीव वक्ट  नबहेनवरि बनाई ड्रनाइवस्ट ऑफ पलरैरफॉम बेसड करै ब एनग्रगेरस्ट इि इंनडरना: ए हू्यमि िनाइर्स 
पस्टपेकरीव, जापान लेबर इश्ूस, खंड 5, अकं 32

पोरी, एस. & जॉर, एस. (2021) नडनजरल पलरैरफॉमस फॉि किेनकरंग एक्रॉस इि द एगरेक सपेस: इिसनाइर्स ऑि पलेरफॉमडेवलॉपमेंर फं पनानर्ट नसपेरिी 
एकशि रिस्च ऑि नकसनािनमत्र, जन्सल ऑफ इरंवड्न वबजनेस ररसि्स, खंड 14, अकं 1, पषृ् 65-83

आिंद, ए. ऑफिगे्र, एफ. & आनदं, पी.  (2021) िॉलेड्ज हनाइनडंग- ए नससरमनानरक रिवरू एनड रिसच्ट एजेंडना, जन्सल ऑफ नॉलेड्ज मटैनेजमेंट,ऑिलनाइि 
प्रकनानशत

निदनश्टक, जे. , बोनगलोनवच, एस., सेि्ट, एम.  & गपु्ा, आि. कमे . (2021) लीडनश्टप- प्रोमोरेड डनाइवनस्टरी कलनाइमर एनड गू्रप आईडेंनरनफकेशि, लीडवश्सप 
एनड ऑग्सनाइजेशनल डेिलॉपमेंट जन्सल,खंड 42, अकं 7, पषृ् 1018-1036

भानजा, एन. & सकसेिना, जी. (2021) िीनवनसनरंग द पनासर रु अडंिसरैंड द किनर नडबेर्स ऑि सवशीस- डोनमिनर लॉनजक, सिटीसेस माकके वटरंग किाट्सलटी, 
खंड 43, अकं 2, पषृ् 240–255

पूिम्ली, एल & जॉर, एस. (2021) िनाउनसगं कलेकरीव कंपनाशि एर सोसनाइरल लेवल: लेसनस फं नरूसपेपि रिपोर्टस ऑि एनशरि सिुनामी इि इंनडरना, 
आईआईएम कोवरककोड सोसाइटी एरंड मटैनेजमेंट ररव्ू, खंड 11, अकं 1, पषृ् 25-46

पॉल, ए., कृषणन, टी. एन. & सकूनलरि, एच. (2021) ररैलेंर एनड करिरि इशरूस ऑफ फीमेल एनकसकरूरीवस इि द इंनडरि आईरी इंडसट्ी, द इरंवड्न 
जन्सल ऑफ इरंडवसट््ल ररलेशरंस, खंड 56, अकं 4, पषृ् 551-567

एि्टसर, बी. ए., बैंकस, जी. सी., लोइगिि, ए. सी. एल., फीरि, के. ए., नवनलरमस , सी. ई., अनस्टनिएगना, एल. एम., गपु्ा, आि. कमे .,  कोडीडेख , जी. & 
सरुिमणरम, डी. (2021) नवचु्टअल करिसमनानरक लीडनश्टप एनड नसगिनलंग न्रिी: ए प्रोसपेकरीव मेरना-एिलनाइनजस इि फनाइव कंट्ीस, द लीडवश्सप किाट्सलटी, 
ऑिलनाइि प्रकनानशत 

जॉर, एस., पूिम्ली, एल. & नसकनलरोए, जे. (2021) वहनार रु बी (औि िोर रु बी):अडंिसरैंनडंग लीगल सट्कचि चोइसेस ऑफ सोशल एनरिप्रनाइजेस फं 
ए रिसोस्ट नडपेंडनस पस्टपेकरीव, जन्सल ऑफ सोशल एरंटरपे्रन्ोरवशप, ऑिलनाइि प्रकनानशत 

झना, जे. के. & िार, पी. (2022) "्े केरि, वी शेरि": पसशीवड फनारििेस इि पेफपोमेंस अप्रनाइसल नससरमस ऑि िॉलेड्ज शेररिगं, इरंटननैशनल जन्सल ऑफ 
नॉलेड्ज मटैनेजमेंट, खंड 18, अकं 1

उतकि्ट & गपु्ा, आि. कमे . (2022) एफेकर्स ऑफ कॉननफडेंस एनड सोशल बेिनफर्स ऑि कनसरूमस्ट एकसट्ना-िॉल एनड इि-िॉल नबहेनवरस्ट: ए सोशल 
आईडेंनररी एनड सोशल एकसचेंज पस्टपेकरीव, जन्सल ऑफ़ ररटेवलरंग एरंड करं ज्ूमर सवि्ससेज, खंड 65, ऑिलनाइि प्रकनानशत 

पवि, एस. पी.  & ककानी, आि. कमे .  (2022) एकसपलनाइनिंग हनाई पेफपोमेंस एमंग इंनडरि एडनमनिसटे्रीव सवशीस (आईएएस) ऑफीसस्ट: ए जॉब नडमैंड्स- 
रिसोसवेस पस्टपेकरीव, ररव्ू ऑफ पवबलक पसफोनल एडवमवनसटे्शन ऑनलाइन, पषृ् 1–21, ऑिलनाइि प्रकनानशत 

भाजंा, एन. & मेहतना, आि.  (2022) इर्स बेरि नव् ए शेड ऑफ ्लू! कनसरूमि इवनालएुशि ऑफ रूनिसेकस एकसरेंशि ऑफ रिनांड्स, इरंटननैशनल जन्सल 
ऑफ कनस्ूमर सटडीस, पषृ् 1-15. ऑिनलि प्रकनानशत

सोिल, पी., पवि, एस. पी. & ककानी, आि. कमे .  (2022) िॉलेड्ज हनाइनडंग ए स ए कॉनपगं िसेपॉनस रु द सूपिवनाइसस्ट डनाक्ट  नट्रनाड ऑफ पसपोिनानलरी: 
ए प्रोरेकशि मॉनरवेशि न्रोिी पस्टपेकरीव, जन्सल ऑफ वबजनेस ररसि्स, खंड 142, पषृ् 1077-1091

आगामी विशमेषज् पिीवक्ि पवत्रका लमेख

लमेखक(ओ)ं शीष्यक पवत्रका 
नारि, रू. कमे ., कुमाि, डी. एस. & पुिानी, कमे . हनाउ वेल नडसनाइनड ईस रवुि सवशीसकेप माकके वटरंग इरंटेवलजेंस & पलटैवनरंग 

पुसिक, पुसिक अधरार / प्कावशि औि आगामी 

लमेखक(ओ)ं शीष्यक विििण िष्य श्मेणी 
िाजीि, पी.एन. 
औि जॉर, एस.

बीइंग एि इंपरैकर चैंनपरि: इिरैनकरंग सीएससी सेज 2021 पसुतक

आनदं, पी. मनासररिगं नबहेनवरि मरैिेनजगं से्फ एनड अ्स्ट सेज 2021 पसुतक
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लमेखक(ओ)ं शीष्यक विििण िष्य श्मेणी 

जॉर, एस. नशनफरंग ऑनब्टर्स: डीकॉनडंग द ट्जेकरिी ऑफ द इंनडरि सरनार्ट-अप इकोनससरम 
रूनिवनस्टरी पे्रस

्ूवनिवस्सटी पे्रस 2021 पसुतक अधरनार

िाजीि, पी.एन. 
औि जॉर, एस.

नशनफरंग ऑनब्टर्स: डीकॉनडंग द ट्जेकरिी ऑफ द इंनडरि सरनार्ट-अप इकोनससरम ्ूवनिवस्सटीस पे्रस 2021 पसुतक अधरनार

जॉर, एस. गलोबलनाइनजगं इंनडरि ्ॉर सेज 2022 पसुतक अधरनार
भाजंा, एन. वहेि द िोशि ऑफ सेक्रड फेनमिनाइि शेपस द जेंडि ऑड्टि। बकु चरैपरि फॉि द एनडरेड 

वो्रूम रनाइनर्ड 'सोनशरो-लीगल आडं्रोसेंनट्सम एनड जेंडि इनिकवनानलरीस'
ईबीसी 2022 पसुतक अधरनार

समममेलन प्पत्र, प्सिुि औि आगामी 

लमेखक (ओ)ं शीष्यक विििण िष्य 

िाजमेश्विी, सी. (नडस) एपंवरिगं द फीनमिनाइि? प्रोडरूनसगं ए वमुि-ऑनली कनाफे सपेस नलंग, कनार्ट औि सगंठि सममेलि 2021

िमा्य, कमे . एडनानपरंग रु वक्ट -फं-होम: एकसनानमनिंग द बेिनफर्स एनड कॉसर्स ऑफ 
सनाइकॉलोनजकल नडरनाचमेंर फं होम

प्रबरंधन अकादमी (एओएम) करी िावर्सक बटैठक 2021

िाजमेश्विी, सी. एि एमनजिंग 'गवनििंग' सपेस: हनाउ पे्रस मीर्स शोपड द नडसकोस्ट ऑफ 
गविवेनस इि केिलना

ईजीओएस 2021

गपु्ा, आि. कमे . एि ऑनपरनमनसरक वरू ऑि एचआि नडनजरलनाइजेशि: ऑग्टिनाइजेशिल 
पस्टपेकरीव

8िारं पटैन आईआईएम विश्व प्रबरंधन सममेलन, 16-18 
वदसरंबर

2021

िमा्य, कमे . डु एनगेजड एपंलोईस नक्रएर रिसोसवेस डरैली? द िॉल ऑफ फरै नमली-रु-वक्ट  
कॉननफलकर एनड कॉनसनाइंनररसिेस

ऑसटे्वल्ा न्ूजीलैंड प्रबरंधन अकादमी (एएनसेडएएम) 2021

ढाल, एम. एपंलोई रिलेशनस एस एरंिप्रनाइज सॉफर पनावि: द केस ऑफ रनारना ससं भनाितीर नवचनािधनािना कना वरैश्वीकिण पि दूसिना अतंिना्टष्ट्ीर 
सममेलि जीआईरी2011, 16-18 नदसबंि

2021

िाजीि, पी.एन. 
औि जॉर, एस.

एनहनाननसगं मनाकवे र एकसेस ऑफ वमुि मनाइक्रो-एनट्नप्रनरोस्ट थू् ऑिलनानि 
पलेरफॉमस्ट: ए सरडी ऑफ वमुि मनाइक्रो-एनट्नप्रनरोस्ट ऑफ कुरुमबश्ी, 
केिल 

भारती् वििारधारा का िटैश्वीकरण पर दूसरा अरंतरा्सष्ट्ी् 
सममेलन जीआईटी2011, 16-18 वदसरंबर

2021

गपु्ा, आि. कमे . एन्कल लीडनश्टप एनड कॉपलेनकसरीऑफ वक्ट  नबहेनवरि: द मीनडरेनरंग 
मॉडिनेरंग मेकनानिजम

भारती् प्रबरंधन अकादमी का 7िारं ववििावर्सक सममेलन 
(ईनडाम 2022), 7-9 जनिरी

2021

गपु्ा, आि. कमे . न्कल लीडनश्टप एनड कॉपलेनकसरीऑफ वक्ट  नबहेनवरि: द मीनडरेनरंग 
मॉडिनेरंग मेकनानिजम ऑफ पस्टिल एनगेजमेंर एनड रनासक नसनगिनफकनस 

8िारं पटैन आईआईएम विश्व प्रबरंधन सममेलन, 16-18 
वदसरंबर

2021

नार, ए. औि 
कृषणन, टी. एन

फरौकरोस्ट इनफलूएनंसगं डेवलॉपमेंर ऑफ मरैिेजीरिएल कॉनंपरनसीस थू् 
वक्ट  एकसपीरिरसेंस

वरिटीश अकादमी प्रबरंधन सममेलन 2021

गपु्ा, आि. कमे . इनिोवेशि थू् ओपि इिोवेशि पलेरफॉम्ट: रिवरू एनड रिसच्ट  एजेंडना 8िारं पटैन आईआईएम विश्व प्रबरंधन सममेलन, 16-18 
वदसरंबर

2021

जॉर, एस. लेबल एनड आइनडर्स: नडकोनडंग द इंनपलकेशनस ऑफ 'इंपरैकर' 
इनवेनसरंग फॉि इंनडरि सोशल सरनार्टअपस

8िारं पटैन आईआईएम विश्व प्रबरंधन सममेलन, 16-18 
वदसरंबर

2021

िाजीि, पी.एन. 
औि जॉर, एस.

लेबल एनड आइनडर्स: नडकोनडंग द इंनपलकेशनस ऑफ 'इंपरैकर' 
इनवेनसरंग फॉि इंनडरि सोशल सरनार्टअपस

8िारं पटैन आईआईएम विश्व प्रबरंधन सममेलन, 16-18 
वदसरंबर

2021

ढाल, एम. परिना्टनलनसरक लीडनश्टप एनड रीम लनििंग भारती् वििारधारा का िटैश्वीकरण पर दूसरा अरंतरा्सष्ट्ी् 
सममेलन जीआईटी2011, 16-18 वदसरंबर

2021

ढाल, एम. परिना्टनलनसरक सट्नारजी एनड एपंलोई रिलेशनस: एि इंनडरि एकसपलोिशेि  भारती् वििारधारा का िटैश्वीकरण पर दूसरा अरंतरा्सष्ट्ी् 
सममेलन जीआईटी2011, 16-18 वदसरंबर

2021

िाजमेश्विी, सी. िीकननसडरिगं कोवकवे स्ट एनड केरि-वकवे स्ट: होम एस ए कोवनकिं ग सपेस 12 िारं अरंतरा्सष्ट्ी् महतिपूण्स प्रबरंधन अध््न सममेलन 2021
िार, पु िीइमनानजनिंग द फरूचि ऑफ एचआि इि द पोसर परैिडनमक व्ड्ट वरिवटश प्रबरंधन अकादमी 2021
गपु्ा, आि. कमे . िनाइस बनाई नलनफरंग अ्स्ट: िॉल ऑफ सव्टनर लीडनश्टप इि फॉसररिगं 

चेंज िनेडिस एमंग एपंलोईस
8िारं पटैन आईआईएम विश्व प्रबरंधन सममेलन, 16-18 
वदसरंबर

2021

पाटी, एस. पी. टे्ड ऑपििेस, इनिोवेशि इकोनससरम, एनड वक्ट फोस्ट डनाइवनस्टरी: ए 
नट्कल-डनाउि एफेकर

अरंतरा्सष्ट्ी् व्ापार अकादमी 2021
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लमेखक (ओ)ं शीष्यक विििण िष्य 

भाजंा, एन. अडंिसरैंनडंग सनािी, द इंनडरि वे आईआईएम, वत्रिी में आ्ोवजत बाजार और विकास 
अरंतरा्सष्ट्ी् समाज का 16 िारं ववििावर्सक सममेलन

2021

आनदं, पी. वक्ट पलेस िोमनांस: ए रिवरू एनड एजेंडना फॉि फरूचि रिसच्ट 8िारं पटैन आईआईएम विश्व प्रबरंधन सममेलन, 16-18 
वदसरंबर

2021

िनाज, जी. औि 
कृषणन, टी. 
एन.

डु वमुि लीडस्ट प्रमोर सररैिनबनलरी? हनाउ करै ि रेकिॉलोजी हो्प? भारती् प्रबरंधन अकादमी सममेलन 2022

पिीश्ा, पी. एन्कल लीडनश्टप एनड सोशल इनिोवेशि रेंडेनसी: डरैिकेर एनड इिडरैिकेर 
एफेकर्स

भारती् प्रबरंधन अकादमी का 7िारं ववििावर्सक सममेलन 
(ईनडाम 2022), 7-9 जनिरी

2022

दसेनाई, ए. औि 
नारि, रू.कमे .

सोशरो क्चिल मॉनरवेरस्ट एनड लीडनश्टप ट्नाइर्स ऑफ द इंनडरि रूिल 
वमुि एनट्नप्रनरोि

भारती् प्रबरंधन अकादमी का 7िारं ववििावर्सक सममेलन 
(ईनडाम 2022), 7-9 जनिरी

2022

कमे स अधररन/ प्कावशि औि आगामी

लमेखक(ओ)ं शीष्यक विििण िष्य 
वसनहा, ए.एस. औि िाजीि, 
पी.एन.

ए िनेसपी फॉि एपंवमचेंर आईआईएमके/सीएस/160/
एसएम/2022/05

2022

िाजीि, पी.एन.,वमत्रा, एस. 
औि जॉर, एस.

डु कमरूनिरी बेसड ऑग्टिनाइजेशनस (सीबीओ) एनशअुि इकवनानलरी फॉि 
वमुि एनड मनानज्टिलनाइजड गू्रपस ऑि मरैनरेि सरनारस कवो? द केस ऑफ 
जलनिनध, केिल

आईआईएमके/सीएस/154/ओबी एडं 
एचआि/2022/01

2022

िाजीि, पी.एन. औि जॉर, 
एस.

सकेनलंग कॉपपोिरे सोशल िसेपोननसनबनलरी: गो बॉड्टि औि डीपि आईआईएमके/सीएस/155/ओबी एडं 
एचआि/2022/02

2022

िाजीि, पी.एन. औि जॉर, 
एस.

नवद्नाधि: नबन्डंग पनार्टिनश्टपस इि कॉपपोिरे सोशल िसेपोननसनबनलरी आईआईएमके/सीएस/156/
एसएम/2022/03

2022

वसनहा, ए.एस. औि िाजीि, पी.एन. (2022) ए िनेसपी फॉि एपंवमचेंर, आईआईएमके/सीएस/160/एसएम/2022/05

िाजीि, पी.एन.,वमत्रा, एस. औि जॉर, एस. (2022) डु कमरूनिरी बेसड ऑग्टिनाइजेशनस (सीबीओ) एनशअुि इकवनानलरी फॉि वमुि एनड मनानज्टिलनाइजड 
गू्रपस ऑि मरैनरेि सरनारस कवो? द केस ऑफ जलनिनध, केिल, आईआईएमके/सीएस/154/ओबी एरंड एिआर/2022/01

िाजीि, पी.एन. औि जॉर, एस. (2022) सकेनलंग कॉपपोिरे सोशल िसेपोननसनबनलरी: गो बॉड्टि औि डीपि, आईआईएमके/सीएस/155/ओबी एरंड 
एिआर/2022/02

िाजीि, पी.एन. औि जॉर, एस. (2022) नवद्नाधि: नबन्डंग पनार्टिनश्टपस इि कॉपपोिरे सोशल िसेपोननसनबनलरी, आईआईएमके/सीएस/156/एसएम/2022/03

गैि- विशमेषज् पिीवक्ि पवत्रकाए/ं प्सिुविरा ं

लमेखक (ओ)ं शीष्यक विििण  िष्य श्मेणी 

जॉर, एस. नरिनंगगं पीपल-फॉकस रु कॉिपोिरे इिोवेशि शी द पीपल 2021 अनर
पिीचिना, पी. द कॉपपोिरे सोशल इिोवेशि कनडि्टम: िीड फॉि पनािनानडगम नशफर पीपलमनारस्ट 2021 अनर

जॉर, एस. रनाइम रु एवेक कॉपपोिरे सोशल कॉनशरसिेस? डरैली पनारनिरि 2021 अनर

िनाजीव, पी.एि. 
औि जॉर, एस.

वक्ट  फं हॉम एनड इर्स नडसकनरेनर्स द रनाइमस ऑफ़ इनणडरना. 2021 पोपलुि पे्रस

िरे, पु सेलरिोनरंग फॉि डेयस वक्ट  वीक सेलरेिनरंग फॉि डेयस वक्ट  वीक ईरी एचआि व्ड्ट 2022 पोपलुि पे्रस

पती, एस. पी. सेलरिोनरंग फॉि-डेयस वक्ट  वीक ईरी एचआि व्ड्ट 2022 पोपलुि पे्रस

ढनाल, एम. औि 
पती, एस. पी.

लेबि कॉड: सट्नाइनकंग द कोड्ट ऑफ रिफोम्ट ईरी एचआि व्ड्ट 2022 पोपलुि पे्रस



वार्षिक प्ररिवेदन 2021-22

भारतीय प्रबंध संस्ान कोषिक्ोड

101

कार्यपत्र 

लमेखक(ओ)ं शीष्यक विििण  िष्य 
जॉर, एस. कलनाइंर-सेंनट्क मॉड्रूलि आनक्ट रेकचि: एनंपरिकल इनवेनसरगेशि  इिरु 

द ऑग्टिनाइजेशिल नडसनाइि ऑफ ए लनाज्ट इंनडरि आईरी सवशीस वेंडि
आईआईएमके/डबल्ूपीएस/471/ओबी 
एरंड एिआर/2021/09

2021

जॉर, एस. इंट्ना- एनड इंरि-ऑग्टिनाइजेशिल कंट्ॉ्स इि आउरसोनसिंग: कंट्ॉलीस 
पस्टपेकरीवस 

आईआईएमके/डबल्ूपीएस/470/ओबी 
एरंड एिआर/2021/08

2021

नारि, रू.कमे ., कुमाि, 
डी.एस. औि पुिानी, कमे .

प्री-रेनसरंग सवशीसकेप नडसनाइनस फॉि मनाकवे नरंग एडवनांरेज आईआईएमके/डबल्ूपीएस/484/ओबी 
एरंड एिआर/2021/11

2021

िाजीि, पी.एन. कलनास-नडवनाइज इि द इव्रूशि ऑफ करिरि सकीमनास एनड 
ऑकुपेशिल मनानडेर्स इि द इंनसरर्रूशिलनाइजेशि ऑफ इपोरवेड 
ऑकुपेशनस: द केस ऑफ  सरैंड-अप कॉमेडी इि इंनडरना

आईआईएमके/डबल्ूपीएस/511/ओबी 
एरंड एिआर/2022/05

2022

िाजीि, पी.एन. औि जॉर, एस. एनहनाननसगं मनाकवे र एकसेस ऑफ वमुि मनाइक्रो-एनट्नप्रनरोस्ट थू् ऑिलनाइि 
पलेरफॉमस्ट:  ए सरडी ऑफ वमुि मनाइक्रो-एनट्नप्रनरोस्ट ऑफ कुरुमबश्ी, 
केिलना

आईआईएमके/डबल्ूपीएस/509/ओबी 
एरंड एिआर/2022/03

2022

गपु्ा, आि. कमे . एन्कल लीडनश्टप एनड कॉपंलेनकसरी ऑफ इनिोवेरीव वक्ट  नबहेनवरि: द 
मीनडएनरंग मॉडिनेरंग मेकनानिजम

आईआईएमके/डबल्ूपीएस/502/ओबी 
एरंड एिआर/2022/01

2022

िमा्य, कमे . एकसनानमनिंग द रिलेशिनशप नबरवीि वक्ट  इंट्रूशनस एनड इिनाकरेड 
इननसनवनलरी: डोवलॉनपगं ए कनसेपचअुल मॉडल

आईआईएमके/डबल्ूपीएस/520/ओबी 
एरंड एिआर/2022/10

2022

िाजीि, पी.एन. इंपरैकर ऑफ लनाइव नडसनाइि कनाउंसेनलंग इि मरैिेनजगं नमड-केरिरि 
डरैलेममनास ऑफ प्रोफेशि्स  

आईआईएमके/डबल्ूपीएस/508/ओबी 
एरंड एिआर/2022/02

2022

िमा्य, कमे . इनफलूएसं ऑफ इंरिपस्टिल एनड इनफोमवेशिल जनसरस ऑि वक्ट  
एनगेजमेंर

आईआईएमके/डबल्ूपीएस/517/ओबी 
एरंड एिआर/2022/07

2022

िमा्य, कमे . इनवेनसरगेनरंग द मॉडिनेरंग एफेकर्स ऑफ एज इि द रिलेशिनशप 
नबरवीि ट्नानसफोमपोशिल लीडनश्टप एनड रि्टऑवि इंरेनशि

आईआईएमके/डबल्ूपीएस/518/ओबी 
एरंड एिआर/2022/08

2022

िमा्य, कमे . इनवेनसरगेशि ऑफ द एफेकर्स ऑफ सवचेंर लीडनश्टप नबहेनवरस्ट ऑि 
लीडि वेल-बीइंग 

आईआईएमके/डबल्ूपीएस/519/ओबी 
एरंड एिआर/2022/09

2022

िाजीि, पी.एन. औि जॉर, एस. लेब्स एनड आइनडरवस: डीकॉनडंग द इंनपलकेशनस ऑफ 'इंपरैकर' 
इनवेनसरंग फॉि इंनडरि सोशल सरनार्टअपस

आईआईएमके/डबल्ूपीएस/510/ओबी 
एरंड एिआर/2022/04

2022

जॉर, एस. (2021) कलनाइंर-सेंनट्क मॉड्रूलि आनक्ट रेकचि: एनंपरिकल इनवेनसरगेशि इिरु द ऑग्टिनाइजेशिल नडसनाइि ऑफ ए लनाज्ट इंनडरि आईरी 
सवशीस वेंडि, आईआईएमके/डबल्ूपीएस/471/ओबी एरंड एिआर/2021/09

जॉर, एस. (2021) इंट्ना- एनड इंरि-ऑग्टिनाइजेशिल कंट्ॉ्स इि आउरसोनसिंग: कंट्ॉलीस पस्टपेकरीवस, आईआईएमके/डबल्ूपीएस/470/ओबी एरंड 
एिआर/2021/08

नारि, रू.कमे ., कुमाि, डी.एस. औि पुिानी, कमे  (2021) प्री-रेनसरंग सवशीसकेप नडसनाइनस फॉि मनाकवे नरंग एडवनांरेज, आईआईएमके/डबल्ूपीएस/484/ओबी 
एरंड एिआर/2021/11

िाजीि, पी.एन. (2022) कलनास-नडवनाइज इि द इव्रूशि ऑफ करिरि सकीमनास एनड ऑकुपेशिल मनानडेर्स इि द इंनसरर्रूशिलनाइजेशि ऑफ इपोरवेड 
ऑकुपेशनस: द केस ऑफ  सरैंड-अप कॉमेडी इि इंनडरना, आईआईएमके/डबल्ूपीएस/511/ओबी एरंड एिआर/2022/05

िाजीि, पी.एन. औि जॉर, एस (2022) एनहनाननसगं मनाकवे र एकसेस ऑफ वमुि मनाइक्रो-एनट्नप्रनरोस्ट थू् ऑिलनाइि पलेरफॉमस्ट:  ए सरडी ऑफ वमुि 
मनाइक्रो-एनट्नप्रनरोस्ट ऑफ कुरुमबश्ी, केिलना, आईआईएमके/डबल्ूपीएस/509/ओबी एरंड एिआर/2022/03

गपु्ा, आि. कमे . (2022) एन्कल लीडनश्टप एनड कॉपंलेनकसरी ऑफ इनिोवेरीव वक्ट  नबहेनवरि: द मीनडएनरंग मॉडिनेरंग मेकनानिजम, आईआईएमके/
डबल्ूपीएस/502/ओबी एरंड एिआर/2022/01
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िमा्य, कमे . (2022) एकसनानमनिंग द रिलेशिनशप नबरवीि वक्ट  इंट्रूशनस एनड इिनाकरेड इननसनवनलरी: डोवलॉनपगं ए कनसेपचअुल मॉडल, आईआईएमके/
डबल्ूपीएस/520/ओबी एरंड एिआर/2022/10

िाजीि, पी.एन. (2022) इंपरैकर ऑफ लनाइव नडसनाइि कनाउंसेनलंग इि मरैिेनजगं नमड-केरिरि डरैलेममनास ऑफ प्रोफेशि्स  , आईआईएमके/डबल्ूपीएस/508/
ओबी एरंड एिआर/2022/02

िमा्य, कमे . (2022) इनफलूएसं ऑफ इंरिपस्टिल एनड इनफोमवेशिल जनसरस ऑि वक्ट  एनगेजमेंर, आईआईएमके/डबल्ूपीएस/517/ओबी एरंड एिआर/2022/07

िमा्य, कमे . (2022) इनवेनसरगेनरंग द मॉडिनेरंग एफेकर्स ऑफ एज इि द रिलेशिनशप नबरवीि ट्नानसफोमपोशिल लीडनश्टप एनड रि्टऑवि इंरेनशि, 
आईआईएमके/डबल्ूपीएस/518/ओबी एरंड एिआर/2022/08

िमा्य, कमे . (2022) इनवेनसरगेशि ऑफ द एफेकर्स ऑफ सवचेंर लीडनश्टप नबहेनवरस्ट ऑि लीडि वेल-बीइंग, आईआईएमके/डबल्ूपीएस/519/ओबी एरंड 
एिआर/2022/09

िाजीि, पी.एन. औि जॉर, एस (2022) लेब्स एनड आइनडरवस: डीकॉनडंग द इंनपलकेशनस ऑफ 'इंपरैकर' इनवेनसरंग फॉि इंनडरि सोशल सरनार्टअपस, 
आईआईएमके/डबल्ूपीएस/510/ओबी एरंड एिआर/2022/04

सत्र अधरक् / टै्क अधरक्

लमेखक (ओ)ं विििण िष्य श्मेणी 

पस्ीचिा, पी. ओबीएचआि सत्र, 8वनंा परैि आईआईएम नवश्व प्रबधंि सममेलि, 16-18 नदसबंि 2021 सत्र अधरक्

आनदं, पी. 'प्रबधंि कनारनापलर: महनामनािी के सना् िहिना' नविर के सना् अिसुधंनाि औि नशक्ना में उतकृष्टतना पि 11वनां 
सममेलि (सीईआिई) 2022,आईआईएम इंदरौि

2021 सत्र अधरक्

सपंादकीर सदसरिा / समीक्ा मडंल  / िदर्य समीक्ा 

नाम शीष्यक पदनाम 
नारि, रू.कमे . आईआईएमबी प्रबंधि समीक्ना सह संपनादक

गरैि-लनाभकनािी प्रबधंि औि िेततृव तद ््ट समीक्क

पस्ीचिा, पी. कनानम्टक समीक्ना समीक्ना बोड्ट के सदसर
आईईईई अनभरनांनत्रकी प्रबंधि समीक्ना (आईईईई) समीक्ना बोड्ट के सदसर

आनदं, पी. मनािव ससंनाधि प्रबंधि के अतंिना्टष्ट्ीर पनत्रकना तद ््ट समीक्क
कनानम्टक समीक्ना तद ््ट समीक्क
सगंठिों में नवकनास औि अनधगम: एक अतंिना्टष्ट्ीर पनत्रकना तद ््ट समीक्क

मात्ातमक पद्धणतयां और सचंानल प्रबंिन 
विशमेषज् पिीवक्ि पवत्रका प्काशन 

लमेखक(ओ)ं शीष्यक पवत्रका िष्य 

िेमनंाजना कोसोवनाली सी औि 
सदंीप बरुई

ए हनाड्ट ईएम अ्गोरि्म फॉि पे्रनडकशि ऑफ द करूड्ट फनाकशि 
इि सनव्टरल डेरना 

कमपरूरेशिल सरनानरसनरकस 2021

अहमद एम. री. अ्द अल-बनाि, 
हसि एस. बकोच औि शोिन 
चिौििी

ए नरू नट्गोिॉमेनट्क नडनसट््रूशि नव् बनाउंडेड सपोर्ट  एनड एि 
एनपलकेशि

िनेवसरना डे लना रूनिरि मनारेमेनरकना अजचेंरीिना 2021

शैली चिौिवसरा, रूपमेश कुमाि 
पवि, वसद्धार्य एस. पवि, 
जमेवनिि एम. कमे . जेनसेि औि 
िनागेश गनवििेिी

एचीनवगं द रिुनाइरेड िरैशनस ससरेिनबल डेवलॉपमेंर गो्स- 
2030 थू् द नरूट्नासरनुरकल इंडसट्ी: ए रिवरू ऑफ मरैिेजीरिएल 
रिसच्ट एनड द िॉल ऑफ  ऑपिशेनप्रस मरैिेजमेंर

नडसीशि सइनस 2021
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लमेखक(ओ)ं शीष्यक पवत्रका िष्य 

एम. एस. शावलक, वसद्धार्य एस 
पवि, जरतं जरिनाम औि रूपमेश 
कुमाि पवि

एडोपशि ऑफ नसबंोनलक वेसवेस ससरेिनबनलरी प्ररैकरीसेस भई 
लोवि-ररि सपलनाएस्ट: ए नबहेनवरिल वरू

इंरििेशिल जि्टल ऑफ़ प्रोडकशि रिसच्ट 2021

वसद्धार्य एस. पवि अ्फना पनाइिनानपल: एि एनट्नप्रनरोस्ट डरैलेममना इमनजिंग मनाकवे र्स केस सरडीज 2021

पी एन िाम कुमाि एि एनहनानसड रिनांच-एनड-प्रनाइस अ्गोरि्म् फॉि द इंरगे्ररड 
प्रोडकशि एनड ट्नानसपोरवेशि शेड्रूनलंग प्रो्लम

इंरििेशिल जि्टल ऑफ़ प्रोडकशि रिसच्ट 2021

शोिन चिौििी, अमिजीत कंुडू 
औि नबधनाि मोडोक

बूरसट्नाप बेरना कंट्ॉल चनार्ट  फॉि मॉनिररिगं प्रपोश्टि डेरना इंरििेशिल जि्टल ऑफ़ कवनानलरी एनड 
रिलनारनबनलरी मरैिेजमेंर  

2021

प्िीण पुिम औि आनदं गरुुमवूि्य सेलरेिनरंग ए डेकेड ऑफ इंरिनैशिल जि्टल ऑफ लीि नसकस 
नसगमना- ए नबन्लरोमेनट्क एिलनाइनजस रु अनकवि द "एस ईस" 
एनड "रु बी" सरेर्स

इंरििेशिल जि्टल ऑफ़ लीि नसकस नसगमना 2021

शोिन चिौििी, अमिजीत कंुडू 
औि सिुजना कनांतना नमश्ना

कंपनारिसनस ऑफ ऑड्टि सरनानरनसरकस फं हेरिोनजिस 
पोइसि एनड नजरोमेनट्क नडनसट््रूशनस

कलकत्तना सरनानरनसरकल एसोनसएशि 
नबलेनरि 

2021

पी एन िाम कुमाि डेवलॉपमेंर ऑफ ए रिलनारनबल एनड फलेनकसनबल सपलनाई चरैि 
िेरवक्ट  नडसनाइि मॉडल: ए जेिनरक अ्गोरिथम बेसड एप्रॉच

इंरििेशिल जि्टल ऑफ़ प्रोडकशि रिसच्ट 2021

उजजवल िनाग, सतरेंद्र कुमनाि 
शमना्ट औि वसद्धार्य एस पवि

इवनालएुनरंग वरै्रू रिकवरिमेंर फॉि इंडनसट्रल प्रोडकर-सवशीस 
नससरम इि सनाकु्ट लि इकिॉमी फॉि नवडं पवि-बेसड रिनरूवनबल 
एिजशी फमस्ट

जि्टल ऑफ़ कलीिि प्रोडकशि 2022

एलि जे मनणमकोर, पी एन 
िाम कुमाि, मोहि कृष्णमूनत्ट, 
हनानमद मखुतनाि औि श्ीधिि 
िनाजगोपनालि

हनाइनरिडनाजड एनर कॉलोिी ऑनपरमनाइजेशि फॉि कॉनवोर 
मूवमेंर प्रो्लम

एनिना्स ऑफ ऑपिशेनस रिसच्ट 2020

नलजो जॉि औि आनदं गरुुमवूि्य इंपरैकर बेसड नडसनासरि कलनानसनफकेशि: ए नप्ररिनकवसनाइर फॉि 
पलरैनिंग एनड ऑपिशेनस ऑफ हू्यमनिरेरिरि सपलनाई चरैि

इंरििेशिल जि्टल ऑफ सनव्टसेज एडं 
ऑपिशेसं मरैिेजमेंर

2021

दबेदनुत दनास, आशुिोष सिकाि 
औि अरिदंम दबेिॉर

इंपरैकर ऑफ कोनवड-19 ऑि चेंनजग कनसरूमि नबहेनवरि: 
लेसनस फं एि एमनजिंग इकिॉमी

इंरििेशिल जि्टल ऑफ कनसरूमि सरडीस 2022

समुोद एस डी,
प्शािं प्मेमकुमाि, कृषणन जीशा 
औि शोिन चिौििी

ईस ् ेि ए मे्ड्ट रु मनाडिेस? पे्रनडनकरंग सकसेस ऑफ बॉलीवडु 
मूवीस

द जि्टल ऑफ़ पे्रनडकशि मनाकवे र्स 2021

हेंग ली, सदंीप बरुई, शखं 
मखुजशी औि नकनिोि चट्ोपनाधरनार

लीसर सकवरस्ट र्नवि सपोर्ट  वेकरि मनाशीनस रु कलनानसफनाई 
एनड-पोइंर फोसफिस कंरेंर इि बीओएफ सरीलमेनकंग

मेर्स 2022

प्शािं प्मेमकुमाि औि पी एन 
िाम कुमाि

लोकोमोनरव असनाइिमेंर प्रो्लम: इंरगे्रनरंग द सट्नारनजक, 
ररैनकरकल एनड ऑपिशेिल लेवल आसपेकर्स

एनिना्स ऑफ ऑपिशेनस रिसच्ट 2020

शोिन चिौििी, अमिजीत कंुडू 
औि सिुजना कनांतना नमश्ना

ऑि कंपनारिसि ऑफ रू परैिलेल नससरमस हरैनवगं लॉग-नलंडले 
नडनसट््रूरेड कंपोिेंर्स

कमरूनिकेशनस इि सरनानरनसरकस- न्रिी 
एनड मे्ड््टस

2021

सरौमरना िॉर, नबश्वरित प्रधनाि औि 
अिेशना पिुकनारस्

ऑि इिफेिनेस एनड नडसनाइि अडंि प्रोग्रसीव रनाइप-I इंरववेल 
सेनसरिगं सकीम फॉि इिवेस्ट गनाउनसएि लनाइफरनाइम मॉडल

इंरििेशिल जि्टल ऑफ कवनानलरी एनड 
रिलनारनबनलरी मरैिेजमेंर

2021

अमिजीत कंुडू, शोिन चिौििी 
औि िनािनारणसवनामी बनालकृष्णि

ऑड्टरिगं प्रोपरशीस ऑफ द समनालसर एनड लनाज्टसर लनाइफरनाइमस 
इि गोंपर््टस- मकेहनाम मॉडल

कमरूनिकेशनस इि सरनानरनसरकस- न्रिी 
एनड मे्ड््टस 

2021

शोिन चिौििी, अमिजीत कंुडू 
औि सिुजना कनांतना नमश्ना

ऑड्टरिगं प्रोपरशीस ऑफ द समनालसर ऑड्टि सरनानरसनरक फं 
वेबलु-जी िरैनडम वेरिरनब्स

कमरूनिकेशनस इि सरनानरनसरकस- न्रिी 
एनड मे्ड््टस 

2022
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लमेखक(ओ)ं शीष्यक पवत्रका िष्य 

एि बनालकृष्णि, सदंीप बरुई 
औि एफ. एस. नमनलएिोस

पीसवनाइस लीनिरि एप्रॉनकसमेशनस ऑफ बेसलनाइि अडंि 
प्रोपोश्टिल हसनाजस्ट बेसड सीओएम-पोइसि कवअुि मॉड्स

कमरूनिकेशनस इि सरनानरनसरकस- 
नसमलेुशि एनड कंपरूरेशि

2022

अनंकतना एम. भरुनाडना, नवनलरम ए. 
रिॉरि, रिेंडना एल. बेवलशी, दहे चोई, 
सदंीप बरुई औि कें नड्ररना एल 
(फो्र) गनािडंो

प्रनडकरोस्ट ऑफ पेशनर-रिपोरवेड नडसफनागरना एनड रिफलकस 
नसरंमस इि ऑ्सट्नकरव सलीप एपनिरना

पस्टपेकरीवस ऑफ द आशना सपेशल इंरिसेर 
गू्रपस  

2021

सरौमरति ु मखुजशी औि वसद्धार्य 
एस. पवि

सोनसिंग नडसीशि अडंि इंरिकिेकरेड रिसकस: एि एनपलकेशि  
ऑफ मीि-वेरिएनस नप्रफिनेस एप्रॉच

एनिना्स ऑफ ऑपिशेनस रिसच्ट 2021

अनभिेक श्ीवनासतव, परिमल 
कुमनाि औि आक्य म मिीन

सपलनाएि डेवलॉपमेंर अडंि कॉओपिरेीव एनड िोि-
कोऑपिरेीव इनवेसरमेंर सट्कचस्ट

बेंचमनानकिं ग 2021

नक्रसरीिना लपु,ु वसद्धार्य एस 
पवि, रूपमेश कुमाि पवि औि 
ओिना नमहेलना सरोलेरिरु

डूरिसर चोइस ऑफ हेरिरेज सनाइर्स इि िोमनानिरना: ए 
कनजोइंर चोइस मॉडल ऑफ सनाइर एनट््रूर्स एनड वेिनाइरी-
सीनकंग नबहेनवरि

जि्टल ऑफ़ हेरिरेज रूरिजम 2020

कोसोवनाली, सी. औि बरुई, एस. (2021) ए हनाड्ट ईएम अ्गोरि्म फॉि पे्रनडकशि ऑफ द करूड्ट फनाकशि इि सनव्टरल डेरना, कमप्ूटेशनल सटावटसवटकस, 
खंड 37, पषृ् 817–835

अहमद, एम. री., अल-बनाि, ए., बकरौच, एच. एस. & चिौििी, एस. (2021) ए नरू नट्गोिॉमेनट्क नडनसट््रूशि नव् बनाउंडेड सपोर्ट  एनड एि एनपलकेशि, 
रवेिसटा डे ला ्ूवन्न माटेमेवटका अजमेंटीना, खंड 62, अकं 2, पषृ्  459–473

चिौिावसरा, एस., पवि, आि. कमे ., पवर, एस.ए., जेनसि, जे. एम. के & गनवििेिी, एि. (2021) एचीनवगं द रिुनाइरेड िरैशनस ससरेिनबल डेवलॉपमेंर गो्स- 
2030 थू् द नरूट्नासरनुरकल इंडसट्ी: ए रिवरू ऑफ मरैिेजीरिएल रिसच्ट एनड द िॉल ऑफ ऑपिशेनप्रस मरैिेजमेंर, वडसीशन सइनस, पषृ् 1–16

शावलख, एम. एस., पवर, एस.एस., जरिनाम, जे. & पवि, आि. कमे . 2021) एडोपशि ऑफ नसबंोनलक वेसवेस ससरेिनबनलरी प्ररैकरीसेस भई लोवि-ररि 
सपलनाएस्ट: ए नबहेनवरिल वरू, इरंटरनेशनल जन्सल ऑफ़ प्रोडकशन ररसि्स, पषृ् 1-28

पवि, एस. एस (2021) अ्फना पनाइिनानपल: एि एनट्नप्रनरोस्ट डरैलेममना, इमवजिंग माकके ट्स केस सटडीज, खंड 12, अकं  1, ऑनलनाइि प्रकनानशत 

पीरनांग ही, कुिपेंग ली & पी. एन. िामकुमाि (2021) एि एनहनानड रिनांच-एनड-प्रनाइस अ्गोरिथम फॉि द इंरगे्ररड प्रोडकशि एनड ट्नानसपोरवेशि शेड्रूनलंग 
रिो्लम, इरंटननैशनल जन्सल ऑफ प्रोडकशन ररसि्स, खंड 60, अकं 6, पषृ् 1874-1889

चिौििी, एस., कंुडु, ए. औि & मोडेक, बी. (2021) बूरसट्नाप बेरना कंट्ॉल चनार्ट  फॉि मॉनिररिगं प्रपोश्टि डेरना, इरंटरनेशनल जन्सल ऑफ़ किावलटी एनड 
ररला्वबवलटी मटैनेजमेंट, ऑिलनाइि प्रकनानशत 

पुिम, पी. & गरुुमिूजी, ए. (2021) सेलरेिनरंग ए डेकेड ऑफ इंरिनैशिल जि्टल ऑफ लीि नसकस नसगमना- ए नबन्लरोमेनट्क एिलनाइनजस रु अनकवि द "एस 
ईस" एनड "रु बी" सरेर्स, इरंटरनेशनल जन्सल ऑफ़ लीन वसकस वसगमा, खंड 12, अकं 6, पषृ् 1231-1259

चिौििी, एस., कंुडु, ए. & नमश्ना, एस. के. (2021) कंपनारिसनस ऑफ ऑड्टि सरनानरनसरकस फं हेरिोनजिस पोइसि एनड नजरोमेनट्क नडनसट््रूशनस, 
कलकत्ता सटावटवसटकल एसोवसएशन वबलेवटन, खंड 73, अकं 2, पषृ् 94-105

नवष्ण,ु सी. आि., दनास, एस. पी., श्ीधिि, आि., कुमाि, पी.एन. आि. & ििहिी, एि. एस (2021) डेवलॉपमेंर ऑफ ए रिलनारनबल एनड फलेनकसनबल 
सपलनाई चरैि िेरवक्ट  नडसनाइि मॉडल: ए जेिनरक अ्गोरिथम बेसड एप्रॉच, इरंटरनेशनल जन्सल ऑफ़ प्रोडकशन ररसि्स, खंड 59, 2021 – अकं 20, पषृ् 
6185-6209

दनास, डी., सिकाि, ए. & दबेिोर, ए. (2022) इंपरैकर ऑफ कोनवड-19 ऑि चेंनजग कनसरूमि नबहेनवरि: लेसनस फं एि एमनजिंग इकिॉमी, इरंटरनेशनल 
जन्सल ऑफ कनस्ूमर सटडीस, खंड 46, पषृ्  692–715

समुोद, एस. डी., प्मेमकुमाि, पी., जीशा, कमे . &  चिौििी, एस. (2021) ईस ्ेि ए मे्ड्ट रु मनाडिेस? पे्रनडनकरंग सकसेस ऑफ बॉलीवडु मूवीस, द जन्सल 
ऑफ़ पे्रवडकशन माकके ट्स, खंड 15, अकं 2, पषृ् 31-59
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ली, एच., बरूई, एस., मखुजशी, एस. & चट्ोपनाधरनार, के. (2022) लीसर सकवरस्ट र्नवि सपोर्ट  वेकरि मनाशीनस रु कलनानसफनाई एनड-पोइंर फोसफिस कंरेंर 
इि बीओएफ सरीलमेनकंग, एमडीपीआई – मेटलस, खंड 12, अकं 2

प्मेमकुमाि , पी. & कुमाि, पी.एन.आि.  (2022) लोकोमोनरव असनाइिमेंर प्रो्लम: इंरगे्रनरंग द सट्नारनजक, ररैनकरकल एनड ऑपिशेिल लेवल आसपेकर्स, 
एननालस ऑफ ऑपरशेनस ररसि्स, ऑिनलि प्रकनानशत 

चिौििी, एस., कंुडु, ए, & नमश्ना, एस. के.  (2021) ऑि कंपनारिसि ऑफ रू परैिलेल नससरमस हरैनवगं लॉग-नलंडले नडनसट््रूरेड कंपोिेंर्स, कम्ूवनकेशनस 
इन सटावटवसटकस- वथ्री एनड मेथड््सस, पषृ्  - 1-87, ऑिलनाइि प्रकनानशत 

िोर, एस., प्रधनाि, बी. & पिुनाकरनास्ना, ए. (2021) ऑि इिफेिनेस एनड नडसनाइि अडंि प्रोग्रसीव रनाइप-I इंरववेल सेनसरिगं सकीम फॉि इिवेस्ट गनाउनसएि 
लनाइफरनाइम मॉडल, इरंटरनेशनल जन्सल ऑफ किावलटी एनड ररला्वबवलटी मटैनेजमेंट, ऑिलनाइि प्रकनानशत 

कंुडु, ए., चिौििी, एस. & बनालकृष्णि, एि. (2021) ऑड्टरिगं प्रोपरशीस ऑफ द समनालसर एनड लनाज्टसर लनाइफरनाइमस इि गोंपर््टस- मकेहनाम मॉडल, 
कम्ूवनकेशनस इन सटावटवसटकस- वथ्री एनड मेथड््सस, पषृ् 1-30, ऑिनलि प्रकनानशत 

चिौििी, एस., कंुडु, ए, & नमश्ना, एस. के. (2022) ऑड्टरिगं प्रोपरशीस ऑफ द समनालसर ऑड्टि सरनानरसनरक फं वेबलु-जी िरैनडम वेरिरनब्स, कम्ूवनकेशनस 
इन सटावटवसटकस- वथ्री एनड मेथड््सस, पषृ् 1-17, ऑिलनाइि प्रकनानशत 

बनालकृष्णि, एि., बरूई, एस. & नमलेनिरस, एफ. एस. (2022) पीसवनाइस लीनिरि एप्रॉनकसमेशनस ऑफ बेसलनाइि अडंि प्रोपोश्टिल हसनाजस्ट बेसड 
सीओएम-पोइसि कवअुि मॉड्स, कम्ूवनकेशनस इन सटावटवसटकस- वसमुलेशन एनड करं प्ूटेशन, पषृ्  1-26, ऑिनलि प्रकनानशत 

भरुनाडना, ए. एम., रिॉरि, ड््रू. ए., बेवलशी, बी. एल., चोई, डी., बरूई, एस& गिरं, के. एल. एफ. (2021) प्रनडकरोस्ट ऑफ पेशनर-रिपोरवेड नडसफनागरना एनड 
रिफलकस नसरंमस इि ऑ्सट्नकरव सलीप एपनिरना, पस्सपेकटीवस ऑफ द आशा सपेशल इरंटरसेट रूिपस, खंड 7, अकं  1, पषृ् : 149-155

मखुजशी, एस. & पवि, एस. एस. (2021) सोनसिंग नडसीशि अडंि इंरिकिेकरेड रिसकस: एि एनपलकेशि  ऑफ मीि-वेरिएनस नप्रफिनेस एप्रॉच, एननालस 
ऑफ ऑपरशेनस ररसि्स, ऑिलनाइि प्रकनानशत 

श्ीवनासतवना, ए., कुमनाि, पी. & मटीन, ए.  (2021 सपलनाएि डेवलॉपमेंर अडंि कॉओपिरेीव एनड िोि-कोऑपिरेीव इनवेसरमेंर सट्कचस्ट, बेंिमावकिं ग, खंड 
28, अकं 10, पषृ् 3137-3160

नक्रनसरिना लपु,ु वसद्धारा्य एस. पवि, रूपमेष कमे  पवि & ओिना नमहेलना, सरोलेरिर ु(2020) डूरिसर चोइस ऑफ हेरिरेज सनाइर्स इि िोमनानिरना: ए कनजोइंर 
चोइस मॉडल ऑफ सनाइर एनट््रूर्स एनड वेिनाइरी-सीनकंग नबहेनवरि, जन्सल ऑफ़ हेररटेज टूररजम, खंड 16, अकं 6, पषृ् 646-668

आगामी विशमेषज् पिीवक्ि पवत्रका लमेख 

लमेखक(ओ)ं शीष्यक पवत्रका 

पुिम, पी., 
सोिी, एम., एरंिी, जे. औि 
गरुुमवूि्य, ए

ए कनसोपचअुल फेमवक्ट  फॉि ए नससरमरैनरक अडंिसरैंनडंग ऑफ बनारिरस्ट डूरिगं लीि 
इंनपलमेंरेशि

द टीक्ूएम जन्सल

जॉि, एल. औि 
गरुुमवूि्य, ए.

आि कवनाननररी फलेनकसनबनलरी कॉटं्नाकर्स नव् नडसकनाउंर्स इि द प्रसेनस ऑफ सपोर 
मनाकवे र प्रोकुविमेंर िलेवेंर फॉि द हू्यमनिरेरिरि सपलनाई चरैि? एि एकसपलॉिशेि

एननालस ऑफ ऑपरशेनस 
ररसि्स

पुिम, पी., गरुुमवूि्य, ए., 
िमवेट्ना, एम. औि मोि, आि.एस

लनासर-मनाइल चरैलेंजस इि ऑि-नडमैंड फुड डेनलविी डूरिगं कोनवड-19: अडंिसरैंनडंग द 
िीडस्ट पस्टपेकरीव रूनसगं ए ग्रनाउंडेड थरोिी एप्रॉच

इरंटननैशनल जन्सल ऑफ 
लॉवजवसटकस मटैनटैजमेंट

पुसिक, पुसिक अधरार/ प्कावशि औि आगामी 

लमेखक (ओ)ं शीष्यक विििण िष्य श्मेणी 

पवि, एस. एस. इंडसट्ी 4.0 रेकिॉलोजीस फॉि नबजिस एकसलेंस: फेमवकस्ट, प्ररैकरीसस,एनड एनपलकेशि सीआरसी पे्रस 2021 पसुतक अधरनार 

प्रोडकशि एनड ऑपिशेि मरैिेजमेंर साइबजेन लवनिंग 2021 पसुतक 
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समममेलन पत्र, प्सिुि औि आगामी 

लमेखक (ओ)ं शीष्यक विििण  िष्य 
सिकाि, ए. ए रिवरू ऑफ प्रोसेस कवनानलरी मॉड्स एनड कसरमि सनानरसफरै कशि 

इि द कॉनरेकसर  ऑफ हे््केरि सवशीसेस
8िारं पटैन आईआईएम विश्व प्रबरंधन सममेलन, 16-18 
वदसरंबर

2021

िॉर, एस. एिलनाइनजस ऑफ प्रोग्रसीव रनाइप-I इंरववेल सेनसोड्ट डरैरना सेर्स अडंि 
कॉपेंनरंग लॉग-िोम्टल कोसेस ऑफ फनाइलि

आईएसडीएसआई-िटैवश्वक सममेलन 2021 एक तरल 
दुवन्ा में अरिणी व्िसा् - आईआईएम नागपुर

2021

पवि, आि.कमे . औि 
पवि, एस.एस.

आि रू कनसरूनमंग नरूट्ीशस फुड्स? - कनसरूमि नबहेनवरि पस्टपेकरीव 
फॉि फंकशिल फुड्स

पीओएमएस इरंवड्ा अरंतरा्सष्ट्ी् सममेलन 2021

िॉर, एस. बरेनशएि एिलनाइनजस ऑफ प्रोग्रसीव रनाइप-I  इंरववेल सेनसोड्ट डरैरना 
सेर्स अडंि कॉपेंनरंग लॉग- लोकेशि- सकेल फरै नमली ऑफ कॉस ऑफ 
फेनलरि

एसओएेम-2021 2021

सिकाि, ए. नबरोंड बनास: िीसेंर एडवनानसेस इि फॉकना्टनसरंग नरू प्रोडकर एडोपशि 
एनड प्रोडकर लनाइफ सनाइनक्स

आईएसडीएसआई-िटैवश्वक सममेलन 2021 एक तरल 
दुवन्ा में अरिणी व्िसा् - आईआईएम नागपुर

2021

सिुमेश, एस. औि गीिा, 
एम.

करै ि रोगना प्ररैकरीस हे्प इि एडोपशि इि नमनिमनलनसरक 
लनाइफसरनाइल? - एि ऑविवरू

भारती् वििारधारा का िटैश्वीकरण पर दूसरा अरंतरा्सष्ट्ी् 
सममेलन जीआईटी2011, 16-18 वदसरंबर

2021

चरौधिी, एस. नडनसशि मेनकंग ऑि सैंनपलंग पलरैि फॉि वनािरंी बेसड प्रोडकर्स सरंिालन प्रबरंधन सोसा्टी (एसओएम-2021) का 24 
िारं िावर्सक अरंतरा्सष्ट्ी् सममेलन

2021

िॉर, एस. नडरनम्टिनर्स ऑफ हो्् एमंग ऑ्डि पोपलेुशि इि इंनडरना: 
इिसनाइरसर फं 71सर िरैशिल सनांनपल सववे

आईएसडीएसआई-िटैवश्वक सममेलन 2021 एक तरल 
दुवन्ा में अरिणी व्िसा् - आईआईएम नागपुर

2021

अिनापना्शी, वी. के. औि 
पवि, आि. कमे .

डु नडनजरल  रेकिॉलोजीस लीड रु ससरेिनबनलरी गो्स: ए 
नससरमरैनरक नलरिचेि रिवरू

पीओएमएस इरंवड्ा अरंतरा्सष्ट्ी् सममेलन 2021 2021

श्ीिासिि, डी., 
प्िीण, पी., समेनसामा्य, 
आि. औि गुरुमवूि्य, ए.

डस सनालिी नडसपिशि एफेकर रीम पेफपोमेंस इि नक्रकेर? - ज 
कॉरेंकसर ऑफ  आईपीएल

उतपाद और सरंिानल प्रबरंधन समाज (पीओएमेस ) का 
31 िारं िावर्सक सममेलन, 30 अप्रटैल - 5 मई, 2021

2021

पवि, एस. एस. गलोबलनाइनजगं इंनडरि ्ॉर: ए पेिनिरल एफोर्ट  फं गे्रर इंनडरि न्ंकेस्ट भारती् वििारधारा का िटैश्वीकरण पर दूसरा अरंतरा्सष्ट्ी् 
सममेलन जीआईटी2011, 16-18 वदसरंबर

2021

गरुुमूनत्ट, ए. हू्यमनानिरेरिरि ऑग्टिनाइजेशनस एनड कंट्ीस इि िीड, ए सोशल िेरवक्ट  
एिलनाइनजस

8िारं पटैन आईआईएम विश्व प्रबरंधन सममेलन, 16-18 
वदसरंबर

2021

पवि, एस. एस. इंपरैकर ऑफ रोक-बरैक िगेलेुशनस ऑि प्रोडकर नडसनाइि डीएसआई िावर्सक सममेलन 2021
सिकाि, ए. इनवेंरिी इिआकुिसी एनड िीरेलस्ट प्रोसेस इिेनफशनसी: ए कॉनड्टिेशि 

गेम
सरंिालन प्रबरंधन समाज (एसओएम-2021) का 24िारं 
िावर्सक अरंतरा्सष्ट्ी् सममेलन

2021

चिौिवसरा, एस., पवि, 
आि. कमे . औि पवि, 
एस. एस.

ईस लॉकलनाइजेशि बेरि ्नाि गलोबलनाइजेशि? एनवडेंस फं द 
नरूट्नासरूनरक्स फॉि इंनडरि मनालिरिशड नच्ड्रि

वनण्स् विज्ान सरंसथान 52िारं िावर्सक सममेलन 2021

पवि, एस. एस. मरैिेनजगं  एनकसनाइरी एर ग्रनासरूर: ए प्रोएकरीव सट्नारजी रु फनाइर 
परैनडनमक

भारती् वििारधारा का िटैश्वीकरण पर दूसरा 
अरंतरा्सष्ट्ी् सममेलन जीआईटी2011, 16-18 
वदसरंबर

2021

चिौििी, एस. मॉिेररिगं पेस्टनरनाइ्स ऑफ प्रोपोश्टि डरैरना फॉि ट्नकेरेड बेरना प्रोसेस आईईईएम2021 वििु्सअल सममेलन 2021

कुमाि पी. एन. आि. म्री-नडपोर म्री-नट्प वेनहनकल रूनरंग प्रो्लम नव् फलेनकरनबल 
रनाइम नवडंोस इि ए हू्यमनिरेरिरि क्रनाइनसस

अरंतरा्सष्ट्ी् प्रबरंधन सममेलन 2021 2021

चिौििी, एस. ऑि द इकिॉनमक नडसनाइि ऑफ ऑनपरमल सैंनपलंग पलरैि अडंि 
एनकसलिरेड लनाइफ रेसर सेनरंग

सरंभाव्ता और सारंव््करी (आईएसपीएस) के 
वलए भारती् समाज के 40 िें िावर्सक पररपाटी के 
वसलवसले में सारंव््करी और डेटा विज्ान में उभरते 
रुझानों पर अरंतरा्सष्ट्ी् सममेलन (वििु्सअल मोड)

2021

कुमाि पी. एन. आि. ऑड्टि रिलीस डेर्स एनड फलेनकसनबल रनाइम नवनडोस- डु ्े मरि इि 
वेनहनकल रूनरंग प्रो्लमस?

पीओएमएस इरंवड्ा सरंतरा्सष्ट्ी् सममेलन 2021

गीिा, एम. औि सिुमेश, 
एस.

पलैंर-बेसड मीर: ए ससरेिनबल वे रु फरूचि - एि ऑववू्ट भारती् वििारधारा का िटैश्वीकरण पर दूसरा 
अरंतरा्सष्ट्ी् सममेलन जीआईटी2011, 16-18 
वदसरंबर

2021
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लमेखक (ओ)ं शीष्यक विििण  िष्य 

पवि, एस. एस. प्रोडकर लॉनच एनड अपगे्रड नडनसशनस इि द पे्रसनस ऑफ रेक-बरैक 
लेनजसलेशि

पीओएमएस इरंवड्ा सरंतरा्सष्ट्ी् सममेलन 2021

िॉर, एस. प्रोग्रसीव रनाइप- I इंरववेल सेनसरिगं सकीमस अडंि कॉपेंनरंग वेरबलु 
कॉसेस ऑफ फेइलि

पीओएमएस इरंवड्ा सरंतरा्सष्ट्ी् सममेलन 2021

बरुई, एस. सेनमपरैिमेनट्क मे्ड््टस फॉि सवनैवल डरैरना नव् मेशिमेंर एिोि अडंि 
एनडकरीव हसनाड््टस करअुि िरे मॉड्स

अरंतःविर् सारंव््करी और सर्ं ोजन में उननवत 
(एआईएससी) पर अरंतरा्सष्ट्ी् सममेलन

2021

पवि, एस. एस. सपलनाइ चरैि लनििंग इि द एिना ऑफ नडस्परीव रेकिॉलोजीस पीओएमएस इरंवड्ा अरंतरा्सष्ट्ी् सममेलन 2021
गरुुमवूि्य, ए. ससरेिनबनलरी इि ई-कॉमस्ट: ए नट्पल बॉरम-लनाइि वरू उतपाद और सरंिानल प्रबरंधन समाज (पीओएमेस ) का 

31 िारं िावर्सक सममेलन, 30 अप्रटैल - 5 मई, 2021
2021

गरुुमवूि्य, ए. ससरेिनबनलरी इि हे््केरि ऑपिशेनस मरैिेजमेंर: ए नससरमरैनरक 
नलरिचेि रिवरू

उतपाद और सरंिानल प्रबरंधन समाज (पीओएमेस ) का 
31 िारं िावर्सक सममेलन, 30 अप्रटैल - 5 मई, 2021

2021

पुिम, पी. औि पवि, 
आि. कमे .

ससरेिनबनलरी इि हे््केरि ऑपिशेनस: ए नससरमरैनरक नलरिचेि 
रिवरू

इनफोमस्स, 2021 2021

िॉर, एस. ससरेिनबनलरी इि रिपोनरिंग इि एमनजिंग इकिॉमीस: रूनसगं रॉनपक 
मॉडनलंग फॉि बेरि अडंिसरैंनडंग ऑफ प्ररैकरीसेस एनड फरूचि 
नडिकेशनस

आईएसडीएसआई-िटैवश्वक सममेलन 2021 एक तरल 
दुवन्ा में अरिणी व्िसा् - आईआईएम नागपुर

2021

नार, ए.जी. औि पवि, 
आि. कमे .

ससरेिनबल हू्यमि रिसोस्ट मरैिेजमेंर: ए नससरमरैनरक नलरिचेि रिवरू 34िारं िावर्सक ऑसटे्वल्न और न्ूजीलैंड प्रबरंधन 
अकादमी (एएनसेडएएम) सममेलन

2021

कुमनाि पी. एि. आि. रनासक असनाइनमेंर प्ररौन्लम इि एरिपोर्ट  ग्रनाउंड हैंडनलंग सवशीसेस- ए 
कॉलम जििशेि एप्रॉच

पीओएमएस इरंवड्ा अतरा्सष्ट्ी् सममेलन 2021

चिौििी, एस. वेकरि मेजिनाइजेशि बरैसड सरॉकनानसरक कंपनारिसि ऑफ ऑड्टि 
सरनानरसनरकस फॉक गोमपर््टज-मेखम िैंडम वरैरिएबल

मटैवट्कस और सारंव््करी पर अट्ाईसिीं अरंतरा्सष्ट्ी् 
का ््सशाला (आईडबल्ूएमएस 2021)

2021

प्िीण, पी., श्ीिासिि, 
डी., िॉर, एस. औि 
गरुुमवूि्य, ए.

वी नवल बॉल फसर! - अडंिसरैंनडंग नडसीशि मेनकंग एनड रीम पेफपोमेंस 
इि  री20 नक्रकेर

उतपाद और सरंिानल प्रबरंधन समाज  (पीओएमएस) 
का 31 िारं िावर्सक सममेलन, 30 अप्रटैल - 5 मई, 2021

2021

कुमाि पी. एन. आि. डीनमनसरफनाइंग सट्नारजी एनकसकरूशि: ए कॉनंप्रहेनसीव नलरिचेि रिवरू सरंिालन और आपूवत्स शृरंखला प्रबरंधन पर अरंतरा्सष्ट्ी् 
सममेलन

2022

सिुमेश, एस. नडड कोनवड 19 परैनडनमक इंड्रूस नमनिमनलजम? वडवजटल ्ुग में व्ापार का भविष््: डेटा, विशे्वरकरी 
और कहानी

2022

सिुमेश, एस. इंपरैकर ऑफ कोनवड-19 ऑि कनसरूमस्ट पसवेपशि ऑि कंट्ीस 
इकिॉनमक पेफपोमेंस

दशे के आवथ्सक प्रदश्सन पर उपभोक्ता करी धारणा पर 
कोविड-19 का प्रभाि

2022

िकंमवण, जी. मॉनरे कनालपो एिनलनरक हनाइिनाकशी प्रोसेस फॉि प्ररोरिरनाइनजगं 
रेकिॉलोजी ऑपशनस

प्रबरंधन पर 19िारं एआईएमएस और िौथा ज्पुरर्ा 
अरंतरा्सष्ट्ी् सममेलन

2022

िकंमवण, जी. रिलरनबनलरी एनड एवनाइलनबनलरी एसेसमेंर ऑफ ए नबडं रबना्टइि 
रूनसगं पेट्ी िेर

प्रबरंधन पर 19िारं एआईएमएस और िौथा ज्पुरर्ा 
अरंतरा्सष्ट्ी् सममेलन

2022

कमे स अधररन/ प्कावशि औि आगामी 

लमेखक (ओ)ं शीष्यक विििण िष्य 
पनध, एस. एस. जर भनाित सपनाइसेस प्रना. नलनमरेड: ए सपनाइसी कवनानडिी आईवे पन्लनशगं 2021
िॉर, एस. द इंनडरि प्रीनमरि लीग: गवनानजगं पलेरि पेफपोमनस आईवे पन्लनशगं 2022
िॉर, एस. वोकसवरैगि एनमशि सकैं डल: द सरॉक इि समोकस आईआईएमके/सीएस/143/करूएम&ओएम/2022/01 2022

पवि, एस. एस. (2021) जर भनाित सपनाइसेस प्रना. नलनमरेड: ए सपनाइसी कवनानडिी, आईिे पवबलवशरंग

िॉर, एस. (2022) द इंनडरि प्रीनमरि लीग: गवनानजगं पलेरि पेफपोमनस, आईिे पवबलवशरंग

िॉर, एस. (2022) वोकसवरैगि एनमशि सकैं डल: द सरॉक इि समोकस, आईआईएमके/सीएस/143/क्ूएम&ओएम/2022/01



वार्षिक प्ररिवेदन 2021-22

भारतीय प्रबंध संस्ान कोषिक्ोड

108

गैि- विशमेषज् पिीवक्ि प्काशन/ प्सिुविरा ं

लमेखक (ओ)ं शीष्यक विििण िष्य श्मेणी 
सिकनाि, ए. औि सेनसमना्ट, आि. द सकसेस ऑफ एनग्रक्चि सेकरि ऑि रिफोमस्ट बनाइ सरे्् सविनाजरना 2022 अनर  

कार्यपत्र 

लमेखक (ओ)ं शीष्यक विििण  िष्य 
बरुई, एस. ए सलनारॉकनासइनरक वेश्टि ऑफ द ईएम ए्गोरि्म फॉि नमकचि करअुि िरेड मॉडल 

नव् एकसपोिेंनशएरेड वेबलु फरै नमली ऑफ लनाइफरनाइमस
एआरएकसआईिी प्रीवप्ररंट 
एआरएकसआईिी:2107.09810.

2021

बरुई, एस. ए सपोर्ट  वेकरि मशीि बेसड करअुि िरेड मॉडल फॉि इंरववेल सेनसोड्ट डरैरना एआरएकसआईिी प्रीवप्ररंट 
एआरएकसआईिी:2109.01098

2021

बरुई, एस. नडसट्करीव करअुि मॉड्स नव् प्रपोशिल हसनाड््टस लनाइफरनाइमस एनड एसोनसएरेड 
लनाइकनलहुड इनफेिेंस

एआरएकसआईिी प्रीवप्ररंट 
एआरएकसआईिी:2109.08661

2021

गीतना, एम. औि 
सिुशे, एस.

एि एकसपलोिरेिी नबजिस सरडी ऑि आ्रिवेर प्रोरीि आईआईएमके/डबल्ूपीएस/521/
एमएम/2022/03

2022

िनािनारण, एस., बरुई, 
एस. औि सिुशे, एस.

गलोकल िगेलेुरिी नबजिस कंपलरनस ऑि डेरना प्रोरेकशि लॉ: कंपनािरीव 
एिलनाइनजस/ िॉर ऑि गलोबल इंनडरि लॉ

आईआईएमके/डबल्ूपीएस/485/
एिएलए/2022/01

2022

सिुशे, एस. अडंिसरैंनडंग द नशफर कनसरूमि सेंनरमेंर्स रुवनाड््टस कनसपंशि डूरिगं कोनवड-19 आईआईएमके/डबल्ूपीएस/536/
एमएम/2022/10

2022

बरुई, एस. (2021) ए सलनारॉकनासइनरक वेश्टि ऑफ द ईएम ए्गोरि्म फॉि नमकचि करअुि िरेड मॉडल नव् एकसपोिेंनशएरेड वेबलु फरै नमली ऑफ 
लनाइफरनाइमस, एआरएकसआईिी प्रीवप्ररंट एआरएकसआईिी:2107.09810.

बरुई, एस. (2021) ए सपोर्ट  वेकरि मशीि बेसड करअुि िरेड मॉडल फॉि इंरववेल सेनसोड्ट डरैरना, एआरएकसआईिी प्रीवप्ररंट एआरएकसआईिी:2109.01098

बरुई, एस. (2021) नडसट्करीव करअुि मॉड्स नव् प्रपोशिल हसनाड््टस लनाइफरनाइमस एनड एसोनसएरेड लनाइकनलहुड इनफेिेंस, एआरएकसआईिी प्रीवप्ररंट 
एआरएकसआईिी:2109.08661

गीिा, एम. औि सिुमेश, एस. (2022) एि एकसपलोिरेिी नबजिस सरडी ऑि आ्रिवेर प्रोरीि, आईआईएमके/डबल्ूपीएस/521/एमएम/2022/03

नािारण, एस., बरुई, एस. औि सिुमेश, एस. (2022) गलोकल िगेलेुरिी नबजिस कंपलरनस ऑि डेरना प्रोरेकशि लॉ: कंपनािरीव एिलनाइनजस/ िॉर ऑि 
गलोबल इंनडरि लॉ, आईआईएमके/डबल्ूपीएस/485/एिएलए/2022/01

सिुमेश, एस. (2022) अडंिसरैंनडंग द नशफर कनसरूमि सेंनरमेंर्स रुवनाड््टस कनसपंशि डूरिगं कोनवड-19, आईआईएमके/डबल्ूपीएस/536/एमएम/2022/10

सत्र अधरक् / टै्क अधरक् 

लमेखक (ओ)ं विििण  िष्य श्मेणी 

गरुुमवूि्य, ए. सनाव्टजनिक सवनासथर औि सवनासथर दखेभनाल प्रबधंि, एसपी जरैि पीओएमएस इंनडरना अतंिना्टष्ट्ीर सममेलि, 24 
नदसबंि 2021

2021 सत्र अधरक् 

चिौििी, एस. सभंनावरतना औि सनांनखरकी (आईएसपीएस) के नलए भनाितीर समनाज के 40 वें वनानि्टक परिपनारी के नसलनसले में 
सनांनखरकी औि डेरना नवज्नाि में उभिते रुझनािों पि अतंिना्टष्ट्ीर सममेलि (नवचु्टअल मोड)

2021 सत्र अधरक्

सपंादकीर सदसरिा / समीक्ा मडंल / िदर्य समीक्ा

नाम शीष्यक पदनाम 

गरुुमूनत्ट, ए. जि्टल ऑफ मरैनरफुरै कचरिगं रेकिोलॉजी मरैिेजमेंर, एमिना्ड पन्लनशगं, रू.के। सपंनादकीर मंडल के 
सदसर 

इंरििेशिल जि्टल ऑफ़ लीि नसकस नसगमना, एमिना्ड पन्लनशंग, रू.के। सपंनादकीर मंडल के 
सदसर

जि्टल ऑफ मरैनरफुरै कचरिगं रेकिोलॉजी मरैिेजमेंर, एमिना्ड पन्लनशगं, रूके। तद ््ट समीक्क
इंरििेशिल जि्टल ऑफ़ लीि नसकस नसगमना, एमिना्ड पन्लनशंग, रूके। तद ््ट समीक्क
जि्टल ऑफ सट्रैरेनजक मनाकवे नरंग, रेलि एडं फनंानसस, रूके। तद ््ट समीक्क
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नाम शीष्यक पदनाम 

गरुुमूनत्ट, ए. इंरििेशिल जि्टल ऑफ कवनानलरी एडं रिलनारनबनलरी मरैिेजमेंर, एमिना्ड पन्लनशगं, रूके। तद ््ट समीक्क
इंरििेशिल जि्टल ऑफ द लॉनजनसरकस मरैिेजमेंर, एमिना्ड पन्लनशगं, रूके। तद ््ट समीक्क
इंरििेशिल जि्टल ऑफ एजकेुशिल मरैिेजमेंर, एमिना्ड पन्लनशगं, रूके। तद ््ट समीक्क
नवक्पना: द जि्टल फॉि नडसीजि मेकस्ट, सेज पन्लशस्ट, रूएसए। तद ््ट समीक्क
ऑपिशेनस मरैिेजमेंर रिसच्ट, नसप्रगंि िेचि, रूके। तद ््ट समीक्क
जि्टल ऑफ़ कलीिि प्रोडकशि, ए्सेनवरि, िेदिलैंड्स। तद ््ट समीक्क

8वनां परैि आईआईएम नवश्व प्रबधंि सममेलि 16-18 नदसबंि 2021, आईआईएम कोनिककोड। तदथ्स समीषिक

चिौििी, एस. सरनानरनसरकस एनड प्रोबनबनलरी लेरस्ट, जि्टल ऑफ सरनानरनसरकल कंपरूरेशि एिड नसमलेुशि, 
आिईवीएसरीएरी, कवनानलरी एनड रिलरनबनलरी इंजीनिररिगं, इंरिनैशिल, कंपरूरस्ट एनड 
इंडनसट्रल इंनजिीरिगं, कमरूनिकेशिस ्इि सरनानरनसरकस- थरोिी एनड मे्ड््टस

तद ््ट समीक्क

रिनीणतक प्रबंिन 
विशमेषज् पिीवक्ि पवत्रका प्काशन 

लमेखक (ओ)ं शीष्यक पवत्रका िष्य 
िममेशन पी क्रनाइनसस लीडनश्टप ऑफ कोनवड-19 फनाइरबरैक: एकसपलॉिरेिी 

एिेकडोरल एनवडेंस ऑि सेलकरेड व्ड्ट लीडस्ट
आईआईएम कोवरककोड सोसाइटी 
एरंड मटैनेजमेंट ररव्ू

2021

आतमना प्रकनाश ओझना औि एम.कमे . नदंकुमाि ईस शेम-प्रोििेस द नमनसगं नलंग नबरवीि सोशल िोमस्ट, 
पॉनलसीमेनकंह एनड प्रोडकरीव एनट्नप्रनरोिनशप?

जन्सल ऑफ़ सटे्टेजी एरंड मटैनेजमेंट 2021

नवद्ना सकुुमनािना पनिकि, िाजमेश श्ीवनिास 
उपाधरारुला औि सवुमि वमत्रा

लेंडि िपे्रसेंरेरीवस ऑि द बोड्ट ऑफ नडिकरोस्ट एनड 
इंरिनैशिलनाइजेशि  इि फमस्ट: एि इंनसरर्रूशिलनाइजड एजेंसी 
पस्टपेकरीव

जन्सल ऑफ मटैनेजमेंट एरंड गिनमेंस 2021

नवजर पििेना, एम. कमे . नदंकुमाि, श्ीवनास 
सहस्िनामम, उमेश बमेल, आशीि मनानलक औि 
रनामना तेमोिी

एि एकसपलोिरेिी सरडी इिरु एमनजिंग मनाकवे र्स एसएमईस 
इनवो्वमेंर इि नज सकु्ट लि इकिॉमी: एनवडेंस फं इंनडरनास 
इंनडजीनिरस  आरवुवेदना इंडसट्ी

जन्सल ऑफ वबजनेस ररसि्स 2022

प्विमा िमा्य, अजर झना, अकेंश नमत्तल औि 
सुगं-ची हसू

द इनफलूएसं ऑफ पसपोिनानलरी ट्नाइर्स ऑि नडनसशि मेनकंग 
प्रोसेस एनड डेनसरिेशि चोइस फॉि ट्नावल पलरैनिंग

इरंटरनेशनल जन्सल ऑफ इरंवड्न 
कलिर एरंड वबजनेस मटैनेजमेंट

2022

िममेशन, पी. (2021) क्रनाइनसस लीडनश्टप ऑफ कोनवड-19 फनाइरबरैक: एकसपलॉिरेिी एिेकडोरल एनवडेंस ऑि सेलकरेड व्ड्ट लीडस्ट, आईआईएम 
कोवरककोड सोसाइटी एनड मटैनेजमेंट ररव्ू, खंड 10 अकं 2, पषृ् 136-159

ओझना, ए. पी. & नदंकुमाि, एम. कमे . (2021) ईस शेम-प्रोििेस द नमनसगं नलंग नबरवीि सोशल िोमस्ट, पॉनलसीमेनकंह एनड प्रोडकरीव एनट्नप्रनरोिनशप?, 
जन्सल ऑफ़ सटे्टेजी एरंड मटैनेजमेंट, खंड 14, अकं 4,  पषृ् 413-425

पनिकि, वी.स., उपाधरारुला, आि. एस. & वमत्रा, एस. (2021) लेंडि िपे्रसेंरेरीवस ऑि द बोड्ट ऑफ नडिकरोस्ट एनड इंरिनैशिलनाइजेशि  इि फमस्ट: एि 
इंनसरर्रूशिलनाइजड एजेंसी पस्टपेकरीव, जन्सल ऑफ मटैनेजमेंट एरंड गिनमेंस, ऑिनलि प्रकनानशत 

पिेिना, वी., नंदकुमाि, एम. कमे ., सहस्िनामम, स., बमेल, रू., मनानलक, ए. & तेमोिी, वनाई.  (2022) एि एकसपलोिेरिी सरडी इिरु एमनजिंग मनाकवे र्स 
एसएमईस इनवो्वमेंर इि नज सकु्ट लि इकिॉमी: एनवडेंस फं इंनडरनास इंनडजीनिरस आरवुवेदना इंडसट्ी, जन्सल ऑफ वबजनेस ररसि्स, खंड 142, मनाच्ट 
2022, पषृ् 188-199

िमा्य, पी., झना, ए., नमत्तल, ए, & हसू, एस. (2022) द इनफलूएसं ऑफ पसपोिनानलरी ट्नाइर्स ऑि नडनसशि मेनकंग प्रोसेस एनड डेनसरिेशि चोइस फॉि 
ट्नावल पलरैनिंग, इरंटरनेशनल जन्सल ऑफ इरंवड्न कलिर एरंड वबजनेस मटैनेजमेंट, खंड 1, अकं 1
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आगामी विशमेषज् पिीवक्ि पवत्रका प्काशन 

लमेखक (ओ)ं शीष्यक पवत्रका 

िमा्य, पी. नफरि ऑफ कोनवड-19 आउररेिक, सटे्स एनड एनसनाइरी एमंग वनकिं ग एपंलोईस: ए 
म्री-सवशीस सेकरि सरडी 

इरंटरनेशनल जन्सल ऑफ इरंडवसट््ल एरंड वससटम 
इरंजीवन्रररंग

वसनहा, ए.एस. इनफलूएसं ऑफ िरैशिल इंनसरर्रूशनस ऑि एनट्नप्रनरोनश्टप: वमुि एनट्नप्रनरोनश्टप इरंटननैशनल ररव्ू ऑफ एनट्वप्रन्ोवश्सप

पुसिक, पुसिक अधरार  / प्कावशि औि आगामी  

लमेखक (ओ)ं शीष्यक विििण िष्य श्मेणी 

कमे िाई, ए. केस सरडीस ऑि पेस्टपेकरीवस ऑि एनट्नप्रनरोनश्टप 
एनड ससरेिनबनलरी

बलूमसबरी
2021 पसुतक अधरनार

वमत्रा, एस. नलविनेजगं द पवि ऑफ शेररिगं: द केस ऑफ सोशल 
एनरिप्रनाइस एर द बेस ऑफ द नपिनानमड

वसप्ररंगर वसरंगापुर
2021 पसुतक अधरनार

बालसबु्रमणरम, एस. ससरेिनबल कॉपेंरेरीव एडवनांरेज: द्रोणनास मेरनाफोि सेज पवबलकेशन इरंवड्ा 2022 पसुतक अधरनार

िेंकटिमन, एस. सवदशेी नम्स नलनमरेड: नककसरनानरिंग ससरेिेनबनलरी ए केसबुक ऑफ कॉपफोरटे सोशल 
रसेपोवनसवबवलटी, वसप्ररंगर, पषृ् 143-153

2022 पसुतक अधरनार

समममेलन प्पत्र, प्सिुि औि आगामी  

लमेखक(ओ)ं शीष्यक विििण िष्य 

कमे िाई, ए. सीईओ एनट्बूर्स एनड फरै नमली फम्ट इंरिनैशिलनाइजेशि: 
द मॉडिनेरंग एफेकर ऑफ नबजिस गू्रप एनफनलएशि एनड 
कॉपेंरेरीव इंरेननसरी

पररिार उद्म अनुसरंधान सममेलन, 
एफईआरसी-2021 2021

िेंकटिमन, एस. कॉपपोिरे इंनडरनास नफिैंनशएल रिसक एपलेर: ए जसरनापोनसशि 
नव् एननशएनर इंनडरि पस्टपेकरीवस ऑि डे्र

दूसरा भारती् वििारधारा का िटैश्वीकरण  सममेलन
2021

िेंकटिमन, एस. कॉपपोिरे सोशल िसेपोनस थू् द परैनडनमक: ईस इर मूनवगं द 
िीनडल ऑफ सीएसआि इव्रूशि?

16िारं कॉपफोरटे सामावजक उत्तरदाव्ति अनुसरंधान 
सममेलन

2021

िेंकटिमन, एस. डु फमस्ट सोशल प्ररैकरीसेस रिवील सट्नारनजक इंरेंर? 8िारं पटैन आईआईएम विश्व प्रबरंधन सममेलन, 16-18 
वदसरंबर

2021

नदंकुमाि, एम. कमे . एफेकरीव मॉड ऑफ एकशि एनड डरैिनानमक केपनबनलरीस 
ऑफ ए फम्ट

वरिवटश प्रबरंधन अकादमी
2021

वमत्रा, एस. एननविॉनमेंर, सोशल एनड गविचेंस गो्स इि अनप्रनसडेंरेड 
रनाइमल: ए केस ऑफ िरैचस्ट फंड, सोनशरो-एननविॉनमेंर 
एनरिप्रनाइस।

एआईएमए-आईसीआरसी केस लेखन प्रवत्ोवगता 
और सममेलन 2021

जॉज्य, एन. फोलो रअुव िनाइवल? द केस ऑफ फम्ट रिसोस्ट 
इनवेसरमेंर्स इि एि एमनजिंग इकिॉमी।

िावर्सक प्रवतसपधटी गवतशीलता सममेलन, हेलवसरंकरी
2021

िेंकटिामन, एस. जेंडि डनाइवनस्टरी पेफपोमेंस इि गलोबल मनाइनिंग कंपिीस: 
एि एकसपलोिशेि

8िारं पटैन आईआईएम विश्व प्रबरंधन सममेलन, 16-18 
वदसरंबर

2021

उपाधरारुला, ए. एस. जरोग्रनफक कलसरि ऑि गलोबल नलंकेजस? वहनार 
एनकसलिरे एमनजिंग मनाकवे र फमस्ट फॉरिि एटं्ी सपीड

एआईबी 2021 ऑनलाइन सममेलन
2021

वसनहा, ए.एस. गलनास-सीनलंग एनड द एपोइंरमेंर ऑफ वमुि इि द बोड्ट 
ऑफ नडिकेरॉस्ट: ए नलरिचेि रिवरू एनड रिसच्ट एजेंडनास

8िारं पटैन आईआईएम विश्व प्रबरंधन सममेलन, 16-18 
वदसरंबर 2021

कमे िाई, ए. हेड्स रू नवि, रे्स आई लूज: वहेव  फरै नमली फमस्ट शेरि 
पवि नव् िोि-फरै नमली मरैिेजस्ट ऑफ द रीएमरी

पररिार उद्म अनुसरंधान सममेलन, 
एफईआरसी-2021

2021

बालसबु्रमणरम, एस. नहसरिी- नम्ॉलोजी नडवनाइड: इंनडरना फॉि आल भारती् वििारधारा का िटैश्वीकरण पर दूसरा 
अरंतरा्सष्ट्ी् सममेलन जीआईटी2011, 16-18 
वदसरंबर

2021

वमत्रा, एस. नलविनेजगं एसडीजीस रु इनक्रीस गलोबल कॉनंपरीरीविेस 
इि द मॉरोि वोनहनकल  इंड्सट्ी

8िारं पटैन आईआईएम विश्व प्रबरंधन सममेलन, 16-
18 वदसरंबर

2021
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लमेखक(ओ)ं शीष्यक विििण िष्य 

बालसबु्रमणरम, एस. म्री-फेसड हू्यमि मेमिी: ए कवसर फॉि नसपरिचआुनलरी भारती् वििारधारा का िटैश्वीकरण पर दूसरा अरंतरा्सष्ट्ी् 
सममेलन जीआईटी2011, 16-18 वदसरंबर

2021

िेंकटिामन, एस. िरैशिल क्चि वरै्रूस एनड ऑरिएरेंशनस रु कॉपपोिरे 
ससरेिनबनलरी

10िीं व्ापार और समाज अनुसरंधान सरंगोष्ी
2021

जॉज्य, एन. नरू सट्नारनजक एलरसेंस इि द नरू िोम्टल: सनचिंग फॉि नरू 
न्रोिीस

रणनीवतक प्रबरंधन समाज िावर्सक सममेलन, टोररंटो
2021

जॉज्य, एन. ऑनड्टििी केपनबनलरीस एनड फम्ट पेफपोमेंस: द िॉल ऑफ 
करै नपरल मनाकवे र डेवलॉपमेंर

प्रबरंधन अकादमी िावर्सक सममेलन, िैंकूिर
2021

कमे िाई, ए. पवि एनसमेट्ी इि रॉप मरैिेजमेंर रीम एनड फरै नमली फम्ट 
इंरिनैशिलनाइजेशि

अरंतरा्सष्ट्ी् व्ापार अकादमी 2021
2021

वमत्रा, एस. िनेसनजएसं- ए  हरि ऑड्टि नसकल बोि्ट आउर ऑफ 
हू्यमनानिरीस ट्नाइसर नव् कोनवड-19

उभरती अथ्सव्िसथाओ रं में िुनौवत्ों पर िौथा 
अरंतरा्सष्ट्ी् सममेलन: िी्ूसीए प्ा्सिरण में 
व्ािसाव्क िपलता और अनुकूलनशीलता

2021

जॉज्य, एन. औि कमे िाई, ए. िीनवनसगं द ड्रनाइवस्ट ऑफ कॉपपोिरे डनाइवनस्टनफकेशि: द 
िॉल ऑफ नडनजरल करै पनबनलरीस

आईएसडीएसआई-िटैवश्वक सममेलन 2021 एक 
तरल दुवन्ा में अरिणी व्िसा् - आईआईएम 
नागपुर

2021

बालसबु्रमणरम, एस. सरनस रु मेरना-सरनस: इंनडरनास डनाइवस्ट िॉलेड्ज 
नससरमस

भारती् वििारधारा का िटैश्वीकरण पर दूसरा अरंतरा्सष्ट्ी् 
सममेलन जीआईटी2011, 16-18 वदसरंबर

2021

उपाधरारुला, ए. एस. रनाइनमगं एनड सपीड ऑफ समनाल एनड रगं फमस्ट 
इंरिनैशिलनाइजेशि: ए नक्रनरकल रिवरू एनड फरूचि रिसच्ट 
एजेंडना

एआईबी 2021 ऑनलाइन सममेलन
2021

नदंकुमाि, एम. कमे . रूनसगं ऑग्टिनाइजेशिल आनंबडेकसरेरिरी रु बनाउनस बरैक वरिवटश प्रबरंधन अकादमी सममेलन 2021 2021
नदंकुमाि, एम. कमे . ए कनसेपचअुल मॉडल ऑफ रूफोरिक एनड रूडरैमॉनिक एपंलोई 

वेल-बीइंग: एकसपलोरिगं डुअल एसपेकर्स ऑफ एपलोई वेल-
बीइंगरु बफि चरैलेजस इि ए कोनवड इंड्रूसड वक्ट -फं हॉम

भारती् प्रबरंधन अकादमी का 7िारं ववििावर्सक 
सममेलन (आईएनडीएएम 2022), 7-9 जनिरी 2022

वसनहा, ए.एस. कॉनंफलकर्स इि ए सोशल एनरिप्रनाइस: ए न्रोिनेरकल 
कनानलडोसकॉप

भारती् प्रबरंधन अकादमी का 7िारं ववििावर्सक 
सममेलन (आईएनडीएएम 2022), 7-9 जनिरी

2022

वमत्रा, एस. िॉल ऑफ रेकिॉलोजी इि सोनलड वेसर मरैिेजमेंर: सोशल 
एनरप्रना्टइस इि ए परैनडनमक

अवनवचितता, सामावजक उद्वमता और प्रौद्ोवगकरी 
करी भूवमका पर दवषिण एवश्ा सममेलन (ऑनलाइन), 
सामावजक उद्म कें द्र, टीआईएसएस, मुरंबई

2022

सबु्रमणरम, एस. सोशरोइमोशिल वे्् इि इंनडरि फरै नमली नबजिस गू्रप- 
रनारना सनागना

आईसीएफएआई व्िसा् सकूल, हटैदराबाद विारा 
आ्ोवजत व्ापार और वित्त पर 15 िारं अरंतरा्सष्ट्ी् 
सममेलन

2022

कमे िाई, ए. ररैकस एग्रसीविेस ऑफ फॉरिि म्रीिेशि्स डूरिगं 
इंनसरर्रूशिल ट्नाननसशि

प्रबरंधन पर 19िारं एआईएमएस अरंतरा्सष्ट्ी् सममेलन
2022

वसनहा, ए.एस. अििनावनलंग द गलनास सीनलंग नफिोनमिि रूनसगं नक्रनरकल 
हेम्टनरूनरकस

भारती् प्रबरंधन अकादमी का 7िारं ववििावर्सक 
सममेलन (आईएनडीएएम 2022), 7-9 जनिरी

2022

कमे स अधररन / प्कावशि औि आगामी 

लमेखक(ओ)ं शीष्यक विििण  िष्य 
वमत्रा, एस. इंनडरना पोसर: ईस इर ए कैं नडडेर फॉि प्रनाइवरनाइजेशि? केस सेंटर, ्ूके 2021
वसनहा, ए.एस. औि 
िाजीि, पी.एन.

ए िनेसपी फॉि एपंवमचेंर आ ई आ ई ए म के / स ी ए स / 1 6 0 /
एसएम/2022/05

2022

सबु्रमणरम, एस. कॉिपोिरे गविचेंस इशरू सि फनाम्टसरूनरकल इंडसट्ीस नलनमरेड आ ई आ ई ए म के / स ी ए स / 1 4 2 /
एसएम/2022/01

2022

िाजीि, पी.एन., 
वमत्रा, एस. औि जॉर, एस.

डु कमरूनिरी बेसड ऑग्टिनाइजेशनस (सीबीओ) एनशअुि इकवनानलरी फॉि वमुि एनड 
मनानज्टिलनाइजड गू्रपस औि मरैनरेि  सरनारस कवो? द केस ऑफ जलनिनध, केिलना

आईआईएमके/सीएस/154/ओबी 
एरंड एिआर/2022/01

2022
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दरावनवि, डी. एनट्नप्रनरोि वोइस - कीनपगं कूल इि द डसर्ट। इि कॉनवसवेशि नव् आरना्ट निशनांत आ ई आ ई ए म के / स ी ए स / 1 4 9 /
एसएम/2022/02

2022

दरावनवि, डी. कीनपगं कूल इि द डसर्ट- एबंनानकिं ग ऑि एि एनट्नप्रनरोरिएल जिशी आ ई आ ई ए म के / स ी ए स / 1 4 7 /
एसएम/2022/01

2022

दरावनवि, डी. पोडगोनजकल इनिोवेशि- द केस ऑफ सनाइमु् रेनिरस रूिना्टमेंर्स आ ई आ ई ए म के / स ी ए स / 1 6 5 /
एसएम/2022/05

2022

सबु्रमणरम, एस. नसपलनरंग द सेंचिुी ऑ्ड रीवीएस गू्रप- ए फरै नमली अिेंजमेंर आ ई आ ई ए म के / स ी ए स / 1 5 7 /
एसएम/2022/04

2022

दरावनवि, डी. सरंप रॉक आ ई आ ई ए म के / स ी ए स / 1 6 6 /
एसएम/2022/06

2022

दरावनवि, डी. रेकिीके - इनफनानसी आ ई आ ई ए म के / स ी ए स / 1 5 2 /
एसएम/2022/03

2022

वमत्रा, एस. (2021) इंनडरना पोसर: ईस इर ए कैं नडडेर फॉि प्रनाइवरनाइजेशि?, द केस सेंटर

वसनहा, ए.एस. औि िाजीि, पी.एन. (2022) ए िनेसपी फॉि एपंवमचेंर, आईआईएमके/सीएस/160/एसएम/2022/05

सबु्रमणरम, एस. (2022) कॉिपोिरे गविचेंस इशरू सि फनाम्टसरूनरकल इंडसट्ीस नलनमरेड, आईआईएमके/सीएस/142/एसएम/2022/01

िाजीि, पी.एन., वमत्रा, एस. औि जॉर, एस. (2022) डु कमरूनिरी बेसड ऑग्टिनाइजेशनस (सीबीओ) एनशअुि इकवनानलरी फॉि वमुि एनड मनानज्टिलनाइजड 
गू्रपस औि मरैनरेि  सरनारस कवो? द केस ऑफ जलनिनध, केिलना, आईआईएमके/सीएस/154/ओबी एरंड एिआर/2022/01

दरावनवि, डी. (2022) एनट्नप्रनरोि वोइस - कीनपगं कूल इि द डसर्ट। इि कॉनवसवेशि नव् आरना्ट निशनांत, आईआईएमके/सीएस/149/एसएम/2022/02

दरावनवि, डी. (2022) कीनपगं कूल इि द डसर्ट- एबंनानकिं ग ऑि एि एनट्नप्रनरोरिएल जिशी, आईआईएमके/सीएस/147/एसएम/2022/01

दरावनवि, डी.  (2022) पोडगोनजकल इनिोवेशि- द केस ऑफ सनाइमु् रेनिरस रूिना्टमेंर्स, आईआईएमके/सीएस/165/एसएम/2022/05

सबु्रमणरम, एस. (2022) नसपलनरंग द सेंचिुी ऑ्ड रीवीएस गू्रप- ए फरै नमली अिेंजमेंर, आईआईएमके/सीएस/157/एसएम/2022/04

दरावनवि, डी. (2022) सरंप रॉक, आईआईएमके/सीएस/166/एसएम/2022/06

दरावनवि, डी. (2022) रेकिीके - इनफनानसी, आईआईएमके/सीएस/152/एसएम/2022/03

कार्यपत्र 

लमेखक(ओ)ं शीष्यक विििण  िष्य 

बस,ु एम. औि उपाधरारुला, 
ए. एस.

ए नलरिचेि रिवरू ऑफ आईएिवी एनड बॉि्ट गलोबल आईआईएमके/डबल्ूपीएस/504/
एसएम/2022/05

2022

बस,ु एम., उपाधरारुला, 
ए.एस. औि पनिकि, वी.एस.

एकसपलोइनरंग डनाइवस्ट नबजिस मॉड्स इि सोशल एनरिप्रनाइसेस आईआईएमके/ड््रूपीएस/505/
एसएम/2022/06

2022

वमत्रा, एस. हे््केरि चरैलेंजस डूरिगं परैनडनमक-िॉल ऑफ रेलीमेनडनसि आईआईएमके/डबल्ूपीएस/539/
एसएम/2022/10

2022

अली, एस. इनफलूएसं ऑफ रेकिॉलोनजकल एनड अ्ि एननविॉनमेंरल फरै करॉस्ट ऑि 
ऑग्टिनाइजेशिल सट्नारजी

आईआईएमके/डबल्ूपीएस/527/
एसएम/2022/08

2022

पनिकि, एस., उपाधरारुला, 
ए.एस. औि नशवकुमनाि, एस.

इंरिनैशिलनाइजेशि ऑफ हनाइनरिड  सरेर ऑनड एनरिप्रनाइसेस आईआईएमके/डबल्ूपीएस/501/
एसएम/2022/04

2022

सबु्रमणरम, एस. मरूचल फंड्स गू्रप किेकशनस एनड प्रोकसी वोनरंग- ए सरडी  ऑफ इंनडरि 
नबजिस गू्रप सपोनसड्ट फंड हनाउसेस

आईआईएमके/डबल्ूपीएस/499/
एसएम/2022/02

2022

बस,ु एम. औि उपाधरारुला, 
ए. एस.

पलेरफनाम्ट इकोनससरम एनड िेरवक्ट  फमस्ट: ए रिवरू ऑफ नलरिचेि एनड रिसच्ट 
एजेंडना

आईआईएमके/डबल्ूपीएस/506/
एसएम/2022/07

2022

रनादव, एस. औि 
उपाधरारुला, ए. एस.

प्रो-मनाकवे र रिफोम्ट एनड फसर क्रोस-बॉड्टि एनकवनसशि सपीड ऑफ एमनजिंग 
मनाकवे र फमस्ट: एकसपलोरिगं इंरिगू्रप एनड इंट्नागू्रप हेरिोजेनिरी

आईआईएमके/डबल्ूपीएस/500/
एसएम/2022/03

2022

सबु्रमणरम, एस. सोशरोइमोशिल वे्् इि इंनडरि फरै नमली नबजिस गू्रप- रनारना सनागना आईआईएमके/डबल्ूपीएस/498/
एसएम/2022/01

2022

अली, एस. एस. सट्कचिल चैंजस एमंग इनकंुबेनर फमस्ट इि एमनजिंग इकिॉमीस आईआईएमके/डबल्ूपीएस/527/
एसएम/2022/09

2022
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बस,ु एम. औि उपाधरारुला, ए. एस. (2022) ए नलरिचेि रिवरू ऑफ आईएिवी एनड बॉि्ट गलोबल, आईआईएमके/डबल्ूपीएस/504/एसएम/2022/05

बस,ु एम., उपाधरारुला, ए.एस. औि पनिकि, वी.एस. (2022) एकसपलोइनरंग डनाइवस्ट नबजिस मॉड्स इि सोशल एनरिप्रनाइसेस, आईआईएमके/
डबल्ूपीएस/505/एसएम/2022/06

वमत्रा, एस. (2022) हे््केरि चरैलेंजस डूरिगं परैनडनमक-िॉल ऑफ रेलीमेनडनसि, आईआईएमके/डबल्ूपीएस/539/एसएम/2022/10

अली, एस. (2022) इनफलूएसं ऑफ रेकिॉलोनजकल एनड अ्ि एननविॉनमेंरल फरै करॉस्ट ऑि ऑग्टिनाइजेशिल सट्नारजी, आईआईएमके/डबल्ूपीएस/527/
एसएम/2022/08

उपाधरारुला, ए.एस. (2022) इंरिनैशिलनाइजेशि ऑफ हनाइनरिड सरेर ऑनड एनरिप्रनाइसेस, आईआईएमके/डबल्ूपीएस /501/ एसएम /2022/04

सबु्रमणरम, एस. (2022) मरूचल फंड्स गू्रप किेकशनस एनड प्रोकसी वोनरंग- ए सरडी  ऑफ इंनडरि नबजिस गू्रप सपोनसड्ट फंड हनाउसेस, आईआईएमके/
डबल्ूपीएस/499/एसएम/2022/02

बस,ु एम. औि उपाधरारुला, ए. एस. (2022) पलेरफनाम्ट इकोनससरम एनड िेरवक्ट  फमस्ट: ए रिवरू ऑफ नलरिचेि एनड रिसच्ट एजेंडना, आईआईएमके/
डबल्ूपीएस/506/एसएम/2022/07

रादि, एस. औि उपाधरारुला, ए. एस. (2022) प्रो-मनाकवे र रिफोम्ट एनड फसर क्रोस-बॉड्टि एनकवनसशि सपीड ऑफ एमनजिंग मनाकवे र फमस्ट: एकसपलोरिगं 
इंरिगू्रप एनड इंट्नागू्रप हेरिोजेनिरी, आईआईएमके/डबल्ूपीएस/500/एसएम/2022/03

सबु्रमणरम, एस. (2022) सोशरोइमोशिल वे्् इि इंनडरि फरै नमली नबजिस गू्रप- रनारना सनागना, आईआईएमके/डबल्ूपीएस/498/एसएम/2022/01

अली, एस. एस. (2022) सट्कचिल चैंजस एमंग इनकंुबेनर फमस्ट इि एमनजिंग इकिॉमीस, आईआईएमके/डबल्ूपीएस/527/एसएम/2022/09

सत्र अधरक् / टै्क अधरक् 

लमेखक(ओ)ं विििण  िष्य श्मेणी 
बालसबु्रमणरम, एस. मरैिेजमेंर एनड नबजिस: इंनडरनास सॉफर पवि

भनाितीर नवचनािधनािना कना वरैश्वीकिण पि दूसिना अतंिना्टष्ट्ीर सममेलि
2021 सत्र अधरक्

आईआईएम कोवषककोड में समममेलन औि कार्यशालाएं

• • 8वनां परैि आईआईएम नवश्व प्रबधंि सममेलि, 16-18 नदसबंि, 2021

• • भनाितीर नवचनािधनािना कना वरैश्वीकिण पि दूसिना अतंिना्टष्ट्ीर सममेलि (जीआईरी 2021), 16-18 नदसबंि, 2021

आगामी समममेलन

• • भनाितीर नवचनािधनािना कना वरैश्वीकिण पि तीसिना अतंिना्टष्ट्ीर सममेलि (जीआईरी 2021), 1-3 नदसबंि, 2022

• • नरू िोम्टल में धनािणीर समनाधनाि प्रदनाि कििे के नलए ओम की पिुक्ट ्पिना पि अतंिना्टष्ट्ीर सममेलि, 21-23 नदसबंि, 2022 

• • प्रबधंि पि 20वनां एआईएमएस अतंिना्टष्ट्ीर सममेलि, 28-31 नदसबंि, 2022

आईआईएमके पणत्का  

आईआईएम कोवषककोड सोसाइटी एडं मैनमेजमेंट रिवरू

अकं प्कावशि

इस अवनध के दरौिनाि निमिनलनखत दो अकं प्रकनानशत हुए।

• खंड 10 अकं 2, जलुनाई 2021

• खंड 11 अकं 1, जिविी 2022

इस अवनध के दरौिनाि प्रनाप्त पनांडुनलनपरों की सखंरना - 250

इस अवनध के दरौिनाि सवीकृत पनंाडुनलनपरों की सखंरना – 25
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सामानजक िवाचाि के नलए आईआईएमके उतकृष्टता कें द्र 
(सीईएसआई)

सनामनानजक िवनाचनाि जनरल सनामनानजक समसरनाओ ंको हल कििे में मदद किते हैं करोंनक वे वरनक्तरों, समदुनारों, वरवसनारों, गरैि सिकनािी सगंठिों, शरैक्नणक 
ससं्नािों, सिकनािों औि िनाजर औि अतंिना्टष्ट्ीर एजेंनसरों सनहत के्त्रों औि प्रदशेों में अनभिेतनाओ ंको एक सना् लनाते हैं, औि ससं्नागत वरवस्ना को बदलिे 
की कोनशश किते हैं जो इि समसरनाओ ंके नसफ्ट  लक्ण िहीं बन्क इसकना मूल कनािण हैं।  हनालनांनक भनाित कई सनामनानजक िवनाचनािों कना घि हरै, लेनकि शोध 
आधनाि बिनािे के नलए बहुत कम कनाम नकरना गरना हरै। ऐसना शोध आधनाि ज्नाि कना एक निकनार उतपनि कििे के नलए आवशरक हरै जो नशक्ण औि पिनामश्ट के नलए 
अिवुनाद किगेना, सनामनानजक िवनाचनािों की सफलतना औि नस्ितना में रोगदनाि दगेना। सनामनानजक िवनाचनाि के नलए उतकृष्टतना कें द्र कना उदे्शर वत्टमनाि सनामनानजक 
िवनाचनाि परिदृशर में इस आवशरकतना के अतंि को दूि कििना हरै।

दृणटि
कें द्र आईआईएमके की भनाितीर नवचनािधनािना कना वरैश्वीकिण कििे की आकनंाक्ना में रोगदनाि कििना चनाहतना हरै, इसे भनाित में सनामनानजक िवप्रवत्टकों से ज्नाि प्रनाप्त 
कििे औि सभी को लनाभनाननवत कििे के नलए इसे दनुिरना के नलए पेश कििे के अवसि के रूप में दखेिना हरै।

णमशन / उदे्शय
कें द्र एक ऊष्मनारि मंच से आगे बढ़कि एक शोध-आधनारित उतकृष्टतना कें द्र बििे की क्पिना कितना हरै:

(अ) अिभुवजनर सनाक्र इकट्ना कििे औि मॉडल औि नसद्धनंातों के निमना्टण के नलए भनाित से सनामनानजक िवनाचनािों कना वरवनस्त अिसुधंनाि कितना हरै।

(आ) सनामनानजक िवप्रवत्टिकतना्टओ,ं प्रबधंि छनात्रों, प्रबधंकों, नचनकतसकों, िीनत निमना्टतनाओ ंऔि आम जितना के नलए नशक्ण सनामग्री / पनाठ्रक्रम / कनार्टक्रमों 
के मनाधरम से उतपनि ज्नाि कना प्रसनाि कितना हरै।

(इ) सनामनानजक िवनाचनािों/िवप्रवत्टकों/सनाव्टजनिक निकनारों/नवत्त पोिण एजेंनसरों/अनर अनभिेतनाओ ंको अिसुधंनाि औि पिनामश्ट सेवनाए ंप्रदनाि कििना।

उपरोति उदे्शयों के साथ की गई गणतणवणियाँ
I. शैक्वणक अनसुिंान

अ) अिसुधंनाि परिरोजिनाएं

1. नसमी जॉर औि नप्ररना िनारि िनाजीव- ग्रनामीण सूक्म उद्नमतना की पिु: क्पिना: ग्रनामीण सूक्म उद्नमरों को शनानमल किते हुए नसद्ध सनामनानजक 
उद्म वरवसनार कना नवसतनाि कििे के नलए एक पहल (ग्रनामीण सूक्म उद्नमरों , सनामनानजक उद्मों, गरैि सिकनािी सगंठिों, कॉपपोिरे पिोपकनाि, 
औि सिकनािी ससं्नाओ ंको शनानमल किते हुए एक कनार्ट अिसुधंनाि परिरोजिना)

2. िनाजीव, पी.एि, नमत्रना, एस. औि जॉर, एस. समदुनार आधनारित सगंठि (सीबीओ) भनाित में सनाव्टजनिक सेवना प्रनावधनाि में आर, जनानत औि नलंग 
असमनाितना को समनाप्त कििे के नलए वनाहि के रूप में: िेनमेिी, एक जलनानिनध सीबीओ कना एक अनवेिण, (वनारिनाड, केिल के 2 पचंनारतों में 
के्त्र अधररि)

3. जॉर, एस., िनाजीव, पी.एि., कोनवड-पे्ररित लॉकडनाउि के नलए प्रबधंकीर प्रनतनक्ररनाए ं(13 उद्ोग के्त्रों के वरिष् प्रबधंकों कना सनाक्नातकनाि अधररि)

4. जॉर, एस., िनाजीव, पी.एि., 'घिों' को कनार्टस्लों के रूप में समझिना: घि से कनाम कििे वनाले जोडों कना दृनष्टकोण (पनारिवनारिक-जीवि चक्र के 
नवनभनि चिणों में जोडों कना सनाक्नातकनाि अधररि)

5. जॉर, एस., िनाजीव, पी.एि., एिनवजनिंग एरंिप्रनाइजेज: अनधक समनाितना परैदना कििे औि क्मतनाओ ंकना निमना्टण कििे के तिीकों की पहचनाि 
कििे के नलए परिधनाि मू्र श्ृखंलना में नहतधनािकों कना एक बहु-नवनध अधररि (उद्ोग-भनागीदनाि अिसुधंनाि, मुंबई औि आिंद)

आ)  अिसुधंनाि निष्पनाद

पुसिकें

1. नप्ररना िनारि िनाजीव औि नसमी जॉर, बीइंग एि इंपरैकर चैंनपरि: एिनानकरंग कॉपपोिरे सोशल कॉनशरसिेस, आईआईएमके - आईआईएमके 
सेज लीडिनशप सीिीज। (िवबंि 2021)
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पुसिक का विमोचिन: बीइंग एि इंपरैकर चैंनपरि: एिनानकरंग कॉपपोिरे सोशल कॉनशरसिेस
 सेज आईआईएमके इवेंर 23वनां गरुुवनाि, नदसबंि 2021।

 िक्ता:

श्ी अरुण मरैिना (https://www.linkedin.com/in/arun-maira-5499711b4/);

श्ी िनागप्रकनाशम, https://www.linkedin.com/in/nagapr/

श्ी मिीि कोठनािी https://www.linkedin.com/in/manish-kothari-rhino/

नसकनलरो, जे.एल., पूिम्ली, एल., औि जॉर, एस. (स.ं) (2020)। सोनशरो-रेक इिोवेशि: हनािवेनसगं रेकिॉसोजी फॉि सोशल गडु। पनालगे्रव 
मरैकनमलि।

पुसिक अधरार

1. िनाजीव, पी.एि. औि जॉर, एस. (2020)। क्रॉपइि: एडे्रनसगं फनाम्टि पोवरशी थू् "किेकरेड" फनानमिंग। इि नसकनलरो, जे.एल., पूिम्ली, एल., 
औि जॉर, एस. (स.ं) सोनशरो-रेक इिोवेशि: हनािवेनसगं रेकिोलॉजी फॉि सोशल गडु। पनालगे्रव मरैकनमलि।

पवत्रका प्पत्र

1. कलनागििम, एस औि िनाजीव पी एि (2022) "इंनपलमेंनरंग मरैनडेरिी कॉपपोिरे सोशल िोसपोननसनबनलरी इि इंनडरना: एसेनसगं प्रोग्रस मेड बनाइ 
कॉपपोिर्ेस एनड एिजीओस", इंरििेशिल जि्टल ऑफ नबजिेस, गविचेंस एडं एन्कस, इंडसना्टइंस (आगनामी)।

2. पूिम्ली, एल., औि जॉर, एस. (आगनामी) िनाउनसगं कलेकरीव कंपनाशि एर द सोसनाइरल लेवल: लेसनस फं नरूसपेपि रिपोर््टस ऑि एनशरि 
सिुनामी इि इंनडरना। आईआईएम कोनिककोड सोसनाइरी एडं मरैिेजमेंर रिवरू। (सवीकृत)

3. जॉर, एस, गेम, ए.एम. औि तोशिीवनाल, आई. जी. (2020) एपलनाइंग बोड््ट रूस करै नपरल-फी्ड हरैनबरस फेमवक्ट  रु मनाइग्ररं करै रिरस्ट: रेनकंग 
सरॉक एनड एनडंग ए ट्नानसिरैशिल पस्टपेकरीव, द इंरिनैशिल जि्टल ऑफ हू्यमि रिसोस्ट मरैिेजमेंर, 31:20, 2541-2564, डीओआई: 
10.1080/09585192.2018.1454490

समममेलन प्पत्र

1. आकृनत दीपक औि सनुमत नमत्रना (2022) "िॉल ऑफ रेकिॉलोजी इि सोनलड वेसर मरैिेजमेंर: सोशल एरंिप्ररैइस इि ए परैनडनमक', सनाउ् 
एनशरना कॉनफें स ऑि अनसरवेनिरी, सोशल एनट्नप्रनरोनश्टप एनड िॉल ऑफ रेकिॉलोजी (ऑिलनाइि), सेंरि फॉि सोशल एनरिप्रनाइस, 
रीआईएसएस, मुंबई

2. नसमी जॉर औि नप्ररना िनारि िनाजीव (2021) "एनहनानिनसगं मनाकवे र एकसेस ऑफ वमुि मरैक्रो-एनट्नप्रनरोस्ट थू् ऑिलनाइि पलरैरफॉमस्ट: ए सर्डी 
ऑफ वमुि मरैक्रो-एनट्नप्रनरोस्ट ऑफ करुमबश्ी, केिलना" जीआईरी, आईआईएम कोनिककोड।

3. नसमी जॉर, औि नप्ररना िनारि िनाजीव (2021) "लेब्स एनड आइनडर्स: डीकॉनडंग द इंनपलकेशनस ऑफ 'इंपरैकर' इनवेनसरंग फॉि इंनडरि 
सोशल सरनार्टअपस" परैि आईआईएम ड््रूएमसी नदसबंि आईआईएम कोनिककोड।

4. पूिम्ली, एल., जॉर, एस., नसकनलरो, जे.एल., औि बीकना, जेड (2020)।  सोशल इनिोवेशि एस इंनसरर्रूशिल चैंज: इंरिपले ऑफ लॉनजक 
सट्नारजीस एनड रिसोसवेस। अकनादमी ऑफ मरैिेजमेंर एिअुल कॉनफें स, नवचु्टअल। 7-11 अगसत।

5. जॉर, एस। (2020)। नफिैंनशएली 'इंड्रूसज'? बेिनफनशरिी पस्टपेकरीवस ऑि इनकलूशि फं उत्ति प्रदशे, इंनडरना। द नरू सकूल सोशल जनसरस 
एनड मरैिेजमेंर कॉनफें स, नरूरॉक्ट ।

6. िनाजीव, पी.एि., नमत्रना, एस. औि जॉर, एस. (2020)। कमरूनिरी-बेसड ऑग्टिनाइजेशनस एनड इंनसरर्रूशिल वोइड्स इि एमनजिंग इकिॉमीस: 
केस ऑफ िेनमेिी इि केिलना, इंनडरना। द नरू सकूल सोशल जनसरस एनड मरैिेजमेंर कॉनफें स, नरूरॉक्ट ।

7. िनाजीव, पी.एि., जॉर, एस. औि नमत्रना, एस. (2019)। कमरूनिरी- बेसड ऑग्टिनाइजेशनस (सीबीओस) एनड पनानर्ट नसपेरिी गविचेंस: इनसनाइर्स 
एनड बेसर प्ररैकरीसेस फं िेनमेिी, ए रूिल वनारि सपलनाई मरैिेजमेंर सीबीओ इि केिलना, इंरिनैशिल कॉनकलेव ऑि गलोबलनाइनजगं इंनडरि 
्ॉर्स(जीआईरी 2020), 16-18 जिविी।
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रिपोट्य/अधरार

1. समेुनलकना भट्नाचनार्ट, नसमी जॉर, नप्ररना िनारि िनाजीव, इिोवेनरंग फॉि सोशल इमपरैकर: अडंिसरैंनडंग इिोवेशि करै िकेरस्ट इि रिलेशि रू सोशल 
सरनार्टअपस, आईवीईआईएि वनानि्टक रिपोर्ट  (आगनामी, 2021)।

2. नसमी जॉर औि नप्ररना िनारि िनाजीव। मनाकवे र एकसेस फॉि मरैक्रो-एनट्नप्रनरोस्ट: करै ि पलेरफॉम्ट को-ओपस हे्प? पलेरफनाम्ट कॉओपिनेरनवजम 
कनसोशर्टम।

कमे स अधररन

1. िनाजीव, पी.एि., नसमी जॉर (2020) करै ि सोशल एनसपिशेनस बी रिरलनाइजड थू् ए मनाकवे र मॉडल? एकसपेरिमेंर्स ऑफ एि एगरेक वेंचि इि 
इंनडरना। आईआईएमके सेज केस।

(इ) कार्य प्गवि

1. लतना पूिम्ली, अिीतना हॉवड्ट औि नसमी जॉर (ससंकिण)। मरैिेनजगं फॉि सोशल जनसरस: हनािवेनसगं मरैिेजमेंर थरोिी एनड प्ररैकरीस फॉि 
कलेकरीव वेल-बीइंग (रनाजवेर पन्लनशगं डेर: नदसबंि 2022, एनडरेड वो्रूम अडंि कॉनट्नाकर नव् पना्गे्रव मकनम्लल)

2. जॉर, एस. औि िनाजीव, पी.एि., 'िीइमनानजनिंग रूिल नलनवलहूड: सोशल एनरिप्रनाइस नबजिस मॉड्स फॉि रूिल इंनडरना' (वरवसनानररों के 
नलए पसुतक)

3. िनाजीव, पी.एि., जॉर, एस., औि एस नमत्रना, 'करै पनबनलरीस ्नार एिेनबल कमरूनिरी-बेसड ऑग्टिनाइजेशनस (सीबीओस) रु मरैिेज रूिल वनारि 
सपलनाई प्रोग्रनामस इंनडपेंड्ली: इिसनाइर्स फं िेनमेिी सीबीओ, केिल, भनाित।'

4. जॉर, एस., िनाजीव, पी.एि., केस सरडी कलेकशि: शोर्ट  रीनचगं केसस ऑि सोशल एनरिप्रनाइसेस एनड सीएसआि।

(ई) सपंादकीर भूवमकाएँ

1. नप्ररना िनारि िनाजीव - जि्टल सपेशल इशरू: गसर एनडरि फॉि ए सपेशल इशरू इि ज जि्टल ऑफ नबजिस रिसच्ट (एमिना्ड) ऑि वेंचरिगं एनड 
सोशल नबजिसेस।फिविी 2022

2. नप्ररना िनारि िनाजीव - एनडरोरिरल बोड्ट मेंबि- हू्यमि रिसोस्ट डेवलॉपमेंर रिवरू, सेज पन्लकेशि (जनािी)

3. नसमी जॉर, सपंनादकीर समीक्ना बोड्ट के सदसर, कनादमी ऑफ मरैिेजमेंर लनििंग एनड एजकेुशि (जनािी)

4. नसमी जॉर, सपंनादकीर समीक्ना बोड्ट के सदसर, सरैम एडवनांसड मरैिेजमेंर जि्टल (जनािी)

II. ज्ान प्साि

(अ) सामावजक पहल कमे  प्बिंन में प्माणपत्र कार्यक्रम

सनामनानजक पहलों के प्रबधंि में प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम को सनामनानजक पहल के तीि सतंभों, अ्ना्टत् कॉपपोिरे सनामनानजक नजममेदनािी, गरैि-लनाभकनािी कनार्ट 
औि सनामनानजक उद्नमतना पि वरैचनारिक आधनाि दकेि मनहलना परिवत्टि-निमना्टतनाओ ंके पोिण के एक वनाहि के रूप में क्पिना की गई ्ी। इसे िेवल 
वनाइवस वेलफेरि एसोनसएशि (एिड््रूड््रूए, सदि्ट िीजि) के नलए रूनपत नकरना गरना ्ना। पहले बरैच में िरौ मनहलनाए ंहैं।

(आ) अभरास अधरमेिािृवत्त 

अभरनास अधरेतनावनृत्त उि लोगों को प्रदनाि की जनाती हरै नजनहोंिे प्रमनाणपत्र कनार्टक्रम  को चल िहे मेंररिगं औि पीरि लनििंग के नलए एक मनाधरम 
के रूप में पूिना नकरना हरै। अभरनास अधरेतनावनृत्त में एक प्रतररि चिण औि एक उपलन्ध चिण शनानमल होतना हरै तनानक प्रनतभनागी अपिी सनामनानजक 
पहल (छह महीिे की अवनध सनहत) शरुू कि सकें ।

(इ) िजि जरिंी िमेवबनाि श्ृखंला का आरोजन

सामाजिक नवाचार: आईआईएमके की िजत जरतंी मिनािे के नलए परिपे्रक्र औि िनासते आरोनजत नकए जनाते हैं। एक वेनबिनाि महीिे के पहले 
शनिवनाि को आरोनजत नकरना जनातना हरै। पूण्ट औि निरोनजत नवविण इस प्रकनाि हैं:

कं्र.स.ं  वदनाकं  िक्ता  जवषय  
1 6 मनाच्ट, 2021 सशु्ी गनारत्री िनाव, इमनागो गलोबल ग्रनासरूर्स में में भनाित 

कनार्टक्रम प्रमखु औि आईआईएमके ए्रनुमिना
करै ि सोशल एनरिप्रनाइसेस लीड एि इनकलूसीव रिकविी फं द 
नलवलीहुड क्रनाइनजस नट्गड्ट बनाइ कोनवड 19 परैनडनमक?
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कं्र.स.ं  वदनाकं  िक्ता  जवषय  
2 3 अप्ररैल, 

2021
अिनवदं सफि, इंजीनिरि औि उद्मी, आईआईरी, 
एमआईरी औि गूगल में प्रनशनक्त

सोशली इंपरैकरफुल रेकिॉलोजी वेंचस्ट: एि एनट्नप्रनरोस्ट पस्टपेकरीव।

3 8 मई, 
2021

मिोज कुमनाि, सह-ससं्नापक औि सीईओ, सोशल अ्फना सपोर्ट  इकॉनससरम फॉि डीप-रेक सोशल वेंचस्ट 

4 5 जूि, 
2021

िनागिनाज (िनागना) प्रकनाशम, एजेंल निवेशक, मेंरि, निनध 
सलनाहकनाि

सोशल इनिोवेशि फॉि भनाित

5 3 जलुनाई ,
2021(अिसूुनचत)

सनािना अलेकजेंडि, वरिष् सलनाहकनाि, से्को फनाउंडेशि एि इकोनससरम एप्रॉच फॉि सोशल चेंज एनड ससरेिनबल इंपरैकर

6 7 अगसत, 
2021 (अिसूुनचत)

नशविनाजना िनामिना्ि, ससं्नापक औि सीईओ, िेनरवलीड िच्टरिगं एनट्नप्रनरोस्ट इि ररि 2 एनड ररि 3 नसरीस  

7 नसतंबि 4,
 2021

श्ी निकसि जोसेफ, पूव्ट अधरक् औि सीईओ, एसबीआई 
फनाउंडेशि

िॉल ऑफ सीएसआि इि िच्टरिगं चेंज चैंनपरनस

(ई) िमेवबनाि (विषर िसिु विशमेषज् कमे  रूप में आमवंत्रि)

1. नप्ररना िनारि िनाजीव- नदशना गलोबल फनाउंडेशि डे में मखुर वक्तना: "सामावजक निािार: बुरी समस्ाओ रं से वनपटने के वलए रासते बनाना जो हमें 
परशेान करती रहती हैं", फिविी 2022।

2. नप्ररना िनारि िनाजीव- केिल सरनार्टअप नमशि में मखुर वक्तना: नविर पि: सनामनानजक उद्म कना आकलि औि उिके प्रभनाव को मनापिना", फिविी 
2022।

3. नसमी जॉर औि नप्ररना िनारि िनाजीव- द नरू सकूल में पलमेटिॉम्य कोऑपिमेवटविजम कंसोवट्यरम एडं इंसटीट्रूट िॉि द कोऑपिमेवटि वडवजटल 
इकोनॉवमक में आमंनत्रत वक्तना,  अप्ररैल 6, 2021। मवहला सूक्म उद्वम्ों करी बाजार पहुरंि बढाने पर बात: केरल में पलेटफॉम्स को-ऑपस करी 
व्िहा ््सता ऑनलाइन पलेटफॉम्स के साथ अनुभि।

4. नप्ररना िनारि िनाजीव- प्रबधंि अकनादमी, नक्रनरकल मरैिेजमेंर सरडीज में आमंनत्रत वक्तना। महनामनािी औि प्रबधंि सिंचिनाओ:ं अलग-अलग िनाष्ट्ीर 
औि िनाजर प्रनतनक्ररनाए ंपि इि-रच वेनबिनाि श्ृखंलना, 29 जूि, 2020।

5. नप्ररना िनारि िनाजीव- जसटएकशनस-एििी ब्रीर काउंट्स सीिीज़ (2030 तक ब्चों के निमोनिरना से होिे वनाली मरौतों को िोकिे के नलए िनाष्ट्ीर 
सिकनािों कना सम ््टि कििे वनाली दनुिरना की पहली सनाव्टजनिक-निजी भनागीदनािी) में आमंनत्रत वक्तना- िाजर में कोविड-19 महामािी की िोकराम 
औि प्बिंन पि कमे िल सिकाि की सिलिा पि बाि।

6. नसमी जॉर- सेंरि फॉि डेवलपमेंर ऑफ कमरनुिरी कलेनकरवस द्नािना आरोनजत वेनबिनाि, गिीबों कमे  वलए बाजाि बनानमे िाली मवहला सघं, 18 
नसतंबि, 2020।

7. सनुमत नमत्रना- "सामावजक उद्यवमिा: समािमेशी अर्यवरिसरा औि सिि समाज कमे  वलए एक समािान" पि एक परैिल चचना्ट, 26 नसतंबि, 
2020 को ईएस इंसरीर्रूर ऑफ मरैिेजमेंर, वीईएसआईएम रूिसु सोशल नबजिेस सेंरि द्नािना आरोनजत।

8. अतंिना्टष्ट्ीर वेनबिनाि: 'सामावजक प्भाि बनानमे में प्ौद्योवगकी की भूवमका' पि सामावजक-िकनीक पैनल चिचिा्य। नरू सकूल, नरूरॉक्ट  के सहरोग 
से। नदिनांक औि समर: 20 अकटूबि 2021, 8:30 - िनात 10 बजे IST (सबुह 11 बजे से दोपहि 12.30 बजे ईएसरी)

III. अनसुिंान औि पिामश्य समेिाएं

1. नसमी जॉर, नप्ररना िनारि िनाजीव: इंपरैकर मेशनमेंर फॉि सोशल एनरिप्रनाइसे,स ेनड सोशल इनकुबेरस्ट। (नवलग्रो के सना् सनाझेदनािी में)।

2. नसमी जॉर। मोनबनलरी, वमुनस नलवलीहुड्स एनड ्ेरि सोसनाइरल इंनपलकेशनस: ए सरडी ऑफ फीमेल बैंक एजेंर्स (एफआईए रेकिोलॉजी 
सनव्टसेज नलनमरेड के सना् सनाझेदनािी में)

3. नसमी जॉर औि नप्ररना िनारि िनाजीव। रूस ऑफ नडनजरल पलरैरफॉमस्ट फॉि मनाकवे र एकसेस: ए सरडी ऑफ कुरुमबश्ी मरैक्रो-एनरिप्रनाइसेस 
(पलेरफॉम्ट कोऑपिनेरनवजम कंसोनर्टरम, नरूरॉक्ट  द्नािना कमीशि)।

4. नसमी जॉर, नकसनाि नमत्र: अिसुधंनाि ससं्नािों में नवकनसत नवज्नाि औि प्ररौद्ोनगकी िवनाचनािों को ग्रनामीण कृनि उद्नमरों तक पहुचंनािे की एक 
पहल। (प्रधनाि वरैज्नानिक सलनाहकनाि, भनाित सिकनाि के कनारना्टलर द्नािना कमीशि प्रनाप्त।)
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IV. सलाह

1. नप्ररना िनारि िनाजीव - एआईसी िाइज, एक िीनत आरोग पहल में सनामनानजक सरनार्टअप के नलए मेंरि (निःशु् क)।

2. नप्ररना िनारि िनाजीव - नवकलनांगों के करौशल पि कनाम कििे वनाले गरैि सिकनािी सगंठि ििदान4रू के नलए मेंरि (निःशु् क)।

3. नप्ररना िनारि िनाजीव - हब्टल उतपनाद बिनािे वनाली मनहलना कें नद्रत सनामनानजक उद्म आरुिसूत्र की मेंरि (निःशु् क)।

4. नसमी जॉर, इमपरैकर एडवनाइजि, एिआईए टमेकनोलॉजी सवि्यसमेज प्ाइिमेट वलवमटमेड, भनाित - नवत्तीर समनावेशि के नलए एक सनामनानजक उद्म 
(मई 2017 - जनािी)

V: कमे िल िाजर रोजना बोड्य में आमवंत्रि सदसर

• प्रो नप्ररना िनारि िनाजीव - एलएसजीआई विािा विकास हसिक्मेप पि कार्य समहू में नवशेिज् सदसर

सरंोजक - मसरौदना सनमनत, ड््रूजीडीआई।

• प्ो वसमी जॉर - एलएसजीआई विािा समेिा विििण में सिुाि पि कार्य समहू में नवशेिज् सदसर

VI: कमे िल सिकाि कमे  वलए सलाहकाि

प्रो नप्ररना िनारि िनाजीव - सलनाहकनाि सनमनत सदसर - सनामनानजक उद्नमतना में मनहलना (वनाईएसई) अधरेतनावनृत्त कनार्टक्रम - मनहलना औि बनाल नवकनास 
नवभनाग, केिल सिकनाि औि सरंकु्त िनाष्ट् मनहलना पहल। (जनािी)

VII: पैन आईआईएम िमेवबनाि 

8वनां परैि आईआईएम नवश्व प्रबधंि सममेलि, 16-18 नदसबंि 2021 

सनामनानजक िवनाचनाि: अिसुधंनाि औि नशक्ण में अवसि।

आरोजक: सीईएसआई, भनाितीर प्रबंधि ससं्नाि कोनिककोड 

प्रनारूप - ऑिलनाइि परैिल चचना्ट - 17 नदसबंि, शनाम 4 बजे से शनाम 5.30 बजे तक 

वरैनश्वक महनामनािी औि जलवनार ुपरिवत्टि से उतपनि अभूतपूव्ट अनिनचिततनाओ ंके आलोक में, सनामनानजक िवनाचनाि औि उद्नमतना की प्रनासनंगकतना कई गिुना 
बढ़ गई हरै। इस सदंभ्ट में, इस परैिल चचना्ट कना उदे्शर नशक्नानवदों औि पीएच.डी. नवद्नािों की मदद कििना हरै जो सनामनानजक िवनाचनाि के बनाि ेमें उतसकु हरै 
औि इस के्त्र में अिसुधंनाि औि नशक्ण के अवसिों के बनाि ेमें बेहति जनािकनािी िखते हैं।

इस परैिल के मनाधरम से, सीईएसआई महतवपूण्ट दृनष्टकोणों को उजनागि कििना चनाहतना हरै औि अिसुधंनाि के उि के्त्रों की पहचनाि कििना चनाहतना हरै नजिमें 
सनामनानजक िवनाचनाि के्त्र में नशक्ण के मनाधरम से ज्नाि सजृि औि प्रसनाि की क्मतना हरै। सममेलि में उपनस्त लोगों के पूि ेसमूह को अतंदृ्टनष्ट, नवशेि रूप 
से रवुना शोधकतना्टओ ंऔि डॉकरिरे नवद्नािों से अतरनधक लनाभ होगना।

सनामनानजक िवनाचनाि में शनानमल नवद्नािों औि सगंठिों को प्रदनश्टत किते हुए, सीईएसआई प्रनतभनानगरों को अपिे शोध औि नशक्ण को आगे बढ़नािे के नलए 
मू्रवनाि िेरवक्ट  बिनािे के अवसि के रूप में इसकना उपरोग कििना चनाहतना हरै। आगे बढ़ते हुए, सीईएसआई अिसुधंनाि औि नशक्ण कना िेततृव कििे के 
नलए प्रनतबद्ध हरै जो एक सनामनानजक प्रभनाव डनाल सकतना हरै औि खदु को िनाष्ट्ीर औि अतंिना्टष्ट्ीर प्रनतष्ना कें द्र के रूप में स्नानपत कििे में सबसे आगे 
हो सकतना हरै। सीईएसआई इस प्ररनास में शनानमल होिे के नलए प्रनतभनानगरों कना सवनागत किगेना, औि सनामनानजक िवनाचनाि के के्त्र में अपिे सवर ंके नवनशष्ट 
अिसुधंनाि औि/रना नशक्ण नहतों को आगे बढ़नािे में उिकना सम ््टि कििे कना लक्र िखेगना। सीईएसआई िे इस अवसि के नलए 8वें परैि आईआईएम नवश्व 
प्रबधंि सममेलि को धनरवनाद नदरना।

नविरवसत ुऔि परैिनलसर

प्रनािनंभक नरपपनणरना ँऔि परिचर प्रो नप्ररना िनारि िनाजीव

परैिल परिचर प्रो. नसमी जॉर

वक्तना (क्रम में)

प्रो सतरजीत मजूमदनाि: सकंनारनाधरक्, सकूल ऑफ मरैिेजमेंर एडं लेबि सरडीज, रीआईएसएस मुंबई

नविर: सनामनानजक उद्नमतना में अिसुधंनाि के नलए दृनष्टकोण
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प्रो. इसिनाि कुिरैशी- सनामनानजक उद्नमतना औि आईसीरीडी के प्रोफेसि, रिसच्ट सकूल ऑफ मरैिेजमेंर, द ऑसटे्नलरि िेशिल रूनिवनस्टरी, ऑसटे्नलरना

नविर: सनामनानजक िवप्रवत्टिकतना्ट औि नडनजरल नवकनास: अतंदृ्टनष्ट औि अिसुधंनाि निदवेश

प्रो अकुंि सिीि, प्रोफेसि - पन्लक नससरमस ग्रपु, आईआईएम अहमदनाबनाद

 नविर: सनामनानजक िवनाचनाि: आलोचिनातमक रूप से सोचिना

 सशु्ी तिजुना केर, प्रबधंक - निगिनािी औि मू्रनांकि, नवलग्रो इिोवेशि फनाउंडेशि

 नविर: सनामनानजक िवनाचनाि अभरनास: अकनादनमक रोगदनाि की भूनमकना

प्रश्नोत्ति/समनापि नरपपणी प्रो. सनुमत नमत्रना (40 नमिर)

IX: आईआईएम कोवषककोड औि सीआईआई क्मेत्रीर सामावजक उद्यवमिा समममेलन। 11 माचि्य 2022 सनामनानजक उद्नमतना सममेलि कना नविर: सतत 
समनावेशी नवकनास प्रनाप्त कििे में सनामनानजक उद्नमतना कना महतव। 
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आईआईएमके शासि कें द्र
अगसत 2019 में शरुू हुए, शनासि कें द्र िे एक सूचिनातमक वेबसनाइर, वेनबिनाि, पिनामश्ट औि िेत्रहीि समीक्ना वनाले अतंिना्टष्ट्ीर मनामलों को नलखिे के मनाधरम 
से नसद्धनांत औि वरवहनाि के बीच की खनाई को पनारिे के उदे्शर पि धरनाि कें नद्रत कििे कना निण्टर नलरना। इस नदशना में, कें द्र िे एक नवसततृ नशक्ना्शी कें नद्रत 
वेबसनाइर बिनाई हरै, पनांच अतंिना्टष्ट्ीर सहकमशी-समीनक्त केसस कना दसतनावेजीकिण नकरना हरै, औि नवनशष्ट नविरों पि प्रनतनष्त नवशेिज्ों द्नािना चनाि वेनबिनाि नकए 
हैं, अ्ना्टत् डेरना-सचंनानलत शनासि (डॉ पूनण्टमना डोि,े रनारना ट्सर्स), समननवत शनासि (श्ी के एस श्ीनिवनास आईएएस, अधरक् एमपीईडीए), सहरोगी शनासि 
(श्ी प्रमोद कृष्णि आईएफएस, अपि प्रधनाि मखुर वि सिंक्क, वि एव ंवनर जीव नवभनाग, केिल सिकनाि) औि िेरवक्ट  शनासि के नलए एक नससरम वरू (डॉ 
अमि केजेआि िनारक, सनामरिक प्रबंधि के प्रोफेसि औि अधरक्, सतत पनारिनस्नतक प्रणनाली कें द्र, जेनवरि इंसरीर्रूर ऑफ मरैिेजमेंर)। 

प्गवि रिपोट्य: अप्ररैल 2021 से फिविी 2022

शनासि कें द्र िे  2-4 वेनबिनाि की एक श्ृखंलना, पिनामश्ट औि  िेत्रहीि-समीक्ना वनाले अतंिना्टष्ट्ीर मनामलों के लेखि के सूचिनातमक वेबसनाइर को अद्ति 
किके नसद्धनांत औि वरवहनाि के बीच की खनाई को पनारिे कना प्ररनास नकरना।। वि्ट 2021 में, कें द्र िे नसकरोरिरीज एडं एकसचेंज बोड्ट ऑफ इंनडरना (सेबी), 
नसकरोरिरीज एडं कमोनडरी मनाकवे र इि इंनडरना के निरनामक को 'सरडी ऑि नडफिेंस इि फी फलोर एडं पीई िनेशरो ऑफ एिएसई एनड बीएसई' शीि्टक से 
पिनामश्ट समिदुशेि कना अपिना पहलना प्रनािनंभक मसरौदना पूिना नकरना। कें द्र िे इस अवनध में दो अतंिना्टष्ट्ीर सहकमशी-समीनक्त मनामलों कना भी दसतनावेजीकिण 
नकरना। वि्ट के अतं में, कें द्र को लनाल बहनादिु शनास्त्री िनाष्ट्ीर प्रशनासि अकनादमी, मसूिी में आरोनजत आईएएस पेशेवि पनाठ्रक्रम चिण I प्रनशक्ण कनार्टक्रम कना 
एक पिनामश्ट समिदुशेि, ट्नाइनिंग िीड्स एसेसमेंर (रीएिए) प्रनाप्त हुआ। इस परिरोजिना को 31 जिविी, 2021 तक सफलतनापूव्टक नक्ररनाननवत नकरना गरना।

कें द्र िे जिविी 2022 को एक प्रखरनात वरवसनारी, श्ी प्रमोद कृष्णि आईएफएस (वि औि वनरजीव नवभनाग, केिल सिकनाि) द्नािना "कॉलनागिरेीव गविचेंस एनड 
जोइंर फोिसर मरैिेजमेंर इि इंनडरना: द केस ऑफ पेरिरनाि रनाइगि रिजव्ट" शीि्टक से सहरोगी शनासि पि एक वेनबिनाि सत्र कना आरोजि नकरना। 

कें द्र के तहत मनामलों औि कनागजनातों में निमिनलनखत बनातें सनामिे आई हैं:

• कनाकनािी, आि.के, गलके, ए औि वमना्ट, एच. (2021)। पनाइ्नागोिस गलोबल: इमनजिंग मनाकवे र फंड्स एडं द कोिनड्रम ऑफ फरै नमली ओििनशप। रिचड्ट 
आइवी सकूल ऑफ नबजिेस: आइवे केस पन्लनशगं। नप्ररं पू्रफ से गजुि िहना मनामलना; आगनामी।

• पनत, एस.पी., औि कनाकनािी, आि.के. (2022)। एकसपलनाइनिंग हनाइ पेफपोमेंस एमंग इंनडरि एडनमनिसटे्रीव सवशीस (आईएएस) ऑफीसस्ट: ए जॉब 
नडमैंड्स- रिसोस्ट पस्टपेकरीव। रिवरू ऑफ पन्लक पसपोिल एडनमनिसटे्शि। https://doi.org/10.1177/0734371X211062481

मनाच्ट 2022 में, कें द्र िे एक प्रखरनात नवद्नाि, डॉ अमि केजेआि िनारक, जो एफपीओ पि िनाष्ट्ीर िीनत तरैरनाि कििे में शनानमल िहे हैं, द्नािना "फनाम्टि प्रोड्रूसि 
ऑग्टिनाइजेशनस: ए नससरम वरू रू िेरवक्ट  गविचेंस" शीि्टक से िेरवक्ट  शनासि पि अपिना चरौ्ना वेनबिनाि सत्र आरोनजत नकरना।

मई के महीिे में,  कें द्र िे पहले समिदुशेि के सफल समनापि पि एलबीएसएिएए, मसूिी से आईएएस प्रोफेशिल कोस्ट फेज II, औि नमड-करिरि टे्निंग 
प्रोग्रनामस प्री-फेज III, फेज III औि IV के नलए एक औि पिनामश्ट असनाइिमेंर, टे्निंग िीड्स एिनानलनसस (रीएिए) प्रनाप्त नकरना।। सना् ही, कें द्र एक िए मनामले 
कना दसतनावेजीकिण कि िहना हरै औि भनाित में 'समनार्ट  नसरी गविचेंस' पि अपिे शोध कनार्ट को आगे बढ़ना िहना हरै - औि उममीद हरै नक आिे वनाली नतमनाही में 
प्रनतनक्ररना औि के्त्र पि आवेदि के नलए नशक्नानवदों को पेश नकरना जनाएगना।

णवणशटि सहायक णववरि
 � विशमेषज् पिीवक्ि अिंिा्यषट्ीर कमे स वनग्यि:

• वमना्ट, हरिनकश्नि औि िनाम कुमनाि कनाकनािी। "डोंर लेर इर डेिले: द नडनसट्कर हेड्स नडलेमना" केस पनत्रकना में। एमिना्ड पन्लनशगं, 2021. 
डीओआई 10.1108/रीसीजे-10-2020-0145

• वमना्ट, हरिनकश्नि, जेमस पूवनान्ंगल औि िनाम कुमनाि कनाकनािी। "गवनििंग चेंजेस इि गवि्टमेंर: द वॉरि सरोिी ऑफ महबूबिगि" केस पनत्रकना में। 
एमिना्ड पन्लनशगं, 2021. डीओआई 10.1108/रीसीजे-02-2021-0032

• हिीश, मोहममद ए, िनाम कुमनाि कनाकनािी औि गरौिव एम. मिनाठे। "करै ि िनाकेश एकवरि लनानड फॉि ए फरै करिी? ए सरेक हॉ्डि एप्रॉच।" सेज नबजिेस 
केस में। सेज प्रकनाशि नलनमरेड, 2020. 10.4135/9781529706611

• बनालनासरुिमणरम, नगिीश, गरौिव एम. मिनाठे औि िनाम कुमनाि कनाकनािी। "कॉननफलकर मरैिेजमेंर बनाइ ए पोलीस लीडि।" सेज नबजिेस केस में। सेज 
प्रकनाशि नलनमरेड, 2020. 10.4135/9781529701210.
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• कनाकनािी, आि.के., गलके, ए औि वमना्ट, एच. (2021)। पनाइ्नागोिस गलोबल: इमनजिंग मनाकवे र फंड्स एडं द कॉनड्रम ऑफ फरै नमली ओििनशप। रिचड्ट 
आइवे सकूल ऑफ नबजिेस: आइवे केस पन्लनशगं। नप्ररं पू्रफ से गजुि िहना केस; आगनामी।

 � वडवजटल वनग्यि:

• एक जनािकनािीपूण्ट वेबसनाइर के मनाधरम से नसद्धनंात औि वरवहनाि के बीच की खनाई को पनारिना।

• डॉ. अमि केजेआि िनारक, िणिीनतक प्रबधंि के प्रोफेसि औि सतत पनारिनस्नतक प्रणनाली कें द्र, जेनवरि इंसरीर्रूर ऑफ मरैिेजमेंर के अधरक्, 
द्नािना नससरम वरू रू िेरवक्ट  गविचेंस पि वेनबिनाि: 2022

• श्ी प्रमोद कृष्णि आईएफएस, अनतरिक्त प्रधनाि मखुर वि सिंक्क, वि औि वनरजीव नवभनाग,केिल सिकनाि द्नािना सहरोगनातमक शनासि पि 
वेनबिनाि: 2022

• श्ी के एस श्ीनिवनास आईएएस, अधरक्, समदु्री उतपनाद निरना्टत नवकनास प्रनानधकिण द्नािना समननवत शनासि पि वेनबिनाि: 2021

• डॉ. पूनण्टमना डोि,े रनारना ट्सर द्नािना डेरना-सचंनानलत शनासि पि वेनबिनाि: 2020

 � हसिाक्ि वकए गए पिामश्य समनदुमेशन, किाि औि सहरोग:

• करिररिसर सीनिरि नसनवल सनव्टसेज ऑफ इंनडरना (आईएएस ऑनफसस्ट) टे्निंग िीड असेसमेंर फेज I

• एिएसई औि बीएसई सूचकनांकों औि पीई अिपुनातों की तलुिना कििे पि डीजीआि रनाइप II नवत्तपोनित शोध अधररि के नलए सेबी डेवलपमेंर 
सरडी ग्रपु (डीजीआि), 2021

• आईएएस पेशवि पनाठ्रक्रम फेस II, औि नमड-करै रिरि प्रनशक्ण कनार्टक्रम प्री- फेस III, फेस III औि IV के नलए ट्नाइनिंग िीड्स एिलनाइनजस 
(रीएिए)

 � अनसुिंान:

• भनाित में 'समनार्ट  नसरी गविचेंस' कना अधररि, वत्टमनाि-अधररि जनािी हरै
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नडनजरल िवीिता औि 
रूपांतिण कें द्र (सी-डीआईआईरी)

कें द्र की गनतनवनधरों की अगले दो वियों के नलए रोजिना बिनाई गई हरै औि कें द्र के नलए एक वरनावसनानरक कनार्टकनािी की भतशी की गई हरै। कें द्र के नलए एक 
वेबसनाइर नवकनसत की गई हरै औि समर-समर पि प्रनासनंगक जनािकनािी के सना् अद्ति की जना िही हरै (https://forms.iimk.ac.in/research/cdit/
index.php)। कें द्र कना औपचनारिक उद्नारि 14.12.2021 को हुआ ्ना। पद्म भूिण नक्रस गोपनालकृष्णि, अधरक्, एनकसलि वेंचस्ट औि इनफोनसस के सह-
ससं्नापक, मखुर अनतन् ्े। उद्नारि समनािोह के दरौिनाि, आईआईएम कोनिककोड के निदशेक प्रोफेसि दबेनाशीि चरजशी िे कें द्र की वेबसनाइर कना शभुनािभं 
नकरना। प्रनासनंगक नविरों पि कुछ शे्वत पत्र तरैरनाि कििना, प्रनासनंगक पनाठ्रक्रमों/केस अधररि/अिसुधंनाि प्रकनाशिों के डेरनाबेस कना सकंलि, वेनबिनाि के नलए 
प्रखरनात वक्तनाओ ंकी पहचनाि, औि एक सममेलि की रोजिना कना कनार्ट प्रगनत पि हरै। 
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पसुतकालय औि सूचिा कें द्र (एलआईसी)   
आईआईएमके में पसुतकनालर औि सूचिना कें द्र (एलआईसी) (http://library.iimk.ac.in) भनाितीर प्रबधं ससं्नाि कोनिककोड कना एक िचिनातमक औि 
िणिीनतक नशक्ण भनागीदनाि हरै। आईआईएमके कना एलआईसी अपिे नवशनाल औि नवनवध सूचिना ससंनाधिों द्नािना समन ््टत अपिे अतरनाधनुिक सगं्रह औि सूचिना 
सेवनाओ ंके मनाधरम से मू्र जोडिना जनािी िखतना हरै। एलआईसी कना वेब पोर्टल आईआईएमके समदुनार की सभी सूचिनाओ ंऔि सीखिे के ससंनाधिों कना प्रवेश 
द्नाि बि गरना हरै। रह अपिे नहतधनािकों के नलए एक सहज सीखिे की जगह प्रदनाि कितना हरै। एलआईसी को आईआईएमके के ज्नाि कें द्र के रूप में परिकन्पत 
नकरना गरना हरै औि रह नवद्नािों औि कॉपपोिरे जनािकनािी कना कें द्र हरै। 

सेवनाओ ंकी श्ृखंलना में िवीितम हरै िो रोि लीनिंग सेंरि ऑिलनाइि नकवज, नच्ड्रि लनाइरेििी, आईआईएमके के छनात्रों, शोधकतना्टओ ंऔि सकंनार के नलए 
लनक्त लनाइरेििी ्लॉग "इनफोरॉक" (http://infotalk.iimk.ac.in)।

आईआईएमके में एलआईसी सभी पजंीकृत उपरोगकतना्टओ ंके नलए उपल्ध एक नडनजरल आिंत हरै। रह अतरनाधनुिक तकिीक के सना् नडनजरल, ऑनडरो, 
वीनडरो औि नप्ररं मीनडरना को पूिी तिह से जोडती हरै। रह सकंनार, छनात्रों औि शोधनान ््टरों के नलए एक महनाि ज्नाि कें द्र हरै। इसमें छनाप रूप में 39272 से अनधक 
पसुतकें , 165 से अनधक छनाप पनत्रकना, 440000 से अनधक ईबकु, 6119 शोध पनत्रकनाओ ंके बनाधर मनात्रना, 15000 से अनधक कॉपपोिरे वनानि्टक प्रनतवेदि औि 
भनाित औि नवदशेों से 22000 से अनधक ई-पनत्रकनाए ंहैं, सना् ही समकनालीि मदु्ों पि 3700 सीडी-िॉम प्रकनाशि भी हैं।

एलआईसी में ऑनडरो/नवजअुल रूनिर प्रबधंि में नविरों की एक नवसततृ श्ृखंलना को समेरते हुए 280 से अनधक शरैनक्क वीनडरो के मेजबनािी किती हरै। 
वीनडरो नडनजरल लनाइरेििी पूि ेपरिसि में शरैनक्क वीनडरो सट्ीम किती हरै। स्नािीर के्त्र िेरवक्ट  (लेि) के मनाधरम से उपरोगकतना्टओ ंके नलए कंपनिरों, उद्ोगों 
औि बनाजनािों पि नवद्नािों की जनािकनािी औि िनाष्ट्ीर औि अतंिना्टष्ट्ीर डेरनाबेस पि लगभग 80 पूण्ट-पनाठ / ग्रं्  सूची डेरनाबेस उपल्ध हैं। एलआईसी नडनजरल 
करै रलॉग (ओपीएसी) लेि के मनाधरम से भी उपल्ध हरै। पोर्टल सूचिना स्ोतों कना एक एकीकृत िेरवक्ट  हरै। इि-हनाउस ससंनाधिों के नलए वेब-आधनारित इंरिफेस 
के रूप में कनार्ट कििे के अलनावना, पोर्टल सूचिना के िणिीनतक स्ोतों के नलंक भी प्रदनाि कितना हरै। आईआईएमके आईआईएम के पसुतकनालर सघं औि नशक्ना 
मंत्रनालर के िवीितम ई-शोध नसधं ुसघं (http://www.inflibnet.ac.in/ess) कना एक सनक्रर सदसर हरै। एलआईसी में दसतनावेज ससंनाधि के बिनाबि वनानि्टक 
रुपरना लगभग 6.75 किोड हरै। सीमना पनाि अिसुधंनाि औि सहरोग को बढ़नावना दिेे के नलए, ससं्नाि के सकंनार औि शोधकतना्टओ ंके नवद्नािों के प्रकनाशिों को 
ओपि-एकसेस इंसरीर्रूशिल रिपोनजरिी डीसपेस @ आईआईएमके (http://dspace.iimk.ac.in) में अनधकृत औि मेजबनािी नकरना जनातना हरै।

01 अप्ररैल, 2021 औि 31 मनाच्ट, 2022 के बीच कुल 5182 लेि-दिे हुए। इिमें से 1874 पसुतकों की चेक आउर की गई, 2545 पसुतकों की चेक इि की 
गई औि 763 पसुतकों कना िवीिीकिण नकरना गरना। इस दरौिनाि 636 िए उपरोगकतना्टओ ंिे एलआईसी की सदसरतना ली।

कोण्च अनु्ंगी पररसर में पुसतकालय और सचूना सेवाएं
कोन्च में अििुगंी परिसि में एक अतरनाधनुिक पसुतकनालर स्नानपत नकरना गरना हरै। कोन्च परिसि में छनात्र औि सकंनार आईआईएमके मखुर परिसि द्नािना 
स्सक्रनाइब नकए गए सभी इलेकट्ॉनिक ससंनाधिों तक पहुचं प्रनाप्त किेंगे। सकंनार औि छनात्रों को आईआईएमके के सभी ई-ससंनाधिों तक दूिस् पहुचं भी 
प्रदनाि की जनाती हरै। कोन्च परिसि में पसुतकनालर कमपरूरिीकिण को नवश्व प्रनसद्ध ओपि-सोस्ट सॉफरवेरि कोहना कना उपरोग किके कॉननफ़गि नकरना गरना हरै।. 

णवणिनन शैक्षणिक और काय्यकारी काय्यक्रमों के णलए पाठ्यक्रम सामग्ी की खरीद 
सभी ससं्नाि शरैक्नणक औि कनार्टकनािी कनार्टक्रमों कना सम ््टि कििे के नलए, एलआईसी निरनमत रूप से नवनभनि स्ोतों से आवशरक पनाठ्रक्रम सनामग्री की 
खिीद कितना हरै। एलआईसी नवनभनि कनार्टक्रम कनारना्टलरों की ओि से निमिनलनखत अधररि सनामग्री लनारना औि उपल्ध किनारना।

प्किण अधररन एचिबीएस मलू पाठ्रक्रम अनकुिण अनसुिंान लमेख पुसिक ब्चिों कमे  पुसिकालर कमे  वलए पुसिकें
3730 33 77 1400+ 120 528

ऑिलनाइि डेरनाबेस, ससंनाधि औि सेवनाएं

ऑनलाइन डमेटाबमेस, ससंािन औि समेिाएं
ऐस नॉलमेज पोट्यल: 30000 से अनधक सूचीबद्ध औि असूचीबद्ध कंपिी के नवत्तीर 
औि गरैि-नवत्तीर डेरना औि सपूंण्ट मरूचअुल फंड उद्ोग डेरना को समेरतना हरै।

एसीएम वडवजटल लाइब्रमेिी (पूण्ट पनाठ्र पनत्रकनाए)ं

बैंक िोकस: बैंकों के नवशे्िण के नलए निनचित समनाधनाि वबजनमेस सोस्य अलटीममेट (ईबीएससीओ): सहकमशी-समीक्ना, पूण्ट-पनाठ पनत्रकनाओ ं
औि अनर ससंनाधिों कना एक अभूतपूव्ट धि जो ऐनतहनानसक जनािकनािी औि वरनापनाि 
में वत्टमनाि रुझनाि प्रदनाि कितना हरै जो भनवष्र के नवकनास औि वरनापनाि की दनुिरना में 
बदलनाव पि चचना्ट कितना हरै।
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वबजनमेस सटैंडड्य वडवजटल: 21 सनाल के अनभलेखनागनाि तक पहुचँ बलूमबग्य: नवत्तीर पेशेविों के सना्-सना् वरनावसनानरक नशक्नानवदों के नलए एक शोध 
उपकिण, नजनहें वत्टमनाि वरवसनार औि कंपिी समनाचनाि, औि नवत्तीर औि आन ््टक 
डेरना तक गहि औि समर पि पहंुच की आवशरकतना होती हरै।

कैवमब्रज ईबीए-ई-पुक सगं्ह

सनाक्र-आधनारित अनधग्रहण (ईबीए) मोड में करै नमरिज रूनिवनस्टरी पे्रस से लगभग 800+ 
पसुतकों कना सगंहृ।

कैवपटल आईकरू प्ो: करै नपरल आईकरू सरैंडड्ट एडं पूअस्ट द्नािना रूनपत एक बनाजनाि 
आसूचिना मंच हरै।

कैवपटललाइन: शनक्तशनाली नवशे्िणनातमक उपकिणों के सना्, 300 से अनधक उद्ोगों 
के तहत वगशीकृत 55000 से अनधक भनाितीर सूचीबद्ध औि असूचीबद्ध कंपनिरों पि 
मरौनलक औि बनाजनाि डेरना।

कामा्य िीवडरो लाइब्रमेिी: नवनभनि शोध नवनधरों पि अतंिना्टष्ट्ीर सति पि मनानरतना 
प्रनाप्त नवद्नािों के 180+ अनभनलनखत वरनाखरनाि।

सीआईपीडी (चनार्टड्ट  इंसरीर्रूर ऑफ पस्टिेल एडं डेवलपमेंर) - ससं्नागत सदसरतना: 
रूिोप की सबसे वरनापक मनािव ससंनाधि पसुतकनालर औि सूचिना सेवनाए।ं

सीएमआईई - कैपमेकस: एक निवेश परिरोजिना डेरनाबेस नजसमें िई क्मतनाए ंस्नानपत 
कििना शनानमल हरै।

सीएमआईई - उपभोक्ता वपिावमड डीएकस:

पीनपल ऑफ इंनडरना डीएकस; एनसपिशेिल इंनडरना डीएकस; इनकम नपिनानमड्स 
डीएकस; कनसेपशि नपिनानमड्स डीएकस: भनाितीर परिवनािों के जीवि सति कना एक 
तेज आवनृत्त नचत्रण।

सीएमआईई- इकनॉवमक आउटलुक: मरैक्रोइकॉिॉनमक पूवना्टिमुनाि औि अतंदृ्टनष्ट, 
डेरना रिलीज औि प्रचिु समर-श्ृखंलना डेरना कना वनासतनवक समर नवशे्िण।

सीएमआईई- िसट सोस्य: भनाित में पजंीकृत सभी कंपनिरों कना एक पूछतनाछ-सक्म 
डेरनाबेस

सीएमआईई-इंडसट्ी आउटलुक: उद्ोगों की पूिी श्ृखंलना कना वरनापक नवशे्िण।

सीएमआईई-प्ोिमेससडीएकस: नवशेि रूप से नशक्ना के नलए रूनपत हरै औि रेकसर 
प्रनारूप में डेरना को आसनािी से डनाउिलोड कििे की सनुवधना प्रदनाि कितना हरै।

सीएमआईई-प्ोिमेसस आईकरू: भनाितीर कंपनिरों के नवत्तीर प्रदश्टि कना डेरनाबेस

सीएमआईई-सटमेट्स ऑि इंवडरा: िनाजर सिकनािों के आनधकनारिक सनांनखरकीर 
दसतनावेजों द्नािना समन ््टत िनाजर सतिीर सनंानखरकी कना एक वरनापक सकंलि।

वक्रवसल रिसचि्य: अ ््टवरवस्ना, उद्ोग औि कंपनिरों पि उद्ोग सूचिना सेवना।

डमेलनमेट सदसरिा: सदसर पसुतकनालरों में उपल्ध पसुतकों, पनत्रकनाओ ंऔि डेरनाबेस 
की एक ऑिलनाइि सघं सूची तक पहुचँ।

वडस्पटि:

वरवधनाि मचं बैंनकंग औि नवत्तीर ससं्नािों, नवघरिकनािी नफिरेक के प्रभनाव पि 
नवशे्निकी, कृनत्रम बनुद्धमत्तना औि ्लॉकचरैि, प्रकिण अधररि, क्नतपूिक धि 
नवशे्िण, भनवष्र के नफिरेक के रुझनाि औि परिदृशर में समग्र प्ररौद्ोनगकी वरवधनाि 
अद्ति प्रदनाि कितना हरै।

ईबीएसको ई-बुकस अकादवमक सगं्ह: बहु-नविरक ई-पसुतकों कना एक वरनापक सगं्रह 
(120000+ ई-पसुतकें )

इकनॉवमक एनड पोवलवटकल िीवकली (ईपीडबलू) अवभलमेखागाि

ईडीएस (ईबीएससीओ वडसकििी सवि्यसमेज): वि सच्ट सनुवधना

एमिना्ड पूण्ट-पनाठ पसुतकनालर: फुल-रेकसर ई-पनत्रकनाएं

एलसमेविरि साइंस (साइंस डारिमेकट): पूण्ट-पनाठ ई-पनत्रकना

एमिालड िुल-टमेकसट लाइब्रमेिी: पूण्ट-पनाठ ई-पनत्रकना एमिालड ई-बुकस सीिीज: वरवसनार, प्रबधंि, अ ््टशनास्त्र, सनामनानजक नवज्नाि 
अग्रसूची सगं्रह

एमिालड ई-बुकस समेलमेकट 100: (पिपेचअुल एकसेस): वरवसनार, लेखनांकि, फनाइिेंस, 
अ ््टशनास्त्र, नवपणि, मना.स,ं नशक्ना औि समनाजशनास्त्र में एमिना्ड पन्लनशगं से 100 
ई-बकुस कना सगं्रह।

एमिना्ड ई-केसस:

आईआईएम अहमदनाबनाद से 2000+ प्रकिणों तक पहुचं; इमनजिंग मनाकवे र केस सरडीज 
सगं्रह; डनाड्टि सकूल ऑफ नबजिेस, केलॉग सकूल ऑफ मरैिेजमेंर, फुडि सकूल ऑफ 
मरैिेजमेंर, कनाउंनसल ऑफ सपलनाई चेि मरैिेजमेंर प्रोफेशिल केस, द केस जि्टल।

एमनजिंग मनाकवे र इनफोमवेशि सवशीसस (ईएमआईएस) - इंनडरना):

ईएमआईएस प्रनासनंगक सनंापनत्तक औि बहु-स्ोत समनाचनाि, अिसुधंनाि औि नवशे्िण के 
सना्-सना् गहिी, समदृ्ध कंपिी औि उद्ोग की जनािकनािी प्रदनाि कितना हरै।

ईपीड््रूआिएफ इंनडरना रनाइम सीिीज:

एक अतं:नक्ररनातमक ऑिलनाइि डेरनाबेस जो भनाितीर अ ््टवरवस्ना के नवनभनि के्त्रों 
में अिसुधंनाि की सनुवधना के नलए समर-श्ृखंलना डेरना प्रदनाि कितना हरै।

ईटी प्ाइम: ईरी प्रनाइम भनाित के सबसे पिुनािे औि सबसे भिोसेमंद वरवसनार समनाचनाि 
रिनांड द इकोिॉनमक रनाइमस के घि से एक केवल-सदसर नबजिेस सरोिीरेनलंग 
पलेरफॉम्ट हरै (एकमशुत पजंीकिण आवशरक)

रूिोमॉवनटि पासपोट्य: वरैनश्वक बनाजनाि सूचिना डेरनाबेस

विलमस ऑन वडमैंड: एक वरनापक पनाठ्रक्रम-कें नद्रत वीनडरो सगं्रह जो हजनािों वीनडरो 
तक असीनमत पहुचँ प्रदनाि कितना हरै।

फनाइिेंनशरल रनाइमस ऑिलनाइि (एफरी.कॉम):

वरैनश्वक वरनापनाि, नवत्त, िनाजिीनत, वरनावसनानरक नशक्ना, प्रबधंि, नबजिेस सकूल िैंनकंग 
आनद को समेरते हुए वरनावसनानरक समनाचनाि औि नवशे्िण।

 िाउंडोशनस एनड ट्मेनड्स इन माकके वटंग:

उ्च गणुवत्तना वनाले सववेक्ण औि र्रूरोरिरल मोिोग्रनाफ के के्त्र में पहुचँ।

गाट्यनि रिसचि्य: वरैनश्वक सूचिना प्ररौद्ोनगकी उद्ोग पि अिसुधंनाि औि नवशे्िण 
कना प्रमखु स्ोत औि प्ररौद्ोनगकी के लगभग सभी पहलओु ंपि गहि नवशे्िण औि 
कनाि्टवनाई रोगर सलनाह प्रदनाि कितना हरै।
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ग्ामलजी - एक शोध लेखि उपकिण आईसीआिए इंडसट्ी रिसचि्य: उद्ोग अिुसंधनाि सेवना में 30 से अनधक कॉपपोिेर 
औि नवत्तीर सेवना खंड शनानमल हैं। शोध रिपोर्ट  उद्ोग-नवनशष्ट मुद्ों, मनांग-आपूनत्ट 
कनािकों में रुझनाि, प्रनतसपधशी परिदृशर औि मधरम से दीघ्टकनानलक दृनष्टकोण कना 
गहि नवशे्िण प्रदनाि किती हरै।

वहदंुसिान टाइमस ई-पमेपि: 5 सनाल के अनभलेखनागनाि तक पहुचँ आईईईई एएसपीपी (ऑल-सोसाइटी पीरिरोवडकल पैकमे ज) + पीओपी (कॉनफ्ें स 
पमेपस्य) :

आईईईई पनत्रकनाओ,ं लेिदिे, पनत्रकनाओ ंऔि आईईईई सममेलि की कनार्टवनाही से 
1998 से प्रकनानशत पूण्ट-पनाठ तक पहुचँ।

आईएमएि ई-लाइब्रमेिी: ई-लनाइरेििी में 12,000 से अनधक प्रकनाशि औि 9,500 से 
अनधक नवत्तीर औि आन ््टक डेरना अवधनािणनाए ंहैं।

इंवडरा वबजनमेस इनसाइट डमेटाबमेस (आईबीआईडी): भनाितीर वरनापनाि औि उद्ोग 
पि महतवपूण्ट जनािकनािी कना सकंलि।

इंवडरन कैपसटोन वसमलुमेशन (इवकिटी लीिि िाइनेंस लैब): प्ररोग किके नवत्त 
करौशल सीखिे कना एक िरना तिीकना। सतत तंत्र बनुिरनादी नवत्त, लेखना, निवेश, वरनक्तगत 
नवत्त, नवत्तीर मॉडनलंग / मू्रनांकि जरैसे उनित करौशल आनद के अिपु्ररोगों में प्रनशक्ण 
औि करौशल बढ़नािे कना एक शनािदनाि तिीकना प्रदनाि कितना हरै।

इंवडरासटाट.कॉम: रिवीनलंग इंनडरना सरनानरनसरकली: भनाित पि सूचिना औि आकंडों 
के नलए सवपोत्तम स्ोतों से एकनत्रत भनाितीर आकंडों कना एक प्रनामनानणक स्ोत।

इनिोमस पब सूट जन्यल: 15 सनाल के अनभलेखीर डेरना तक पहुचँ। आईएसआईडी: 224 भनाितीर सनामनानजक नवज्नाि पनत्रकनाओ ंऔि नवनवध सनामनानजक 
नवज्नाि नविरों पि पे्रस कतििों के नलए अिकु्रमनणकना प्रदनाि कितना हरै।

जमे-गमेट@ईशोिवसनिु: ईएसएस कंसोनर्टरम के तहत वत्टमनाि में स्सक्रनाइब की 
गई 7900+ जि्ट्स औि इंरि-लनाइरेििी लोि (आईएलएल) सेंरस्ट के रूप में िनानमत 
रूनिवनस्टरी लनाइरेििीज के नलए वि-पॉइंर एकसेस के रूप में कनार्ट कितना हरै। जे-गेर@
शोधनसनध ुमें एक लेख के नलए इंरि लनाइरेििी ऋण कें द्रों के सना्-सना् इननफलबिेर कें द्र 
के नलए ई-मेल अििुोधों को नट्गि कििे की सनुवधना हरै।

जमेसटॉि ईबीए ई-बुकस सगं्ह: 98 प्रकनाशकों से 48000 से अनधक ई-पसुतकों कना 
सगं्रह

जमेसटॉि ई-जन्यलस सगं्ह (पूण्ट-पनाठ जि्टल): 1800 से अनधक बहु-नविरक पनत्रकनाओ ं
कना ऑिलनाइि सगं्रह

जन्यल साइटमेशन रिपोट्य (जमेसीआि): उद्धिण डेरना के आधनाि पि मनात्रनातमक, 
सनांनखरकीर जनािकनािी के सना् दनुिरना की अग्रणी पनत्रकनाओ ं कना आलोचिनातमक 
मू्रनांकि कििे के नलए एक वरवनस्त, उदे्शरपूण्ट सनाधि प्रदनाि कितना हरै।

लमेवकसस नमेवकसस: 15,000 से अनधक समनाचनाि, वरवसनार औि कनािूिी स्ोतों तक 
पहुचँ

मैगज़टि गोलड

दनुिरना की सबसे बडी नडनजरल पनत्रकना नरूजसरैंड, दनुिरना भि से 5000 से अनधक 
पनत्रकनाओ ंके सना् (एकमशुत पजंीकिण आवशरक).

माकके ट लाइन एडिाटंमेज: एक अतंिना्टष्ट्ीर वरनापनाि सूचिना औि उद्ोग नवशे्िण सेवना। मैवकनसमे किाट्यलजी: वरनावसनानरक प्रकनाशि जो 1964 से वरिष् प्रबधंि के एजेंडे को 
परिभनानित औि सूनचत कि िहना हरै

माइका इंवडरन माकके वटंग इंटमेवलजेंस (एमआईएमआई औि एमिीएमआई): भनाित 
के सभी िनाजरों औि कें द्र शनानसत प्रदशेों के नलए ग्रनामीण सति तक सनामनानजक-आन ््टक 
चि औि मनाकवे र इंरेनलजेंस के नलए नद्तीरक डेरना प्रदनाि कितना हरै।

वमटं ई-पमेपि: 10 सनाल के अनभलेखनागनाि तक पहुचँ

नाससकॉम सदसरिा: िनाससकॉम ससंनाधि कें द्र तक पहुचँ नैशनल एचिआिडी नमेटिक्य : ससं्नागत सदसरतना

एनएिी इंवडरा: भनाित में सबसे बडना मरूचअुल फंड डेरनाबेस ओसीईडी आईलाइब्रिी: ओसीईडी पसुतकों, सनांनखरकी, पत्रों आनद तक पहुचँ

ऑकसिोड्य जन्यलस: वरवसनार औि प्रबंधि सगं्रह पनाकर ई-बकुस कलेकशि 

2000+ आईरी औि नससरम ईबकु तक पहुचँ
पीपल मैटस्य: मनािव ससंनाधि के्त्र में एक अग्रणी ज्नाि औि मीनडरना पलेरफॉम्ट प्ाइम इनिोबमेस: सूचीबद्ध कंपनिरों पि बेजोड गणुवत्तना औि सरीक जनािकनािी (18 

डेरनाबेस तक पहुचँ)।
प्मेस िीडि (नरूसपमेपि ऑनलाइन): ऑिलनाइि समनाचनाि पत्र औि पनत्रकना नकरोसक 
वेब पि हजनािों प्रकनाशिों तक पहुचँ प्रदनाि कितना हरै।

प्ोजमेकट वसवंडकमे ट: दनुिरना की िनार पेज पोर्टल

प्ोजमेकट मरूज ई-जन्यलस प्ीवमरम कलमेकशन (पूण्ट-पनाठ जि्टल) प्ोकिसट अकादवमक िीवडरो ऑनलाइन 

वरनापनाि औि अ ््टशनास्त्र, नशक्ना सनहत नविर के्त्रों की नवसततृ श्ृखंलना में फरै ले 68000 
वीनडरो तक पहुचं। नशक्क प्रनशक्ण, परना्टविण अधररि, सवनासथर औि समनाज, 
समनाचनाि औि पत्रकनारितना, सनामनानजक कनार्ट, पिनामश्ट, नफ्म, इनतहनास, नवनवधतना 
अधररि आनद।

प्ॉकिमेसट िन वबजनमेस: प्रोकवेसर वि नबजिेस ई.जी, एबीआई/इनफों सगं्रह औि जेपी 
मॉग्टि रिसच्ट जरैसे कई प्रोकवेसर नबजिेस इंफॉमवेशि डेरनाबेस को जोडती हरै - कुल 130 
नमनलरि से अनधक दसतनावेज हरै।

प्ोकिसट डसटकेशन एनड रीवसस गलोबल: पूण्ट-पनाठ निबधंों औि शोधों कना नवश्व कना 
सबसे वरनापक सगं्रह

प्ोकिसट ईबुक सेंट्ल (ईब्रिी): 150000+ ई-पसुतकें  (प्रोकवसर ई-पसुतकों को ऑफ़लनाइि 
डनाउिलोड/उधनाि लेिे के नलए, आईआईएमके ई-मेल आईडी कना उपरोग किके प्रोकवसर 
वेबसनाइर के सना् एक खनातना बिनाए ंऔि एडोब नडनजरल ससंकिण स्नानपत किें)

वकिलबोट प्ीवमरम (एक साल का कॉवमपलमेंट्ी एकसमेस): अकनादनमक लेखि के 
नलए कृ.ब-ुआधनारित रूल
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साइकावट्यवककलस: अमेरिकि सनाइकोलॉनजकल एसोनसएशि (एपीए) पूण्ट-पनाठ जि्टल समेज ई-विद्या ईबुकस : नहदंी ईबकु सगं्रह
समेज एचिएसएस सगं्ह (पूण्ट पनाठ्र पनत्रकनाए)ं समेज रिसचि्य ममेरड््यस:

शोधनान ््टरों के नलए वि-सरॉप समनाधनाि।
सकोपस: दनुिरना कना सबसे बडना अिकु्रमण औि उद्धिण डेरनाबेस: 51000 जि्टल औि 
पसुतक शीि्टक; 5000 प्रकनाशक; 52 नमनलरि सनामग्री रिकॉड्ट

वसप्गंि ऑनलाइन (पूण्ट-पनाठ जि्टल)

रेलि औि फनांनसस ई-बकुस: नवनभनि नविरों में ई-पसुतकों कना सगं्रह (638 शीि्टक) सटावटसटा: एक सनांनखरकीर पोर्टल जो 80000 से अनधक नविरों औि रुनच के के्त्रों 
पि आकंडों औि अधररिों तक पहुचँ प्रदनाि कितना हरै

टमेलि एडं फ्ावंसस ऑनलाइन जन्यल (पूण्ट-पनाठ पनत्रकना) द इकोनॉवमसट (वडवजटल): अतंििनाष्ट्ीर समनाचनाि, िनाजिीनत, नवत्त, नवज्नाि औि 
प्ररौद्ोनगकी पि आनधकनारिक अतंदृ्टनष्ट औि िनार प्रदनाि कितना हरै

द कमे न

भनाित में रिपोरवेड औि एिनानलनरकल लॉनग-फॉम्ट नबजिेस जि्टनलजम में अग्रणी। 
प्ररौद्ोनगकी, सरनार्ट-अप, सवनासथर दखेभनाल औि वरवसनार से सबंनंधत सभी समनाचनािों 
तक पहुचँ।

द मॉवनिंग कॉनटमेकसट: गहि शोध वनाली कहनानिरनंा औि नरूजलेरि प्रदनाि कितना हरै

द नरूरॉक्य  टाइमस (ऑिलनाइि): एिवनाईरनाइमस.कॉम वरैनश्वक रेिनकंग नरूज, 24/7 
अपडेर, पिुसकनाि नवजेतना फोरो, वीनडरो, नडबेर कॉि्टि आनद नवतरित कितना हरै।

रॉमसन िॉरटस्य एइकोन (िमेविवनटीि एईकोन): एईकोि नवश्वसिीर समनाचनाि, डेरना 
औि नवशे्िण तक आसनाि पहुचं प्रदनाि कितना हरै, सभी प्रनासनंगकतना द्नािना नफ़्रि 
नकए जनाते हैं औि अतरनधक दृशर तिीके से प्रदनश्टत होते हैं नजनहें समझिना औि कनार्ट 
कििना आसनाि होतना हरै।

टीिी एड इंडमेकस: रीवी नवज्नापिों , पे्रस नवज्नापि औि समनाचनाि तक पहुचं। पजंीकृत 
उपरोगकतना्टओ ंको 24*7 सनामग्री को खोजिे, शॉर्ट नलसर कििे, पूवना्टवलोकि कििे, 
नप्ररं कििे औि डनाउिलोड कििे की अिमुनत दतेना हरै

िेंचिि इंटमेवलजेंस डमेटाबमेस- निजी कंपिी नवत्तीर नस्नत, लेिदिे (निजी इनकवरी, 
वेंचि करै नपरल औि एम एडं ए) औि भनाित में उिके मू्रनांकि पि सूचिना औि 
नवशे्िण कना प्रमखु स्ोत

िॉल सट्ीट जन्यल (ऑिलनाइि): नवश्व वरनापनाि, रेक समनाचनाि, िनाजिीनत, अ ््टवरवस्ना, 
बनाजनाि, जीवि, कलना समनाचनाि आनद के वरैनश्वक नवसतनाि के नलए ऑिलनाइि पहुचँ ।

िाक्य .कॉम: िाक्स  नवपणक को आतमनवश्वनास के सना् नकसी भी चिुरौती को सचंनालि  
कििे में मदद कििे के नलए अतंदृ्टनष्ट, आसूचिना, सनाक्र, नवशेिज्तना, प्रकिण 
अधररि, निदवेश-नचह्न औि मनाग्टदश्टि प्रदनाि कितना हरै (लेखों ,प्रकिण अधररि, 
नवपणि पि शोध रिपोर्ट  तक पहुचँ)

िमेब ऑि साइंस: नवश्व कना अग्रणी उद्धिण डेरनाबेस। विलमे ऑनलाइन जन्यलस (पूण्ट-पनाठ पनत्रकना)

िलड्य बैंक ई-लाइब्रमेिी: 1990 के दशक की शरुुआत से प्रकनानशत सभी नवश्व बैंक की 
पसुतकों, पनत्रकनाओ ंऔि कनार्ट पत्रों तक पहुचं

एलआईसी घटनाए/ंआउटरीच गणतणवणियां
पसुतकों औि पनत्रकनाओ ंजरैसी नप्ररं सनामग्री के अलनावना, एलआईसी कई लनाख ई-पनत्रकनाए,ं डेरनाबेस, डेरनासेर, पनत्रकनाए,ं वीनडरो, वरनावसनानरक मनामले, समनाचनाि 
पत्र, औि बहुत कुछ प्रदनाि कितना हरै।

सूचिना ससंनाधिों औि सेवनाओ ंके इष्टतम उपरोग औि सचुनारू िरौचनालि को सनुिनचित कििे के नलए, एलआईसी िे इस अवनध के दरौिनाि नवनभनि डेरनाबेस / 
ई-ससंनाधिों के अनभनवनरनास कनार्टक्रम औि उपरोगकतना्ट प्रनशक्ण / अतं:नक्ररनातमक कनार्टक्रम आरोनजत नकए।

कं्र.सं वदनाकं घटनाओ/ंगविविविरों का नाम

1. 09.04.2021 पीकरूडीरी गलोबल पलेरफॉम्ट के सना् अपिे शोध की दनुिरना को प्रभनानवत कििे पि वेनबिनाि

2. 16.4.2021 प्रोकवेसर एबीआई/इनफों कलेकशि के सना् अपिे वरनापनाि अिसुधंनाि को नवसतनाि कििे पि वेनबिनाि

3. 18.04.2021 आईआईएमके कोन्च ईपीजीपी 08 बरैच के छनात्रों के नलए पसुतकनालर अनभनवनरनास कनार्टक्रम

4. 29.04.2021 "वबजनमेस सोस्य: ब्राउवजगं कंपनी प्ोिाइल, वबजनमेस िीवडरो, प्किण अधररन औि विपणन प्वििमेदनों पि माइक्रो समेशन" पि िमेवबनाि।

5. 15.05.2021
एलआईसी िे फरै नकरवना के नलए दो महीिे की पिीक्ण पहूचं को सनक्रर नकरना: आईआईएमके उपरोगकतना्ट समदुनार के नलए दनुिरना के सबसे 
बडे समनाचनाि समु् चरक औि अनभलेखनाकनाि में से एक

6. 26.06.2021 पीजीपी 25, पीएचडी 15, पीजीपी-एलएसएम 02, पीजीपी नवत्त-02 छनात्रों के नलए एलआईसी अनभनवनरनास कनार्टक्रम

7. 08.07.2021 "अिसुधंनाि के नलए ईबीएससीओ नडसकविी कना प्रभनावी उपरोग" पि वेनबिनाि।

8. 14.07.2021 "नकवलबोर: शरैक्नणक लेखि के नलए कृ.ब-ुआधनारित रूल" कना वेब-आधनारित प्रदश्टि।

9. 22.07.2021 "छनात्रवनृत्त: कृ.ब-ुसचंनानलत लेख सनािनांश" कना वेब-आधनारित प्रदश्टि।

10. 28.07.2021 "प्रोकवेसर ससंनाधिों के सना् अपिे शोध कना पोिण किें" पि ऑिलनाइि प्रनशक्ण।

11. 04.08.2021 सीएमआईई डेरनाबेस पि वेब आधनारित अतं:नक्ररनातमक सत्र

12. 11.08.2021 "करै नपरल आईकरू डेरनाबेस" कना वेब-आधनारित प्रदश्टि।
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कं्र.सं वदनाकं घटनाओ/ंगविविविरों का नाम

13. 17.08.2021 िनेफनिनरव ईआईकेओएि डेरनाबेस पि ऑिलनाइि प्रनशक्ण

14. 29.08.2021 पीएचडी पीरी 03 बरैच प्रनतभनानगरों के नलए ऑिलनाइि एलआईसी अनभनवनरनास सह सूचिना सनाक्ितना सत्र

15. 08.09.2021 आईईईई के मनाधरम से आपके ससं्नाि की दृशरतना औि प्रभनाव को बढ़नािे पि वेनबिनाि

16. 23.09.2021 मिपुनात्रना डेरनाबेस कना ऑिलनाइि प्रदश्टि सह प्रनशक्ण

17. 29.09.2021 नक्रनसल रिसच्ट डेरनाबेस पि वेब आधनारित अनभनवनरनास सत्र

18. 06.10.2021 रूिोमॉनिरि पनासपोर्ट  पि वेब आधनारित इंरिएनकरव सत्र

19. 07.10.2021 एलआईसी िे आईआईएमके उपरोगकतना्टओ ंके नलए द मॉनििंग कॉनरेकसर के एक महीिे की पिीक्ण पहुचँ को सनक्रर नकरना।

20. 08.10.2021 एलआईसी िे ड््रूआिडीएस प्रणनाली के नलए छह सप्तनाह की पिीक्ण पहुचँ को सनक्रर नकरना

21. 15.10.2021 एलआईसी िे आईआईएमके उपरोगकतना्टओ ंके नलए नबजिस सरैंडेड्ट समनाचनाि पत्र के एक महीिे की पिीक्ण पहुचँ को सनक्रर नकरना

22. 21.10.2021 "करै नपरल एड््रूएस" डेरनाबेस पि ऑिलनाइि प्रनशक्ण

23. 01.11.2021 एलआईसी िे आईआईएमके उपरोगकतना्ट समदुनार के नलए मिपुनात्रना डेरनाबेस में एक महीिे की पिीक्ण पहुचँ को सनक्रर नकरना

24. 10.11.2021 एलआईसी िे आईआईएमके उपरोगकतना्ट समदुनार के नलए बैंक फोकस डेरनाबेस के नलए एक महीिे की पिीक्ण पहुचँ को सनक्रर नकरना

25. 08.12.2021
एलआईसी िे वि्ट 2022 के नलए 738.00 लनाख रुपरे की पनत्रकनाओ ं(नप्ररं औि ऑिलनाइि), इलेकट्ॉनिक डेरनाबेस औि ऑिलनाइि 
सेवनाओ ंकी सदसरतना कना िवीिीकिण नकरना।

26.
15.12.2021 

to  
17.12.2021

प्रबंधि में कनार्टकनािी सिनातकोत्ति कनार्टक्रम के नलए एलआईसी अनभनवनरनास कनार्टक्रम सत्र (ईपीजीपी-14 बरैच)

27. 01.01.2022
एलआईसी िे आईआईएमके उपरोगकतना्ट समदुनार के लनाभ के नलए निमिनलनखत िए ई-ससंनाधिों को जोडना औि सनक्रर नकरना:

(i) द मॉनििंग कॉनरेकसर; (ii) नबजिेस सरैंडड्ट नडनजरल; (iii) नहदंसुतनाि रनाइमस ई-पेपि; (iv) नमंर ई-पेपि; (v) बैंक फोकस डेरनाबेस; (vi) 
करै नपरल आईकरू प्रो डेरनाबेस; (vii) नफ्म ऑि नडमैंड

28. 01.01.2022
एलआईसी िे भनाितीर िपे्रोग्रनानफक िनाइर्स ऑग्टिनाइजेशि (आईआिआिओ) की सदसरतना प्रनाप्त की, जो नशक्ण औि सीखिे के नलए 
कॉपीिनाइर नकए गए कनारयों कना उपरोग कििे के नलए अिजु्नप्त जनािी कििे वनालना एकमनात्र लनाइसेंनसगं प्रनानधकिण हरै।

29. 01.01.2022
एलआईसी िे नकवलबोर प्रीनमरम के नलए एक सनाल की पूिक पहुचँ की शरुुआत की: आईआईएमके उपरोगकतना्ट समदुनार के नलए 
अकनादनमक लेखि के नलए कृ.ब-ुआधनारित रूल

30. 01.01.2022
एलआईसी िे केआईबीओ एकसएस बहुभनािी सकरै निंग औि िीनडंग नडवनाइस खिीदना, जो 14+ भनािनाओ ंकना कृ.ब-ुआधनारित िीरल-रनाइम 
अिवुनाद प्रदनाि कितना हरै, औि हसतनलनखत औि मनुद्रत रेकसर दोिों को ऑनडरो फनाइलों में परिवनत्टत कितना हरै।

31.
20.01.2022 

to 
21.01.2022

ईपीजीसी 2022 बरैच के नलए एलआईसी अनभनवनरनास कनार्टक्रम सत्र

32. 15.02.2022
एलआईसी िे ऑकसफ़ोड्ट हैंडबकु वरवसनार, प्रबधंि, अ ््टशनास्त्र औि नवत्त ऑिलनाइि सगं्रह के नलए एक महीिे की पिीक्ण पहुचँ को 
सनक्रर नकरना

33. 25.03.2022 एलआईसी िे आईआईएमके उपरोगकतना्ट समदुनार के लनाभ के नलए सीएमआईई-करै पेकस डेरनाबेस तक पहुचँ को जोडना औि सनक्रर नकरना

रजत जयंती समारोह वेणबनार
1. एलआईसी, आईआईएमके िे 15 अप्ररैल, 2021 को द वॉल सट्ीर जि्टल के सहरोग से द फरूचि ऑफ गलोबल नबजिेस एडं लीडिनशप इि द पोसर-

कोनवड व्ड्ट पि एक अतंिना्टष्ट्ीर वेनबिनाि कना आरोजि नकरना। सत्र के नवनशष्ट परैिनलसर ्े

• प्रो. दबेनाशीि चरजशी, निदशेक, आईआईएम कोनिककोड

• प्रो. रुद्र सेिशमना्ट, अ ््टशनास्त्र के प्रोफेसि, आईआईएम कोनिककोड

• निहनारिकना मंधनािना, दनक्ण पूव्ट एनशरना ्रूिो चीफ, ड््रूएसजे (भनाित, दनक्ण औि दनक्ण पूव्ट एनशरना, सिुक्ना)

• एरिक बेलमरैि, दनक्ण एनशरना उप ्रूिो प्रमखु, ड््रूएसजे (दनक्ण एनशरना, वरनापनाि रुझनाि

रनुमको ओिो, एनशरना नडनजरल सपंनादक, ड््रूएसजे, िे इस कनार्टक्रम कना सचंनालि नकरना औि दनुिरना भि के 7 दशेों (भनाित, अमेरिकना, रूएई, नसगंनापिु, 
रूके, हनांगकनांग, जनापनाि) से 602 लोगों िे इस कनार्टक्रम में भनाग नलरना।
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2. एलआईसी, आईआईएमके िे 15 नसतंबि, 2021 को ए्सेनवरि के सहरोग से वेनबिनाि "हनाई इमपरैकर जि्ट्स (नव् सकोपस) में शोध पत्रों के 
प्रकनाशि की कलना पि लेखक कनार्टशनालना" कना आरोजि नकरना। सत्र के वक्तनाओ ंमें प्रोफेसि आिंदकुट्ि बी उननित्तनाि, सकंनारनाधरक्- सकंनार प्रशनासि, 
आईआईएमके औि श्ी नवशनाल गपु्तना, वरिष् सलनाहकनाि, ए्सेनवरि शनानमल ्े। इसमें पूि ेभनाित से 253 लोगों िे भनाग नलरना।

3. एलआईसी, आईआईएमके िे 27 अकू्तबि 2021 को एमिना्ड पन्लशस्ट के सहरोग से वेनबिनाि "िाइवटंग इमपैकटिुल रिसचि्य पमेपस्य: एमिालड ऑरि 
िक्य शॉप" कना आरोजि नकरना। सत्र के वक्तनाओ ंमें प्रोफेसि रुद्र सेिशमना्ट, प्रोफेसि आईआईएमके औि सशु्ी सगंीतना मेिि, पन्लनशगं रिलेशिनशप 
प्रबधंक, एमिना्ड भनाित शनानमल ्े। इसमें पूि ेभनाित से 205 लोगों िे भनाग नलरना।

16 वसिबंि, 2021: सशु्ी टी वनम्यला दमेिी, पोसट मासटि जनिल, उत्तिी क्मेत्र, भाििीर डाक औि प्ो. दमेबाशीष चिटजजी, वनदमेशक आईआईएम कोवषककोड नमे गरुुकुल का 
उद्ाटन वकरा।

वनदमेशक आईआईएमकमे  प्ो. दमेबाशीष चिटजजी औि पोसट मासटि जनिल उत्तिी क्मेत्र, सशु्ी टी वनम्यला दमेिी नमे सरुंक्त रूप समे आईआईएमकमे  की िजि जरिंी समािक इंवडरा 
पोसट सपमेशल किि को नई उद्ावटि आईआईएमकमे  गरुुकुल कक्ा में जािी वकरा।
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आईआईएम कोवषककोड औि इंवडरा पोसट ससंरान कमे  िजि जरिंी पि विशमेष समािक पोसटल किि सरुंक्त रूप समे जािी वकए।

गरुुकुल: आईआईएम कोनिककोड के निदशेक िे आईआईएमके 'गरुुकुल' कना अिनाविण औि उद्नारि नकरना औि इसे 16 नसतंबि 2021 को आईआईएम 
कोनिककोड के सकंनार औि छनात्रों को समनप्टत नकरना। दशे के प्रधनाि सिकनािी बी-सकूल के रूप में आईआईएम कोनिककोड की प्चीस सनाल की रनात्रना को 
नचनह्नत कििे के नलए भनाितीर डनाक (डनाक नवभनाग, भनाित सिकनाि) औि आईआईएम कोनिककोड िे नमलकि सशु्ी री निम्टलना दवेी, पोसर मनासरि जििल, 
उत्तिी के्त्र, भनाितीर डनाक की उपनस्नत में एक समनािक 'नवशेि कवि' भी जनािी नकरना। आईआईएम कोनिककोड गरुुकुल मकु्त अनधगम औि बेनहचक सोच में 
एक पिीक्ण हरै। ससं्नाि िे हमेशना उि अवधनािणनाओ ंको पेश कििे में खदु को गरौिवनाननवत नकरना हरै जो नशक्ना्शी को चिुरौती दतेे हैं औि ज्नाि औि उतकृष्टतना 
को आगे बढ़नािे में समकनालीि नशक्ण नवनधरों से पि ेजनािे के नलए पे्ररित किते हैं। प्रनसद्ध आईआईएम कोनिककोड पसुतकनालर में इस 'गरुुकुल' को बिनािे 
से, आईआईएमके अगली पीढ़ी के नवचनािकों के नलए नवचनािों के निबना्टध आदनाि-प्रदनाि के नलए एक सवतंत्र औि समग्र स्नाि प्रदनाि कििे की इ्छना िखतना 
हरै। मनािनसक सीमनाओ ंसे पि ेजनाकि सीखिे कना रह पिीक्ण अनर ससं्नािों के नलए पे्रिणना कना कनाम किगेना। आईआईएम गरुुकुल िे तब से कई नवचनािोते्तजक 
औि बरौनद्धक रूप से उते्तजक सत्रों की मेजबनािी की हरै। 
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18 निबंि, 2021: िाइस एडवमिल अवनल कुमाि चिािला, पीिीएसएम, एिीएसएम, एनएम, िीएसएम, एडीसी फलैग ऑविसि कमावंडगं इन चिीि, दवक्णी नौसमेना कमान 
औि श्ीमिी सपना चिािला नमे प्ो. दमेबाशीष चिटजजी औि श्ीमिी अवदवि चिटजजी की उपवसरवि में आईआईएमकमे  कमे  भाििीर वरापाि सगं्हालर में भाििीर नौसमेना को समवप्यि 

मडंप का उद्ाटन वकरा।

आईआईएमकमे  वरिसार सगं्हालर: भनाितीर वरनापनाि सगं्रहनालर, जो कोनवड -19 महनामनािी की शरुुआत के बनाद से आगतंकुों के नलए प्रनतबनंधत हरै, को धीि-े
धीि ेपूव्ट अिमुनत के सना् वरवनस्त अनद्तीर रनात्रनाओ ंके नलए खोल नदरना गरना हरै। वनाइस एडनमिल अनिल कुमनाि चनावलना, पीवीएसएम, एवीएसएम, एिएम, 
वीएसएम, एडीसी फलरैग ऑनफसि कमनंानडंग इि चीफ, दनक्णी िरौसेिना कमनाि; सशु्ी री निम्टलना दवेी, पोसर मनासरि जििल, उत्तिी के्त्र, भनाितीर डनाक; श्ी 
प्रसनाद परिनाकि (सेबी सदसर) औि कई अनर एमडीपी प्रनतभनानगरों सनहत किीब 200 प्रनतभनानगरों िे आईआईएम कोनिककोड परिसि कना दरौिना कि िहे हैं।

बाल वदिस समािोह 2021 औि आईआईएम कोवषककोड पुसिकालर में ब्चिों कमे  अनभुाग का सॉफट लॉनचि

रवुना आईआईएम कोनिककोड समदुनार के सदसर औि नदि के नसतनाि ेनिदशेक दबेनाशीि चरजशी, नवनशष्ट अनतन् श्ीमती अनदनत चरजशी, पसुतकनालरनाधरक् 
श्ी अपपना सनाहेब िनाइकल औि पसुतकनालर औि सूचिना कें द्र आईआईएम कोनिककोड के कम्टचनािी सदसरों के सना् नचत्र के नलए पोस किते हैं।
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आईआईएमके में आईरी गनतनवनधयां 
आईआईएमके उपरोगकतना्ट नबिनादिी को अतरनाधनुिक आईरी सनुवधनाए ंऔि सेवनाए ंप्रदनाि कििे की ससं्नाि की प्रनतबद्धतना वि्ट के दरौिनाि कंपरूनरंग सनुवधनाओ ं
औि सेवनाओ ंमें लगनातनाि सधुनाि किके जनािी िही। आईरी सनुवधनाए ंनवनवध कंपरूनरंग आवशरकतनाओ ंके नलए, प्रनासनंगक जनािकनािी की तेजी से पिुप्रना्टनप्त के नलए 
ग्रं्  सूची डेरनाबेस औि अनभलेखनागनाि तक पहुचं औि शरैक्नणक औि शोध सनामग्री के अद्ति औि प्रसनाि के नलए सहनारतना प्रदनाि किती हैं। आईआईएमके में 
शरैक्नणक वनातनाविण पनािपंरिक कक्ना आधनारित नशक्ण के पूिक के नलए आधनुिक तकिीक कना वरनापक उपरोग कितना हरै। 

संस्नाि में आईरी सनुवधनाओ ंमें सधुनाि के नलए, वि्ट के दरौिनाि आईरी हनाड्ट वेरि, सॉफरवेरि औि सेवनाओ ंमें निरनमत रूप से औि लगनातनाि सधुनाि नकरना 
गरना हरै। 

इंरििेर किेनकरनवरी को बेहति बिनािे के नलए अनतरिक्त 500 एमबीपीएस इंरििेर नलंक की सदसरतना ली गई। इस प्रकनाि, ससं्नाि के पनास कुल 2 
जीबीपीएस इंरििेर बैंडनवड्् हरै।

एचसीआई समनाधनाि को लनागू कििे के नलए निनवदनाए ंमंगनाई गई ्ीं। आईआईएमके िेरवक्ट  को बढ़नािे कना कनाम सौंपना गरना हरै औि कनाम ज्द ही शरुू होिे 
की उममीद हरै।

ससं्नाि परिसि में दो ई-लनििंग सरूनडरो स्नानपत कििे की प्रनक्ररना में हरै, नजसके नलए कनाम पहले ही नदरना जना चकुना हरै औि कनाम ज्द ही शरुू होिे की 
सभंनाविना हरै।

ससं्नाि द्नािना स्सक्रनाइब की गई वेब आधनारित वीनडरोकनांफें नसगं सनुवधनाओ ंकना वरनापक रूप से नवनभनि कनार्टक्रमों के नलए औि ससं्नाि की नवनभनि अनर 
गनतनवनधरों के नलए ऑिलनाइि कक्नाओ ंके सचंनालि के नलए उपरोग नकरना गरना ्ना। 

वि्ट के दरौिनाि, कई िए अिपु्ररोगों को नडजनाइि, नवकनसत औि परिचनालि में लनारना गरना औि कई मरौजूदना अिपु्ररोगों को बदलती जरूितों के अिरुूप 
सशंोनधत / अद्ति नकरना गरना। आईआईएमके की आनधकनारिक वेब सनाइर, आईआईएमके में आरोनजत होिे वनाले सभी सममेलिों औि सगंोनष्रों के नलए 
वेबसनाइर औि आईआईएमके औि नवनभनि अनर शरैक्नणक पोर्टलों में होिे वनाले अनर महतवपूण्ट कनार्टक्रमों के नलए पोर्टल भी नवकनसत / अद्ति औि इि-
हनाउस होसर नकए गए हैं। आईआईएमके की िई नडजनाइि की गई वेब सनाइर को वि्ट के दरौिनाि लॉनच नकरना गरना ्ना।

आईआईएमके उपरोगकतना्ट नबिनादिी को अतरनाधनुिक आईरी सनुवधनाए ंऔि सेवनाए ंप्रदनाि कििे के हमनाि ेप्ररनास में, कंपरूनरंग सनुवधनाओ ंऔि सेवनाओ ंमें ि 
केवल लगनातनाि सधुनाि नकरना गरना, बन्क उनहें भी बढ़नारना गरना तनानक लगनातनाि बढ़ते उपरोगकतना्ट आधनाि की बढ़ती मनंागों को पूिना कििे में सक्म हो सकें । 

वि्ट के दरौिनाि, आईआईएमके के उपरोगकतना्ट समदुनार द्नािना आईरी सनुवधनाओ ंकना वरनापक रूप से उपरोग नकरना गरना हरै।
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2021-2022 के दौिाि परिसि नवकास गनतनवनधयां 
आईआईएमके के चिण V परिसि के नवकनास के पहले चिण के नहससे के रूप में, परैकेज 1 खेल सनुवधनाओ ं(बहुउदे्शीर / फुरबॉल मरैदनाि को नमलनाकि) कना 
निमना्टण कनाफी हद तक पूिना नकरना गरना ्ना औि परैकेज 2 खेल सनुवधनाए ं(आउरडोि रेनिस कोर्ट , इिडोि सकवरैश कोर्ट  औि नसवनमंग पूल सनहत) ) इस अवनध 
के दरौिनाि कोनवड-19 महनामनािी सबंधंी प्रनतबधंों में ढील के बनाद पूिना होिे के उनित चिण में ्ना। 

परिसि में मरौजूदना पसुतकनालर भवि के एनट्रम सपेस में िवीिीकिण / िटे्ोनफनरंग कनार्ट किके आईआईएमके 'गरुुकुल' की अिूठी सनुवधना ससं्नाि के समदुनार 
को समनप्टत ्ी।

इस बीच, ससं्नाि की शरैक्नणक आवशरकतनाओ ंके अिरुूप शरुू नकए जना िहे नवनभनि मू्र-सवंध्टि निमना्टण कनारयों के अलनावना, आईआईएमके परिसि में जल 
औि ऊजना्ट सिंक्ण उपनारों जरैसे नरकनाऊ औि परना्टविण के अिकूुल पहलों को लनागू कििना जनािी िखना गरना हरै।

चििण 5 परिसि विकास - खमेल सवुििाए ं- पैकमे ज 1 - बहुउद्मेशीर / िुटबॉल क्मेत्र आईआईएमकमे  गरुुकुल
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प्रतयायि औि श्णेीक्रम

प्रतयायन:
ससं्नाि िे 28 नसतंबि 2021 को इनकवस प्रतरनारि प्रनाप्त किके अपिी रोपी में एक सिुहिना पखं जोडना। इनकवस को नवश्व सति पि प्रनसद्ध रूिोपीर फनाउंडेशि 
फॉि मरैिेजमेंर डेवलपमेंर (ईएफएमडी) द्नािना सममनानित नकरना गरना हरै, नजसे लंदि नबजिेस सकूल (रूके) औि इिसीड (फनांस) जरैसे दनुिरना भि के प्रनतनष्त 
प्रबंधि ससं्नािों से सममनानित नकरना गरना हरै। आईआईएमके इनकवस प्रतरनारि प्रनाप्त कििे वनालना पनाचँवना ँआईआईएम बि गरना। इससे पहले, आईआईएमके 
को रूके नस्त एसोनसएशि ऑफ एमबीए (एएमबीए) द्नािना 2010 में मनानरतना प्रनाप्त ्ी। आईआईएमके तब एएमबीए द्नािना मनानरतना प्रनाप्त होिे वनालना पहलना 
आईआईएम ्ना। इसे वि्ट 2015 औि 2020 में पिुः मनानरतना दी गई ्ी। इनकवस मनानरतना प्रनाप्त किके, ससं्नाि अब 'डबल क्रनाउि' मनानरतना नस्नत में शनानमल 
हो गरना हरै, नजसकना भनाित में केवल कुछ ससं्नािों द्नािना आिंद नलरना जनातना हरै।

आईआईएमके जूि 2018 में ईएफएमडी (रूिोनपरि फनाउंडेशि फॉि मरैिेजमेंर डेवलपमेंर) औि ईएफएमडी गलोबल िेरवक्ट  कना ससं्नागत सदसर बि गरना। 
इनकवस  रिीनफंग नवनजर िवबंि 2019 में आरोनजत नकरना गरना ् ना, नजसके आधनाि पि ससं्नाि इनकवस प्रतरनारि प्रनक्ररना में प्रवेश कििे के नलए रोगर हो गरना। 
क्ररै िफी्ड नवश्वनवद्नालर के प्रो. मनाइकल ऑसब्डेसरि िे आईआईएम कोनिककोड के नलए इनकवस सलनाहकनाि के रूप में कनार्ट नकरना। इनकवस सहकमशी-
समीनक्त नवनजर वसततुः 15-18 जूि 2021 के दरौिनाि आरोनजत नकरना गरना ्ना। सव-मू्रनांकि रिपोर्ट  औि रनात्रना के नलए आवशरक सहनारक दसतनावेज 
अप्ररैल 2021 में प्रसततु नकए गए ्े। सहकमशी-समीनक्त नवनजर चनाि सदसरों के मू्रनांकि परैिल द्नािना नकरना गरना ्ना: (1 ) प्रो. जोस एरंोनिरो फेििेना मचनाडो, 
वनाइस-िकेरि, िोवना सकूल ऑफ नबजिेस एडं इकोिॉनमकस (िोवना एसबीई), रूनिवनस्टडेड िोवना डी नलसबोआ - पीआि रीम के अधरक्, (2) प्रो. डॉ. जोस 
लेनममनक, पूव्ट डीि, मनानसट्च नवश्वनवद्नालर, नबजिेस एडं इकोिॉनमकस सकूल, (3) प्रोफेसि ऋनिकेश कृष्णि, निदशेक, भनाितीर प्रबधंि ससं्नाि बैंगलोि, 
(4) डॉ. रुनडगि होपपे, एसोनसएर पनार्टिि, एकंोिना मरैिेजमेंर कंसन्रंग। सहकमशी समीनक्त रीम (पीआिरी) िे ससं्नाि के नवनभनि नहतधनािकों अ्ना्टत शनासक 
मंडल सदसर, सकंनार, कम्टचनािी, छनात्र, पूव्ट छनात्र, भतशीकतना्ट औि प्ररौद्ोनगकी भनागीदनाि के सना् बनातचीत की। समीक्ना के आधनाि पि, पीआिरी िे तीि सनाल 
के नलए इनकवस प्रतरनारि दिेे की नसफनारिश की।

अब, आईआईएमके मेंरि, प्रो. वेंकर रनािनामंद्रम, सह सकंनारनाधरक्, रूनिवनस्टरी ऑफ वोलोंगोंग, ऑसटे्नलरना (नपछले मेंरि, प्रो अरुण एनलरनास के स्नाि 
पि) के मनाग्टदश्टि में एएसीएसबी (एसोनसएशि रू एडवनांस कॉलेनजएर सकू्स ऑफ नबजिेस) प्रतरनारि प्रनाप्त कििे की नदशना में आगे बढ़ िहना हरै। एएसीएसबी 
प्रनािनंभक सलनाहकनाि रनात्रना (नवचु्टअल) 12-14 जिविी 2022 के दरौिनाि आरोनजत की गई ्ी। प्रो वेंकर रिनामंद्रम िे ससं्नाि के सकंनार के सना् बनातचीत की। 
एएसीएसबी मेंरि की नसफनारिश के आधनाि पि, एएसीएसबी प्रतरनारि पि तद ््ट सनमनत के सनमनत सदसर प्रो नचतवि लनालजी िे फिविी 2022 में 'सकंनार 
मनािकों औि रेब्स सगंोष्ी' पि एएसीएसबी नवचु्टअल सेनमिनाि में भनाग नलरना औि प्रो. एस सरुिमणरम, प्रतरनारि औि शे्णीक्रम सनमनत के सदसर िे मनाच्ट 
2022 में सीखिे के आश्वनासि पि एएसीएसबी सेनमिनाि में भनाग नलरना।

वैणर्क शे्िीक्रम:
करूएस एकजीकरूनरव एमबीए शे्णीक्रम 2021 के परिणनाम आनधकनारिक तरौि पि 23 जूि 2021 को जनािी नकए गए ्े। आआईआईएमके के ईपीजीपी को 
रूनिवनस्टरी ऑफ ओकलनाहोमना प्रनाइस कॉलेज ऑफ नबजिेस, रूएसए औि कें र सरेर रूनिवनस्टरी, रूएसए के सना् नवश्व सति पि 151+ औि एनशरना में 
आईएसबी हरैदिनाबनाद, द रूनिवनस्टरी ऑफ रेकसनास, अनलिंगरि (चनाइिना सेंरि) औि शघंनाई रूनिवनस्टरी, चीि के सना् 16+  िैंक नकरना गरना ्ना। शे्णीक्रम में 
48 दशेों के 202 ससं्नािों िे नहससना नलरना। नपछले सनाल, ईएमबीए शे्णीक्रम 2020 में कनार्टक्रम को नवश्व सति पि 101+ स्नाि नदरना गरना ्ना, नजसमें 35 
दशेों के 161 ससं्नािों िे भनाग नलरना ्ना।

09 नसतंबि 2021 को जनािी करूएस मनासरस्ट इि मरैिेजमेंर शे्णीक्रम 2022 के अिसुनाि, आईआईएमके कना सिनातकोत्ति कनार्टक्रम (पीजीपी) एनशरना के शीि्ट 
दस कनार्टक्रमों में से एक हरै। नवश्व सति पि कनार्टक्रम को 141-150 शे्णी में स्नाि नदरना गरना हरै।

िवबंि 2021 में घोनित एडुनिवस्टल शे्णीक्रम 2021 के परिणनामों के अिसुनाि, आईआईएम कोनिककोड '4 पनामस' शे्णी के तहत भनाित में 5 वनां िैंक िखतना हरै। 
एडुनिवस्टल कना मखुरनालर पेरिस में हरै औि रह एक वरैनश्वक शे्णीक्रम िनेरंग एजेंसी हरै जो उ्च नशक्ना में नवशेिज्तना िखती हरै। सनान्रों द्नािना नकए गए आकलि 
के अिसुनाि सकूलों को प्रतरेक पना्मे सति के भीति िैंक नकरना गरना हरै: एडुनिवस्टल िैंनकंग एजेंसी द्नािना आरोनजत डीि वोर।

राष्ट्ीय शे्िीक्रम:
कें द्रीर नशक्ना मंत्री श्ी धमचेंद्र प्रधनाि द्नािना 09 नसतंबि 2021 को जनािी प्रनतनष्त एिआईआिएफ (िेशिल इंसरीर्रूशिल िैंनकंग फेमवक्ट ) रना इंनडरना िैंनकंग 
2021 में नस्वि जबुली वि्ट में सबसे खनास आईआईएमके िे चरौ्ना स्नाि प्रनाप्त नकरना। नपछले वि्ट से दो स्नाि ऊपि चढ़कि, आईआईएमके िे आईआईएम 
लखिऊ को पीछे छोड नदरना हरै औि अब इसे दशे के प्रबधंि सकूलों में करिरि की सव्टशे्ष् चरौ्ी िैंक पि िखना गरना हरै। आईआईएमके कना समग्र सकोि 2020 
में 69.96 से बढ़कि 2021 में 73.34 हो गरना हरै, औि अनर प्रमखु प्रनतरोनगरों के सना् अतंि को भी कनाफी कम कि नदरना हरै। अिसुधंनाि औि वरनावसनानरक 
अभरनास िे वि्ट के दरौिनाि 18.09% की उ्लेखिीर वनृद्ध दज्ट की हरै नजसके परिणनामसवरूप िैंनकंग में सधुनाि हुआ हरै।
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डॉ. सभुनाि, नशक्ना िनाजर मंत्री द्नािना 29 नदसबंि 2021 को घोनित इिोवेशि अचीवमेंर्स (एआिआईआईए) 2021 परिणनामों पि ससं्नािों की अरल िैंनकंग में 
आईआईएमके को िनाष्ट्ीर महतव के ससं्नािों, कें द्रीर नवश्वनवद्नालरों औि कें द्र द्नािना नवत्त पोनित ससं्नािों (गरैि-तकिीकी) के बीच दूसि ेसबसे िवीि शरैक्नणक 
ससं्नाि के रूप में मनानरतना दी गई हरै। आईआईएमके आिआईआईए शे्णीक्रम 2021 में शनानमल होिे वनालना एकमनात्र आईआईएम हरै।

आईआईएमके िे िवबंि 2021 में घोनित 'द वीक हसंना रिसच्ट बेसर बी सकूल सववे 2021' के परिणनामों में चरौ्ना स्नाि हनानसल नकरना। फिविी 2022 में घोनित 
'द नबजिेस सरैंडड्ट बी सकूल सववे 2021' के परिणनामों में ससं्नाि को आईआईएमबी, आईआईएमसी औि कुछ अनर ससं्नािों के सना् सपुि लीग-1 शे्णी 
में िखना गरना।
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आईआईएमके लाइव
आईआईएमके लनाइव भनाित सिकनाि के नवज्नाि औि प्ररौद्ोनगकी नवभनाग के सहरोग से स्नानपत आईआईएम कोनिककोड कना वरवसनार ऊष्मनानरत्र औि 
उद्नमतना नवकनास कें द्र हरै। जूि 2016 में स्नानपत, कें द्र को एक िनाष्ट्ीर उतकृष्टतना कें द्र बिनािे के उदे्शर से एक वरवसनार ऊष्मनानरत्र के रूप में कनार्ट कििे की 
क्पिना की गई हरै जो िवनाचनाि, िए वरवसनार उद्म औि उद्नमतना को बढ़नावना दतेना हरै। इस नदशना में, रह एक सहरोगी मंच के रूप में उभििे कना प्ररनास कितना 
हरै जो महतवपूण्ट आन ््टक औि सनामनानजक प्रभनाव डनालिेवनाले िवीि नवचनािों को वरनावसनानरक उद्मों में बदलिे में मदद कितना हरै। ऑि-कैं पस इिकरूबेरि 
के रूप में, रह आईआईएम कोनिककोड में सकंनार सदसरों, छनात्रों, अिसुधंनाि औि ज्नाि के आधनाि, पूव्ट छनात्रों, ससं्नागत िेरवक्ट  औि अनर ससंनाधिों से 
अतरनधक लनाभ उठनािे के नलए खडना हरै। कें द्र िे वि्ट 2017 में अपिना प्रमखु वरवसनार ऊष्मनानरत्र कनार्टक्रम शरुू नकरना औि अब तक, सभी के्त्रों में 89 सरनार्टअप 
को सम ््टि नदरना हरै।

मुखय णवशे्ताए:ं णवत्त व ््य 2021-22
• नवत्त वि्ट 2021-22 में अनधशेि िनाजसव के सना् आतमनिभ्टि इिकरूबेरि

• आईआईएमके लनाइव कना रॉप लनाइि िनाजसव नवत्त वि्ट 2021-22 के नलए रु. 80 लनाख हरै।

• 53 सनक्रर सरनार्ट-अप में से 34 सरनार्ट-अप िे 35 किोड रुपरे की फंनडंग जरुनाई हरै। 60% सनक्रर सरनार्टअपस को बनाहिी फंनडंग एजेंनसरों द्नािना नवत्त 
पोनित नकरना जनातना हरै।

• सरनार्टअप सफलतना दि 40%

• सनक्रर सरनार्ट-अप द्नािना उतपनि कुल िनाजसव 50 किोड रुपरे होिे कना अिमुनाि हरै। 

• शरुुआत से वरवसनार ऊष्मनानरत्र कनार्टक्रम के एक नहससे के रूप में जनांचे गए नबजिेस आइनडरना की संखरना 1046 हरै।

• लनाइव सरनार्ट-अप द्नािना सनृजत प्रतरक् िरौकरिरों की सखंरना 440 हरै।

• अब तक समन ््टत प्रवत्टकों की सखंरना: 196

• सरनार्ट-ओ-नसफरि, सरनार्टअप इनवेसरि मीर कना अब तक आरोजि (स.ं):5 (वनानि्टक रूप से एक प्रमखु सरनार्टअप इनवेसरि मीर, नजसमें 15 एजेंल/
वीसी निवेशकों िे भनाग नलरना)

• सरनार्टअपस द्नािना अब तक आवेदि नकए गए सवना्टनधकनािों की सखंरना (सखंरना): 15

• सरनार्टअपस को इनकवरी फंनडंग को चरैिलनाइज कििे के नलए लनाइव 15 से अनधक एजेंल िेरवक्ट /वीसी से जडुना हरै।

आईआईएमके लाइव- गणतणवणि ररपोट्य 
वरिसार ऊषमावरत्र कार्यक्रम

नवत्त वि्ट 2021-22 के नलए वरवसनार ऊष्मनानरत्र कनार्टक्रम, िनाउंड 1 औि 2 में प्रवेश 10, 12 जिविी 2022 को पूिना हो गरना ्ना। कें द्र को पूि ेभनाित में से 190 
आवेदि प्रनाप्त हुए ्े, नजिमें से 5 सरनार्टअपस को वरवसनार ऊष्मनानरत्र कनार्टक्रम के नलए चिुना गरना ्ना। नदिनांक 04, 05, 07 फिविी 2022 को ऑिलनाइि 
मनाधरम से तीि नदवसीर समनावेशण कनार्टक्रम आरोनजत नकरना गरना। इस कनार्टक्रम में 10 सरनार्टअप प्रवत्टकों िे भनाग नलरना। 

लनाइव िे नवज्नाि औि प्ररौद्ोनगकी नवभनाग द्नािना समन ््टत लनाइव-एसएसएस (सरनार्टअप सीड सपोर्ट) रोजिना (िनाउंड 3) के तहत आवेदि आमंनत्रत नकए। इस 
रोजिना के तहत चरनित सरनार्टअपस को रना तो सॉफर लोि के रूप में रना इनकवरी के रूप में 1 किोड रुपरे तक की प्रनािनंभक धि दी जना सकती हरै। अब तक 
कें द्र िे 2 किोड रुपरे की निधीरि के सना् 7 सरनार्टअप कना सम ््टि नकरना हरै। िनाउंड 3 निधीरि के नहससे के रूप में, कें द्र को पूि ेभनाित में से 137 आवेदि 
प्रनाप्त हुए औि नजिमें से 20 सरनार्टअपस को 28 फिविी 2022 औि 15 मनाच्ट 2022 को होिे वनाली सीड सपोर्ट  मरैिेजमेंर कमेरी की बरैठक के सनामिे अनंतम 
नपच के नलए शॉर्ट नलसर नकरना गरना। अतं में 4 सरनार्टअपस को निधीरि के नलए चिुना गरना। औि सनमनत िे प्रतरेक सरनार्टअप में 30 लनाख रुपरे कना इनकवरी 
निवेश कििे कना निण्टर नलरना।  

लनाइव-एसएसएस सीड फंनडंग के एक भनाग के रूप में, कें द्र िे 28 अप्ररैल 2021 को रोजिना के तहत नवत्तपोनित सरनार्टअपस की प्रगनत समीक्ना की। सनमनत िे 
प्रगनत की समीक्ना की औि सरनार्टअपस को अगली कनार्ट रोजिनाओ ंपि सलनाह दी। लनाइव-एसएसएस रोजिना के तहत कें द्र िे  7 सरनार्टअप में 2 किोड रुपरे 
कना निवेश नकरना हरै।

आईआईएमके लनाइव एमआिपीएल फंनडंग इनिनशएनरव के तहत एमआिपीएल नवत्तपोनित सरनार्टअपस की प्रगनत को ट्रैक कििे के नलए, कें द्र िे 23 औि 26 
अप्ररैल 2021 को नतमनाही समीक्ना बरैठक की। परैिल िे सरनार्टअपस द्नािना की गई प्रगनत कना मू्रनांकि नकरना औि उिके वरवसनार को बेहति बिनािे के नलए सझुनाव 
नदए गए। समीक्ना के एक भनाग के रूप में, सनमनत िे 15 सरनार्टअपस को अगली नकशत के रूप में 85 लनाख जनािी कििे की नसफनारिश की। 



वार्षिक प्ररिवेदन 2021-22

भारतीय प्रबंध संस्ान कोषिक्ोड

136

आईआईएमके लनाइव को नडपनार्टमेंर ऑफ प्रमोशि ऑफ इंडसट्ी एडं इंरििल टे्ड (डीपीआईआईरी) की सरनार्टअप इंनडरना सीड फंड सकीम के तहत चिुना 
गरना। रोजिना के अिसुनाि, कें द्र सरनार्टअप द्नािना जनािी अनिवनार्ट रूप से परिवत्टिीर नडबेंचि पि 50 लनाख रुपरे तक कना निवेश कि सकतना हरै, जो निगमि की 
तनािीख से 2 वि्ट से कम पिुनािे हैं । रोजिना के तहत बीज निवेश के नलए कुल निनध परिवरर 5 किोड रुपरे हरै। लनाइव िे 6 सरनार्टअपस के सना् समझरौतना 
नकरना हरै औि इि सरनार्टअपस द्नािना जनािी अनिवनार्ट परिवत्टिीर नडबेंचि (सीसीडीस) की सदसरतना लेकि 1.8 किोड रुपरे की सीड फंड कना नवतिण नकरना हरै। 
शरुुआत में कें द्र को पहली नकशत में 2 किोड रुपरे नमले औि इसमें से 1.8 किोड रुपरे 6 सरनार्टअप में निवेश नकए गए। इि 6 सरनार्टअपस के नलए समनासेशण 
कनार्टक्रम 04,05,07 फिविी 2022 को ऑिलनाइि मनाधरम से आरोनजत नकरना गरना।

आईआईएमके लनाइव कना चरि नवज्नाि औि प्ररौद्ोनगकी नवभनाग (डीएसरी) के निनध- ईआईआि कनार्टक्रम (एरंिपे्रनरोस्ट इि िनेजडेंस प्रोग्रनाम) के तहत नकरना 
गरना हरै। इस रोजिना के एक नहससे के रूप में, 10 से 15 चरनित सरनार्टअप ससं्नापकों को 12 महीिे के नलए प्रनत मनाह 30000 रुपरे तक अधरेतनावनृत्त 
अिदुनाि प्रनाप्त होगना।  आईआईएमके लनाइव िे िनाउंड 3 के नलए आवेदि आमंनत्रत नकरना ्ना औि पूि ेभनाित में से 80 आवेदि प्रनाप्त हुए ्े, नजिमें से 7 सरनार्टअप 
उद्नमरों को इस दरौि में चिुना गरना ्ना। इिकना समनावेशण कनार्टक्रम 17 जिविी 2022 को आरोनजत नकरना गरना। वत्टमनाि में 16 उद्मी इस कनार्टक्रम कना 
नहससना हैं। 

लनाइव ऊष्मनानरत्र की नतमनाही समीक्ना बरैठक 07, 09 औि 17 फिविी 2022 को सपंनि हुई। सरनार्टअपस िे अपिी प्रगनत को अपडेर नकरना औि अगली 
नतमनाही की कनार्ट रोजिनाओ ंको सनाझना नकरना। परैिल के सदसरों द्नािना प्रतरेक सरनार्टअप को सझुनाव औि नसफनारिशें दी गई ं। 

उद्णमता प्रणशक्षि और काय्यशालाएं
• लनाइव कनार्टशनालनाओ ंकी श्ृखंलना आरोनजत की गई। इि कनार्टशनालनाओ ंकना नवविण इस प्रकनाि हरै। 

1. 23 अप्ररैल 2021, ऑिलनाइि सत्र: प्रो. न््लनाई िनाजि, प्रोफेसि आईआईरी मद्रनास, संस्नापक

वनाइिोस पलेरफॉम्ट द्नािना 'इंट्ोडकशि रु फंड िनेजगं रूल वनाइिोस': 25 प्रनतभनागी।

2. 12 अगसत 2021, ऑिलनाइि सत्र: 'आर्ट ऑफ फंड िनाइनसगं', श्ी बलिनाम िनारि उपनाधरक् इनवेसरमेंर एसीएसवनाईएस: 50 प्रनतभनागी।

3. 17-18 अगसत 2021 ऑिलनाइि सत्र: श्ी अनद्त सहदवे द्नािना 60 प्रनतभनानगरों के नलए 'नडनजरल मनाकवे नरंग फॉि सरनार्टअपस'।

4. 28-29 अगसत, 2021 ऑिलनाइि सत्र: श्ी अनमत अग्रवनाल द्नािना 'से्स एनड िेगोनसएशि कनार्टशनालना': 55 प्रनतभनागी।

5. 9 नदसबंि 2021, ऑिलनाइि सत्र: 'ग्रो् हरैनकंग फॉि सरनार्टअप' श्ी. नवजर िनाजगोपनाल, नबक्री औि वरवसनार नवकनास प्रमखु-अमेज़ॅि पे: 50 
प्रनतभनागी।

6. 11 नदसबंि 2021, ऑिलनाइि सत्र:  श्ी शेिनाद्री िना्ि, वेंचि पनार्टिि एएच वेंचस्ट द्नािना 'सरनार्टअप फंड िनाइनजगं एनड इवनालवेुशि': 50 प्रनतभनानगरों।

7. 20,21 नदसबंि 2021, ऑिलनाइि सत्र: प्रो िनाजेश एस उपनाधरनारलुना, कनार्टकनािी निदशेक- आईआईएमके लनाइव द्नािना 'नबजिेस मॉडल करै िवनास' 
: 40 प्रनतभनागी।

8. 05 जिविी 2022, ऑिलनाइि सत्र: प्रो जी श्ीधि द्नािना 'मीर द मेंरि इनिनशएरीव': 2 सरनार्टअप को सलनाह दी गई ्ी।

9. 21 जिविी 2022 ऑिलनाइि सत्र: श्ी सीआि जरैकब, लेकसोिनबस द्नािना 'इंरेलेकचअुल प्रोपरशी प्रोरेकशि फॉि सरनार्टअपस': 58 प्रनतभनागी।

10. 25 जिविी 2022 ऑिलनाइि सत्र: प्रो. नजतेंद्र िनाजपूत, एिआईडी द्नािना 'नडजनाइि न्ंनकंग फॉि नडफनाइनिंग द प्रॉ्लम': 63 प्रनतभनागी।

11. 5 मनाच्ट 2022, ऑिलनाइि सत्र: श्ी वेदिनािनारणि वेदनांतम, एसएमई औि सरनार्टअप नबजिेस हेड िजेिपे द्नािना 'नडनजरल मनाकवे नरंग पलेबकुस फॉि 
एलशी सरेज सरनार्टअप': 55 प्रनतभनागी।

12. 23 मनाच्ट 2022 ऑिलनाइि सत्र: श्ी मिोज अग्रवनाल, सह-ससं्नापक सोकसोडे द्नािना 'ग्रो् पवड्ट बनाइ पीपल, क्चि एनड प्रोडकर' : 56 प्रनतभनागी।

• कें द्र िे केिल सरनार्टअप नमशि (केएसरूएम) के सहरोग से 25 मनहलना उद्नमरों के नलए एक मनहलना उद्नमतना नवकनास कनार्टक्रम आरोनजत नकरना। रह 
नवचनाि/प्रोरोरनाइप चिण में मनहलना उद्नमरों के नलए 20 घरें कना प्रनशक्ण कनार्टक्रम ्ना। रह कनार्टक्रम 17 जिविी 2022 को शरुू हुआ औि 5 फिविी 
2022 को वि रुवि नपनचगं / मेंरिनशप सत्र के सना् समनाप्त हुआ। 

• हमनाि ेऊष्मनानरत्र को उिके वत्टमनाि वरनापनाि मॉडल के एजंल/वीसी परिपे्रक्र के बनाि ेमें एक एकसपोजि दिेे के उदे्शर से फंनडंग फनासर ट्रैक पहल शरुू 
की गई तनाकी वे इसे औि अनधक निवेशक अिकूुल औि बनाहिी नवत्त पोिण कें नद्रत बिनािे के नलए अपिी वरनापनाि रोजिना पि करै से नपवर/पिुकना्टर्ट कि 
सकें । इस पहल के नहससे के रूप में सरनार्टअपस के सना् वि रु वि अतं:नक्ररनातमक सत्र आरोनजत नकए गए औि 24 जूि 2021 औि 1 मनाच्ट 2022 को 
प्रभनावी नपच डेक/नपनचगं बिनािे पि सत्र आरोनजत नकए गए।

• आईआईएमके लनाइव िे केिल उद्नमतना नवकनास ससं्नाि (केआईईडी) के सहरोग से 60 लघ ुऔि मधरम उद्नमरों (एसएमई) के नलए ऑिलनाइि 
वरनापनाि तविण कनार्टक्रम आरोनजत नकरना। रह 50 घरें कना प्रनशक्ण कनार्टक्रम ्ना नजसमें वरवसनार तविण िणिीनतरों, वरवसनार के नवकनास को बिनाए 
िखिना, मू्र प्रसतनाव तरैरनाि कििना, बनाजनाि मू्रनांकि, रिनांनडंग, नवपणि सचंनाि, नबक्री औि नवतिण जरैसे नविरों को शनानमल नकरना गरना ्ना। सत्र 19 मनाच्ट 
2021 को शरुू हुआ औि 6 मई 2021 को समनाप्त हुआ।
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बाहरी सबंंि और िागीदारी
• नहदंसुतनाि पेट्ोनलरम कॉपपोिशेि नलनमरेड (एचपीसीएल) के सना् समझरौते के नहससे के रूप में, आईआईएमके लनाइव िे सरनार्टअप फंनडंग सकीम 'उद्गम' 

के तहत लनागू सरनार्टअपस की शॉर्ट नलनसरंग शरुू की। इस जडुनाव के अिसुनाि, आईआईएमके लनाइव इनकवरी निवेश के नलए सही सरनार्टअप की पहचनाि 
कििे में एचपीसीएल कना सम ््टि किगेना।

• जीआईजेड (जम्टि नवकनास एजेंसी) के सना् पिनामश्ट परिरोजिना को नक्ररनाननवत कििे के नहससे के रूप में, आईआईएमके लनाइव िे इस पिनामश्ट 
परिरोजिना के तहत सरनार्टअपस के नलए निमिनलनखत प्रनशक्ण कनार्टक्रम पूि ेनकए। प्रो. के.के. िमेश द्नािना 17 अगसत 2021 को लनागत औि लेखना पि 
एक सत्र, 27 अगसत 2021 को प्रो. दीपक एस कुमनाि द्नािना नबजिेस मॉडल करै िवनास एनड नप्रपोनसशि पि सत्र औि प्रो. केरूि पिुनािी द्नािना 3 नसतंबि 
2021 को वि रु वि मेंररिगं सत्रों कना आरोजि नकरना।

• प्रबधंि नवकनास कनार्टक्रम (एमडीपी) कनारना्टलर-आईआईएमके के सहरोग से आईआईएमके लनाइव िे केिल सरनार्टअप नमशि (केएसरूएम) द्नािना प्रचनारित 
िवनाचनाि औि उद्नमतना नवकनास कें द्रों (आईईडीसी) में िोडल अनधकनारिरों के नलए परिसि में प्रनशक्ण कनार्टक्रम तरैरनाि नकरना ्ना। रह 21, 22, 23, 24 
मनाच्ट 2022 को आरोनजत  4 नदवसीर कैं पस कनार्टक्रम ्ना, नजसमें केिल के नवनभनि कॉलेजों के 35 िोडल अनधकनारिरों िे भनाग नलरना। इस कनार्टक्रम 
कना दूसिना बरैच मई 2022 के महीिे में निधना्टरित नकरना गरना ्ना।

• कें द्र िे 'इंडनसप्रगं बोड्ट ' रोजिना के तहत लनाइव उष्मनानरत्रों को सरनार्टअप फंनडंग शरुू कििे के नलए भनाितीर बैंक के सना् एक समझरौतना ज्नापि पि 
हसतनाक्ि नकए हैं। इस अिबुधं के नहससे के रूप में, इंनडरि बैंक प्रनािनंभक चिण के सरनार्टअपस के नलए 50 किोड रुपरे तक कना ऋण नवतरित कि सकतना 
हरै तनानक कनार्टशील पूजंी आवशरकतनाओ,ं अचल सपंनत्तरों की खिीद औि अनर खचयों सनहत उिके परिचनालि वरर औि पूजंीगत वरर को पूिना नकरना जना 
सके। समझरौतना ज्नापि पि हसतनाक्ि कििे कना कनार्टक्रम 11 जिविी 2022 को ऑिलनाइि के मनाधरम से आरोनजत नकरना गरना ्ना औि उनचत परिश्म 
के पूिना होिे के बनाद उनहोंिे आईआईएमके लनाइव उष्मनानरत्र सरनार्टअप में से एक को नवत्त पोनित नकरना हरै।

• आईआईएमके लनाइव िे आईआईएमके के प्रबधंि नवकनास कनार्टक्रम (एमडीपी) कनारना्टलर के सहरोग से िनाजर में सरनार्टअप उद्नमरों के नलए एक 
ऑिलनाइि उद्नमतना नवकनास कनार्टक्रम तरैरनाि नकरना ्ना। रह केिल सरनार्टअप नमशि (केएसरूएम) द्नािना प्रनारोनजत 30 घरें कना प्रनशक्ण कनार्टक्रम ्ना। 
एमडीपी कनारना्टलर िे 25 प्रनतभनानगरों के सना् 11 मनाच्ट 2022 से 24 अप्ररैल 2022 के बीच रह कनार्टक्रम आरोनजत नकरना। आईआईएमके लनाइव िे इस 
कनार्टक्रम के नलए िॉलेज पनार्टिि के रूप में कनाम नकरना ।

• कें द्र िे 'सररैकबनाई' पलेरफॉम्ट जो सरनार्टअपस को एक ही अिकूुलि रोगर पलेरफॉम्ट में सपे्रडशीर्स, रेब्स, डेरनाबेस औि नबजिेस एपीआई को वरवनस्त 
औि प्रबनंधत कििे में सक्म बिनातना हरै औि 'मोएगेंज' पलेरफॉम्ट जो डनारिकेर रू कसरमस्ट (डी2सी) सपेस में सरनार्टअपस के नलए एक अतंदृ्टनष्ट सचंनानलत 
ग्रनाहक जडुनाव पलेरफॉम्ट हरै, के सना् भनागीदनािी की हरै । 

पररसर में उद्णमता को बढावा देने के णलए प्रमुख काय्यक्रम 
• आईआईएमके लनाइव िे आईआईएमके के उद्नमतना प्रकोष् के सहरोग से 6, 7 मनाच्ट 2022 को नवचु्टअल रूप से िनाष्ट्ीर उद्नमतना सबनमर 'सरनार्ट-ओ-

नसफरि' की मेजबनािी की। लगभग 40 चरनित सरनार्टअप औि 16 एजंल/वीसी निवेशकों िे इस कनार्टक्रम में भनाग नलरना।

• पीजीपी-बीएल छनात्रों के नलए वीएलएबी सत्र के एक नहससे के रूप में, आईआईएमके लनाइव द्नािना निमिनलनखत सत्र आरोनजत नकरना गरना-

1) 11 िवबंि 2021, ऑिलनाइि सत्र: श्ी अनिवना्टण चरौधिी द्नािना 'आर्ट ऑफ़ फंड िनेजगं' -पीजीपी बीएल छनात्रों के नलए पनार्टिि ्लूम वेंचि 
-आईआईएमके: 67 प्रनतभनागी।

2) 28 नसतंबि 2021, ऑिलनाइि सत्र: पीजीपी बीएल छनात्रों के नलए श्ी नबमल िनारि द्नािना 'रिनांड नसमन्ंग रोि वेंचि'- आईआईएमके: 67 प्रनतभनागी।

3) 4 अकरूबि 2021, ऑिलनाइि सत्र: पीजीपी बीएल छनात्रों के नलए श्ी नविोद केिी, अ्ना्ट वेंचस्ट द्नािना 'कसरमि वरैनलडेशि एनड प्रोडकर मनाकवे र'- 
आईआईएमके: 67 प्रनतभनागी।

• पीजीपी-एलएसएम छनात्रों के नलए बीपीपी के एक नहससे के रूप में कें द्र िे निमिनलनखत सत्रों कना आरोजि नकरना।

1) 25 जिविी 2022, ऑिलनाइि सत्र: प्रो. केरूि पिुनािी द्नािना 'मेनकंग एि एफकरीव नबजिस पलरैि': 40 छनात्रों िे भनाग नलरना।

2) 02 फिविी 2022, ऑिलनाइि सत्र: श्ी नविोद केिी, अ ््ट वेंचस्ट द्नािना 'कसरमि वरैनलडेशि एनड प्रोडकर मनाकवे र नफर': 40 छनात्रों िे भनाग नलरना।

3) 07 फिविी 2022,ऑिलनाइि सत्र: एजेंल इनवेसरि चदूं िनारि द्नािना 'हनाउ रु मेक एि एफकरीव नपच': 40 छनात्रों िे भनाग नलरना

4) 19 फिविी 2022, ऑिलनाइि सत्र: निलर प्रतीक, समनािना करै नपरल द्नािना 'आर्ट ऑफ फंडिनेसगं': 40 छनात्रों िे भनाग नलरना।

5) 26 फिविी 2022, ऑिलनाइि सत्र: अजर केलकि,सीनकवरी सॉ्रूशंस, पूव्ट -सीएमओ एचडीएफसी बैंक द्नािना 'मनारवेक फॉि सरनार्टअपस': 
40 छनात्रों िे भनाग नलरना।
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आईआईएम कोनिककोड समाज औि प्रबंधि समीक्ा

01 अप्ररैल 2021 औि 31 मनाच्ट 2022 के बीच प्रनाप्त सबनमशि से सबंनंधत डेरना

(ए)  प्कावशि मदु्मे

इस अवनध के दरौिनाि निमिनलनखत दो अकं प्रकनानशत हुए ्े।

खंड 10 अकं 2, जलुनाई 2021

खंड 11 अकं 1, जिविी 2022

इस दरौिनाि खंड 11 जलुनाई 2022 अकं 2 से सबंनंधत कनार्ट चल िहना ्ना।

इस मदेु् को मई 2022 के दरौिनाि ऑिलनाइि प्रकनानशत नकरना गरना ्ना।

(बी)  सखंरा

इस अवनध के दरौिनाि प्रनाप्त पनांडुनलनपरों की सखंरना - 250

इस अवनध के दरौिनाि सवीकृत पनंाडुनलनपरों की सखंरना – 25

सकोपस में पवत्रका को अनकु्रवमि किनमे कमे  वलए आिमेदन

फिविी 2022 के दरौिनाि सकोपस, ए्सेनवरि के सनाि औि सहकमशी-समीनक्त सनानहतर के उद्धिण डेरनाबेस में पनत्रकना को अिकु्रनमत कििे के नलए आवेदि 
नकरना गरना ्ना। आवेदि की समीक्ना की जना िही हरै।
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संस्ागत समीक्ा मंडल की गनतनवनधयाँ

ससं्नागत समीक्ना मंडल (आईआिबी) मनािव नविरों से जडेु अिसुधंनाि की समीक्ना कितना हरै औि उसे मंजूिी दतेना हरै। आईआिबी कना उदे्शर रह सनुिनचित 
कििना हरै नक अिसुधंनाि में शनानमल मनािव नविरों के अनधकनाि औि क्रनाण परना्टप्त रूप से सिुनक्त हैं।

आईआिबी रह सनुिनचित कििे के नलए प्रसततु नकए गए शोध प्रसतनाव कना मू्रनांकि कितना हरै नक रह िरैनतक रूप से सवीकनार्ट हरै औि मनािव नविरों की सिुक्ना 
के नलए बिनाए गए निरमों औि कनािूिों के अिरुूप हरै।

शरैक्नणक वि्ट 2021-22 में ससं्नाि के सकंनार सदसरों औि छनात्रों द्नािना बीस शोध प्रसतनाव प्रसततु नकए गए। तेिह शोध प्रसतनावों को मंजूिी दी गई औि सनात को 
पिुिीक्ण औि पिु: प्रसततु कििे के नलए आवेदकों को भेजना गरना। एक आवेदि जो सशंोधि औि पिु: प्रसततु कििे के नलए भेजना गरना ्ना, बनाद में असवीकनाि 
कि नदरना गरना करोंनक अिमुोदि के नलए आवेदि कििे वनाले सकंनार सदसर िे ससं्नाि छोड नदरना।

वि्ट के दरौिनाि, आईआईएमके समदुनार द्नािना आईआिबी सेवनाओ ंकना सनक्रर रूप से उपरोग नकरना गरना।
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आईआईएमके फोिम फॉि नलनवंग िाइर्स (एफएलआि)

कुते्त का शरि सथान
कुत्तों, नप्लों त्ना िसबदंी के नलए पकडे गए कुत्तों को समनारोनजत कििे के नलए एक कुत्तना शिण स्नाि स्नानपत नकरना गरना हरै। इसमें िसबंदी के बनाद की 
सज्टिी दखेभनाल के नलए 2 नपजंि ेहैं।

णब्ली शरि सथान
नवनभनि स्नािों पि तीि नब्ली शिण स्नाि स्नानपत नकए गए हैं (दो अस्नारी सेरअप हैं औि एक स्नारी)। कुते्त के शिण स्नाि के नवपिीत, नब्ली शिण 
स्नाि नबन्लरों को भोजि दिेे के नलए हरै ि नक उिके िहिे के नलए। 

पशु णचणकतसक समनवयक
परिसि में सभी पनालतू, आवनािना जनािविों के नलए एक पश ुनचनकतसक समनवरक कना सनाक्नातकनाि औि भतशी नकरना गरना हरै। 

कुते्त/णबण्लयों को दूि णपलाने का अनुदान
परिसि में पशुओ ंको चिािा वखलानमे कमे  वलए बजट सिीकृि वकरा गरा है। िोजाना खानमे की वरिसरा की गई है। 

कुत्तों की नसबंदी
कुत्तों की आबादी औि उसकमे  बाद पैदा होनमे िालमे खििमे को वनरवंत्रि किनमे कमे  वलए कुत्तों की वनरवमि नसबदंी की जा िही है।

णबण्लयों की नसबंदी
जरूिि कमे  आिाि पि वबलली की नसबदंी की जा िही है। 



वार्षिक प्ररिवेदन 2021-22

भारतीय प्रबंध संस्ान कोषिक्ोड

141

आईआईएमके आंतरिक अिपुालि सनमनत (आईसीसी)

28 फरवरी 2021 को ररपोट्य णकया गया यौन उतपीडन का मामला जारी।
पीजीपी नवत्त की एक छनात्रना िे अपिी कक्ना के 13 छनात्रों के नखलनाफ आईसीसी में ररौि उतपीडि कना मनामलना दज्ट किनारना ्ना। कोनवड औि परिसि में छनात्रों 
की अिपुल्धतना के कनािण, मनामले की कनार्टवनाही को बनाद की तनािीख के नलए स्नगत कि नदरना गरना ्ना। 17 नसतंबि 2021 को मनामले को बदं कि नदरना 
गरना ्ना औि 24.09.2021 को निदशेक को नसफनारिश के सना् एक जनांच अनंतम रिपोर्ट  प्रसततु की गई ्ी। इसके अलनावना 15 नदसबंि 2021 को निदशेक 
को एक तक्ट  रिपोर्ट  प्रसततु की गई ्ी। 

1 अपै्रल 2021 को बलातकार के प्रयतन की सचूना णमली थी
पीजीपी की एक छनात्रना िे अपिे सहपनाठी के नखलनाफ आईसीसी में बलनातकनाि के प्ररति कना मनामलना दज्ट किनारना ् ना। बलनातकनाि औि छेडछनाड कना प्ररति दडंिीर 
अपिनाध हरै औि इस प्रकनाि, आईसीसी के दनारि ेमें िहीं आतना करोंनक आईसीसी केवल िनागरिक उ्लंघिों से सबंनंधत हरै। इसे धरनाि में िखते हुए, आईसीसी 
िे ससं्नाि के प्रशनासि की मदद से नशकनारतकतना्ट को निकरतम पनुलस सरेशि में रिपोर्ट  दज्ट कििे में मदद की।

णलंग सगु्ाहीकरि काय्यशालाएं
सनमनत के सदसरों के नलए 27 नदसमबि 2021 को दो घरें की कनार्टशनालना कना आरोजि नकरना गरना।

सणमणत की बैठकें
महतवपूण्ट मदु्ों पि चचना्ट के नलए समर-समर पि नवनभनि सनमनत बरैठकें  आरोनजत की गई ं। 

की गई गणतणवणियां
अपिी मनहलना कम्टचनारिरों को सिुनक्त, सवस् औि सव्छ वनातनाविण प्रदनाि कििे के प्ररनास में, कनार्टस्ल के्त्र (शरैक्नणक के्त्रों में मनहलना शरौचनालर) में 
सेिेरिी वेंनडंग मशीि स्नानपत की गई ं।
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 कानम्टक

सकंाय शणति: 
31.03.2022 को ससं्नाि की सकंनार नस्नत इस प्रकनाि हरै:

क्र.स.ं  पद सिीकृि पदों की सखंरा भिमे गए पदों की सखंरा मवहला सकंारों की सखंरा
1 प्रनाधरनापक 36 36 01
2 सह - प्रनाधरनापक 44 18 04
3 सहनारक प्रनाधरनापक (गे्रड I)

48

27 08
4 सहनारक प्रनाधरनापक (गे्रड II) 03 03
5 अिबुधं पि सहनारक प्रनाधरनापक (गे्रड II) 07 05
6 अिबुधं पि सकंनार अधरेतना लना.ि 05 05
7 अिबुधं पि वरिष् अधरेतना लना.ि 01 00

कुल 128 97 26

बकाया ररणतियों को िरने की णसथणत

श्मेणी
अविसूवचिि पदों 

की सखंरा
भिमे गए पदों की 

सखंरा
जािी वकए गए 

प्सिािों की सखंरा
पदों की सखंरा वजनकमे  वलए 

भिजी प्वक्ररािीन है
वदनाकं 31.03.2022 को बकारा 

िह गरा रिक्त पदों की सखंरा
अनर नपछडना वग्ट 11 06 01 04 लना.ि
अिसूुनचत जनानत 06 02 01 01 02

अिसूुनचत जिजनानत 03 लना.ि लना.ि लना.ि 03
आ.रू.क. 01 लना.ि लना.ि लना.ि लना.ि

णनयुणति:
निमिनलनखत सकंनार 01.04.2021 से 31.03.2022 तक ससं्नाि में शनानमल हुए:

क्र.स.ं नाम पद क्मेत्र शावमल होनमे की विवर
1 प्रो अनभपसना पनाल सहनारक प्रनाधरनापक (गे्रड I) सूचिना प्रणनाली 22-11-2021
2 प्रो. श्ीजीत ए सहनारक प्रनाधरनापक (गे्रड I) सूचिना प्रणनाली 17-12-2021
3 प्रो सलमनाि नसद्ीकी अली सहनारक प्रनाधरनापक (गे्रड I) िणिीनतक प्रबधंि 31-12-2021
4 प्रो. निवेनदतना के.एस सहनारक प्रनाधरनापक (गे्रड I) सगंठिनातमक वरवहनाि औि मनािव संसनाधि 05-01-2022
5 प्रो. प्रनतमना वमना्ट सहनारक प्रनाधरनापक (गे्रड II) िणिीनतक प्रबधंि 11-02-2022
6 प्रो िमेश कृष्णि सहनारक प्रनाधरनापक (गे्रड II) मनात्रनातमक पद्धनतरनंा औि सचंनालि प्रबधंि 22-02-2022
7 प्रो अनश्वि एलोिना सहनारक प्रनाधरनापक (गे्रड II) नवत्त, लेखना औि निरतं्रण 09-03-2022
8 प्रो नवनपि पी वीरट्ल सहनारक प्रनाधरनापक (गे्रड I) अ ््टशनास्त्र 30-03-2022

पदोननणत हुई:
प्रो. रूपेश कुमनाि पनत को नदिनांक 16.04.2021 को मनात्रनातमक पद्धनतरनां औि सचंनालि प्रबधंि के्त्र में प्रनाधरनापक के पद पि निरकु्त नकरना गरना।

प्रो. जी तंकमणी को 16.04.2021 को मनात्रनातमक पद्धनतरनां औि सचंनालि प्रबधंि के्त्र में प्रनाधरनापक के रूप में निरकु्त नकरना गरना ्ना।

प्रोफेसि जी आिंद को नदिनांक 16.04.2021 को मनात्रनातमक पद्धनतरनां औि सचंनालि प्रबधंि के्त्र में प्रनाधरनापक के रूप में निरकु्त नकरना गरना ्ना।

प्रोफेसि पी एि िनाम कुमनाि को नदिनांक 16.04.2021 को मनात्रनातमक पद्धनतरनां औि सचंनालि प्रबधंि के्त्र में प्रनाधरनापक के रूप में निरकु्त नकरना गरना ्ना।

प्रो. शोवि चरौधिी को नदिनांक 16.04.2021 को मनात्रनातमक पद्धनतरनां औि सचंनालि प्रबधंि के्त्र में प्रनाधरनापक के पद पि निरकु्त नकरना गरना।

प्रो. आशतुोि सिकनाि को नदिनांक 16.04.2021 को मनात्रनातमक पद्धनतरनां औि सचंनालि प्रबधंि के्त्र में प्रनाधरनापक के पद पि निरकु्त नकरना गरना।

प्रो. अक्ट म मतीि को नदिनांक 16.04.2021 को मनात्रनातमक पद्धनतरनां औि सचंनालि प्रबधंि के्त्र में सह प्रनाधरनापक के रूप में निरकु्त नकरना गरना ्ना।
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प्रो. सरौमरना िॉर को 03.05.2021 को मनात्रनातमक पद्धनतरनां औि सचंनालि प्रबधंि के्त्र में सह प्रनाधरनापक के रूप में निरकु्त नकरना गरना ्ना।

प्रो. नसद्धना ््ट एस पन् को 07.06.2021 को मनात्रनातमक पद्धनतरनां औि सचंनालि प्रबधंि के्त्र में प्रोफेसि के रूप में निरकु्त नकरना गरना ्ना।

प्रो. िंदकुमनाि एम के को 22.11.2021 को िणिीनतक प्रबधंि के्त्र में प्रनाधरनापक के रूप में निरकु्त नकरना गरना ्ना।

प्रो. सदुश्टि कंुरलरुु को 22.11.2021 को नवत्त, लेखना औि निरतं्रण के्त्र में प्रनाधरनापक के रूप में निरकु्त नकरना गरना ्ना।

प्रो नजजो लकुोस पी. जे को 22.11.2021 को नवत्त, लेखना औि निरतं्रण के्त्र में प्रनाधरनापक के रूप में निरकु्त नकरना गरना ्ना।

प्रो अनभलनाि एस िनारि को 23.11.2021 को नवत्त, लेखना औि निरतं्रण के्त्र में प्रनाधरनापक के रूप में निरकु्त नकरना गरना ्ना।

पुनः शाणमल
प्रो. नप्ररना िनारि िनाजीव, सह प्रनाधरनापक िे 31.08.2020 से 30.08.2021 तक एक वि्ट के नवश्नाम अवकनाश के बनाद 31.08.2021 (पूवना्टह्न) को ससं्नाि में 
पिु:शनानमल हो गए हैं।

प्रो. सी िनाजू, प्रनाधरनापक िे 22.03.2021 से 21.03.2022 तक एक वि्ट के नवश्नाम अवकनाश के बनाद 22.03.2022 (पूवना्टह्न) को ससं्नाि में पिु:शनानमल हो 
गए हैं।

प्रो. पलुनापे्र बनालकृष्णि को 30.06.2021 को अिबुधं पि वरिष् अधरेतना के पद से मकु्त कि नदरना गरना। उनहोंिे नदिनांक 01.01.2021 को 6 महीिे की अवनध 
के नलए वरिष् अधरेतना के पद पि पिुः कनार्टभनाि ग्रहण नकरना।

इस अवणि के दौरान सवीक्र त णवराम अवकाश:

प्रो. ए एफ मरैथरू को 05.07.2021 से 04.07.2022 तक एक वि्ट के नलए नविनाम अवकनाश सवीकृत नकरना गरना हरै।.

अवणि के दौरान असािारि छुट्ी/प्रणतणनयुणति:
प्रो. िनाम कुमनाि ककनािी को प्रनतनिरनुक्त के आधनाि पि आईआईएम िनारपिु के निदशेक के रूप में शनानमल होिे के नलए 07.03.2022 की दोपहि को ससं्नाि 
से कनार्टमकु्त कि नदरना गरना।

प्रो. सजी गोपीिना् 2021-22 के दरौिनाि असनाधनािण अवकनाश पि ्े। वह 27.10.2020 से चनाि सनाल की अवनध के नलए केिल रूनिवनस्टरी ऑफ नडनजरल 
सनाइंसेज, इिोवेशि एडं रेकिोलॉजी के कुलपनत के रूप में कनार्ट कि िहे हैं।

प्रो. कुलभूिण बलूिी 2021-22 के दरौिनाि अपिी प्रनतनिरनुक्त पि ्े। वह 07.06.2019 से पनंाच सनाल की अवनध के नलए आईआईएम कनाशीपिु के निदशेक 
के रूप में कनार्ट कि िहे हैं।

िारमोचन:
प्रो. लक्मण महनादवेि को वरनक्तगत आधनाि पि उिके इसतीफे की सवीकृनत पि 25.06.2021 को सहनारक प्रनाधरनापक के पद से मकु्त कि नदरना गरना ्ना।

प्रो सदुश्टि कुमनाि को वरनक्तगत आधनाि पि उिके इसतीफे की सवीकृनत पि 20.10.2021 (पूवना्टह्न) को ससं्नाि से कनार्टमकु्त कि नदरना गरना।

प्रो. अनभपसना पनाल को 22.11.2021 को सकंनार अधरेतना के अिबुधं पद से सहनारक प्रनाधरनापक (गे्रड I) के निरनमत पद पि कनार्टभनाि ग्रहण कििे के नलए 
कनार्टमकु्त नकरना गरना।

प्रो बनालगोपनाल गोपनालकृष्णि, सहनारक प्रनाधरनापक (गे्रड I), नवत्त, लेखना औि निरतं्रण के्त्र को वरनक्तगत आधनाि पि उिके इसतीफे की सवीकृनत पि 
21.02.2022 (अपिनाह्न) को कनार्टमकु्त नकरना गरना ्ना।

िारत और णवदेश में िाग लेने वाले सममेलन/सगंोठिी/काय्यशालाए/ंप्रणशक्षि काय्यक्रम:-

प्रो. सलमनाह असंनािी िे 21 -22 अप्ररैल 2021 के दरौिनाि ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से आईआईएम बोधगरना में आरोनजत िनाष्ट्ीर सममेलि आईएमसी में 
भनाग नलरना।

प्रो. अिीतना केिनाई िे 24 मई -27 मई 2021 के दरौिनाि ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से एफईआिसी 2021 में भनाग नलरना।
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प्रोफेसि सलनामनाह असंनािी िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 24 -28 मई 2021 के दरौिनाि 8वें नद्वनानि्टक एनशरनाई एसआईएल सममेलि में भनाग नलरना।

प्रो. नप्ररना िनािनारणि 31 मई से 5 जूि 2021 के दरौिनाि ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से एएमएस वनानि्टक सममेलि 2021 में भनाग नलरना।

प्रो. शनिू िनािनारण िे ऑिलनाइि पलेरफॉम्ट के मनाधरम से 24 से 28 मई 2021 के दरौिनाि एनसएननसल 2021 8वें नद्वनानि्टक सममेलि में भनाग नलरना।

प्रो. िनाजेश्विी सी िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 30 जूि-2 जलुनाई 2021 के दरौिनाि नलंग कनार्ट सगंठि सममेलि में भनाग नलरना हरै।

प्रो. गलेनडस एस िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 7 जलुनाई 2021 के दरौिनाि एसीआिए/एएमए (नवपणि अकनादमी) नवचु्टअल सममेलि में भनाग नलरना।

प्रो एक्तना श्ीवनासतव िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 5-7 जलुनाई 2021 के दरौिनाि एसीआिए/एएमए (नवपणि अकनादमी) नवचु्टअल सममेलि में भनाग नलरना।

प्रो. िनाइनसल जॉज्ट िे 29 जलुनाई से 4 अगसत 2021 के दरौिनाि ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से प्रबधंि अकनादमी की वनानि्टक बरैठक में भनाग नलरना।

प्रो. िनाइनसल जॉज्ट िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 18-21 नसतंबि, 2021 के दरौिनाि िणिीनतक प्रबधंि सोसनाइरी वनानि्टक सममेलि में भनाग नलरना।

प्रो. िंदकुमनाि एम के िे 31 अगसत से 3 नसतंबि, 2021 के दरौिनाि ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से नरिनरश प्रबधंि अकनादमी सममेलि में भनाग नलरना।

प्रो. िनाजेश श्ीनिवनास उपनाधरनारलुना िे 28 जूि से 1 जलुनाई, 2021 के दरौिनाि ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से अतंिना्टष्ट्ीर वरवसनार अकनादमी वनानि्टक सममेलि 
में भनाग नलरना।

प्रो वेंकरिनामि एस िे 17 से 18 जूि 2021 के दरौिनाि ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से वरवसनार औि समनाज अिसुधंनाि सगंोष्ी में भनाग नलरना।

प्रो. दवेना प्रसनाद एम िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 6-8 जलुनाई के दरौिनाि जरैव नवनवधतना कनािूि औि शनासि सममेलि 2021 पि वरैनश्वक सवंनाद में भनाग नलरना हरै।

प्रो कनपल वमना्ट िे 29 जलुनाई से 03 अगसत 2021 के दरौिनाि ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से प्रबंधि अकनादमी (एओएम) की 81वीं वनानि्टक बरैठक में भनाग नलरना।

प्रो. सदुश्टि कंुरलरुु िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 3-6 अगसत 2021 के दरौिनाि नवश्व नवत्त सममेलि में भनाग नलरना।

प्रो. अनभलनाि एस. िनारि िे 3-6 अगसत 2021 के दरौिनाि ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से नवश्व नवत्त सममेलि में भनाग नलरना।

प्रो िंदकुमनाि एम के िे 31 अगसत -3 नसतंबि 2021 के दरौिनाि ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से नरिनरश प्रबधंि अकनादमी सममेलि में भनाग नलरना।

प्रो एक्तना नसकिवनाि िे 31 अगसत 03 नसतंबि 2021 के दरौिनाि ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से नरिनरश प्रबंधि अकनादमी (बीएएम-2021) के वनानि्टक सममेलि 
में भनाग नलरना हरै।

प्रो. दवेना प्रसनाद एम िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 08-10 नसतंबि 2021 के दरौिनाि बोि्टमनाउ् नवश्वनवद्नालर में परना्टविण कनािूि में सनामनानजक औि वरैज्नानिक 
अनिनचिततनाओ:ं 8वें वनानि्टक ईईएलएफ (रूिोपीर परना्टविण कनािूि फोिम सममेलि) में भनाग नलरना।

प्रो. जोफी ्ॉमस िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 30 अगसत - 28 अकरूबि 2021 के दरौिनाि उपभोक्तना अिसुधंनाि सगंठि सममेलि में भनाग नलरना हरै।

प्रो शोवि चरौधिी िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 7-10 नसतंबि 2021 के दरौिनाि  सभंनावरतना औि सनंानखरकी के नलए भनाितीर समनाज (आईएसपीएस) के 
40वें वनानि्टक सममेलि के सरंोजि में सनांनखरकी औि डेरना नवज्नाि में उभिते रुझनािों पि अतंिना्टष्ट्ीर वेनबिनाि में भनाग नलरना हरै।

प्रो अजंि कुमनाि सवरैि िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 25-26 नसतंबि 2021 के दरौिनाि प्रबधंि औि सूचिना प्रणनाली (आईसीएमआईएस) पि अतंिना्टष्ट्ीर 
सममेलि में भनाग नलरना।

प्रो. वेंकरिनामि एस िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 12-13 अकरूबि 2021 के दरौिनाि 16वें कॉपपोिरे उत्तिदनानरतव अिसुधंनाि सममेलि (सीआईआईसी) में 
भनाग नलरना।

प्रो. केरूि पिुनािी िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 14-16 अकरूबि-2021 के दरौिनाि एिएसीआिए (िॉ ््ट अमेरिकि केस रिसच्ट एसोनसएशि) सममेलि में 
भनाग नलरना।

प्रो. एस एस एस कुमनाि िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 28-29 अकरूबि 2021 के दरौिनाि कॉपपोिरे नवत्त औि नवत्तीर बनाजनािों में उभिते रुझनािों पि 9वें 
अतंिना्टष्ट्ीर ई सममेलि में भनाग नलरना।
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प्रो शोवि चरौधिी िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 12-15 िवबंि 2021 के दरौिनाि सचंनालि प्रबधंि समनाज (एसओएम) के 24 वनां वनानि्टक अतंिना्टष्ट्ीर सममेलि 
में भनाग नलरना।

प्रो आशतुोि सिकनाि िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 12-15 िवबंि 2021 के दरौिनाि सचंनालि प्रबधंि समनाज (एसओएम) के 24 वनां वनानि्टक अतंिना्टष्ट्ीर 
सममेलि में भनाग नलरना।

प्रो. सरौमरना िॉर िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 12-15 िवबंि 2021 के दरौिनाि सचंनालि प्रबधंि समनाज (एसओएम) के 24 वनां वनानि्टक अतंिना्टष्ट्ीर सममेलि 
में भनाग नलरना।

प्रो. दवेना प्रसनाद एम िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 20 िवबंि 2021 को मनहलनाओ ंकी प्रजिि पसदं: एक मरौनलक अनधकनाि पि अतंिना्टष्ट्ीर सममेलि में 
भनाग नलरना।

प्रो. जी श्ीधि िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 24-25 िवबंि 2021 के दरौिनाि ग्रनामीण प्रबधंि पि एक सगंोष्ी में भनाग नलरना।

प्रो. एक्तना श्ीवनासतव िे 26-27 िवबंि 2021 के दरौिनाि ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से एफओआिई अतंिना्टष्ट्ीर नवपणि सममेलि में भनाग नलरना।

प्रो. एम गीतना िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 30 िवबंि से 27 नदसबंि 2021 के दरौिनाि आईएसडीएसआई-वरैनश्वक सममेलि में भनाग नलरना।

प्रो. कनपल वमना्ट िे 1-2 नदसबंि 2021 के दरौिनाि ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 34वें एएिजेडएएम (ऑसटे्नलरना नरूजीलैंड प्रबधंि अकनादमी) सममेलि में 
भनाग नलरना।

प्रो. एम. पी. सेबेनसररि िे 10-11 नदसबंि 2021 के दरौिनाि नवरिना, ऑनसट्रना में प्रबधंि, अ ््टशनास्त्र, वरवसनार औि नवपणि पि अतंिना्टष्ट्ीर शरैक्नणक 
सममेलि में भनाग नलरना।

प्रो. प्रवीण एस िे ऑिलनाइि पलेरफॉम्ट के मनाधरम से 10-11 नदसबंि 2021 के दरौिनाि वरैनश्वक वरनापनाि परना्टविण पि 7वें अतंिना्टष्ट्ीर सममेलि में भनाग नलरना।

प्रो शोवि चरौधिी िे ऑिलनाइि पलेरफॉम्ट के मनाधरम से 13-16 नदसबंि 2021 के दरौिनाि औद्ोनगक इंजीनिररिगं औि इंजीनिररिगं प्रबधंि (आईईईएम) पि 
आईईईई 2021 अतंिना्टष्ट्ीर सममेलि में भनाग नलरना हरै।

प्रो. शोवि चरौधिी िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 13-15 नदसबंि 2021 के दरौिनाि मरैनट्सेस एडं सनांखरकीर(आईड््रूएमएस 2021) पि 28वीं अतंिना्टष्ट्ीर 
कनार्टशनालना में भनाग नलरना।

प्रो. मोहममद शनानहद अ्दु् लना िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 15-17 नदसबंि 2021 के दरौिनाि शीतकनालीि सतत तंत्र सममेलि में भनाग नलरना हरै।

प्रो सलनामनाह असंनािी िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 16-18 नदसबंि 2021 के दरौिनाि 8वें परैि आईआईएम नवश्व प्रबंधि सममेलि में भनाग नलरना।

प्रो. करौनशक गगंोपनाधरनार िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 16-18 नदसबंि 2021 के दरौिनाि 8वें परैि आईआईएम नवश्व प्रबंधि सममेलि में भनाग नलरना।

प्रो सिुम बनालनासरुिह्मणरम िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 16-18 नदसबंि 2021 के दरौिनाि भनाितीर नवचनािधनािना कना वरैश्वीकिण पि दूसि ेअतंिना्टष्ट्ीर सममेलि 
में भनाग नलरना।

प्रो. िनाधनाकृष्ण नप्लई आि िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 16-18 नदसबंि 2021 के दरौिनाि भनाितीर नवचनािधनािना कना वरैश्वीकिण पि दूसि ेअतंिना्टष्ट्ीर गपु्त 
सभना में भनाग नलरना।

प्रो. अनिंनदतना पॉल िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 16-18 नदसबंि 2021 के दरौिनाि 8वें परैि आईआईएम व्ड्ट प्रबधंि सममेलि में भनाग नलरना।

प्रो. प्रोिोबेश बनािजशी िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 16-18 नदसबंि 2021 के दरौिनाि 8वें परैि आईआईएम नवश्व प्रबंधि सममेलि में भनाग नलरना।

प्रो सलनामनाह असंनािी िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 16-18 नदसबंि 2021 के दरौिनाि भनाितीर नवचनािधनािना कना वरैश्वीकिण पि दूसि ेअतंिना्टष्ट्ीर गपु्त सभना में 
भनाग नलरना।

प्रो. नसद्धना ््ट  एस पनाढ़ी िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 16-18 नदसंबि 2021 के दरौिनाि भनाितीर नवचनािधनािना कना वरैश्वीकिण पि दूसिे अंतिना्टष्ट्ीर गपु्त 
सभना में भनाग नलरना।
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प्रो. दीपना सेठी िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 16-18 नदसबंि 2021 के दरौिनाि 8वें परैि आईआईएम नवश्व प्रबंधि सममेलि में भनाग नलरना।

प्रो. निवेनदतना भनांजना िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 16-18 नदसबंि 2021 के दरौिनाि नवपणि औि नवकनास के अतंिना्टष्ट्ीर समनाज (आईसीएमडी) के 16वें 
नद्वनानि्टक सममेलि में भनाग नलरना।

प्रो. नवदिुी पनंाडे िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 16-18 नदसबंि 2021 के दरौिनाि 8वें परैि आईआईएम नवश्व प्रबंधि सममेलि में भनाग नलरना।

प्रो. िनाजेश्विी सी िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 16-18 नदसबंि 2021 के दरौिनाि 12वें अतंिना्टष्ट्ीर महतवपूण्ट प्रबधंि अधररि सममेलि में भनाग नलरना।

प्रो. दवेना प्रसनाद एम िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 16-18 नदसबंि 2021 के दरौिनाि 8वें परैि आईआईएम नवश्व प्रबंधि सममेलि में भनाग नलरना।

प्रो. ओमकुमनाि कृष्णि िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 16-18 नदसबंि 2021 के दरौिनाि भनाितीर नवचनािधनािना कना वरैश्वीकिण पि दूसि ेअतंिना्टष्ट्ीर गपु्त सभना 
में भनाग नलरना।

प्रो सलनामनाह असंनािी िे 16-18 नदसबंि 2021 के दरौिनाि ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से अतंिना्टष्ट्ीर बनाजनाि औि नवकनास सममेलि, में भनाग नलरना।

प्रो अिपुम दनास िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 16-18 नदसबंि 2021 के दरौिनाि 8वें परैि आईआईएम नवश्व प्रबंधि सममेलि में भनाग नलरना।

प्रो. एम गीतना िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 16-18 नदसंबि 2021 के दरौिनाि भनाितीर नवचनािधनािना कना वरैश्वीकिण पि दूसिे अंतिना्टष्ट्ीर गतु्ट  सभना में 
भनाग नलरना।

प्रो अनभपसना पनाल िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 16-18 नदसबंि 2021 के दरौिनाि भनाितीर नवचनािधनािना कना वरैश्वीकिण पि दूसि ेअतंिना्टष्ट्ीर गपु्त सभना में 
भनाग नलरना।

प्रो वेंकरिमि एस िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 17-18 नदसबंि 2021 के दरौिनाि 8वें परैि आईआईएम नवश्व प्रबंधि सममेलि में भनाग नलरना।

प्रो अशोक ्ॉमस िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 17-18 नदसबंि 2021 के दरौिनाि 8वें परैि आईआईएम नवश्व प्रबंधि सममेलि में भनाग नलरना।

प्रो. देवना प्रसनाद एम िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 18-19 नदसंबि 2021 के दरौिनाि आंतरिक सममेलि, आिवी इंसरीर्रूर ऑफ लीगल सरडीज, 
बेंगलुरु में भनाग नलरना।

प्रो. सरौमरना िॉर िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 22-24 नदसंबि 2021 के दरौिनाि पीओएमएस इंनडरना अंतिना्ट ष्ट्ीर सममेलि 2021, एसपीजेआईएमआि 
में भनाग नलरना।

प्रो. िनाम कुमनाि पी एि िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 22-24 नदसबंि 2021 के दरौिनाि पीओएमएस इंनडरना अतंिना्टष्ट्ीर सममेलि में भनाग नलरना।

प्रो अशोक ्ॉमस िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 24-25 नदसबंि 2021 के दरौिनाि वरैनश्वक नवत्तीर औि वरवसनार वनातनाविण (आईसीजीएफबीई 2021) पि 
अतंिना्टष्ट्ीर सममेलि में भनाग नलरना।

प्रो. प्रवीण एस िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 22 नदसबंि 2021 को पीओएमएस इंनडरना अतंिना्टष्ट्ीर सममेलि में भनाग नलरना।

प्रो सरौमरना िॉर िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 27-30 नदसबंि के दरौिनाि आईएसडीएसआई-वरैनश्वक सममेलि 2021 में भनाग नलरना हरै।

प्रो. प्रवीण एस िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 05-07 जिविी के दरौिनाि एमआईसीए आईसीएमसी 2022 में भनाग नलरना।

प्रो. प्रवीण एस िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 07-09 जिविी के दरौिनाि 19वें एआईएमएस औि चरौ्े जरपरुिरना अतंिना्टष्ट्ीर सममेलि में भनाग नलरना।

प्रो. के. उनिीकृष्णि िनारि िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 07-09 जिविी के दरौिनाि भनाितीर प्रबंधि अकनादमी के 7वें नद्वनानि्टक सममेलि में भनाग नलरना।

प्रो. एम गीतना िे 07-09 जिविी 2022 के दरौिनाि ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 19वें एआईएमएस अतंिना्टष्ट्ीर सममेलि में भनाग नलरना।

प्रो. अजंि कुमनाि सवरैि िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 07-09 जिविी के दरौिनाि 19वें एआईएमएस औि चरौ्े जरपरुिरना अतंिना्टष्ट्ीर सममेलि में भनाग नलरना।

प्रो अशोक ्ॉमस िे 07-09 जिविी 2022 के दरौिनाि ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से इंडरैम सममेलि में भनाग नलरना हरै।
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प्रो. री. एि. कृष्णि िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 07-09 जिविी 2022 के दरौिनाि भनाितीर प्रबंधि अकनादमी (इंडनाम) के 7वें नद्वनानि्टक सममेलि में 
भनाग नलरना।

प्रो. एम गीतना िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 22-23 जिविी 2022 के दरौिनाि एमएसएमई के प्रबधंि पि पहले अतंिना्टष्ट्ीर सममेलि (आईसीएमएम 2022) 
में भनाग नलरना।

प्रो. अिनवंद संप् िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 23-25   जिविी 2022 के दरौिनाि एकेडमी ऑफ नबजिेस सनाउ् एनशरना चरैपरि सममेलि में भनाग नलरना।

प्रो. एस सरुिमणरि िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 27-28 जिविी 2022 के दरौिनाि वरनापनाि औि नवत्त (आईसीबीएफ) के 15वें अतंिना्टष्ट्ीर सममेलि में 
भनाग नलरना।

प्रो. एम गीतना िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 03-05 फिविी 2022 के दरौिनाि ग्रनाहक मिोनवज्नाि समनाज सोसनाइरी में भनाग नलरना।

प्रो. दवेना प्रसनाद एम िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 09-12 फिविी 2022 के दरौिनाि एनशरना के चरौ्े आईपी औि िवीितना अिसुधंनाम (आईपीआईआिए) 
सममेलि में भनाग नलरना।

प्रो. गलेनडस सरीफि िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 24-26 फिविी 2022 के दरौिनाि आईआिरीएम (प्ररौद्ोनगकी प्रबंधि में अतंःनविर अिसुधंनाि पि 
अतंिना्टष्ट्ीर सममेलि) में भनाग नलरना हरै।

प्रो. नवदिुी पनंाडे िे 07-09 जिविी 2022 के दरौिनाि ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से इंडनाम  सममेलि में भनाग नलरना।

प्रो. दीपना सेठी िे 07-09 जिविी 2022 के दरौिनाि ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 7वें नद्वनानि्टक इंडरैम सममेलि में भनाग नलरना।

प्रो. एम गीतना िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 03-05 मनाच्ट 2022 के दरौिनाि ग्रनाहक मिोनवज्नाि समनाज  में भनाग नलरना।

प्रो अशोक ्ॉमस िे ऑिलनाइि मंच के मनाधरम से 11-12 मनाच्ट 2022 के दरौिनाि तीसि ेवनानि्टक अ ््टशनास्त्र सममेलि में भनाग नलरना।
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कानम्टक- कम्टचािी
नए शाणमल:-

क्र. सं नाम पदनाम शावमल होनमे की विवर
1 श्ी जेमस के.पी नवत्त एव ंलेखना अनधकनािी 12.04.2021
2 सशु्ी िमेरना पी सहनारक प्रशनासनिक अनधकनािी 03.11.2021
3 श्ी निनवि सेबनसररि सहनारक प्रशनासनिक अनधकनािी 17.11.2021

4 सशु्ी शरैिना के.एस सहनारक प्रशनासनिक अनधकनािी
29.10.2021
(सहनारक के पद से भनािमकु्त)

5 श्ी लेवि एस सहनारक प्रशनासनिक अनधकनािी 28.10.2021 (सहनारक के पद से भनािमकु्त)
6 श्ी िनामदनासि एम सहनारक प्रशनासनिक अनधकनािी 28.10.2021 (कनिष् सहनारक के पद से भनािमकु्त)

7 श्ी. दीपक वी के सहनारक
20.10.2021
(कनिष् सहनारक के पद से भनािमकु्त)

सेवाणनव्रणत्त:- 
क्र. सं नाम पदनाम समेिावनिृवत्त की विवर

01 श्ी. नवजरि के चनालक सह कनारना्टलर परिचि 31.05.2021

02 श्ी. कुरिरनाकोस के री कनिष् सहनारक 31.01.2022

पदोननणत:-
क्र. सं नाम पदनाम पदोननि वकरा गरा पदोननवि की विवर

1. सशु्ी नसममी के जी सहनारक प्रशनासनिक अनधकनािी प्रशनासनिक अनधकनािी 03.01.2022

31.03.2022 को ससं्नाि में गरैि सकंनार कम्टचनारिरों की सखंरना: 88

प्रणशक्षि/काय्यशाला/िा्ि:- शनू्य

राष्ट्ीय सममेलन / सगंोठिी:- शनू्य

अंतरा्यष्ट्ीय सममेलन/सगंोणठियां:- शनू्य
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वानि्टक लखेा औि नवत्तीय नस्नत

वि्ट 2021-22 के नलए वनानि्टक नवत्तीर नवविण को शनासक मंडल द्नािना 23 जलुनाई 2022 को अिमुोनदत औि अपिनारना गरना ् ना। नवत्तीर वि्ट 2021-22 के नलए 
ससं्नाि कना वनानि्टक नवत्तीर नवविण इस रिपोर्ट  के सना् सलंगि हरै। खनातों कना सी एनड एजी लेखनापिीक्ना की गई हरै औि 10.10.2022 को अलग लेखनापिीक्ना 
रिपोर्ट  जनािी की गई हरै।

वनानि्टक नवत्तीर नवविणों की मखुर नवशेितनाए ंिीचे प्रसततु की गई हैं:

आंतररक राजसव स्रजन और राजसव वयय
आतंरिक िनाजसव सजृि `186.79 किोड से बढ़कि `250.56 किोड हो गरना हरै। हनालनांनक, िकद परिचनालि वरर `115.69 किोड से बढ़कि `134.21 
किोड हो गरना हरै।

काणयक णनणि
1 अप्ररैल 2021 तक ससं्नाि के पनास कुल जमना िनाशी के रूप में ̀ 432.02 किोड रुपरे की िनाशी ् ी। नवत्तीर वि्ट 2021-22 के दरौिनाि, ससं्नाि िे वि्ट के नलए 
निवल परिचनालि अनधशेि के रूप में कनानरक निनध में `88.26 किोड रुपरे स्नािनंातरित नकए ्े। वि्ट के दरौिनाि नकए गए निवेश पि अनज्टत ्रनाज `26.25 
किोड ्ना। 31.03.2022 को कनानरक निनध की शेि िीनश `546.74 किोड रुपरे हरै।

आईआईएम कोण्ककोड कम्यचारी अंशदायी िणवष्य णनणि नयास (सीपीएफ) के खाते:
वि्ट 2021-22 के दरौिनाि, नरनास के सदसरों को ्रनाज की अिमुनत दिेे के बनाद आर औि वरर खनातना `2.71 लनाख कना अनधशेि दशना्टतना हरै। सदसरों के खनाते 
में अनंतम शेि िनानश `964.64 लनाख ्ी। आिनक्त खनाते में शेि `9.72 लनाख ्ना। कुल उपल्ध निनधरों में से, `924.57 लनाख सीपीएफ निवेश नदशनानिदवेशों 
के अिसुनाि नवनभनि ्रनाज वनाली प्रनतभूनतरों में निवेश नकरना गरना हरै औि `49.80 लनाख 31.03.2022 तक अनज्टत ्रनाज के अधीि हरै।
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आईआईएमके शासक मंडल 
शासक मडंल (31 माचि्य 2022 िक)

31 मनाच्ट 2022 तक आईआईएमके शनासक मंडल के सदसरों की सूची िीचे दी गई हरै:

1. श्ी. ए िमेललारन
सलनाहकनाि मरुुगपपना समूह
चेनिई

2. श्ी. पी. कमे  बानजजी
सरंकु्त सनचव (एमजीरी & एमसी & सकोलिनशप)
उ्च नशक्ना नवभनाग,
नशक्ना मंत्रनालर, भनाित सिकनाि,
कमिना िंबि 230 सी, दूसिी मंनजल,
शनास्त्री भवि, िई नद्ली - 110001

3. डॉ. िी. िमेण,ु आईएएस 
अपि मखुर सनचव (प्रभनािी)
उ्च नशक्ना नवभनाग,  केिल सिकनाि,
चरौ्ी मंनजल, एिेकसी II, सिकनािी सनचवनालर,
नतरुविंतपिुम - 695 001

4. श्ीमिी. विवनिा बाजोरिरा
कनार्टकनािी निदशेक
रीरनागढ़ वरैगनस नलनमरेड
60/1, बनालीगजं सकु्ट लि िोड,
नशिोमनण 10वीं मंनजल
कोलकत्तना- 700019

5. श्ी. िाज काबंलमे
ससं्नापक औि मखुर िचिनातमक अनधकनािी
फेमस इनिोवेशनस,
61, िोज कॉरेज कॉमपलेकस
डॉ. एस.एस. िनाव िोड, पिले, मुंबई-400012

6. श्ीमिी सपुणा्य वमत्र
सीईओ- वनाचस & वेिनब्स प्रभनाग,
रनाइरि कंपिी नलनमरेड,
'इंरेनग्ररी', #193, वीिसदं्रना,
इलेकट्ॉनिक नसरी- पीओ,
ऑफ होसिु मेि िोड, बैंगलोि-560100

7. श्ी. िी. पी. नदंकुमाि
एमडी औि सीईओ, मणपपिुम फनाइिेंस नलनमरेड,
कॉपपोिरे कनारना्टलर, मणपपिुम हनाउस,
वलपनाड, नत्रशूि, केिल - 680 567

8. प्ो. दमेबाशीष चिटजजी 
वनदमेशक आईआईएम कोवषककोड 
आईआईएमके परिसि : डना.घ,
कोनिककोड,
केिल - 673570

9. प्ो. शुभाशीष डमे
प्ाधरापक, आईआईएमकमे
आईआईएमके परिसि डना.घ, कोनिककोड, 
केिल - 673570

10. प्ो जी श्ीिि 
प्ाधरापक, आईआईएमकमे
आईआईएमके परिसि डना.घ, कोनिककोड,
केिल - 673570 

11. सशु्ी कासोजी उमा िानी
सह-ससं्नापक, फेममेनवसरना रेकिोलॉजीज, हरैदिनाबनाद
बी-1105, िनामकी रनावस्ट,
पी जिनाद्टि िड्ेडी िगि,
ग्चीबरौली, हरैदिनाबनाद - 500032

12. श्ीमिी श्ीदमेिी िाघिन
ससं्नापक-निदशेक तत्वमससी कोनचगं एडं कंस्रेंसी (ओपीसी) 
प्रनाइवेर नलनमरेड
पनाइि बी2, 509, पे्रसरीज ग्रीिवडु अपनार्टमेंर्स
िनागविपना्रना, वि्िु िोड, सीवी िनामि िगि
बैंगलोि 560093

13. श्ी. सदंीप चिटजजी     
सहरकु्त निदशेक, डेलॉइर तोहमनातस ु इंनडरना प्रनाइवेर नलनमरेड, 
हरैदिनाबनाद
मीिनाक्ी हनाउनसगं कॉमपलेकस
्लॉक एफ, फलरैर िंबि 6
तेघोरिरना, कोलकत्तना 700157

14. सशु्ी कमावलका गगंोली 
प्रबधंक, डेलॉइर इंनडरना रूएसए 
फलरैर बी-1715, नरिगेड बएुिना नवसरना,
बोममिह्ली, बनुडगेि ेक्रॉस के पनास,
बैंगलोि-560049

15. लमेवफटनेंट कन्यल एम. जूवलरस जॉज्य (समेिावनिृत्त)
मखुर प्रशनासनिक अनधकनािी औि
मंडल के सनचव
आईआईएम कोनिककोड

मंडल की वि्ट 2021-22 के दरौिनाि चनाि बनाि बरैठक हुई। बरैठक की नतन् औि 
स्नाि इस प्रकनाि ्ना:

जूम के मनाधरम से 01 जूि 2021 को 94वीं बरैठक

जूम के मनाधरम से 14 अगसत 2021 को 95वीं बरैठक

जूम के मनाधरम से 13 िवबंि 2021 को 96वीं बरैठक

जूम के मनाधरम से 22 जिविी 2022 को 97वीं बरैठक
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31 माच्ट 2022 तक संकाय सदसयों की सूची।
वनदकेशक

प्रो. दबेनाशीि चरजशी

सकंार सदसर

क्र.स.ं नाम पदनाम

1 प्रो. कुलभूिण बलूिी प्रनाधरनापक
2 प्रो सजी गोपीिना् प्रनाधरनापक
3 प्रो. के. उनिीकृष्णि िनारि प्रनाधरनापक
4 प्रो आि िनाधनाकृष्ण नप्लई प्रनाधरनापक
5 प्रो. पी. िमेशि प्रनाधरनापक
6 प्रो. एस.एस.एस. कुमनाि प्रनाधरनापक
7 प्रो केरूि पिुनािी प्रनाधरनापक
8 प्रो अजंि कुमनाि सवरैि प्रनाधरनापक
9 प्रो आिंदकुट्ि बी उननित्तनाि प्रनाधरनापक
10 प्रो स्नाि ुआि िनारि प्रनाधरनापक
11 प्रो जी श्ीधि प्रनाधरनापक
12 प्रो. रूपेश कुमनाि पनत प्रनाधरनापक
13 प्रो. री एि कृष्णि प्रनाधरनापक
14 प्रो अनभलनाि एस िनारि प्रनाधरनापक
15 प्रो. िंदकुमनाि एम.के प्रनाधरनापक
16 प्रो. करौनशक गगंोपनाधरनार प्रनाधरनापक
17 प्रो. सदुश्टि कंुरलूरु प्रनाधरनापक
18 प्रो शभुनाशीि डे प्रनाधरनापक
19 प्रो एम पी सेबनानसररि प्रनाधरनापक
20 प्रो मिोिजंि ढनाल प्रनाधरनापक
21 प्रो. अति ुअनधकनािी प्रनाधरनापक
22 प्रो. िनाजेश श्ीनिवनास उपनाधरनारलुना प्रनाधरनापक
23 प्रो. सी िनाजू प्रनाधरनापक
24 प्रो जी तंकमनण प्रनाधरनापक
25 प्रो जी आिंद प्रनाधरनापक
26 प्रो. पी एि िनाम कुमनाि प्रनाधरनापक
27 प्रो सनुमत नमत्रना प्रनाधरनापक
28 प्रो ओमकुमनाि कृष्णि प्रनाधरनापक
29 प्रो. दीपना सेठी प्रनाधरनापक
30 प्रो. रुद्र सेिशमना्ट प्रनाधरनापक
31 प्रो. ए.एफ. मरैथरू प्रनाधरनापक
32 प्रो शोवि चरौधिी प्रनाधरनापक
33 प्रो. नसद्धना ््ट एस पन् प्रनाधरनापक
34 प्रो नजजो लकुोस पी जे प्रनाधरनापक
35 प्रो आशतुोि सिकनाि प्रनाधरनापक
36 प्रो. िनाम कुमनाि कनाकनािी प्रनाधरनापक
37 प्रो जोफी ्ॉमस सह- प्रनाधरनापक
38 प्रो लीिना मरैिी ईपेि सह- प्रनाधरनापक
39 प्रो सोिी ्ॉमस सह- प्रनाधरनापक
40 प्रो जोशी जोसेफ सह- प्रनाधरनापक
41 प्रो अिपुम दनास सह- प्रनाधरनापक
42 प्रो अनिंनदतना पॉल सह- प्रनाधरनापक
43 प्रो दीपक दरनानि्ी सह- प्रनाधरनापक
44 प्रो मोहममद शनानहद अ्दु् लना सह- प्रनाधरनापक
45 प्रो. सूर्ट प्रकनाश पनत सह- प्रनाधरनापक
46 प्रो. एस सरुिमणरम सह- प्रनाधरनापक
47 प्रो. नप्ररना िनारि िनाजीव सह- प्रनाधरनापक
48 प्रो िछपपना शेटे् सह- प्रनाधरनापक
49 प्रो. एल. िनामप्रसनाद सह- प्रनाधरनापक
50 प्रो सतीश कृष्णि अधरक् सह- प्रनाधरनापक
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क्र.स.ं नाम पदनाम

51 प्रो सरौमरना िॉर सह- प्रनाधरनापक
52 प्रो अक्ट म मतीि सह- प्रनाधरनापक
53 प्रोिोबेश बनािजशी सह- प्रनाधरनापक
54 प्रो गीतना एम सह- प्रनाधरनापक
55 प्रो सिुम बनालनासरुिह्मणरम सहनारक प्रनाधरनापक
56 प्रो पकंज कुमनाि बनाग सहनारक प्रनाधरनापक
57 प्रो अिभुना शेखि नसनहना सहनारक प्रनाधरनापक
58 प्रो अिनवदं सपंत सहनारक प्रनाधरनापक
59 प्रो. शनिू िनािनारण सहनारक प्रनाधरनापक
60 प्रो अशोक ्ॉमस सहनारक प्रनाधरनापक
61 प्रो दवे प्रसनाद एम सहनारक प्रनाधरनापक
62 प्रो प्रवीण एस सहनारक प्रनाधरनापक
63 प्रो वेंकरिनामि एस सहनारक प्रनाधरनापक
64 प्रो कंबि आनबदी सहनारक प्रनाधरनापक
65 प्रो. श्ीजेश एस सहनारक प्रनाधरनापक
66 प्रो कनपल वमना्ट सहनारक प्रनाधरनापक
67 प्रो. रूपक कुमनाि गपु्तना सहनारक प्रनाधरनापक
68 प्रो. पनारल आिंद सहनारक प्रनाधरनापक
69 प्रो दीपक एस कुमनाि सहनारक प्रनाधरनापक
70 प्रो िनाइनसल जॉज्ट सहनारक प्रनाधरनापक
71 प्रो अनभपसना पनाल सहेरक प्रोफेसि
72 प्रो. निवेनदतना भनांजना सहनारक प्रनाधरनापक
73 प्रो नवदिुी पनाणडे सहनारक प्रनाधरनापक
74 प्रो. नप्ररना िनािनारणि सहनारक प्रनाधरनापक
75 प्रो अनिब्टि घरक सहनारक प्रनाधरनापक
76 प्रो सदंीप बरुई सहनारक प्रनाधरनापक
77 प्रो. श्ीनजत ए सहनारक प्रनाधरनापक
78 प्रो सलमनाि नसद्ीकी अली सहनारक प्रनाधरनापक
79 प्रो. निवेनदतना के.एस सहनारक प्रनाधरनापक
80 प्रो नवनपि पी वीनरल सहनारक प्रनाधरनापक
81 प्रो ऐश्वरना्ट िनामसुदंिम सहनारक प्रनाधरनापक (गे्रड II)
82 प्रो. नचतवि लनालजी सहनारक प्रनाधरनापक (गे्रड II)
83 प्रो अिीतना केिनाई सहनारक प्रनाधरनापक (गे्रड II)
84 प्रो सपरना्ट सिुशे सहनारक प्रनाधरनापक (गे्रड II)
85 प्रो एक्तना श्ीवनासतवना सहनारक प्रनाधरनापक (गे्रड II)
86 प्रो. िनाजेश्विी चेनििगोडु सहनारक प्रनाधरनापक (गे्रड II)
87 प्रो प्रनांनतकना िनार सहनारक प्रनाधरनापक (गे्रड II)
88 प्रो. प्रनतमना वमना्ट सहनारक प्रनाधरनापक (गे्रड II)
89 प्रो िमेश कृष्णि सहनारक प्रनाधरनापक (गे्रड II)
90 प्रो अनश्वि एलोिना सहनारक प्रनाधरनापक (गे्रड II)
91 प्रो. पलुनापे्र बनालकृष्णि वरिष् अधरेतना
92 प्रो सलनामनाह अनसनािी सकंनार अधरेतना
93 प्रो नसमी जॉर सकंनार अधरेतना
94 प्रो एक्तना नसकिवनाि सकंनार अधरेतना
95 प्रो गलेनडस सरीफि सकंनार अधरेतना
96 प्रो प्वी पस्ीचना सकंनार अधरेतना
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कम्टचािी सदसय
क्रम सं नाम पदनाम 

01 ले. कि्टल एम जूनलरस जॉज्ट (सेवनानिवतृ्त) मखुर प्रशनासनिक अनधकनािी

02 श्ी अशोक पनाठक मखुर प्रणनाली प्रबधंक

03 श्ी अपपनासनाहेब िनाइकल पसुतकनालर अधरक्

04 श्ी िनाजीव वमना्ट मखुर प्रबंधक (अवसिंचिना)

05 सशु्ी उिना वेणगुोपनाल मखुर नवत्त अनधकनािी (अिबुधं पि)

06 श्ी िनाजेश आिंदिनाऊ पनारील मखुर परिरोजिना प्रबंधक (अिबुधं पि)

07 कि्टल नबजू वनारिरि (सेवनानिवतृ्त) मखुर क्रर अनधकनािी

08 श्ी पवि कुमनाि नसहं वरिष् प्रशनासनिक अनधकनािी

09 श्ी मधसूुदिि पी.जी वरिष् प्रशनासनिक अनधकनािी

10 डॉ एि िनामचदं्रि वरिष् नससरम प्रबधंक

11 डॉ लक्मी नवश्विना्ि वरिष् नवत्त एव ंलेखना अनधकनािी

12 श्ी सोजि जॉज्ट निदशेक के वरिष् कनार्टकनािी सनचव

13 श्ी नविोद कुमनाि के वरिष् प्रशनासनिक अनधकनािी

14 डॉ. सिुीतना री नडपरी लनाइरेिरिरि

15 श्ी जेमस के.पी नवत्त एव ंलेखना अनधकनािी

16 श्ी िवींद्रि वी वी प्रशनासनिक अनधकनािी

17 श्ी अनिल कुमनाि पन्र् प्रबंधक (अवसिंचिना)

18 डॉ. स्ीजरना पी सहनारक लनाइरेिरिरि (उ.शे्)

19 श्ी बोस के.री सहनारक कनार्टकनािी अनभरतंना (नव)

20 श्ी मोहममद अशिफ ए.आि प्रबंधक

21 श्ी िवींद्रि पी के प्रबंधक

22 श्ी जरकृष्णि के.एस प्रशनासनिक अनधकनािी

23 श्ी अि ुफनांनसस जॉि प्रबंधक

24 श्ी िनाजी सी.पी प्रशनासी अनधकनािी

25 श्ी अनिल ए.एम प्रणनाली नवशे्िक

26 श्ी मधसूुदि वी प्रशनासनिक अनधकनािी

27 श्ी िनाजेश एम पी सहनारक कनार्टकनािी अनभरतंना (नसनवल)

28 डॉ. रमिुना जॉज्ट प्रशनासनिक अनधकनािी

29 श्ी िघपुनत हरि प्रशनासनिक अनधकनािी

30 श्ी प्रशीब कुमनाि के के प्रशनासनिक अनधकनािी

31 श्ी सिल कुमनाि जी वरिष् लेखना अनधकनािी

32 श्ी एम िनवचदं्र नकिण वरिष् लेखना अनधकनािी

33 श्ी ऑगनसरि जॉज्ट प्रशनासनिक अनधकनािी

34 सशु्ी आशना बनाबू के.के प्रशनासनिक अनधकनािी

35 श्ी एम िजंीत प्रशनासनिक अनधकनािी

36 सशु्ी नसममी के जी प्रशनासनिक अनधकनािी

37 श्ी सजंर ए.पी सहनारक अनभरतंना (नवद्तु)

38 श्ी जोशी कुरिरनाकोस सहनारक पसुतकनालरनाधरक्

39 श्ी बीजू आि सहनारक पसुतकनालरनाधरक्

40 श्ी सबुरैि वी सहनारक अनभरतंना (नसनवल)

41 श्ी मोहममद मसुतफना ए प्रोग्रनामि

42 सशु्ी शीिना वी आि सहनारक प्रशनासनिक अनधकनािी

43 श्ी नकशोि कुमनाि री. के सहनारक अनभरतंना (नवद्तु)

44 श्ी के सी चदं्रजीत सहनारक प्रशनासनिक अनधकनािी

45 श्ी नबक्रम मोहतंी सहनारक प्रशनासनिक अनधकनािी

46 श्ी के निनति हरिदं्रि सहनारक प्रशनासनिक अनधकनािी
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क्रम सं नाम पदनाम 

47 श्ी बीजू पी सहनारक प्रशनासनिक अनधकनािी

48 सशु्ी िमेरना पी सहनारक प्रशनासनिक अनधकनािी

49 श्ी निनवि सेबनसररि सहनारक प्रशनासनिक अनधकनािी

50 सशु्ी शरैिना के.एस सहनारक प्रशनासनिक अनधकनािी

51 श्ी लेवि एस सहनारक प्रशनासनिक अनधकनािी

52 श्ी िनामदनासि एम सहनारक प्रशनासनिक अनधकनािी

53 श्ी सधुीश कुमनाि के एम तकिीकी सहनारक (नडनजरल पसुतकनालर)

54 श्ी नशजू एि के तकिीकी सहनारक (वेब अिपु्ररोग)

55 श्ी नदिेश री सहनारक प्रोग्रनामि

56 सशु्ी सीिना के सहनारक

57 श्ी आलेख पी सहनारक

58 सशु्ी सधंरना री वी सहनारक

59 श्ी सधुीि िनाजि सहनारक

60 श्ी शेनशना सी सहनारक

61 श्ी सतीश कुमनाि सहनारक

62 श्ी वरुण जोसेफ लेखनाकनाि

63 श्ी बनालू प्रसनाद सी कनिष् अनभरतंना (नवद्तु)

64 श्ी सनाई िना् एस कनिष् अनभरतंना (नसनवल)

65 श्ी अरुण प्रसनाद के.पी तकिीकी सहनारक-आईरी

66 श्ी श्ीनजत वी.एस कनिष् अनभरतंना (नसनवल)

67 श्ी नविू एम लेखनाकनाि

68 सशु्ी नजनजिना पी सहनारक

69 श्ी अशोक चक्रवतशी दवेिकोंडना सहनारक

70 सशु्ी नसधं ुजे सहनारक

71 श्ी अ्दिुह्मनाि पी.पी सहनारक

72 श्ी दीपक वी के सहनारक

73 सशु्ी नदवरना शनश कनिष् सहनारक

74 श्ी अशोकि पी.री कनिष् सहनारक

75 सशु्ी कनवतना के.पी कनिष् सहनारक

76 श्ी नबिॉर पी कनिष् प्रबधंक

77 श्ी प्रॉनमस नफनलप कनिष् सहनारक

78 श्ी नमनहनास िना्मकोडि कनिष् सहनारक

79 श्ी बीिू पी कनिष् सहनारक

80 श्ी नलट्ी अलेकसनांडि कनिष् सहनारक

81 सशु्ी सपिना िवींद्रि वी.पी भडंनाि सहनारक

82 श्ी सधुीश एि.एम कनिष् लेखनाकनाि

83 श्ी सनुजि ई एम सहनारक तकिीकी सहनारक-आईरी

84 सशु्ी िसीिना के कनिष् लेखनाकनाि

85 श्ी एि एच म्िनागोपनाल कनिष् तकिीकी सहनारक-आईरी

86 श्ी िनाजेश पी एम चनालक-सह-कनारना्टलर कम्टचनािी

87 श्ी द्ह् ई के चनालक-सह-कनारना्टलर कम्टचनािी

88 सशु्ी पषु्पना के.सी बहु-कनार्ट कम्टचनािी
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31 माच्ट 2022 को समाप्त वि्ट के नलए भाितीय प्रबंध संस्ाि 
कोनिककोड (आईआईएमके) के खातों पि भाित के नियंत्रक 

एवं महालखेापिीक्क की अलग लखेापिीक्ा प्रनतवदेि

1. हमिे 31 मनाच्ट 2022 तक भनाितीर प्रबधं ससं्नाि कोनिककोड (आईआईएमके) के सलंगि तलुि-पत्र त्ना उस नदि को समनाप्त आर एव ंवरर खनातना 
त्ना भगुतनाि खनाते कना आईआईएमके अनधनिरम, 2017 के अिभुनाग 23(3) के सना् पनढ़त निरतं्रक एव ंमहनालेखनापिीक्क के अनधनिरम 1971 
(कत्टवर, शनक्तरना ँएव ंसेवना की शतचें) की धनािना 19(2) के तहत लेखना पिीक्ना की हरै। इि नवत्तीर नवविणों कना उत्तिदनानरतव ससं्नाि के प्रबधंि कना हरै। हमनािना 
उत्तिदनानरतव इि नवत्तीर नवविणों पि अपिना मत वरक्त कििना हरै।

2. इस पृ् क लेखनापीक्ना प्रनतवेदि में केवल वगशीकिण, उत्तम लेखनाकिण प्र्नाओ ंके सना् अिरुूपतना लेखनाकिण मनािकों औि प्रकरि मनािों आनद के 
सबंधं में केवल लेखनाकिण वरवहनाि पि निरतं्रक एव ंमहनालेखनापिीक्क (सीएजी) की नरपपनणरनां शनानमल हरै। कनािूि, निरमों एव ंनवनिमरों (औनचतर एव ं
निरनमततना) त्ना दक्तना-सह-निष्पनादि पहलओु ंआनद के अिपुनालि के सबंधं में नवत्तीर लेिदिे पि लेखनापिीक्ना अभरनुक्तरनां, रनद कोई हो, नििीक्ण 
प्रनतवेदिों/सीएजी के लेखनापिीक्ना प्रनतवेदिों के मनाधरम से अलग से सूनचत की जनाती हरै।

3. हमिे भनाित में सनामनानर रूप से सवीकनाि नकरे गरे लेखनापिीक्ण मनािों के अिसुनाि अपिी लेखनापिीक्ना की हरै। इि मनािकों में अपेनक्त हरै नक हम इस प्रकनाि 
रोजिना बिनारें एव ंलेखपिीक्ना कना नक्ररनानवरि किें नक इस नविर में समनुचत रूप से आश्वसत हो जनारे नक, नवत्तीर नवविण गलत नवविणों से मकु्त हो। 
लेखनापिीक्ना में नवत्तीर नवविण में िनाशी त्ना प्रकरि के सनाक्र के आधनाि पि जनाचँ शनानमल हरै। लेखनापिीक्ना में प्ररकु्त नकरे गरे लेखनाकिण नसद्धनानतों त्ना 
प्रबधंि द्नािना नकरे गरे महतवपूण्ट अिमुनािों कना निधना्टरित औि नवत्तीर नवविणों के समर प्रसततुीकिण कना मू्रनांकि भी शनानमल हरै। हमें नवश्वनास हरै नक 
हमनािी लेखनापिीक्ना हमनाि ेमत के नलए समनुचत आधनाि महुरैरना किनाती हरै।

4. अपिी लेखनापिीक्ना के आधनाि पि हम सूनचत किते हरै, नक:-

i. हमिे रह समसत सूचिना औि सपष्टीकिण प्रनाप्त कि नलए हरै, जो हमनािी जनािकनािी त्ना नवश्वनास के अिसुनाि आवशरक ्े।

ii. इस रिपोर्ट  में शनानमल नकरे गरे तलुि पत्र, आर एव ंवरर लेखना त्ना प्रनानप्त एव ंभगुतनाि लेखना भनाितीर प्रबधं ससं्नाि अनधनिरम 2017 के अधीि 
नशक्ना मंत्रनालर, भनाित सिकनाि द्नािना अिमुोनदत प्रनारूप में तरैरनाि नकए गए हरै।

iii. हमनािी िनार में लेखनाओ ंकी समनुचत बनहरों औि अनर ससुगंत अनभलेखों जहनां तक ऐसी बनहरों के सबंधं में हमनािी जनाचँ से प्रकर होतना हरै, सधंनारित 
नकरे गरे हरै, जो आईआईएमके अनधनिरम 2017 के अिभुनाग 23(1) के तहत आवशरक हरै।

iv. हम आगे सूनचत किते हैं नक:

अ. सामानय
1. फॉम्ट 26एएस औि अनर सबंनंधत अनभलेखों के सतरनापि पि, रह दखेना गरना हरै नक आईरी नवभनाग से 31 मनाच्ट 2022 तक रीडीएस के 

रूप में ₹ 902.93 लनाख प्रनापर ्े। उपिोक्त के नवरुद्ध आईआईएमके िे ₹846.54 लनाख केवल रीडीएस के रूप में प्रनापर िनानश के रूप में 
दज्ट नकरना ्ना। प्रबधंि िे कहना नक अतंि को लेखनाबद्ध िहीं नकरना जना सकतना करोंनक िनानश हमनाि ेबीजकों के सना् अििुखेणीर िहीं हरै। 
अतंि कना समनाधनािकृत कििे औि खनातों में उनचत रूप से लेखनाबद्ध कििे की आवशरकतना हरै। 

2. मनािव ससंनाधि नवकनास मंत्रनालर के खनातों के प्रनारूप के अिसुनाि, उपहनाि के रूप में प्रनाप्त पसुतकों कना मू्र पसुतकों पि छपे नवक्रर मू्र 
पि लगनारना जनाएगना। जब वे मनुद्रत िहीं होते हैं, तो मू्र निधना्टिण पि आधनारित होतना हरै। ससं्नाि को 31.03.2022 तक उपहनाि के रूप 
में 1548 पसुतकें  प्रनाप्त हुई,ं लेनकि उनहें अचल सपंनत्तरों (अिसूुची 4) के तहत शनानमल िहीं नकरना गरना ्ना।

3. ससं्नाि के पनास जीवि बीमना निगम के सना् गे्र्ररुी भगुतनाि के दनानरतव के नलए तीि समूह गे्र्ररुी िकद सचंर िीनतरनां हैं। चनालू वि्ट के 
दरौिनाि ससं्नाि िे एलआईसी को समूह गे्र्ररुी बीमना प्रीनमरम के रूप में ₹ 71.46 लनाख कना भगुतनाि नकरना हरै। चूनंक एिपीएस के अतंग्टत 
आिे वनाले सवनारत्त निकनारों के कम्टचनारिरों के नलए सेवनानिवनृत्त/मतृर ुउपदनाि के नवसतनाि को सिकनाि द्नािना अभी तक अनंतम रूप िहीं 
नदरना गरना हरै, इस तथर को लेखना नरपपनणरों में प्रकर नकरना जनािना चनानहए ्ना।
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4. 'चनालू सपंनत्त (अिसूुची-7)' के तहत नवनवध दिेदनािों में 57 मनामलों से सबंनंधत ₹ 229.04 लनाख की िनानश तीि वियों से अनधक समर 
से वसूली के नलए लंनबत हरै। नवनवध दिेदनाि खनाते के तहत शेि िनानश की पनुष्ट ि होिे को पहले की रिपोर्ट  में भी इंनगत नकरना गरना ्ना।

आ. सहायता अनुदान
वि्ट 2021-22 के दरौिनाि, आईआईएमके को नवदशे मंत्रनालर, भनाित सिकनाि से सहनारतना अिदुनाि के रूप में ₹ 8.00 लनाख प्रनाप्त हुए। 25.40 
लनाख के कुल अिदुनाि में से (नपछले वि्ट से आगे लनाए गए ₹16.51 लनाख के अवरनरत शेि औि ₹0.89 लनाख के ्रनाज सनहत) 24.61 लनाख 
कना एक अवरनरत शेि िनानश छोडकि आईआईएमके िे वि्ट 2021-22 के दरौिनाि 0.79 लनाख कना वरर नकरना।

इ. प्रबंिन पत्
अलग ऑनडर रिपोर्ट  में शनानमल िहीं की गई कनमरों को उपचनािनातमक/सधुनािनातमक कनाि्टवनाई के नलए अलग से जनािी प्रबधंि पत्र के मनाधरम से 
ससं्नाि के धरनाि में लनारना गरना हरै।

v. पूव्टवतशी अिु् छेदों में हमनािी नरपपनणरों के अधीि, हम रिपोर्ट  किते हैं नक इस रिपोर्ट  से सबंनंधत तलुि पत्र, आर औि वरर खनातना औि प्रनानप्तरनां औि 
भगुतनाि खनातों की पसुतकों के अिरुूप हैं।

vi. हमनािी िनार में औि हमनािी सवपोत्तम जनािकनािी औि हमें नदए गए सपष्टीकिण के अिसुनाि, उक्त नवत्तीर नवविण लेखना िीनतरों औि लेखों पि नरपपनणरों के 
सना् पढे़ जनाते हैं, औि ऊपि बतनाए गए महतवपूण्ट मनामलों औि अिबुधं I में उन्लनखत अनर मनामलों के अधीि हैं। रह लेखनापिीक्ना रिपोर्ट भनाित में आम 
तरौि पि सवीकृत लेखनाकंि नसद्धनंातों के अिरुूप एक स्ची औि निष्पक् दृनष्टकोण प्रसततु किती हरै।.

क. जहनंा तक रह 31 मनाच्ट 2022 को भनाितीर प्रबधं ससं्नाि, कोनिककोड के मनामलों की नस्नत के तलुि पत्र से सबंनंधत हरै; त्ना

ख. जहनां तक रह उस तनािीख को समनाप्त वि्ट के नलए अनधशेि के आर औि वरर खनाते से सबंनंधत हरै।

निरतं्रक एव ंमहनालेखनापिीक्क के कृते एव ंकी ओि से

                                                                                                                                                         हसतनाक्ि/-

लेखनापिीक्ना (केनद्रीर) के प्रधनाि निदशेक, चेनिनाई

स्नाि: चेनिनाई 
नदिनांक: 10 अकू्तबि 2022
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अिबंुध I

1. आंतररक लेखापरीक्षा प्रिाली की पया्यतिता:
ससं्नाि कना अपिना आतंरिक लेखनापिीक्ना नवगं िहीं हरै औि ससं्नाि कना आतंरिक लेखनापिीक्ना एक चनार्ट रित लेखनाकनाि फम्ट द्नािना नकरना जनातना हरै।

2. आंतररक णनयंत्ि प्रिाली की पया्यतिता:
ससं्नाि आम तरौि पि सवीकृत लेखनाकंि प्र्नाओ ंकना पनालि कि िहना हरै औि नशक्ना मतं्रनालर द्नािना निधना्टरित प्रनारूप में अपिना वनानि्टक लेखना तरैरनाि कितना हरै। 
ससं्नाि भनाित सिकनाि द्नािना समर-समर पि जनािी अनर आदशेों, निदवेशों औि नदशनानिदवेशों के सना् जीएफआि के प्रनावधनािों कना पनालि कि िहना हरै।

3. सपंणत्त के िौणतक सतयापन की प्रिाली:
1)  वि्ट 2021-22 में अचल संपनत्तरों कना भरौनतक सतरनापि िहीं नकरना गरना। लेखनापिीक्ना को उपल्ध किनारी गरी 2019-20 एवं 2020-21 की 

अवनध की अचल संपनत्तरों की रिपोर्ट  के भरौनतक सतरनापि के नवशे्िण से पतना चलना नक अचल संपनत्तरों के भरौनतक सतरनापि के बजनार केवल 
भरौनतक गणिना की गरी ्ी।

2)  वि्ट 2021-22 के दरौिनाि पसुतकनालर की पसुतकों कना भरौनतक सतरनापि नकरना गरना। सनमनत की रिपोर्ट  के अिसुनाि कई नकतनाबें सरॉक से गनारब 
पनाई गई।ं लेनकि ि तो लनापतना हुआ वसतओु ंकना कुल मू्र निधना्ट रित नकरना गरना ्ना औि ि ही लनापतना वसतओु ंके कनािणों को दज्ट नकरना गरना ्ना।

4. वसतुसचूी के िौणतक सतयापन की प्रिाली:
वि्ट 2021-22 तक वसतसूुची कना भरौनतक सतरनापि नकरना गरना हरै।

5. सांणवणिक देय राणश के िुगतान में णनयणमतता:
ससं्नाि सनंानवनधक दरे िनानश के भगुतनाि में निरनमत हरै।

                                                                                                                                                                             हसिाक्ि/-

उप निदशेक (डीरी) II
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भाितीय प्रबंधि संस्ाि-कोनिककोड

नवत्त वि्ट 2021-22 की अलग लखेापिीक्ा रिपोर्ट पि नरपपनणयों के उत्ति

भाग ए सामानय

1. लेखापरीक्षा णटपपिी
फॉम्ट 26एएस औि अनर जडेु रिकॉड्ट के सतरनापि पि, रह दखेना गरना हरै नक आईरी नवभनाग से 31 मनाच्ट 2022 तक रीडीएस के रूप में 902.93 लनाख 
प्रनापर ्े। उपिोक्त के नवरुद्ध आईआईएमके िे ₹846.54 लनाख केवल रीडीएस के रूप में प्रनापर के रूप में दज्ट नकरना ्ना। प्रबंधि िे कहना नक अतंि को 
नहसनाब में िहीं नलरना जना सकतना करोंनक िनानश हमनाि ेबीजकों के सना् खोजिे रोगर िहीं हरै। अतंि कना नमलनाि कििे औि खनातों में उनचत रूप से नहसनाब 
कििे की आवशरकतना हरै।

उत्ति

कृपरना रह धरनाि नदरना जनाए नक, रीडीएस को फॉम्ट सखंरना 26एएस में परिलनक्त होिे पि ही नहसनाब में नलरना गरना हरै। जरैसना नक ऊपि नरपपणी की गई 
हरै, फॉम्ट 26एएस औि खनातों की नकतनाबों के बीच रीडीएस में अतंि उि िनानशरों से सबंनंधत हरै, जो खनातों की नकतनाबों को अनंतम रूप दिेे से पहले फॉम्ट 
26एएस में परिलनक्त िहीं हुई ्ीं।

हमिे चनालू वि्ट 2022-23 के दरौिनाि 2,46,332/- रुपरे की िनानश को छोडकि रीडीएस में िोर नकए गए अतंि कना नवनधवत नहसनाब लगनारना हरै, जो करै र 
आर से सबंनंधत हरै जो अकेले आईआईएम कोनिककोड से सबंनंधत िहीं हरै। इसे आईआईएम सहनारतना सघं में शनानमल सभी आईआईएम को स्नािनांतरित 
नकरना जनािना हरै।

उपिोक्त को धरनाि में िखते हुए नरपपणी छोडिे कना अििुोध नकरना जनातना हरै।

2. लेखापरीक्षा णटपपिी
मना.स.ंनव.मं खनातों के प्रनारूप के अिसुनाि, उपहनाि के रूप में प्रनाप्त पसुतकों कना मू्र पसुतकों पि छपे नवक्रर मू्रों पि लगनारना जनाएगना। जब वे मनुद्रत िहीं 
होते हैं, तो मू्र निधना्टिण पि आधनारित होतना हरै। ससं्नाि को 31.03.2022 तक उपहनाि के रूप में 1548 पसुतकें  प्रनाप्त हुई,ं लेनकि उनहें अचल सपंनत्तरों 
(अिसूुची 4) के तहत शनानमल िहीं नकरना गरना ्ना।

उत्ति

भनवष्र में उपहनाि सवरूप प्रनाप्त पसुतकों के मू्रनांकि हेत ुपसुतकनालर एव ंसूचिना नवभनाग के पिनामश्ट से आवशरक अिपुनालिना की जनारेगी।

उपिोक्त को धरनाि में िखते हुए नरपपणी छोडिे कना अििुोध नकरना जनातना हरै।

3. लेखापरीक्षा णटपपिी
ससं्नाि के पनास जीवि बीमना निगम के सना् उपदनाि भगुतनाि के दनानरतव के नलए तीि समूह उपदनाि िकद सचंर िीनतरनां हैं। चनालू वि्ट के दरौिनाि ससं्नाि 
िे एलआईसी को समूह उपदनाि बीमना प्रीनमरम के रूप में 71.46 लनाख कना भगुतनाि नकरना हरै। चूनंक एिपीएस के अतंग्टत आिे वनाले सवनारत्त निकनारों के 
कम्टचनारिरों के नलए सेवनानिवनृत्त/मतृर ुउपदनाि के नवसतनाि को सिकनाि द्नािना अभी तक अनंतम रूप िहीं नदरना गरना हरै, इस तथर को लेखना नरपपनणरों में 
प्रकर नकरना जनािना चनानहए ्ना।

उत्ति

आईआईएमके कम्टचनािी उपदनाि रोजिना (आईआईएमकेईजीएस) शनासक मंडल के निण्टर नदिनांक 02.12.2000 (रनािी िनाष्ट्ीर पेंशि रोजिना के 
कनारना्टनवरि से पहले) द्नािना शनानसत हरै। रह रोजिना भनाितीर जीवि बीमना निगम के मनाधरम से सचंनानलत हरै औि इस रोजिना में उपदनाि भगुतनाि की गणिना 
सीसीएस पेंशि निरम 1972 पि आधनारित हरै। केवल आईआईएमके द्नािना उतपनि धि कना उपरोग सेवनानिवनृत्त उपदनाि के भगुतनाि के नलए नकरना जना 
िहना हरै।

तदिसुनाि, बीओजी के अिमुोदि के सना्, आईआईएमके िे इस रोजिना को अपेनक्त मनािदडंों को पूिना कििे वनाले सभी निरनमत कम्टचनारिरों के नलए एक 
क्रनाणकनािी उपनार के रूप में पेश नकरना। सेवनानिवनृत्त उपदनाि के आईआईएमके रोजिना औि एिपीएस के तहत कम्टचनारिरों के नलए सेवनानिवनृत्त उपदनाि  
कना कोई सबंधं िहीं हरै। आईआईएमके एक सवनारत्त सगंठि होिे के कनािण इसे एक सनामनानजक सिुक्ना उपनार के रूप में शरुू नकरना गरना हरै।
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कृपरना धरनाि दें करोंनक आईआईएमके अनधनिरम ससं्नाि के कम्टचनारिरों के लनाभ के नलए निरम औि िीनतरनां बिनािे के नलए मंडल को पूण्ट अनधकनाि 
प्रदनाि कितना हरै।

त्नानप, जरैसना नक सझुनाव नदरना गरना हरै, भनवष्र में 'खनातों के नलए नरपपनणरनां' में आवशरक प्रकरीकिण नकरना जनाएगना। उपिोक्त को धरनाि में िखते हुए 
नरपपणी छोडिे कना अििुोध नकरना जनातना हरै।

4. लेखापरीक्षा णटपपिी
'चनालू परिसपंनत्त (अिसूुची -7)' के तहत नवनवध दिेदनािों में 57 मनामलों से सबंनंधत ₹29.04 लनाख की िनानश तीि वियों से अनधक समर से वसूली के 
नलए लंनबत हरै। नवनवध दिेदनाि खनातना के तहत शेि िनानश की पनुष्ट िहीं होिे को पहले की रिपोर्ट  में भी इंनगत नकरना गरना ्ना।

उत्ति

ससं्नाि िे 31.03.2022 तक सभी दिेदनािों को शेि िनानश की पनुष्ट के नलए पत्र भेजे ्े, जबनक उिमें से कुछ िे ही इसकना जवनाब नदरना हरै। जरैसना नक 
लेखनापिीक्ना द्नािना पनारना गरना नक ₹29.04 लनाख की िनानश के दिेदनाि तीि वियों से अनधक समर से वदृ्ध हो िहे हैं। मनामले के आधनाि पि इसकना नवशे्िण 
नकरना जनाएगना औि सबंनंधत नवभनागों के पिनामश्ट से इसे सनाकनाि कििे के नलए उनचत कदम उठनाए जनाएगें। इसकी प्रनानप्त के नलए वत्टमनाि नवत्तीर वि्ट में ही 
ततकनाल औि तिुतं कदम उठनाए गए हैं।

उपिोक्त को धरनाि में िखते हुए नरपपणी छोडिे कना अििुोध नकरना जनातना हरै।

भाग बी
सहायता अनुदान
वि्ट 2021-22 के दरौिनाि, आईआईएमके को भनाित सिकनाि के नवदशे मंत्रनालर से सहनारतना अिदुनाि के रूप में 8 लनाख प्रनाप्त हुए। 25.40 लनाख के कुल 
अिदुनाि में से (नपछले वि्ट से आगे लनाए गए 16.51 लनाख के अवरनरत शेि औि 0.89 लनाख के ्रनाज सनहत) 24.61 लनाख कना अवरनरत शेि िनानश छोडकि 
आईआईएमके िे वि्ट 2021-22 के दरौिनाि 0.79 लनाख कना वरर नकरना। 

उत्ति

तथरों की पनुष्ट होती हरै। नवत्त वि्ट 2021-22 में नवदशे मंत्रनालर, भनाित सिकनाि से 8 लनाख कना अिदुनाि मंजूि नकरना गरना ्ना, लेनकि वह नवत्त वि्ट 2022-23 
में ही प्रनाप्त हुआ हरै। लेनकि ससं्नाि िे नवत्तीर वि्ट 2021-22 में ₹0.43 लनाख की िनानश अनग्रम रूप से परिरोजिना के नलए वरर की हरै।

अिबंुध 1
3. सपंणत्त के िौणतक सतयापन की प्रिाली

i)  वि्ट 2021-22 के नलए अचल परिसपंनत्तरों कना भरौनतक सतरनापि िहीं नकरना गरना ्ना। लेखनापिीक्ना को उपल्ध किनारी गरी 2019-20 एव ं2020-
21 की अवनध की अचल परिसपंनत्तरों की रिपोर्ट  के भरौनतक सतरनापि के नवशे्िण से पतना चलना नक अचल परिसपंनत्तरों के भरौनतक सतरनापि के 
बजनार केवल भरौनतक गणिना की गरी ्ी।

ii)  वि्ट 2021-22 के दरौिनाि पसुतकनालर की पसुतकों कना भरौनतक सतरनापि नकरना गरना। सनमनत की रिपोर्ट  के अिसुनाि कई नकतनाबें सरॉक से गनारब पनाई 
गई ं। लेनकि ि तो अप्रनाप्ती वसतओु ंकना कुल मू्र निधना्टरित नकरना गरना ्ना औि ि ही लनापतना वसतओु ंके कनािणों को दज्ट नकरना गरना ्ना।

उत्ति

i)  भनवष्र के अिपुनालि के नलए िोर नकरना गरना

ii)  पसुतकनालर औि सूचिना कें द्र िे लनापतना घोनित पसुतकों कना मू्रनांकि नकरना हरै औि आपके सदंभ्ट के नलए मू्रनांकि रिपोर्ट  सलंगि की गई हरै। 
(अनलुगनक -1 देखें)
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सूचिा का अनधकाि अनधनियम, 2005

सूचिना कना अनधकनाि अनधनिरम, 2005 (आिरीआई अनधनिरम, 2005) खलेुपि, पनािदनश्टतना औि भनागीदनािी के सना् सनाव्टजनिक प्रनानधकिणों में 
गोपिीरतना औि निरतं्रण की ससंकृनत को बदलिे के नलए एक कदम हरै। अनधनिरम कनार्टपनानलकना, नरनारपनानलकना औि नवधनानरकना शनाखनाओ ंको कवि कििे 
वनाले सनाव्टजनिक प्रनानधकिणों में सूचिना तक िनागरिकों की पहुचं प्रदनाि किके हमनाि ेदशे के लोकतनांनत्रक ढनंाचे को मजबूत कििे कना प्रसतनाव कितना हरै।

ससं्नाि आिरीआई आवेदिों/प्र्म अपीलों के प्रससंकिण के नलए डीओपीरी के 'आिरीआई एमआईएस ऑिलनाइि पोर्टल' से जडुना हुआ हरै। आिरीआई 
अनधनिरम, 2005 के तहत, ससं्नाि िे मखुर प्रशनासनिक अनधकनािी को कें द्रीर लोक सूचिना अनधकनािी (सीपीआईओ) औि एक सकंनार सदसर को प्र्म 
अपीलीर प्रनानधकनािी (एफएए) के रूप में िनानमत नकरना हरै।

सूचिना कना अनधकनाि अनधनिरम, 2005 के प्रनावधनािों के तहत सूचिना प्रदनाि कििे के नलए प्रतरेक नवभनाग/कनारना्टलर में जि सूचिना अनधकनारिरों को िनानमत 
नकरना गरना हरै। 2021-22 की अवनध के नलए वनानि्टक रिरि्ट कें द्रीर सूचिना आरोग की वेबसनाइर पि आिरीआई अनधनिरम, 2005 के धनािना 25(3) के तहत 
आवशरक रूप से अपलोड नकरना गरना हरै।

इसके अलनावना, आिरीआई अनधनिरम, 2005 की धनािना 4 में निनहत प्रकरीकिण के प्रनावधनािों के अिपुनालि को मजबूत कििे के नलए, कनानम्टक औि प्रनशक्ण 
नवभनाग (डीओपीरी) िे अपिे कना.आ सखंरना 1/6/2011-आईआि नदिनांक 15.04.2013 द्नािना निमिनलनखत पि नदशनानिदवेश जनािी नकए :-

i)  धनािना 4 के तहत औि अनधक मदों कना सवर ंही प्रकरीकिण;

ii)  धनािना 4 के तहत सनक्रर प्रकरीकिण के नडनजरल प्रकनाशि के नलए नदशनानिदवेश;

iii)  प्रकरीकिण को अनधक प्रभनावी बिनािे के नलए धनािना 4(1)(बी) के कुछ खंडों के नलए नदशनानिदवेश;

iv)  आिरीआई अनधनिरम, 2005 के तहत सवर ंही प्रकरीकिण (सनक्रर प्रकरीकिण) के नलए अिपुनालि तंत्र।

उपिोक्त नदशना-निदवेशों के अिपुनालि में, ससं्नाि िे अपिी वेबसनाइर httpsiimk.ac.inRTI. पि अपेनक्त जनािकनािी डनाल दी हरै।

आईआईएम कोनिककोड के नलए 01.04.2021 से 31.03.2022 की रिपोनरिंग अवनध के दरौिनाि प्रनाप्त / ससंनानधत आिरीआई आवेदिों औि अपीलों कना 
नवविण निमिनािसुनाि हरै:

प्ाप् आिमेदन पत्र
वनपटारा गरा 

आिमेदन
प्ाप् प्रम अपील

वनपटारा गरा प्रम 
अपील

सीआईसी समे प्ाप् 
ववििीर अपील

सीआईसी विािा 
वनपटारा गरा 
ववििीर अपील

करा सिर ंही प्कटीकिण कंपनी की 
िमेबसाइट पि अपलोड वकए जािमे हैं

384 384 22 22 02 02 हनाँ
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